
Исполняется первая годов­
щина со дня принятия Консти­
туции СССР — Конституции 
зрелого социализма, которая 
явилась концентрированным 
итогом шестидесятилетнего 
развития Советского государ­
ства.

Основной Закон СССР по- 
прежнему находится в центре 
внимания не только советского 
народа, но и всей мировой об­
щественности. Подлинным ма­
нифестом социалистического 
демократизма, великой харти­
ей прав человека нового мира 
называют Конституцию СССР 
наши друзья за рубежом, пред­
ставители демократических 
кругов в различных странах.

Огромный творческий потен­
циал, заложенный в новой 
Конституции СССР, является 
мощным фактором обществен­
ного прогресса. Новая Консти­
туция СССР, исходя из реаль­
ных возможностей советского 
общества, достижений разви­
того социализма в экономике и 
культуре существенно обогати­
ла содержание правового ста­
туса советского человека, .обес­
печила ему еще более широкие 
права и свободы. Прежде всего 
— в сфере труда, распре­
деления и потребления, непо­
средственного участия граждан 
в управлении делами общест­
ва и государства, повышения 
роли трудовых коллективов, 
массовых общественных орга­
низаций и различных форм 
общественной самодеятельно­
сти трудящихся, защиты чести 
и достоинства, личной свободы 
советских граждан.

Наши отцы, матери, старшие 
братья и сестры строили новые 
заводы и щахты, создавали 
колхозы и коммуны, открыва­
ли неизведанные места на пла­

нете, вторгались в тайны науки, 
чтобы юноши и девушки 60— 
70-х годов, прямые наследники 
и продолжатели их дел, штур­
мовали космос, прокладывали 
БАМ, зажигали огни комсо­
мольских строек, строили ком­
мунизм.

Это реальное воплощение в 
жизнь самого великого и само­
го естественного права челове­
ка — права на труд. Советская 
молодежь не знает и никогда 
не узнает, что такое безрабо­
тица.

Ежегодно в советское народ­
ное хозяйство приходит около 
3,5 млн. юношей и девушек. 
Каждый из них не просто обес­
печивается работой, но выби­
рает ее себе по душе, занимает­
ся любым делом, что под­
тверждается 40-й статьей Кон­
ституции СССР. В ней, в част­
ности, говорится о том, что, 
имея право на труд, советские 
люди имеют «право на выбор 
профессии, рода занятий и ра­
боты в соответствии с призва­
нием, способностями, профес­
сиональной подготовкой, обра­
зованием й с учетом общест­
венных потребностей».

В 15 союзных республиках 
действуют государственные ко­
митеты по использованию тру­
довых ресурсов. Их деятель­
ность — важная гарантия осу­
ществления права советских 
граждан на труд.

Большая роль в распределе- 
ни трудовых ресурсов принад­
лежит Ленинскому комсомолу. 
Толвко в течение 1976 года на 
важнейшие стройки страны 
было направлено около 110 тыс. 
юношей и девушек.

Награды Родины — это одна 
из форм системы морального 
поощрения новаторов, передо­
виков производства. Только в

КОНСТИТУЦИЯ И СОВЕТСКАЯ МОЛОДЕЖЬ
девятой пятилетке около 100 
тыс. юношей и девушек были 
удостоены высоких правитель­
ственных наград, тысячи ком­
сомольцев награждены знака­
ми отличия и грамотами ЦК 
ВЛКСМ.

Правовые отношения моло- - 
дежи' на производстве регули­
руются коллективным догово­
ром, который заключается ко- ■ 
митетом профсоюза от имени 
рабочих и • служащих с адми­
нистрацией предприятия. По 
этим договорам администра­
ция обязуется обеспечить мо­
лодежь шефством кадровых 
рабочих, создать необходимые 
условия для учебы молодых 
производственников в школах, 
вечерних и заочных технику­
мах и институтах, а также 
предоставить возможность для 
развития технического творче­
ства, спорта, туризма.

Государство у нас поистине 
народное. Ибо только такое го­
сударство может не просто вы­
двинуть основным законом 
своей деятельности принцип: 
«Все для человека, все во имя 
человека», но и обеспечить его 
реальными делами. Оплачи­
ваемый отпуск, бесплатное ме­
дицинское обслуживание, ши­
рокая сеть санаторно-курорт­
ных учреждений, домов отды­
ха, туристских баз и спортив­
ных лагерей, Дворцов культу­
ры и клубов — все это стало 
неотъемлемыми факторами 
нашей действительности.

Государство, партия, проф­
союзы, комсомол, спортивные 
организации и учреждения 
культуры прилагают все уси­
лия для того, чтобы досуг мо­
лодежи был максимально ис­
пользован для духовного и 
физического развития.

Духовно богатой страной на­

зывают нашу Родину. В СССР 
самые низкие в мире цены на 
книги, грампластинки, билеты 
в театр, кино. Ежегодно выпу­
скается до 100 тыс. наименова­
ний книг, общий тираж кото­
рых более 1,5 мл д. экземпля­
ров. За годы Советской власти 
издавались книги на 145 язы­
ках народов мира. В стране 
360 тыс. библиотек с книжным 
фондом 3,3 млрд. экземпляров, 
которыми пользуются 180 млн. 
человек.'

В распоряжение трудящихся 
в нашей стране предоставлены • 
14 тыс. учреждений для отды­
ха, туризма и санаторно-куг 
рортного лечения. В вузах 
страны действуют 136 санато­
риев-профилакториев на 11 
тыс. мест. В десятой пятилет­
ке предусматривается увеличе­
ние числа пионерских лагерей, 
домов отдыха и санаториев.

В распоряжении населения, 
в первую очередь, молодежи, 
более 3 тыс. крупных стадио­
нов, около 60 тыс. спортивных 
залов, 1200 бассейнов, свыше 
400 тыс. различных видов 
спортплощадок.

Право советских граждан на 
образование обеспечивается 
бесплатностью и доступностью. 
В 1976 году около 90% юношей 
и девушек после школы выш­
ли в жизнь, имея среднее обра­
зование. За годы девятой пя­
тилетки в стране прибавилось 
63 вуза, на 5,5 млн. кв. метров 
увеличилась площадь студен­
ческих городков, на 7,9 млн. 
ученических мест возросла об­
щеобразовательная школа. Бо­
лее чем в четыре раза выросла 
сеть профтехучилищ, дающих 
вместе с профессией среднее 
образование.

На повышение стипендии в 
минувшей пятилетке государ­

ство выделило 1,5 млрд. руб­
лей. Теперь минимальная сти­
пендия у студентов вузов 40 
рублей, повышенная — 55. Из 
100 человек студентов 74 по­
лучают стипендию.

В ответ на заботу государст­
ва советское студенчество вы­
ступило с инициативой часть 
летних каникул превратить з  
трудовой семестр. Возглавил 
эту работу Ленинский комсо­
мол. За прошедшую пятилетку 
трудовую школу прошли около 
трех миллионов студентов. 
Ими выполнен объем работ на 
сумму около 5 миллиардов 
рублей, 1700 участников сту­
денческих стройотрядов за 
ударный труд, отличную уче­
бу, активную научную и обще­
ственную деятельность отмече­
ны орденами и медалями.

Ни в одной стране мира мо­
лодежь не пользуется таким 
вниманием и заботой, какой 
она окружена в нашем социа­
листическом государстве. Это 
внимание и забота выражают­
ся и в высоком доверии моло­
дым, что нашло еще раз свое 
воплощение в Конституции 
СССР, которая дала право из­
бирать и быть избранным в 
Верховные Советы СССР и  
союзных республик в 18 лет 
вместо, соответственно, 23 и 21 
года.

Действительно, советский че­
ловек, в том числе и советская 
молодежь — хозяин своей 
жизни, уверенно смотрящий 
в завтрашний' день, который,, 
несомненно, будет лучше, чем 
вчерашний.

В. И. СТРИЖАК, 
доцент кафедры деталей 
машин.

ЦИФРЫ И ФАКТЫ
А  Коммунистическая партия 

и Советское правительство 
уделяют постоянное внимание 
развитию науки во всех союз­
ных республиках, подготовке 
национальной научной интел­
лигенции. За 1965—1975 годы 
численность научных работни­
ков в стране выросла на 
84,1%, в том числе в Таджик­
ской ССР — на 88,6, Узбекской
— на 89,6, в Молдавской •— на 
91,1, в Киргизской — на 91,9, в 
Литовской — на 95,3%, в Лат­
вийской— в 2 раза, в Белорус­
ской ССР — в 2,1 раза. В со­
ставе научных работников (на 
конец 1975 года) русские со­
ставляли 818 246 человек, укра­
инцы—  134 243, белорусы — 
26 501, узбеки — 16 062, казахи
— 11 463, грузины — 22 673, 
азербайджанцы — 16 826, ли­
товцы — 11230, молдаване — 
3 565, латыши — 7 469, кирги­
зы ~  2 708, таджики — 3 235, 
армяне — 26 777, туркмены — 
2 549, эстонцы — 5 829.

А  Одной из самых харак­
терных черт духовной культу­
ры зрелого социализма явля­

ется высокий й неуклонно воз­
растающий уровень образова­
ния советского народа. За 
1918—1977 гг. среднее (общее и 
специальное Образование по­
лучили 72,9 млн. человек, из 
них 56,4 млн. окончили сред­
ние общеобразовательные 
школы, 15,3 млн. — техникумы 
и другие средние специальные 
учебные заведения (принятые 
после окончания неполной 
средней школы) и 1,2 млн. — 
средние профессионально-тех­
нические училища. В настоя­
щее время всеми видами обу­
чения охвачено 95 миллионов 
человек.

Численность студентов выс­
ших учебных заведений и уча­
щихся средних специальных 
учебных заведений на 10 ООО 
человек населения распреде­
лялась по союзным республи­
кам на начало 1976/77 учебно­
го года следующим образом: 
РСФСР соответственно 214 я 
201 человек, Украинская ССР 
— 171 и 163, Белорусская —

(Окончание на 4-й стр.).

С ЧУВСТВОМ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
Во вторник 19 сентября состоялся пленум Комитета КПЭ 

Октябрьского района. Основной доклад на пленуме сделал сек­
ретарь парткома нашего института тов. А. ТАЛЬТС на тему 
«О работе парткома ТПИ по нравственному воспитанию сту­
дентов в свете решений X X V  съезда КПСС». От нас также 
выступили с речью председатель комитета профсоюза Э. Рый- 
гас и декан факультета общественных наук.доц. X. Тийдо.

С чувством ответственности
Тов. Тальтс в своем докладе 

заметил, что партийный ко­
митет института разработал 
перспективный план идеоло­
гической работы ТПИ во ис­
полнение решения X X V  съез­
да КПСС. Существенной . ча­
стью деятельности парторга­
низации и других обществен­
ных организаций является 
разработка и проведение в 
жизнь планов конкретных ме­
роприятий. Сейчас проводится 
в жизнь план мероприятий по 
идейно-политической работе и 
план мер по исполнению ре­
шения Ц К  КПСС «О  состоянии 
лекционной пропаганды и о 
ее улучшении». В институте 
проводилось обсуждение за­
дач, вытекающих из решений 
июльского пленума ЦК КПСС.

Тов, Тальтс дал краткий об­

зор деятельности ТПИ и более 
подробно осветил отдельные 
участки проводящейся в ин­
ституте воспитательной рабо­
ты. У  нас уже много лет рабо­
тает филиал Университета 
марксизма-ленинизма Таллин­
ского горкома КПЭ. В нынеш­
нем году здесь будет учиться 
на I и И курсах около 150 ра­
ботников. Молодые преподава­
тели занимаются на курсах 
педагогики высшей школы. В 
34-х семинарских группах сис­
темы политического образова­
ния учится 890 человек.

В воспитательной работе 
важную роль играет руково­
дитель группы. Воспитатель­
ную работу между факульте­
тами координирует отдел вос­
питания учебно-методиче­
ского управления.

Далее докладчик остановил­

ся на непосредственно руко­
водимой парткомом деятель­
ности общественных организа­
ций по проведению нравствен­
но-воспитательной работы. 
Комсомольская организация 
ТПИ насчитывает 4715 членов. 
Студентов-коммунистов — 43. 
Комитет партии института и 
партбюро факультетов регу­
лярно заслушивают отчеты по 
комсомольской работе, про­
сматривают планы й контро­
лируют их исполнение. Глав­
ным залогом успешной рабо­
ты является личный контакт 
и взаимопонимание между ру­
ководителями партийной и ком­
сомольской организаций. Ком­
сомольская организация ТПИ 
на своем уровне занимается 
всеми вопросами нравственно­
го воспитания (успеваемость, 
ССД, летние общественные ра­
боты,-СКВ, СНО). Радуют на­
ши успехи в подготовке моло­
дых лекторов. Обеспечение 
участия студентов в Ленин­
ском зачете и в общественно- 
политической практике ■— 
одна из важнейших идеологи- 

(Окончаниена 2-й стр.).



С ЧУВСТВОМ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
(Начало на 1-й стр.).

ческих и организационных 
форм работы комсомола. Важ­
ной формой интернациональ­
ного воспитания стали Дни 
Дружбы Народов.

Тов. Тальтс подробно оста­
новился на общественно-поли­
тической практике как рычаге 
повышения коммунистическо­
го воспитания, проанализиро­
вал организацию ее в институ­
те и вскрыл имеющиеся еще 
в этой области недостатки.

Самой массовой обществен­
ной организацией института 
является профсоюз, деятель­
ность которого также заслу­
жила признание. Тоз. Тальтс 
отметил следующее: 1) II мес­
то во всесоюзном социалисти­
ческом соревновании 1977 г.; 
2) диплом I степени и звание 
победителя смотра клубных 
заведений; 3) диплом I степе- . 
ни за организацию I Всесоюз­
ного фестиваля художествен­

ной самодеятельности и за 
выдающиеся успехи самодея­
тельности института; 4) заслу­
женному коллективу Эстон­
ской ССР ансамблю народного 
танца ТП И  «К улью с» присвое­
на премия Ленинского Комсо­
мола.

Основное, чем профсоюзная 
организация мобилизует кол­
лектив института на главные 
направления ' нравственного 
воспитания — это воспитание 
любви к труду, дисциплиниро­
ванности, эстетических убеж­
дений при помощи различных 
форм как общественно-поли­
тической, так и конкретной 
практической работы. Коми­
тет профсоюза является глав­
ным штабом организации со­
циалистического соревнования 
в институте.

Тов. Тальтс подробно оха­
рактеризовал работу народных 
университетов и действующего 
под руководством комитета

профсоюза студенческого клу­
ба.

Заканчивая выступление, 
тов. Тальтс сказал, что пар­
тийный комитет ТПИ, руко­
водствуясь решениями X X V  
съезда КПСС, ведет работу в 
том направлении, чтобы вы­
полнить важную и ответствен­
ную миссию по воспитанию 
нравственных ценностей в бу­
дущих молодых специалистах- 
' строителях коммунизма. И з­
вестно, что в республике ин­
теллигенция с техническим об­
разованием примерно на 80% 
состоит из выпускников ТПИ, 
и мы со всей ответственностью 
сознаем, что от сегодняшнего 
выпускника, от его отношения 
к жизни во многом зависит 
наш советский технический 
прогресс, советский образ жиз­
ни.

В КОМИТЕТЕ ПРОФСОЮЗА ТПИ
О задачах профсоюзных ор­

ганизаций, вытекающих из ре­
шений июльского Пленума ЦК 
КПСС 1978 г. и о речи гене­
рального секретаря ЦК КПСС 
Л. М. Брежнева на этом пле­
нуме говорила председатель 
профсоюза ТП И  Э. Рыйгас. 
Одновременно тов. Рыйгас 
проанализировала работу ко­
митета профсоюза ТПИ по ко- 
мисиям за 1977/78 уч. г. и ос­
тановилась на задачах,стоя­
щих перед нами в 1978/79 уч. г. 
Тов Рыйгас отметила, что од­
ной из трудностей в работе 
профсоюзной организации яв­
ляется сбор членских взносов. 
В соответствии с решением 
Президиума ВЦСПС от 1 ав­
густа 1960 г. и с дополнением 
к нему от 2 сентября 1968 г. 
профвзносы следует взимать 
со всех видов заработной пла­
ты. К сожалению, на некото­
рых факультетах и кафедрах 
этого положения не придер­
живаются, в результате чего 
у них впоследствии вскрыва­
ются задолженности по взно­
сам. Для предотвращения в 
дальнейшем подобных явле­
ний комиссией по организаци­
онной работе комитета проф­
союза разработаны годовой, 
квартальные и месячные пла­

ны уплаты членских взносов 
по факультетам.

Отчет работы студенческого 
клуба за 1977/78 уч. г. предста­
вил комитету профсоюза ди­
ректор клуба тов. О. Пихламя- 
ги. В отчете сообщается, что 
ряд коллективов достиг за про­
шедший учебный год положи­
тельных результатов в своей 
работе.

Заслуженный коллектив Эс­
тонской ССР ансамбль народ­
ного танца «Кульюс» в 1977 г. 
награжден премией Ленинско­
го Комсомола.

Академическому женскому и 
Академическому мужскому 
хору ТПИ присвоено звание 
заслуженных коллективов Эс­
тонской ССР.

В 1977/78 уч. г. проведено 399 
выступлений художественной 
самодеятельности института.

Об обучении и аттестации 
активистов*. профсоюза 1977/78 
уч. г. рассказал заместитель 
председателя комитета проф-

Тов. Сааль сообщил, что 
при аттестации 55% груп- 
что при аттестации 55% груп­
оргов получили’ оценку «от­
лично; 39% — оценку «хоро­
шо» и один студент получил 
неудовлетворительную оценку. 
(А. Пыльмяэ из учебной груп­

пы ЛС-31). На заседании был 
утвержден план обучения ак­
тива на 1978/79 уч. г.

Комитет профсоюза ТПИ
рассмотрел и одобрил вопрос о 
переводе в качестве экспери­
мента учебно-вспомогательно­
го персонала экономического 
факультета на скользящий 
график работы с 1 октября 
1978 года.

Комитет профсоюза ТПИ
представил для награждения 
почетной грамотой республи­
канского комитета профсоюза 
работников просвещения, выс­
ших учебных заведений и на­
учных учреждений следующих 
товарищей:

Тийта Капса — председателя 
бюро профсоюза химического 
факультета;

Энделя Каська — члена бю­
ро профсоюза строительного 
факультета;

Рейна Ирса — председателя 
бюро факультета электроэнер­
гетики;

Реэт Суурпыльд — члена бю­
ро химического факультета;

Вольдемара Маазика — 
председателя бюро профсоюза 
факультета общетеоретиче­
ских дисциплин.

РУКОВОДСТВО ДЛЯ КОНКУРСА РЕФЕРАТИВНЫХ НАУЧНЫ Х РАБОТ 

СТУДЕНТОВ ПО ТОЧНЫМ НАУКАМ НА 1978/1979 УЧЕБНЫЙ ГОД

Целью конкурса является углуб­
ление знаний и выработка умения 
самостоятельной работы с литера­
турой по точным наукам у студен­
тов.

В конкурсе могут принять уча­
стие все студенты I, II и III кур­
сов как дневных, так и вечерних 
и заочных отделений.

Конкурсные работы можно пи­
сать только на темы, объявленные 
жюри. Темы можно получить на 
кафедрах математики, экономиче­
ской математики, физики, теоре­
тической механики, строительной 
механики, графики и неорганиче­
ской химии. Каждая из указан­
ных кафедр назначает по каждой 
из тем консультанта, к которому 
студент может обращаться по во­
просам методики разработки темы 
и выбора литературы.

В реферативных конкурсных ра­
ботах от автора не требуется ни­
каких открытий, но необходимым 
условием являетея значительно 
более глубокая разработка данной 
темы, чем .этого требуют сущест- 
вующие учебные программы.

Конкурсные работы принимают­
ся либо напечатанными на машин­
ке, либо разборчиво написанные 
от руки. Объем работы не более 
30 машинописных листов.

Срок представления конкурсных 
работ — 5 апреля 1979 г. Работы 
представляются в Совет СНО ТПИ  
в одном экземпляре на эстонском 
или русском -языке вместе со 
списком использованной литера­
туры. Список использованной ли­
тературы должен быть оформлен 
в соответствии е государственным 
стандартом (ГОСТ 19600—74).

На титульном листе работы не­
обходимо указать тему работы, 
девиз автора, год написания рабо­
ты. Вместе с работой представля­
ется надписанный девизом запе­
чатанный конверт, в котором со­
общены имя и фамилия автора, 
учебная группа и фамилии кон­
сультанта.

Д ля; оценки конкурсных работ

руководители кафедр математики, 
физики, теоретической механики, 
строительной механики, графики и 
неорганической химии назначают 
из состава преподавателей кафед­
ры комиссии, которые ̂ рассматри­
вают и рецензируют работы, напи­
санные на темы, объявленные их 
кафедрами. Эти подкомиссии вно­
сят предложения по премирова­
нию работ главной комиссии во 
главе с проректором по научной 
работе проф. X. Лепиксоном.

Решение главной комиссии ут­
верждается приказом ректора 
ТПИ. Результаты конкурса будут 
объявлены на торжественном соб­
рании 1 мая.

Лучшие работы премируются:
10 первых премий — по 30 руб.
10 вторых премий — по 20 руб.
10 третьих премий — по 15 руб.
Денежные премии выплачивают­

ся только студентам дневного от­
деления. Студенты вечернего и 
заочного отделений премируются 
памятными подарками.

Главная комиссия вправе в слу­
чае отсутствия работ, отвечающих 
необходимому уровню, не выдать 
часть премий или распределить 
высвободившуюся часть средств 
между премированными,

Все авторы премированных ра­
бот награждаются дипломами СНО. 
Торжественное вручение дипломов 
и премий возлагается на факуль­
теты премированных авторов.

Кроме того, оценочная комиссия 
имеет право представить лучшие 
работы для упоминания в прика­
зе ректора. Награжденные и отме­
ченные работы учитываются как 

ч один из компонентов при оценке 
успеваемости студента в данном 
семестре. Кроме того, авторы пре­
мированных работ получают в за­
чет СНО 0,10 баллов, авторы отме­
ченных в приказе работ — 0,05
баллов. Полученные баллы при­
плюсовываются к средней оценке 
за учебный год.

ТЕМЫ РЕФЕРАТИВНЫ Х РАБОТ  
ПО ФИЗИКЕ

1. Ультразвук и его применение.
2. Сущность и применения кон­

тактных явлений.
3. Квантовые генераторы.
4. Ускорители элементарных ча­

стиц.
ТЕМЫ РЕФЕРАТИВНЫ Х РАБОТ  

ПО МАТЕМАТИКЕ
1. Ортогональные многочлены и 

квадратурные формулы Гаусса.
2. Бесконечные произведения.
3. Классические неравенства.
4. Воспроизводящие функции. 

ТЕМЫ РЕФЕРАТИВНЫ Х РАБОТ
ПО СТРОИТЕЛЬНОЙ МЕХАНИКЕ

1. История и современное состоя­
ние науки о прочности материа­
лов.

2. Экспериментальные методы 
определения напряженного со­
стояния материала.

3. Теории прочности.
4. Теории напряженного и де­

формированного состояний.
ТЁМЫ РЕФЕРАТИВНЫ Х РАБОТ

ПО ГРАФИКЕ
1. Родственное соответствие и его 

применение.
2. Построение эллипса и его при­

ближений.
3. Цвет в производственных по­

мещениях.
ТЕМЫ РАБОТ ПО НЕОРГАНИЧЕ­

СКОЙ ХИМИИ
1. Выдающиеся химики в неор­

ганической и аналитической хи­
мии.

2. Ионные равновесия.
3. Коррозия металлов.
4. Механизм и кинетика органи­

ческих реакций.
ТЕМЫ РАБОТ ПО ТЕОРЕТИЧЕ­

СКОЙ МЕХАНИКЕ
1. Движение тела вокруг непод­

вижной точки.
2. Движение в поле центральных 

сил.
3. А. Эйнштейн — основатель тео­

рии релятивистской механики.
4. Диссипация энергии при меха­

нических колебаниях.

СРЕДИ
СОСЕН КЛООГА

На редкость отличная погода сопровождала группу комсоргов 
первого курса на выездной семинар, который проходил на базе 
спортклуба ТПИ е Клоога-ранд. После продолжительных дож­
дей небо наконец-то прояснилось, и лучи солнца, пронизывая 
кроны высоких сосен, оставляли на земле веселые блики.

Но оставилг лирику и перейдем к семинару. Эти два дня были 
насыщены важной работой. Для чего и для кого проводился 
этот семинар?

Часто получается так: выбрали в группе комсорга, наделили 
его властью, а права и обязанности свои комсорг толком не 
знает, и вот радивый комсорг бежит в комитет комсомола и 
спрашивает: что же ему все-таки делать? В школе комсорг 
класса всегда на виду, ш иногда случается, что его работа за­
ключается в сборе членских взносов. В институте комсомоль­
ская организация имеет большую самостоятельность, большие, 
права. Вот для того, чтобы подготовить комсорга к работе, по­
мочь ему быстрее войти в атмосферу института и существует 
выездной семинар-лагерь, организованный комитетом комсо­
мола института.

На семинаре комсоргов: занятия. . .

На этом семинаре комсорги прослушали лекции и сообще­
ния о жизни общественных организаций института, проводили 
организационную игру. Сейчас во многих солидных ведомствах 
проводятся такие «игры». С их помощью учатся новым формам 
и методаль руководства. Стоит отметить, что на семинаре тема 
игры была выбрана в соответствии с его задачами: проведение 
комсомольских собраний в группах. Надо сказать, что игра не­
сла в себе большой запас практических знаний и навыков ком­
сомольской работы. Собрания вели члены комсомольского бюро 
механического факультета, повестка дня была сложной. «Чле­
ны группы» — комсорги первых курсов — настолько активно 
включились в игру, что прения затянулись, и собрания в рег­
ламент не уложились. В результате проведения собрания вы­
яснилось, как важна сплоченность группы для решения многих 
вопросов, выявилась роль комсорга группы. В  группе есть ещ е  
староста, профорг — наглядно выявилась необходимость всей 
тройке координировать свою работу, всегда поддерживать кон­
такт с деканатом и профсоюзной организацией, уметь защи­
щать интересы группы.

. . .  и свооодное время

Все поступившие, конечно же, мечтают кончить институт, но 
ведь важно, какими они будут специалистами и организатора­
ми. Если знания дает учебный процесс, то организаторские спо­
собности вырабатываются в общественной работе.

Важное значение имели прочитанные лекции, которые дали 
хотя и не абсолютно полное представление о жизни комсомола 
института, но достаточное для того, чтобы начать работу.

Сейчас все комсорги вместе со своими группами находятся в 
колхозах и совхозах республики, помогая в трудный год спасти 
урожай. Это первое «боевое крещение» группы, ибо в. совмест­
ном труде члены группы лучше узнают друг друга, что будет 
залогом хорошей будущей учебы и работы.

БОРИС МАЦЕЛЕПА, ММ-57



Н А Ш А  П О М О Щ Ь  С Е Л Ь С К О М У  Х О З Я Й С Т В У
П о всей стране заверш ается 

уборка урож ая. Трудны м  вы ­
дался  этот год д ля  сельского 
хозяйства Эстонии: поздняя
весна, холодное лето и очень 
дож дливая осень! С ельское 
хозяйство республики  макси­
мально механизировано, и в 
этом основная трудность н ы ­
нешнего года. О бильно смо­
ченная зем ля  оказывается н е­
пригодной для  уборки урож ая 
при помощ и машин: комбай­
ны, автомобили, трактора вяз­
нут в кисельном  грунте. Един­
ственный способ уборки —  
ручной.

Трудное полож ение на п о­
ля х  колхозов  и совхозов тре­
бует в кратчайш ие сроки и с 
наименьш ими .потерям и  у б ­
рать зерновы е и овощ ны е 
культуры .

На п олях  республики тру­
дятся сейчас работники фаб­
рик и заводов, учащ иеся  т ех ­
никумов, П Т У , ш кольники и 
студенты  вузов республики.

Т П И  направил в этом году 
на поля  республики  препода­
вателей и студентов.

М ы  расскаж ем о том, как 
трудятся посланцы  наш его 
института в различны х у гол ­
ках Эстонии; как и в каких 
услови ях идет сбор картоф е­
л я ; где и  как ж ивут студенты; 
с каким настроением рабо­
тают, как вы полняю т норму.

Декан механического ф-та М. Пикнер беседует с парторгом 
гколхоза «Лаэквере».

ф  К о лх о з  «Б ольш еви к » 
П ярнуского  района. Н а «рисо- 
’в ы х » п о ля х  колхоза  работают 
'Студенты группы  КА-17 —
«П ри  чем здесь рис?» —  уди ­
витесь вы. Это сравнение при­
ш ло к нам после того, как 
своими глазам и  мы  у в и д м и  
•.поля, покры ты е водой, на ко­
торой торчали  тоненькие кар­
тоф ельн ы е  стебельки. Декан 
хим ического ф акультета  тов. 
М иккал, с которым м ы  ездим 
по колхозам  П ярнуского райо- 
'на заметил: «Т а к  вы глядят ри- 
•совые поля. Я  видел их, когда 
•был в И ндии.»

ф  Группу КА-17  мы застали  
в  поле, когда ребята, усевш ись 
■на трактор, уезж а ли  на обед. 
П опросив ребят задерж аться 
•на минутку, беседуем с акти­
вом группы : комсоргом Ирой

Никитиной, старостой Е леной  
Теаро, проф оргом  Н атальей  
Рю йтель.

—  Ребята, как идет работа, 
как вас встретили в колхозе, 
как  с ж ильем , с питанием?

—  Сегодня очень хорош ая 
солнечная погода, поэтому от 
работы просто п олучаеш ь удо­
вольствие. К о л х о з  встретил 
нас радушно. И з П яр н у  при­
везли  спортинвентарь, за  что 
хочется  сказать больш ое спа­
сибо правлению  колхоза. У ж е  
бы ла встреча с местной ком ан ­
дой по волейболу.

—  И в  труде, —  зам ечает 
Л. Теаро, —  и в  отды хе всегда 
с нами вместе куратор группы  
Э. Г. У  ус, и встреча по в олей ­
болу  проходила с его участи ­
ем.

—  А  какой бы л счет?
—  2:1, конечно, в наш у п о л ь ­

зу.
Устроены  ребята хорош о и 

питанием довольны . Рабочий  
день с 9.00 до 18.00 с п ереры ­
вом на обед в один час.

П ож елав группе приятного 
аппетита, мы отпустили  ее на. 
обед, а сами попросили  ска­
зать несколько слов о п олож е­
нии дел в хозяйстве парторга 
совхоза «Б ольш ев и к » Ю рия 
Н иколаевича Руум етса.

—  Трудно сейчас в колхозе. 
Зем ля  у  нас глинистая и  осо­
бым плодородием  не от ли ч а ­
ется, и вдобавок ко всем у по-

ловина посевов картоф еля  (что 
составляет более 80 га )„  н ахо­
дится под водой. П о  последней 
сводке у  нас убрано 43 га, это 
25% всех посевны х площ адей. 
Сейчас вся надеж да н а  хоро­
ш ую  погоду, от которой и бу ­
дет зависеть вы полнение на­
м еченны х планов.

ф  В  какой бы  район м ы  ни 
приезж али , с кем  бы  ни  бесе­
довали —  будь то агрономы , 
директора совхозов и л и  пред­
седатели  к олхозов  —  везде нам 
говорили о той больш ой  пом о­
щи, которую  оказы ваю т сейчас 
студенты, учащ иеся, работни­
ки предприятий сельском у  х о ­
зяйству республики.

В к олхозе  «Х а л и н га » П яр н у ­
ского района главны й  агроном

Ком сорг группы  М М -38 
А лексан д р  Гридчин

тов. Х арм  на вопрос: «К а к  ра­
ботают студенты ?» ответил:

—  Работаю т просто здорово.
В  хозяйстве  создалось тяж елое  
полож ение: из 80 га убрано
только 30, поэтом у нам весьма 
нуж на эта помощ ь, и м ы  на 
нее очень надеемся.

Н а уборке картоф еля  в «Х а ­
ли н га » работаю т такж е группы  
хим ического ф акультета  К М - 
31 и КО-31.

ф По тем н о-зелен ы м  ле с ­
ны м массивам с о слеп и тель ­
ны ми сполохам и  ж елтой  осен­
ней листвы  и кострами гроздь­
ев рябины мы  п одъезж али  к 
совхозу  «А у д р у » .  Н а  п о л я х  это­
го совхоза трудятся  пятикурс­
ники (К А-91  и КО-91). Глава 
группы  Кристи  М яги  (каф ед­
ра технологии  п и щ евы х про­
дуктов ) рассказывает:

—  М ы  работаем  по два .че­
ловека  и набираем  за полдня  
24 ящ ика по 50 кг, так что 
норм у перевы полняем . Совхоз 
платит нам по 43 коп. за 
ящик.

—  П оч ем у  43? В едь в других 
хозяй ствах  цена 35 и 40 коп. 
В место ответа К ристи  М яги  
предлож и ла  посмотреть на 
поле, где они работают. Ч то  
ж е м ы  увидели? Вода, вода, 
вода —  словом , оп ять  «ри со­
вы е» посевы.

В  этом  совхозе полож ение 
не легче, чем  в преды дущ их. 
Вот некоторы е циф ры , кото­
ры е нам  сообщ ил уп равляю ­
щ ий отделением  К ы й м а  сов­
хоза  «А у д р у »  Ю. Рейнсон. И з 
1000 га  посевны х площ адей  
м аксим ально будет убрано 500, 
остальны е, к сож алению , по­
гибнут. З начительную  часть 
к артоф еля  м ы  надеемся уб ­
рать с пом ощ ью  студентов.

Итак, наш  первы й день рей­
дов по к олхозам  заканчивал­
ся. Я ркое солнце провож ало 
нас в П ярн уском  районе, а 
впереди бы ли  десятки  к и ло­
метров Раквереского района, 
где на к олхозн ой  ниве труди­
ли сь  студенты  механического 
ф акультета .

ф  П о л я  вперем еж ку с  л е ­
сом. И зви ли стая  нитка дороги. 
Н атуж н ы й  рев трактора,

Среди п олей  к олхоза  «В и й т- 
н а » гр уп п у  М М -38 оказалось 
оты скать довольно трудно. М е­
стность бы ла  волнистая, и  по­
этом у тех, кто работал на 
краю поля, просто не бы ло 
видно. Н есколько  раз проехав 
по п олям , мы, наконец, зам е­
ти ли  лю д ей  в характерны х 
п озах  —  так  собираю т карто­
ф ель.

П ервы м , кого м ы  встретили, 
бы л куратор  гр уп п ы  М М -38 
В алентин  В ладим ирович М енг.

—  О бязательн о  найдите на 
поле, —  ск азал  нам  тов. 
М енг, —  Гаврилова О лега. Он 
у  нас рекордсмен: 18 ящ иков 
картоф еля  при  норме 10— 12 в 
день.

Н айти  Гаврилова ' на поле 
ок 'азалось нетрудно.

—  Олег, несколько слов о 
работе, об условиях жизни.

—  Ж ивем  в кемпингах, кро­
вати с матрацами, вода, печ­
ка —  в общем, ж ивем в тепле 
и нос в молоке. П очем у в мо­
локе? Очень много дают м оло­
ка. Спасибо колхозу.

—  А  как норма? Не трудно 
18 ящиков?

—  Нет, я думаю, что м аль­
чикам ММ-38 с их физически­
ми возмож ностями это не 
трудно.

Вместе с ребятами из ММ-38 
на поле трудятся девочки из 
К охтла-Я рвеского медучилищ а 
и группа сотрудников инсти­
тута. Вечером в кемпинге у  
мальчиков можно слыш ать 
мелодии шведской группы 
«А В В А »,  дуэта из Испании 
«В А К К А К А »  и других звезд 
эстрады. Так  что досуг про­
ходит весело.

Рука  об руку  с Гавриловым 
трудится комсорг ММ-38 А л ек ­
сандр Гридчин.

—  В этом году несколько из­
м енилось учебное расписание, 
сместились и такие комсо­
мольские дела, как собрания. 
Реш или  мы в этом году про­
вести комсомольские собрания

в рабочей обстановке —  здесь, 
на поле. Поговорим о положе­
нии в группе, о том, как идет 
работа, о наших успехах и не­
удачах за прошлый год.

Итак, еще одна группа, еще 
один колхоз, еще одна серия 
фотографий для «Таллинского 
политехника».

Все группы, которые мы по­
сетили, работали всего не­
сколько дней, а в Таллин в это

Олег Гаврилов (ММ-38) —•)

время уже начали возвра­
щаться группы III курса. 

Третьекурсники со 2 октяб-

Группа КА-17 едет на обед, 
ря приступили к занятиям. И  
трудовые руки ребят в ссади­
нах, царапинах, недавно уби­
равшие капусту, свеклу и т.д. 
сегодня держат авторучки.

В колхозах побывали: 
Светлана Недобежкина К А - 
57.
Борис Мацелепа М М -57. 
Виктор Долинин ММ-38.

Фото Виктора Долинина.

нмю, далеко не редкость. От­
сюда и падение производи­
тельности, а следовательно, и 
заработка. Но винить в том 
некого.

Рабочий день окончен. В  ча­
сы отдыха у многих из нас 
появились хорошие знакомые 
острове Сааремаа. Острови- 
среди пограничников. Особен­
но всем понравился Арсений, 
или — короче — Ар с. Этакий 
симпатичный песик средних 
габаритов (56 кг). С местной 
молодежью у нас тоже устано­
вились весьма теплые отноше­
ния. Есть что вспомнить: 
совместные прогулки по остро­
ву и вечера отдыха, и знаком­
ство с сельхозмашинами.

Огромную помощь в нашей 
жизни оказывали нам брига­
дир совхоза, Л. Толмачева 
и наш » прикрепленный 
преподаватель О. В. Таутс, 
Именно благодаря им была ор­
ганизована интереснейшая 
экскурсия по острову.

Остров Сааремаа с его бога­
той событиями историей, с его 
чарующей природой, е душев­
ной теплотой его жителей ос­
танется в нашей памяти на­
долго.

СЕРГЕЙ ПРЕЙС.
КА-57.

СОБИРАЛИ МЫ КАРТОФЕЛЬ
— Группа КА-57 свой «кол­

хозный семестр» провела на 
острове Сааремаа. Острови­
тяне — народ молчаливый, хо­
тя и весьма дружелюбный, 
поэтому без лишних слов в 
первый же день группе было 
указано рабочее место и — 
вперед!

А  рабочее место — это поле. 
Серое небо, с которого иногда 
нас жаловало нежаркое солн­
це, а чаще — совсем не горя­
чий дождичек. Немудрящие 
инструменты: нож, вилы, ло­
пата, корзина. Работали мы на 
сборе семян капусты и морко­
ви, на уборке соломы, и, ко­
нечно же, собирали нашу «ми­
лую картошку».

Было ли тяжело? Что ж, 
всяко бывало. Бывало, рука 
сама тянулась к чему-нибудь 
тяжелому при виде проклято­
го агрегата, изрыгающего «ми­
лую», которую все мы, безус­
ловно, уважаем. Но это наблю­
далось только в хорошую 
погоду. Ну, а если весь день и 
всю ночь шел дождь; и зем­
ля — как кисель, то уж тут 
сиди и жди, пока гусеничный 
Т-74 выдернет завязший на 
полколеса «Беларусь» только 
затем, чтобы все повторилось 
сначала через каких-нибудь 
пять минут. Такого фбда про­
стои, к величайшему сожале-



ЦИФРЫ И ФАКТЫ К Р О С С В О Р Д
(Начало на 1-й стр.).

175 и 169, Узбекская —  176 и 
136, Казахская —  155 и 166,
Грузинская —  168 и 102, Азер­
байджанская —  174 и 132, Ли ­
товская —  194 и 208, Молдав­
ская —  117 и 146, Латвийская 
—  184 и 168, Киргизская —  150 
и 132, Таджикская —  145 и 107, 
Армянская —  192 и 185, Турк­
менская — 121 и 115, Эстон­
ская ССР —  166 и 170 человек.

А  Один из ярких показате­
лей национального развития 
народов СССР — успехи печа­
ти, радиовещания, телевиде­
ния. В  настоящее время в на­
шей стране на 44 языках на­
родов СССР публикуются жур­

налы, на 56 —  газеты, на 67 
ведутся передачи радио и те­
левидения. Книги и брошюры 
за годы Советской власти из­
давались в СССР на 151 язы­
ке, в том числе на 89 языках 
народов СССР.

Достижения литературы1 
каждого народа благодаря пе­
реводам становятся достояни­
ем других наций и народно­
стей СССР. Взаимный обмен 
'достижениями культуры, не­
разрывно связанный с процес­
сами взаимовлияния и взаимо- 
обогащения национальных 
культур, стал важнейшей чер­
той жизни братских народов 
СССР. В 1976 году, например, 
книги и брошюры переводи­

лись с 63 языков народов 
СССР, з том числе 1038 печат­
ных единиц были переведены 
на русский язык и 3066 —  на 
другие языки народов СССР. 
С русского языка осуществлен 
перевод книг на 94 языка дру­
гих народов СССР, с украин­
ского —  на 21, с белорусского 
—  на 14, с узбекского —  на 12, 
с казахского —  на 12, с гру­
зинского —  на 15, с азербайд­
жанского —  на 14, с литовско­
го —  на 18, с молдавского —  
на 5, с латышского —  на 14, с 
киргизского —  на 13, с тад­
жикского —  на 5, с армянско­
го —  на 12, с туркменского —  
на 5, с эстонского —  на 16.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

В новом учебном году доцен­
ту кафедры философии 
Д. И. Эрпорту исполняется 
70 лет.

Большую и  разностороннюю 
трудовую школу прошел юби- ■ 
ляр. Свою трудовую жизнь 
Д. И. Эрпорт начал с рабоче­
го — слесаря городского жи­
лищного союза в 1926 году в 
городе Ленинграде. Через пять 
лет молодого рабочего-активи­
ста направляют на журналист­
скую работ у — сначала редак­
тором газеты завода, а после

окончания Ленинградского ин­
ститута журналистики — со­
трудником «Ленинградской, 
правды», где т. Эрпорт прора­
ботал до 1939 года. Работа в га­
зете, выступления, лекции, до­
клады, огромный труд по само­
образованию сделали простого 
рабочего пропагандистом поли­
тики партии, защитником и 
исполнителем ее идей. С 1939 
года т. Эрпорт лектор Игар­
ского горкома партии, а с июля 
1941 г. — лектор Хакасского 
обкома ВК П (б ).

Д. И. Эрпорт добровольцем 
уходит на фронт — комиссаром 
отдельного батальона, затем 
агитатором полка 56 гвардей­
ской Смоленской Краснозна­
менной дивизии. 
софского семинара преподаза- 
семинара, и консультант фило-

Послевоенная трудовая дея­
тельность юбиляра связана с 
Эстонией, где с 1946 года тов. 
Эрпорт работает лектором Тал­
линского горкома партии, а с 
1959 года — лектором Ц К  КПЭ. 
В ТП И  т. Эрпорт работает с 
1953 года. Именно здесь, на 
преподавательской работе юби­
ляр добивается успехов и в на­
учной сфере. В 1955 году он 
успешно защищает кандидат-. 
скую диссертацию, а в 1960 г. 
ему присвоено звание доцента.

Научные интересы Д. И. Эр- 
порта охватывают широкий 
круг вопросов по научно-тех­
нической революг^ии, пробле­
мам науки, по критике религии  
и мистики. Результаты науч­
ной работы отражены в много­
численных статьях, моногра­
фиях.

Тов. Эрпорт не только квали­
фицированный преподаватель, 
дисциплинированный и требо­
вательный к студентам — он 
добрый, отзывчивый человек. 
Свою разнообразную общест­
венную работу Давид Иосифо­
вич выполняет добросовестно 
и отлично: он — и секретарь
партийного бюро факультета, 
и руководитель теоретического 
семинара преподавателей, и 
лектор Университета марксиз­
ма-ленинизма при горкоме 
партии, и лектор Ц К  КПЭ.

Желаем нашему юбиляру 
многих лет жизни — актив­
ных, интересных, творческих. 
Пусть научная и преподава­
тельская деятельность нашего 
уважаемого коллеги приносит 
ему удовлетворение и радость. 
Пусть здоровье и личное сча­
стье всегда будут спутниками 
Вашими, уважаемый Давид 
Иосифович.

Коллеги.

ПОЗДРАВЛЯЕМ!
Всего год назад третьекурс­

ница химического факультета 
Светлана Недобежкина опуб­
ликовала ■ в «Политехнике» 
свою первую статью. А  сегод­
ня она — один из самых ак­
тивных членов пресс-клуба. 
Оперативность, обработка ма­

териала, умение видеть про­
блему и ставить вопросы де­
лают ее поистине незамени­
мой.

Дорогая Света! Поздравляем  
тебя с двадцатилетием. Ж ела­
ем больших успехов и дости­
жений во всех делах.

Корреспондент 
за работой.

С. Недобежкина

К Ш И Ш ТО Ф  М АЛИ Н О ВСК И Й

КАРТИНКИ БУДУЩЕГО: ПЕРЕЕЗД
(Ф А Н Т А С Т И Ч Е С К И Й  РА С С К А З )

2.
«Тайлгс» 23 июня 2231 г.
«Семья • пенсионеров ищет 

домик с огородом в спокойном 
месте. Посредники исключают­
ся. Предложения направлять: 
Томас Пратт. Холлштадт, 
Принц-Вилъгельм-Платц 32, 
Европа».

2 .
В ' момент, когда зазвонил 

звряотс входной двери, Томас 
Протт решал с женой — пода­
вать или не подавать повторное 
объявление, но на этот раз в 
какой-нибудь европейской ве­
черней газете. По мнению зна- , 
комых, дело это было безна­
дежным и рассчитывать мож­
но было только на какой-то 
необыкновенный случай: ино­
гда кто-то срочно уезжал с 
Земли.

Лиза пошла открывать дверь. 
Через минуту в прихожей по­
слышался незнакомый муж­
ской голос:

— Добрый вечер. Госпожа 
Протт, если не ошибаюсь?

— Да, это я. Вы, собственно, 
по какому вопросу?

Мужской голос ответил:
— Я  пришел по поводу объ­

явления в «Таймс». Вы  ищете 
себе жилье?

Томас Протт не выдержал:
— Лиза, попроси господина 

войти. Не обсуждать же такие 
вопросы, в прихожей!

Дверь распахнулась, и в ком­
нату вошел молодой мужчина 
приятного вида. Выглядел он 
лет на двадцать пятъ-тридцать. 
Ухоженная копна русых волос 
обрамляла смуглое лицо.

— Добрый вечер, — произнес 
он приятным голосм. — Моя  
фамилия Габриэль . . .  Антони 
Габриэль. — И  пожал хозяину 
руку. — Вы ищете себе жилье? 
— повторил он свой вопрос. На  
сей раз в этом вопросе зазвуча­
ли как бы нотки сочувствия.

—- Да, да, ■— быстро заявил 
Протт. — Собственно говоря, 
мы оба нуждаемся в жилье. 
Видите ли, пока мы живем в 
служебной квартире. Две педе­
ли назад я вышел на пенсию. 
Некоторое время мы, конечно, 
сможем здесь жить. Однако 
рано или поздно квартиру мы 
должны освободить.

—  Я  все прекрасно пони­
маю, — поддержал позяина 
Габриэль. — В наше время не

ПО ГОРИЗОНАЛИ: 1. Птица семейства Куликовых. 4. Промежуток:
времени, харктерный период. 5. Голландский художник XV века, ав­
тор картины «Корабль Дураков». 6. Английский филосов XVII века.
8. Отрывок, часть. 10. Лошадь-тяжеловоз. 13. Воронкообразно расши­
ренное устье реки. 14. Аттракцион. 16. Река в Италии. 18. Часть лица. 
21. Хвойное дерево. 22. Бразильский писатель, автор романов «Пасты­
ри ночи», «Прикосновение Мидаса». 23. Персонаж русской народной 
сказки. 24. Вечнозеленый кустарник. 25. Злаковое растение. 26. Ящик 
для пчел. 27. Река в Южной Америке. 30. Французский поэт и драма­
тург. 33. Деспотический способ правления. 34. Цирковой артист. 36. Рас­
тение семейства кактусовых. 38. Напиток. 39. Частное сельскохозяйст 
венное предприятие. 40 Персонаж романа О. Бальзака «Шагреневая 
кожа».
ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Радиоаппаратура, объединяющая приемник и
проигрыватель. 2. Бог виноделия у древних римлян. 3. Приток Днепра.
5. Немецкий поэт XV века, автор сатиры «Корабль Дураков». 7. Мор­
ской разбойник. 9. Русское мужское имя. 11. Размер, высота. 12. Злак. 
13. Запрет на ввоз или вывоз товара, валюты. 15. Духовное учебное за­
ведение в Средней Азии. 17. Африканский страус. 18. Угольный бассейн 
в Западной Европе. 19. Строительный материал. 20. Река в Средней 
Азии. 28. Город на Енисее. 29. Нелетающая птица. 31. Аэропорт во 
Франции. 32. Отплата за поражение. 35. Отблеск далекой грозы. 37. Ор­
ганическое соединение, летучая жидкость с резким запахом. 38. Воин­
ское подразделение.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ПОМЕЩЕННЫЙ В № 25 
По горизонтали: 1. Боярышник. 5. Объем. 6. Варяг. 9. Этюд. 10. Грамо­
та. 12. Крон. 16. Аргентина. 19 Квант. 20. Враги. 21. Рутил. 23. Дамба. 
25. Искусство. 26. Ямал. 27. Витебск. 30. Золя. 33. Кросс. 34. Егерь. 
35. Незабудка.
По вертикали: 1. Бобр. 2. Румба. 3. Шевро. 4. Каяк. 7. Гюрза. 8. Груша.
9. Экскурсия. 13. Навигация. 14. Катализ. 15. Паводок. 37. Гашек. 
18. Идиот. 22. Туман. 24. Мешок. 28. Тоска. 29. Биешу. 31. Уран. 32. Юрта.

стоит покупать квартиру. Пути 
человека неисповедимы. Я  за­
нимаюсь посредничеством в 
жилищных делах. Может быть, 
вы уже видели мою новую кон­
тору в центре ...

На лице Томаса Протта по­
явилась гримаса недовольства.

— Собственно говоря, мы не 
хотиль иметь в наших делах 
никаких посредников ...

Тут госпожа Лиза решила, 
что ей пора вмешаться в раз­
говор:

— Но, Томас, если уж этот 
господин здесь, то послушаем 
его. Что вы можете нам пред­
ложить?

Антони Габриэль сразу жё 
начал услужливо предлагать 
свой товар.

— Я  не знаю, в каких усло­
виях вы хотели бы жить, но 
выбор очень богат. Например, 
еателлитарные поселения . . .

— Нет уж, — перебил его хо­
зяин дома. — Никаких сател- 
литарных поселений! Столько 
времени на дорогу!

— Понимаю, но должен за­
метить, что многие хвалят эти 
поселения: мало шума, чистый 
воздух — его привозят туда в

баллонах прямо из Канады и 
Африки. Кроме того, выгодное 
сообщение с Землей. Но самое 
главное —  тишина!

— Нет, это исключено. — 
Протт стоял своем. — Я хочу 
остаться на Земле. Могу жить 
даже в Гренландии. Лишь бы 
на Земле.

Посредник был явно смущен.
— Вы ведь понимаете, как 

трудно сегодня получить домик 
на Земле. Все континенты на­
столько перенаселены, что да­
же в самых отдаленных угол­
ках нужно иметь справку М и ­
нистерства трудоустройства о 
необходимости постоянного 
пребывания на Земле. Только 
те, кто тут работают ..

— Мы  имеем на это право!— 
госпожа Лиза повысила го ­
лос. — Тожас, скажи господи­
ну! Мой муж работал в похо­
ронном бюро, и у него была эта 
бумажка! Томас, почему я дол­
жна говорить за тебя?

— Конечно. У  меня была 
эта... справка, — признался 
господин Протт.

— Я, — поправился Антони 
Габриэль, — не имею ничего 
против вашего проживания на 
Земле. Позволю себе только 
объяснить вам, что поставлен­
ные вами условия доставят 
много хлопот. Может быть, по­
этому вам бы подошли экспе­
риментальные подземные посе­
ления. Насколько мне известно, 
в инфрасибирском поселении 
есть еще свободные места.

— Что?! — ’У  госпожи Лизы  
даже запершило в горле. — Как 
кроты? Под землей? Что вы 
нам предлагаете?!

— Лиза, Лиза! — стал успо­
каивать жену Томас Протт. — 
У  нас не может быть никаких 
претензий к этому господину!

— Хватит, никогда не дашь 
мне сказать.

— Простите, — посредник не- 
хотел, видимо, отступать. — 
Это ведь нормальные жилища 
в самых нормальнейших горо­
дах. Вы наверняка смотрели 
по телевизору репортаж об от­
крытии первого города такого 
типа: Это был, лте кажется . . .  
Терраполис? На сегодняшний 
день там живут уже семь мил­
лионов человек. Это, правда., 
не так уж много, но не забы­
вайте, что городу егце только 
два года. Уж талг-то есть все: 
геотермоотопление, натураль­
ные подземные воды, отсутст­
вие колесного движения, сто­
процентное пневмосообщепие — 
одним словом, все, что требует­
ся.

— Ис-клю -че -но ! Томас, ска­
жи наконец этому господинуу 
что такие предложения нас не- 
интересуют! Скажешь ты, на­
конец что-нибудь?

— Да, — не поднимая голо­
вы, сказал Протт. — Нас не ин­
тересуют ...

Антони Габриэль потерял, 
кажется, всякое терпение.

(Продолжение следует).

НБ!
Стройотрядовцам! В  течение 

октября с. г. следует вернуть в: 
медпункт Т П И  карты вакци­
нации.
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