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Helsingi - Tallinn koostd6 areneb!

Prof Andres Opik
Keemia- ja mater-
jalitehnoloogia
teaduskonna
dekaan

Novembris 2004 tditus neli aastat
péevast kui Helsingi-Tallinna Eure-
gio foorumil tutvustati ideed arenda-
da vilja Helsingi ja Tallinna vaheli-
ne teadus-kaksiklinn, mis ithendaks
multikultuurseks kompetentsiks
kaks pealinna ja neid tumbritsevad
omavalitsused.

Helsingi—Tallinna kaksiklinna si-
suks on edendada seal paiknevate
ulikoolide, teadus- ja arendustege-
vuse ning korgtehnoloogilise ettevot-
luse vahelist koostéod ja integrat-
siooni ning jouda vilja teadmusre-
giooni kujunemiseni.

2004. aastal 16ppes projekt, mille
tilesandeks oli tulevase Helsingi—
Tallinna teadus-kaksiklinna téhtsa-
mate tegevusvaldkondade — korg-
tehnoloogiliste ettevotete, teadus-
parkide, inkubaatorite ja muidugi
ulikoolide koostoovoimaluste kaar-
distamine. Ulikoolide ja meie vaate-
kohast oli Helsingi Tehnoloogiatili-
kooli (ingliskeelne ltihend HUT) ja
Tallinna Tehnikatilikooli (ingliskeel-
ne lithend TUT) koost6 loomulikult
koiki neid tegevusvaldkondi silmas
pidades eriliselt tdhtsal kohal.

Kuhu oleme siis joudnud ja
kas kaksikiilikool HUT-TUT on
utoopia voi toetust vadriv idee?

Koostoo vajalikkust ja kasulik-
kust kahe iilikooli (sooviksin juba
6elda — tehnoloogiaiilikooli) vahel
pole vist ldbi aegade keegi eitanud
ega eita. Kdige lihtsamal viisil anna-
vad sellest tunnistust Helsingi Teh-
noloogiatilikooli kunagiste kilalis-
korterite kiilalisraamatud, kuhu té-
nulikud Tallinna kolleegid on jét-
nud sadu tdnusonu juba ammu enne
meie taasiseseisvumist!

Tanane tosiasi on see, et kuigi
HUT on loobunud kiilaliskorteritest,
voib olla ei ole siiski hdvitanud kiila-
lisraamatuid. Mis parata, ,turuma-
jandus® ja efektiivne majandamine
on joudnud ka meiega vorreldes ,rik-
kamasse® tlikooli. Meie aga oleme
tdna juba suutelised oma elamisku-
lusid Soomes ka ise kandma. Para-
doksaalseid poordeid voib veelgi lei-
da — vaikselt on Soomes omaks voe-
tud péhimote teatud juhtudel vaba-
oppes ka Gppetasu votta, mis on Gp-
ris ennekuulmatu Soome haridus-
stisteemis. Ju nad on seda vajadust
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tunnetanud ja meie kogemustest
vaikselt 6ppinud. Kuid need on siis-
ki ebaolulised niited, kuidas meie
kogemustest opitakse. Senimaani on
meil endal veel paljugi soomlastelt
oppida.

Reaalne elu osutab meile tidna, et
vaatamata molema linna ja regiooni
ning tilikoolide juhtide toetusele
teha koostéod on reaalne tlikoolide-
vaheline koost66 jadnud enamasti
professorite ja teadurite tasemele.
Ja sellel tasemel toimib see histi,
kui on mélemapoolset huvi: koolitust
saavad doktorandid, kogemusi 6ppe-
joud ja parimate uurimisaparaatide
kasutamist koik nimetatud.

Esimeseks suuremaks ettevot-
miseks HUT-TUT koost66 raa-
mes oli aga 18. ja 19. jaanuaril
Helsinki Tehnoloogiaiilikooli
materjalitehnoloogia teadus-
konna noukogu kiillaskdik meie
ulikooli.

Materjalitehnoloogia teaduskond
on pohjanaabrite tlikoolis uusim
teaduskond ja tekkinud endisest
protsessi- ja méetehnika teaduskon-
nast mdemeeste siirdumise jarel ehi-
tusteaduskonda.

Selle visiidi raames toimus uue
teaduskonna strateegiaseminar, kus
vaagiti tulevikuarenguid ja sealhul-
gas koost6od meie tlikooliga. Elu
meie naaberilikoolis on aga karm —
uus teaduskond peab end tdestama
kolme aasta jooksul! Ja see sunnib
otsima uusi ideid arenguks. Meie
ulikoolil pole vastu panna vastavat
teaduskonda, seetdttu piirdusime
koostood tegevate professoritega.

Pearaskus oli meie Materjaliteh-
nika instituudil: prof Priit Kulul,
prof Jakob Kiibarsepal ja tema kol-
leegidel, lisaks osalesid prof Urve
Kallavus Materjaliuuringute kesku-
sest, prof Enn Mellikov ja allakirju-

tanu Materjaliteaduse instituudist.
Soome kolleegidel oli eriline hea-
meel kohtuda ka meie rektori And-
res Keevallikuga, kes andis nende
kiilastusele erilist kaalu. Naitasime
meie teaduslaboratooriume ja hea-
meel on tdodeda, et tilalnimetatud
instituudid jitsid kulalistele viga
hea mulje nagu ka iilikooli viimase
vile aasta areng tervikuna. Seda
kinnitasid nad siiralt ja see loob iga-
tahes teadustdo ja doktoriGppe aren-
damiseks palju uusi voimalusi.

Meie tilikooli tutvustasid prof Kii-
barsepp ja prof Kulu. Viga huvitav
oli aga kuulda kolleegide ulevaadet
neil valminud nn. 3+2 Bologna stiilis
oppekavade reformist. Mérkusena
olgu 6eldud, et soomlased alustasid
oppekavade reformi umbes kaks
aastat tagasi ja on niitid endale oma-
se podhjalikkusega joudnud nende
kaivitamiseni 2005. a sugisel.

Viike mottearendus meie uli-
putidlikele ,eurobtirokraatidele®,
kes kipuvad esimeste Euroopast
tulnud népuvibutuste peale kohe
tormama, et siis hiljem tddeda, et
vaja juba jalle teha korrektiive!
Soomlased muide ei korralda baka-
laureusedppe 16ppemisel ulidpilaste
vahepealset viljaarvamist ja siis
jalle vastuvotmist tilikooli, nagu se-
da peaksime tegema tdnavu. Loo-
mulikult voetakse vastu ndutaval
tasemel viljastpoolt tulijad ja Bo-
logna vaimus tilikooli vahetajad
saavad diplomid.

Selline suur biirokraatia, nagu
meil selleks suveks on kavan-
datud, peab kiiremas korras 1op-
pema ja tanavu teoks tehtama
voimalikult valutult nende iili-
opilaste suhtes, kes on tulnud
meie tilikooli eriala omandama!

(Jéargneb lk 4)
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Katsekoja
mootelabor sai
nilidisaegset
tehnikat

20. jaanuaril avati TTU loodus-
teaduste majas majandus- ja
kommunikatsiooniministeeriu-
mi ning Tehnikailikooli esinda-
jate osavotul Katsekoja uuene-
nud moodtelabor, mis on sisusta-
tud suuresti Euroopa Liidu toel.
2004. aastal taiustati EL-i Phare
projekti raames Eesti metroloo-
gia keskasutuse AS Metrosert
ning Tallinna Tehnikaiilikooli ja
Tartu Ulikooli méételaboreid
ligi 2,5 miljoni euro vaartuses
uue tehnikaga. Mooteseadmete
park tidienes nii vahenditega
futisikaliste suuruste iilitapseks
mootmiseks kui ka kéorgetaseme-
lise aparatuuriga keemilisteks
analutsideks.

Projekti ,Vastavushindamise inf-
rastruktuuri arendamine metroloo-
gia valdkonnas" eesmargiks oli met-
roloogilise infrastruktuuri arenda-
mine Eesti toostuse, ohutuse, kesk
konna ja tervishoiu seisukohalt olu-
listes valdkondades Euroopas akt
septeeritud tasemeni.

Tallinna Tehnikatilikool on selle
projekti toel arendanud valja heal
tasemel modtesisteemid jargnevates
valdkondades: pinnakaredus ja -kova-
dus, ainete keemiline analiiiis aatom-
absorbtsioonmeetodil ning vee ana-
lits ioonkromatograafia meetodil

Materjalide kovaduse ning pinna
kareduse tapne madramine on oluli
ne eeskiatt Eesti metallitoostusette-
votete, tooriistatootjate ning pinna-
tootlusega tegelevate ettevitete tar-
vis.

Aatom-absorbtsiooni spektrofoto-
meetriline analiiis voimaldab maa-
rata erinevate toksiliste ja bioele
mentide sisaldust toiduainetes, bio-
loogilistes ja keskkonnaproovides;
tagada analiiisi tulemuste jalgita
vus ning suur médtmiste tapsus

Vee kvaliteedi laboris puudus seni
kaasaegne aparatuur usaldusvaar-
sete tulemuste saamiseks madala
mineralisatsiooniga vete analiiiisil
loonkromatograafiline analiitis vai
maldab oluliselt laiendada mairata-
vate vee kvaliteediniitajate hulka ja
tosta analiiiisi tapsust.

TTU sai enda valdusse seadmeid
kogumaksumusega 5,14 mil). krooni
TTU poolne kaasfinantseerimine oli
kokku 1,9 miljonit krooni, millest
markimisviadrne osa kulus tootajate
valjadppeks ja treeninguks.

. Renno Veinthal
TTU katsekoja juhataja
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Briti Noukogu konverentsil
koneldi globaalsest haridusest

Vt ka M&M 1/2005

Igatahes oli Briti Noukogu kon-
verents sobiv foorum realiseeri-
maks tihte konverentsil kélama
jadnud soovitust — 6pi edukate ko-
gemusest ning vildi nende vigu.

See soovitus on globaalsel hari-
dusmaastikul osalevatele tlikoolide-
le (ja laiemalt ka riikide hariduspo-
liitikale) seda olulisem, et {ilikooli
rahvusvahelistumises loetakse dige-
te otsuste nn peiteajaks kolme kuni
nelja aastat.

Noudlus rahvusvahelistele
uliopilaskohtadele
mitmekordistub

Vorreldes globaalse majanduse
teistes valdkondades prognoositud
kasvuga, on olukord rahvusvaheli-
ses korgharidusruumis muljetaval-
dav. Ootused on korged. Eeldatakse,
et kui aastal 2003 oli noudlus rah-
vusvaheliste tliopilaskohtade jirele
2,1 miljonit (s t 2,1 miljonit Glidpi-
last, kes 6ppis viljaspool oma kodu-
maad), siis aastaks 2020 on vastav
arv 5,8 miljonit. Seega on kasv ligi-
kaudu 2,75kordne umbes 15 aastaga.

Riikidest annab suurima valisiili-
opilaste proportsiooni jatkuvalt Hii-
na, saates 2002. a nn globaalsele
haridusturule 120 tuhat uliopilast.
Jéargnevad Louna-Korea ning India,
kusjuures molemad jadvad alla 100
tuhande piiri. Vordluseks toogem
aasta 1979, millal suurima arvu vi-
listiliopilasi andis Iraan (40 tuhat),
jargnes USA (31 tuhat). Niisugune
vordlus nditab muuhulgas, kui kii-
resti muutuvad ka koérghariduses
rahvusvahelised paradigmad. [lmes-
tamaks vélisuliopilaste osakaalu
inglise akadeemilises hariduses ni-
metagem, et niiteks doktorioppes on
40% uliopilasi viljastpoolt Inglis-
maad. Rahvusvaheline 6pe (mis on
laiem moiste kui rahvusvaheline
kérgharidus) toob Suurbritannia
majandusele sisse aastas umbes 11
miljardit naelsterlingit, s o 250 mil-
jardit krooni. Summa on kolm korda
suurem naiteks Suurbritannia rel-
vakaubanduse kaibest.

Uliopilaste arv kasvab ka
Aasia maades

Uue suundumusena globaalses
hariduses toodi vilja titha kasvav va-
listiliopilaste arv Aasia riikides. Nii
oppis moodunud aastal nii Hiinas
kui Indias molemas 80 tuhat valis-
uliopilast. Nimetatud arv kindlasti
suureneb ning on mark sellest, et
nende suurriikide tlikoolid arene-
vad kiiresti ja jouliselt. Hiina Hari-
dusministeeriumi esindaja nimetas
seda win-win situatsiooniks.

Vilistlikoolidesse minevad Hiina
iliopilased tekitavad vélistlikooli-
des s6ltuvuse headest Hiina uliopi-
lastest; kui aga Hiina suudab pari-
maid tliopilasi ise koolitada, saavad
viimased ikkagi konkurentsivoimeli-
se hariduse, ning Hiina riik voidab
nii tihel kui teisel juhul. Markimis-

véadarne on siinkohal ka asjaolu, et
kui varem Aasia riikidest parit Laa-
ne-Euroopa ning USA {ilikoolide 15-
petajad jaid enamasti nendesse rii-
kidesse elama, siis niiiid on nad
jark-jargult hakanud oma kodumaa-
le tagasi minema.

Inglismaa tlikoolide rahvusvahe-
listumise taset ning Suurbritannia
korgharidust iseloomustavaid and-
meid hinnates voiks ju eeldada, et
nendel on asjad rahvusvahelistumi-
se mottes hasti. Nii oli vilistliopilas-
te arv Suurbritannias 2003. a ligikau-
du 357 tuhat, olles seega suuruselt
teine niitaja maailma riikide hul-
gas. (Esikohal on jatkuvalt USA vei-
di vihem kui 600 tuhande vilistli-
opilasega, kolmandal kohal on Aust-
raalia 350 tuhandega). Ometi sdltub
ka siin koik vaatenurgast ning riik-
likest eesmérkidest ja motteviisist.

Konverentsi ettekandjaist mitu tai
positiivselt esile peaminister Tony
Blairi initsiatiivi riiklikul tasandil
valistliopilaste varbamistegevuse
toetuseks. Peaminister Blair on tihe-
selt ptstitanud tilesande, et Suurbri-
tannia tulikoolide rahvusvahelistu-
mise eesmirk peab olema vélisili-
opilaste arvu suurendamine. Nime-
tagem vordluseks, et vilistliopi-
lased moodustavad Suurbritannia
elanikkonnast 0,6% ning Austraalia
elanikkonnast koguni 1,8%. Eestisse
tlekantuna tdhendaks see, et meil
peaks vilistiliopilaste arv olema
8400 kuni 25 000 — siis me vastak-
sime Suurbritannia voi Austraalia
tasemele. Praegu on Eestis vihem
kui 1000 valistiliopilast, seega on
meie niitaja 0,07% elanikkonnast.

Rahvusvahelistuma peab
kogu tlikooliinstitutsioon
Konverentsil rohutati todemust, et
tilikooli rahvusvahelistumine ei ta-
henda arusaadavalt ainult véalisili-
opilaste arvu suurendamist vol posi-
tilvseid kogemusi arvestavat rahvus-
vahelist turundust. Eesmérgiks peaks
olema seatud kogu institutsiooni
rahvusvahelistumine. See tihendab
rahvusvahelise voi globaalse dimen-
siooni arvestamist kdiges, millega
ulikool tegeleb, eriti aga oma stra-
teegiliste eesmarkide piistitamisel.
Paljudes diskussioonides jdi kola-
ma mote, et ingliskeelsed loengud
voi isegi 6ppekavad iseenesest ei loo
rahvusvahelist dimensiooni. Oppe-
kavade (v6i viahemalt teatava osa
iilikooli 6ppekavade) fundamentaal-
se rahvusvahelistumise eelduseks

on tdpsemad vordlevad uuringud
teiste tlikoolide 6ppekavade arengu-
loogikast, tilikooli voimalikult tipne
strateegiline positsioneerimine vor-
reldes konkurentidega ja globaalse
hariduse arengute arvestamine. Sa-
geli luuakse Gppekava kui asi ise-
eneses, tundmata huvi véimalike vi-
listiliopilaste eelistuste suhtes (puu-
dub drimaailmas tavaline nn client
profile).

Mitu konelejat réhutas ka vaja-
dust tlikoolide administratiivtésta-
jate rahvusvahelistumise tagami-
seks koolituse kaudu, turunduse
professionaalsuse tdstmiseks ning
rahvusvahelistumise kui strateegili-
se eesmirgl saavutamiseks vajalike
investeeringute kindlustamises. Et
aga enamik inglise tlikoole peab
rahvusvahelistumist itheks oma pri-
oriteediks, néitab paljudelt kolleegi-
delt kuuldud kinnitus rahvusvaheli-
se suhtlemise ja turundusega seotud
osakondade loomisest ja nende kii-
rest arendamisest enamikus Suur-
britannia tlikoolides.

Rahvusvahelistumise
realistlik

tulevikustsenaarium

Kindlasti ei puuduta Briti Nouko-
gu konverentsil koneldu tiksnes ing-
lise iilikoole, vaid annab vordlevat
informatsiooni ka teistele riikidele.
Selles mottes tuleks refereerida tihe
huvitavama ettekandja (prof Colin
Gilligan, kirjutanud uurimusi li-
koolide rahvusvahelistumise prakti-
kast) esitatud nn realistlikku tulevi-
kustsenaariumi.

Selle stsenaariumi kolm pohiteesi
olid:

1. rahvusvahelisel haridustu-
rul suureneb nn. uute mdn-
gijate (ulikoolid, kes on avas-
tanud, et nendele on stra-
teegiliselt oluline rahvusva-
helistumine) arv;

2. moned senised targad mén-
gijad muutuvad meeleheitli-
kuks (tliopilaste arv langeb,
eelarve viaheneb) ning nad
hakkavad tegema rumalusi
(naiteks vélistliopilaste vas-
tuvdtu kriteeriumid muutu-
vad formaalseteks), millele
teised peavad samaviisi rea-

geerima;
3. wvalitsuste poliitika ja koos-
toovalmidus  ulikoolidega

mojutab olulisel mééral nii
ulikoolide edukust rahvusva-
helistumise ldbiviimisel kui
ka riiklikul tasandil t66jou
taastootmise  eesmaérkide
saavutamist.

Loomulikult puudutasid paljud
teisedki konelejad voimalikke aren-
gustsenaariume. Selgelt joonistus
valja mitu tendentsi. Arvatakse, et
ritkidepoolne rahvusvahelise korg-
hariduse rahastamine viaheneb. Kui-
gi sellest konverentsil ei kéneldud,
on viimatinimetatud seisukoha oma-
moodi kinnituseks hiljutised teated
selle kohta, et nditeks Taani valitsus
kaalub lopetada vilistiliopilastele

Taani tlikoolides tasuta oppe voi-
maldamist, voi et Soome valitsus
kaalub lopetada soome uliopilaste
opingute rahastamist valisilikooli-
des. Arvatakse, et tiilikoolide rahvus-
vaheline turundustegevus muutub
liha agressiivsemaks ning selles osas
liigutakse arenguriike abistavalt
eesmérgilt kasumit taotlevale ees-
miérgile. Viimase puhul on iseene-
sestmoistetav oht ja kiusatus teha
kompromisse akadeemilise kvalitee-
diga. Ometi néditavad viimased Briti
Noukogu uuringud, mis viidi lébi vi-
lisiiliopilaste hulgas, et esimene kri-
teerium vélistilikooli valikul on siis-
ki selle arvatav akadeemiline tase.
Sellele jargnevad téokoha leidmise
perspektiivid, turvalisus, moodsa
elustiili voimalused.

2050 opivad maailmas
pooled inglise keeles

Aastaks 2050 vo6ib aga olukord
globaalsel korgharidusmaastikul
kujuneda kardinaalselt erinevaks
tdnasest. THendoline on see, et %
akadeemilisest Ooppetoost maailmas
toimub inglise keeles ning sellest tu-
lenevalt kaotavad traditsiooniliselt
ingliskeelset Gpet ldbiviivad maad
oma eelise. Aasia tlikoolid on tugev-
nenud ning sellest tulenevad loomu-
likud tokked jatkuvale Aasia ilidpi-
laste voolule Euroopa ja USA tilikoo-
lidesse. Vastuseks nendele tendent-
sidele peetakse iihisdppekavade
ning -diplomite siisteemi véljaaren-
damist. (Nditena suurriikide koos-
toost nimetagem, et Venemaa ja
Suurbritannia tlikoolide vahel soo-
vitakse aastaks 2008 vilja arendada
kuni 55 tihisoppekava. Seda projekti
finantseerib Suurbritannia). Erine-
vatest riikidest périt tlikoolide 16i-
mumine tihendaks iseenesest aka-
deemilist mobiilsust. Et aga piiseda
sellesse ringi, peavad iilikoolid en-
nast enne rahvusvahelisel haridus-
turul toestama, ja seda ka suures
osas ingliskeelse 6ppe arendamise ja
vilisiiliopilaste vastuvotusuutlikku-
se kaudu.

Mida on Briti Noukogu konve-
rentsil koneldust voimalik jiarel-
dada TTU-1 oma rahvusvahelis-
tumise strateegia kujundamisel?

Voib-olla tuleks lihtuda prof Gil-
ligani mattest, et tuleviku ennusta-
mine on lihtsam osa, loeb aga oskus
selle teadmisega midagi peale haka-
ta. Oma rahvusvahelistumise kava
elluviimisel tuleb ilmselt astuda
neid samme, mida astuvad teisedki
Euroopa juhtivad tehnoloogiaiili-
koolid. Vahem tahtis ei ole kinnista-
da arusaama, et ulikooli vilistege-
vus el saa eksisteerida lahus Eesti
riigi vilistegevusest, ning et TTU
formuleeritud {ilikooli vilissuhtle-
mise eesmérke ja huve tuleks riikli-
kul tasandil kaitsta ja edendada osa-
na Festi riigi vilissuhtlemise ees-
markidest ja huvidest.

} Mari-Ann Susi
TTU rahvusvahelise dppe talituse
juhataja
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INSENERIHARIDUS

SEFI taienduskoolituse t6ogrupi aastakoosolek TTUs

16.-18. detsembrini 2004 toimus
Tallinna Tehnikaiilikoolis Eu-
roopa Insenerihariduse Assot-
siatsiooni SEFI (European So-
ciety for Engineering Education)
raames tegutseva tdaienduskooli-
tuse toogrupi aastaseminar, mil-
lel osales ka SEFI president Alf-
redo Soeiro. Seekordse seminari
teemaks oli “Roadmapping of the
Future of Engineering Compe-
tencies”.

Seminaril kisitletud teemad olid
laiemad kui pelgalt inseneride téiien-
duskoolitus. Peamisteks mirkso-
nadeks olid: inseneriharidus ja selle
kvaliteet, koostoo tilikooli ja téostuse
vahel, insenerihariduse tulevik ning
e-ope.

Esimese teemana kisitleti Euroo-
pa Kvaliteedijuhtimise Sihtasutuse
(European Foundation of Quality
Management) taiuslikkuse mudeli
(the european model of excellence)
rakendamist inseneride t#diendus-
koolituse juhtimises. Tallinna Tehni-
katlikooli poolt juhtis teemat meh-
hatroonikainstituudi teadur Tiia
Tammaru ja SEFI poolt tédien-
duskoolituse téorithma juht Patricio
Montesinos (Valencia Tehnika-
ulikooli  Téaienduskoolituskeskuse
juhataja). Teema raames viidi ldbi
osalenud tlikoolide tdienduskooli-
tust koordineerivate/korraldavate
struktuuriiiksuste enesehindamine
nn maatriksmeetodit kasutades.
Eneseanaliitis haaras téienduskooli-
tuse alase tegevuse juhtimist, korral-
damises osalevaid inimesi, tdien-
duskoolituse poliitikat ja strateegiat,
partnerlust (osalemist koost66vor-
gustikes), tdienduskoolituse ressurs-
se ja koige sellega seotud protsesse
(marketing, kvaliteedikontroll,
finantsjuhtimine jms) tilikoolides.

Tutvustati 2005. aastal kdivituvat
temaatilist vorgustikku “Teaching
and Research in Engineering in
Europe” (akrontiim TREE). Nime-
tatud projekt on jatkuks 2004.
aastal 16ppenud temaatilisele vor-
gustikule “Enhancing Engineering

Hetk seminarilt, sona votmas Jakob Kiibarsepp

Education in Europe” (akrontiim E4,
www.ing.unifi.it/tne4), mille tdos
osales ka TTU. Uus vérgustik kont-
sentreerub Euroopa dimensioonile
insenerihariduses (www.unifi.it/tree)
ning sellega on kavas liituda ka
TTU-1

Kolmas teema oli seotud ulikooli ja
toostuse vahelise koostdoga, peami-
selt Oppimisega tookeskkonnas
(work-based learning). Ope téokesk-
konnas toimub tlikooli ja ettevotete
vahelise lepingulise koost6ona prob-
leemorienteeritud Gppe vormis (prob-
lem-based learning). Aalborgi Ulikool
(Taani) omab vastavat kogemust
juba 1974. aastast, kusjuures prob-
leemide pustitus tuleb téostusest.

Peaaegu pool paeva kasitleti
insenerihariduse tulevikku — inse-
nerikompetentsi tuleviku kaardis-
tamist (roadmapping the future of
engineering competencies). Tuleviku-

AS Volta kingitus

16. detsembril andsid AS Volta
esindajad, juhatuse esimees
Aivar Reivik ja néukogu esimees
Arvo Oorn TTU elektrotehnika
aluste ja elektrimasinate insti-
tuudile tile kingituseks kaks uut
arvutit.

Instituudi direktori Jaan Jarviku
sonul seob instituuti AS Voltaga ma-
hukas ja viljakas kaheaastane le-
ping pusimagnetitega stinkroon-
tuulegeneraatorite véljatostamiseks
ja nende tootmise alustamiseks AS
Voltas.

See leping on heaks niiteks ette-
votluse ja teadusasutuse kui ka riigi
huvide haakumisest. Eesti energeeti-
ka arengukavas on téhtsal kohal
taastuvenergia, sealhulgas tuuleen-
ergia itha laienev kasutamine, mis
peab 2010. aastaks katma 5,1% ja
2020. aastaks 10% kogu Eesti
elektrienergia tootmisest.

2003. aasta alguses esitas AS
Volta Ettevotluse Arendamise Siht-

asutusele (EAS) taotluse projekti
“Plisimagnetitega stinkroongeneraa-
tori véljatootamine” finantseerimi-
seks, mille EAS rahuldas. AS Voltal
oli varasem kogemus tuulegeneraa-
torite detailide tootmiseks ja turus-
tamiseks Rootsi ja Soome ettevote-
tele. AS Volta leidis votmepartneri
ja mottekaaslase lepingu realiseeri-
misel TTU elektrotehnika aluste ja
elektrimasinate instituudis.

Instituudis moodustatiasjakohane
uurimisrihm, lisaks voeti to6le mag-
netvialjateooria ala tippspetsialist
Viktor Keskiila. Aleksander Kilk
koostab doktorit6éd ning magistran-
did Ants Kallaste ja Mohamed Sidon
magistritééd plisimagnetitega stnk-
roongeneraatorite alal.

Praeguseks on TTUs vilja toota-
tud pusimagnetitega stinkroongene-
raatorite projekteerimise teoreetili-
sed alused ning on koostatud 200W,
5kW ja 30kW voimsusega generaa-
torite katseeksemplaride projektid.

nagemus (foresight) tugineb prog-
noositavatel arengutel tehnoloogiate
valdkonnas. Vastava tulevikunage-
muse kujundamisega tegelevad Eur-
oopas kiimned organisatsioonid ning
head saavutused on selles valdkon-
nas Soomes, sh Helsingi Tehnikaili-
koolis. Tulevikku suunatud ettekan-
ded olid Helsingi Tehnikaitilikooli
esindajatelt — tdaienduskoolituse t66-
grupi aktiivsetelt lilkmetelt Markku
Markkulalt ja Tapio Koskinenilt.
Sama teema raames esines Eesti
poolt ettekandega Inseneride Kutse-
noukogu esimees Riho Oras ning Soo-
me Inseneride Assotsiatsiooni (The
Finnish Association of Graduate
Engineers) poolt Kati Korhonen-
Yrjanheikki. Viimane késitles suun-
dumusi keskkonnas, to6turul ja iihis-
konnas aastani 2015, mida tuleb ar-
vestada inseneride haridustee (tase-
meope + taiendope) kujundamisel.

Eelnimetatud teemade raames
kéasitleti uusi haridustehnoloogiaid
(e-Opet) insenerihariduses
teeriti veriviarsket raamatut “E
Learning in Finland”, Gummerus
Kirjapaino OY, 2004 (autor Markku
Markkula) ning Eurcopa Komisjon
projekti “TimeZ2learn” (European
Roadmap for Professional e Training)
2004. aasta novembris valminud aru

Presen

annet (autorite kollektuv eesotsas
Tapio Koskineniga)

Tapsem info (programm, uritusel
osalejad) on seminari kodulehel

http://www.sefi.ttu.ee )a seda jagab
Reet Neudorf, avatud ilikool juhata
ja.

Jakob Kubarsepp
SEFI seminari korralduskomisjoni
esimees

AS Volta kingituse lileandmisel osalesid Tehnikaillikooli ja firma
juhid, vasakult TTU teadus- ja arendusprorektor Peep Siirje, AS
Volta juhatuse esimees Aivar Reivik, AS Volta ndukogu esimees
Arvo Oorn, TTU energeetikateaduskonna dekaan Olev Liik ja TTU
elektrotehnika aluste ja elektrimasinate instituudi direktor Jaan
Jarvik

Valminud generaatorite katseeksemp-
lare on pohjalikult katsetatud.

AS Voltas tootmisse juurutatavate
tuulegeneraatorite ostmise vastu on
juba huvi tundnud nii Eesti ettevatjad
ja talunikud kui ka naabermaade et-

tevitjad ja firmad. 2005. aasta keva
del on plaanis esimesi tuulegeneraa
toreid tutvustada Hannoveri messil

B Kadr Viin
TTU kommunikatsiooniosakond
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Tehnikaulikoolis esitleti
stipendiumitaotieja kasiraamatut

Tallinna Tehnikaiilikooli peama-
jas esitleti 10. detsembril Péhja-
Ameerika tlikoolide teabekes-
kuse koostatud raamatut “Sti-
pendiumitaotleja meelespea”.

Raamat on mdeldud eelkdige opi-
lastele ja tudengitele, kelle rahalised
viimalused eeldavad stipendiumi-
taotlemist, olgu siis Eestis voi valis-
maal hariduse omandamiseks. Raa-
matu koostaja, Pohja-Ameerika uli-
koolide teabekeskuse juhataja Eha
Teder: sénul ajendas raamatut tege-
ma peamiselt asjaolu, et selleteema-
list kirjandust keeles ei ole,
vahemalt mitte kokkupanduna thte-
de kaante vahel

“Mere kurb kogemus labi aastate
on, et raakigu me palju tahes oma
iritustel ja seminaridel, et Gppimi-
seks vajaliku raha kokkusaamine vo-
tab palju aega ja et stipendiumikon-
kurss voib kesta isegi kaks aastat —
opilastel on arusaam, hagu
peaks” neile kohe raha andma,
kur neil tuleb méte kooli minna....
Vaga palju levib miiite ja valearva-
mus! selle teema umber ning vahel
n paris kurb kui méni vaga voéime-
kas opilane jaab kooli ukse taha, sest
el osanud paari dokumenti Gigesti

eest]

silani

Keegl

taita voi oigel ajal paari viikest asja
korda ajada”, kommenteeris Teder.
Peaaegu sajalehekiiljelise raamatu
pohiteemad on:
- Opingute rahastamise pohitded,
terminoloogia, kuidas rahastamis-
teemast aru saada;

Stipendiumtaotleja meelespea esitlusel ulatas Pohja-Ameerika
ulikoolide teabekeskuse juhataja Eha Teder eksemplari uuest teat-
mikust ka USA Suursaatkonna pressiataseele Thomas Hodgesile,
kes sellega huvitatult tutvus

- mis on stipendiumitaotlemise eel-
dused, kuidas tegutseda;

- dokumentide vormistamine (iik-
sikasjalikult on késitletud koikvai-
malike dokumentide kogumist, tait-
mist, ettevalmistamist, mis on mis ja
miks just nii on vaja, jne.)

- eelarve koostamine (lilevaade
kuidas koostada oppeaasta eelarvet)

- lisad: terminite selgitav sGnastik
ning erinevate dokumentide ja blan-
kettide niidised.

Raamatus leidub ka naidistiles-
anne, kuidas Oppeaasta eelarvet
koostada ja taita stipendiumitaot-
lusi.

Raamatu ilmumine sai voimali-
kuks tdnu osalemisele Hansapanga
projektikonkursil “Paneme tiéhed séa-
rama”. Sealt palvitud auhinnarahast
20 000 krooni ongi pangapoolne toe-
tus raamatule.

Kaasautoriteks olid Ando Noor-
mets Hansapangast, kes tutvustab
Hansapanga stipendiume jm rahas-
tamisvoimalusi, Merje Roomet Mak-
suametist, kes kirjutab stipendiumi-
de maksustamise ja deklareerimise
korrast ning Katrin Kala Eesti
Mittetulundusiihingute ja Sihtasu-
tuste Liidust, kelle teema on “Mis on
sponsorid ja kuidas nendega suhel-
da”.

B Kersti Vahi
TTU pressitoimetaja

Mobiilsusportaal - vahend teadlaste mobiilsuse toetuseks

Euroopa teadusruumi (ERA) loo-
misel on mobiilsus oluline osa.
Mobiilsuse toetamiseks on peale
rahaliste vahendite pakkumise
nagu Marie Curie’ stipendiumid
oluline ka praktilise toetuse pak-
kumine meobiilsust planeeriva-
tele teadlastele. Euroopa Komis-
joni teostatud uuringud on nai-
danud, et oluliseks teguriks tead-
laste mobiilsuse planeerimisel on
praktilise informatsiooni katte-
saadavus.

Euroopa Komisjon on teadlaste
edendamiseks loonud
Eurocopa Teadlaste mobiilsusportaali
(The Researcher’s Mobility Portal
http://europa.eu.int/eracareers/ ), mis
annab teavet Euroopa riikides paku-
tavate stipendiumite ja grantide,
toopakkumiste kohta ning
sisaldab ka linke erinevatel praktilis-
tel teemadel nagu naiteks viisad véi
elamispind. Portaalis on véimalik
registreeruda nii organisatsioonidel,
mis soovivad oma tédépakkumisi
rahvusvaheliselt avaldada, kui ka
teadlastel, kes soovivad andmebaasis
oma CVd avaldada.

mobulsuse

samuta
1

Rahvuslikud mobiilsus-
portaalid

Furoopa Komisjon rahastab ka
rahvuslike mobiilsusportaalide raja-

mist, lingid rahvuslikele teadlaste
mobulsusportaalidele leiab samuti
Eurcopa Teadlaste mobiilsusportaa-
hst. Rahvushkud mobiilsusportaalid

n koostatud selleks, et pakkuda
teadlastele praktilist abi konkreetses
toimetulekuks. Igas riigis asu-
ka Euroopa Mobilsuskeskuste
v kuga lutunud valisteadlaste
teabekeskused (ERA-MORE - The

European Network of Mobility
Centres). Vilisteadlaste mobiilsuse
toetamiseks moeldud informatsiooni
nii Euroopa kui ka Eesti mobiilsus-
portaalis haldab ja valisteadlaste
teabekeskuste vorgustikku koordi-
neerib Eestis Sihtasutus Archimedes.
Vilisteadlaste teabekeskused asu-
vad Eestis SA Archimedeses, Eesti
Teaduste Akadeemias, Tallinna
Tehnikaiilikoolis, Tartu Ulikoolis ja
Tallinna Pedagoogikatlikoolis.
Vialisteadlaste teabekeskuse
kontaktisik TTUs on Riin Kobin,
kellega saab tthendust telefonil
6203517 voi meiliaadressil mobil-
ity@ttu.ee (riin.kobin@ttu.ee).

Eesti mobiilsusportaal

Eestis on teadlastele ja tuden-
gitele moeldud mobiilsust holbustav
informatsioon integreeritud iihisesse
portaali (www.smartestonia.ee). Por-
taal on rajatud koostéos SA Archi-
medese, haridus- ja teadusminis-
teeriumi ning Euroopa Komisjoniga.
Portaali valisteadlastele suunatud
osa rahastab Euroopa Komisjon ning
see on seotud nii Euroopa Teadlaste
Mobiilsusportaaliga kui ka ERA-
MORE vérgustikuga.

Mobiilsusportaali eesmirk on pak-
kuda vilisteadlastele ja -tudengitele

vajalikku informatsiooni Eestisse
tulekut planeerides ning juba

Eestisse joudnuna. Portaal sisaldab
uldist infot Eesti ja siinse haridus- ja
teadusmaastiku kohta ning prak-
tilist informatsiooni teadlaste, tuden-
gite ja kutsedppurite mobiilsuse
toetamiseks.

Teadlaste mobiilsuse hdlbustami-
seks esitatakse informatsiooni ja
linke nii lithiajalisteks kui pikaajalis-

teks toovisiitideks Eestisse. Kajas-
tatud valdkondadeks on grandid,
vabad toéokohad, elamis- ja tédload,
maksusiisteem, tervishoid, trans-
port, perekond, elamispind ja mit-
med igapéevased asjad.

Teadlaste mobiilsusportaali voivad
informatsiooniallikana  kasutada
Eestisse vélisteadlaste kutsumise
kavandajad ning ka siin vilistead-

laste osavotuga konverentse korral-
davad teadus- ja arendusasutused.
Taiendus- ja parandusettepanekud
teadlaste mobiilsusportaali kohta on
teretulnud meiliaadressil
mobility@archimedes.ee.

Liina Karo
Valisteadlaste teabekeskus

Sihtasutus Archimedes

néukogu 21. detsembril.

komisjon koosseisus:
Esimees Sulev Méeltsemees

Liitkmed: Ennu Ristern

Karl Oiger

Janeli Jallai
Heiki Lemba

29. aprill 2005

22. detsember 2004 -
10. jaanuar 2005

28. veebruar 2005

7. méarts 2005

14. marts - 28. aprill 2005
17.-21. marts 2005

Valimiskomisjoni moodustamine
rektori valimiseks '

Tuginedes Tallinna Tehnikaiilikooli pohikirja § 10 ldikele 5 ja Tallinng
Tehnikaiilikooli rektori valimise eeskirja punktile 2.1 otsustas TTU

1. Moodustada rektori valimise korraldamiseks 5-liitkmeline valimis-

2. Kinnitada rektori valimisel valimistoimingute tidhtajad jirgmiselt:
valimiskogu istung - rektori valimine
konkursi valjakuulutamine rektori

rektorikandidaatide esitamise 16pptidhtaeg
rektorikandidaatidelt nousolek,

CV ja omapoolne tegevuskava
rektorikandidaatide kohtumised, esinemised
valimiskogu koosseisu kinnitamine
kaskkirjaga

regionaalpoliitika professor,
humanitaarteaduskonna dekaan
automaatjuhtimise ja siisteemi-
analiiiisi professor, infotehnoloogia
teaduskonna dekaan

puit- ja plastkonstruktsioonide
erakorraline professor, ehitus-
teaduskonna dekaani kt

TTU iligpilasesinduse liige
TTU ilidpilasesinduse juhatuse
esimees.

ametikoha taitmiseks
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Ela ise ja lase ka
teistel elada!

Prof Toomas Rang
TTU elektroonika-
instituudi direktor

Pealkirja valikul andis mulle inspi-
ratsiooni tuntud James Bondi film
(vabas tolkes): "Ela ja luba surra
(Live and let die)”. Kahjuks on
viimase ajal nil moénigi meie riigi
ettevotmine toiminud just bondiliku
stsenaariumi alusel. Jatkusuutlik-
kusele ei panusta keegi! Kevadel
molgutasin elust ja olust motteid
arvutiajakirjas A&A. Arvan, et mon-
da neist matteist on paslik sissejuha-
tuseks korrata ka siin.

Mitte ammu Helsingi lennujaamas
edasilendu Briisselisse oodates sattus
mulle kéatte klantspiltidega inglis-
keelne ajakiri, mille sihtgrupiks on
ilmselt rikkad ja pahurad. Teate ju
kull selliseid kriitpaberil ja suhte-
liselt palju kaaluvaid ilusate piltide-
ga ja mesimagusate jutukestega
taidetud triikiseid. Nimetatud ajakir-
jas torkas mulle eriti silma tiks rek-
laampilt (mida reklaamiti, ei méle-
tagi enam). Pildil oli kujutatud met-
sikus koérbelooduses piikeseloojan-
gusse kulgev autotee, mille ddres
paistis omakorda tksik suur rek-
laamplakat. Plakati kiri himmastas
mind aga tosiselt: "Unusta prantsuse
keel, Gpeta oma laps lugema aktsia-
kursse!”.

Tekst reklaamplakatil tegelikult
veel jatkus, kuid see polegi enam olu-
line. Arvan, et sonum, mis selliselt
reklaamilt alateadlikult saadakse, on
védga negatiivne, sest ta halvustab
haridust ja loovust ning téstab kilbile
kuiva treeningu. Minu jaoks on
harimine ikkagi midagi kirglikku ja
samas ka oskusi arendav tegevus
eesmirgiga sustida inimesesse nil
palju kui véimalik loova matlemise
algeid, et tekiks voimalus isiksuse
tekkeks.

Opetamise, aga eriti ilikoolis toi-
muva Opetuse koige olulisemaks tun-
nuseks ongi alusmiitiri ladumine
elukestvaks tegutsemiseks. Selles
kontekstis prantsuse keele oppimine
el ole pelgalt keele tuupimine, vaid
litkumine harituks ja kultuurseks
saamise teel. Aktsiakursside luge-
mise oskus on aga tdepoolest kiillalt-
ki primitiivne oskus. Selline tilitdp-
selt defineeritud oskus ei ole eriti ra-
kendatav viljaspool oma kitsast
kasutusala ja suure tdenidosusega
muutub tehnoloogia arenguga tile-
aruseks.

Siinkohal sobib tsiteerida Stanfordi
iilikooli esimest presidenti David
Starr Jordanit, kes on delnud, et
tegutsemine rakendusteaduste vallas
peab toimuma kisikdes alus- ja hu-
manitaarteadustega ning nad peak-
sid olema vérdselt edendatud. Aga
seda rédkis suure riigi ja selle rikka
osariigi kodanik!

Kuidas siis on lood Eestis? Arvan,
et meie ei ole ka tinaseks veel feo-
daalajast viilja joudnud. Ei radgita

kategooriatest, mgjudest ja suundu-
mustest, vaid pohiline aur liheb ene-
seupitamisele ja -naabrile nuiaga
pahe tagumisele, millega kaasneb
sgjahtitid: "Loll oled ja selle eest tiimi-
tangi” ning kdige tihtsamaks pee-
takse oma territooriumi mirgistamist
(tuntud tegevus loomariigist ju, mis
sest et haiseb!).

See oma territooriumi viimase me-
heni kaitsmise soov istub nii stigavalt
veres, et koik katsed midagi muuta
ka Eesti iilikoolimaastikul on seni-
maani ikkagi tihel véi teisel pohjusel
sumbunud. Viimase aja ehedaimaks
niiteks sellisest tegevusest on eelnou
ilikooliseaduse muutmiseks, kus
raagitakse tlikoolidest ja tlikoolide
taolistest asutustest. Ning tlikooli
theks oluliseks tunnuseks pakutakse
viahemalt kolme tiielikult akreditee-
ritud oppevaldkonna olemasolu. Iga-
tiks véib ise kolm korda arvata, mil-
lised ténased Eesti tlikoolid nendele
tingimustele vastavad.

Tegelikult peab paika viide, et kui
me siin Eestis maailmatendentsidest
aru ei saa, siis hiada meile. Me lihtsalt
sureme dinosauruste kombel vilja, ja
minu arvates on sellest eriti ohus-
tatud just territooriumide mérgista-
jad. On ju nii, kui natukenegi jirele
moelda, et igasuguse tdelise edu
aluseks on loov ja rahulik kooseksis-
teerimine koos seda soodustavate ja
toetavate kokkulepetega. Kraakle-
mine kulutab rohkem ressursse ja on
juba seetottu oma olemuselt ebasoovi-
tav tegevus. Teiselt poolt muidugi ei
tule seda moista selliselt, et laseme
aga vanas vaimus edasi, mis sest et
vilismaailm on oluliselt teisenenud.
Niipalju siis sissejuhatuseks.

Vaatleksin ntutid pisut ka olukorda
meie tlikoolis arvestades asjaolu, et
lahiaegadel kerkib paevakorda uue
rektori valimine ja nii monigi asi
madratletakse ldbi selle protsessi
usna pikaks ajaks. Ehk teiste sonade-
ga puiaksin formuleerida olulisi tee-
masid ja probleeme, millega uuel rek-
toril tuleb suure téendosusega kohe
ka rinda pistma hakata. Kasutan
sona ,poliitika”. Ei meeldi mulle, kui
péris aus olla, see sona, aga pean tun-
nistama, et paremat ei suutnud ka
vilja moelda (dkki peaks ise veel tar-
kust taga noudma?!). Seega voib tea-
tud moondustega Tehnikatilikooli
tegevused jaotada neljaks — vilis-,
sise-, sotsiaal- ja rahanduspoliitilis-
teks. Koigil nendel "poliitikatel” on
oma iseseisvad sihid, kuid kaik kokku
peavad need kindlustama meie tili-
kooli eduka arengu ning pusimise.
Samal ajal ei tihenda see aga mitte
mingil juhul, et siin kirja pandud
seisukohad on absoluutsed téed
dogma staatuses. Aga nuud asja
juurde.

Vilispoliitika

Tehnikaiilikooli poolt vaadatuna
nieb vilispoliitika vilja kahetasandi-
lisena. Esmatasand kajastab TTU
sihte rahvusvahelises mastaabis. Tei-
ne tasand on tlikooliviline suhtle-
mine Eesti sees.

(Jéargneb 1k 6)

TTU korghariduspoliitiline
siindmus 2005 - rektori valimine

Eelmistel rektori valimistel sattusin
juhuslikult kisima (Tehnikailikool,
17.01.2000) tulevaste rektorite arva-

musi. Méni vastas, mdni otseselt ei |

vastanud. Seekord olen sama tagasi-
hoidlik ning esitan uuesti ka toonase
motte - mida ma tulevaselt rektorilt
kiisiksin. Ja kiisiksin thtlasi ka
lugejalt.

1) Milline on tulevase TTU rektori
meeskond?

2) Missugusteks kujunevad rektori
ja tema meeskonna teadusalased (v
uurimusalased) eelistused TTUs?

3) Missugused voiksid olla teh-
nilise intelligentsi kasvatamise eri-
nevad teed?

4) Kas teeme koostood Ladne voi
Idaga?

6) Kuidas me peaksime kasutama
vilismaa tlikoolide teenuseid?

5) Kuidas me suhtume tehnika-
ilikoolide kolmnurka HTK Helsingi
? KTH Stockholm ? TTU Tallinn?

6) Kas meid varitseb oht muutuda
USA vaimseks asumaaks?

7) Kuidas tuleks viltida ajude val-
javoolu Tallinna Tehnikatlikoolist?

8) Kas Eestis peaks olema kaks
ulikooli: Tartus ca 80% humanitaar-
ja 20% reaalteadusi ning Tallinnas
80% reaal- ja 20% humanitaar-
teadusi?

9) Kuidas me suhtume Musta-
méele Tallinna lidpilaslinnaku
(campuse) loomisse?

10) Kas TTU peaks tegema vahet
loovinseneri ja migi-(hooldus-
)inseneri vahel?

11) Kas TTU jaoks sobib praegune
instituutide ja 6ppetoolide stisteem?

12) Kas on otstarbekas arendada
iile-eestilist TTU kolled lite siistee-
mi?

13) Millisena ndhakse TTUd aas-
tal 2010?

14) Kui suurena ndhakse TTUd
aastal 2015?

Toimetajalt

Tallinna Tehnikailikooli ajalehe
peatoimetajana soovin koigile meie
lugejaile ulikoolis ja valjaspool seda
alanud aastal tarmukat meelt ja
eelarvamusvaba vaatenurka meie
kiiresti muutuvale elule ning sel-
lest kooruvaid konstruktiivseid
seisukohavotte ajalehes avaldami-
seks.

Kéaimasoleva Oppeaasta siligisse-
mester to1 Tehnikaitlikooli ellu palju
roomustavaid siindmusi ja saavu-
tusi, osa neist kajastub ka tdnases,
2005. aasta esimeses numbris. Ala-
nud aasta toob selliseid tulemusi
kindlasti ohtralt juurde, uhtlasi
kdivituvad uued kaalukad protses-
sid, mis méaaratlevad meie tegevuse
pohisuundi lahiaastatel. Naiteks
uue rektori valimine, nagu vdite
veenduda ka meie lehe viimaselt
kiljelt. TTU néukogu on siatestanud
tihtajad ja tingimused selle protses-
si korrektseks labiviimiseks. Ka
meie pluiame anda sellesse oma
positiivse osa, sellest aga tdpsemini
juba kandidaatide tlesseadmise
jarel martsikuus.

Kéesolevas numbris ilmuvad
esmakordselt lehekiiljed , TTU 2005-
2010”, milles meie kolleegid esitavad

15) Milline on TTI
vara vallas?

16) Kas TTU rektori teiseks vali
misperioodiks valimisel peaks keht:
ma vanusetsensus’

17) Kas on aktuaalne
inglise ja vene keeles? (Kas tasulistel
oppekohtadel
oppida ka Eesti kodanikud véi vene
keelsed eestimaalased?”)

18) Teie suhtumine Lennart Meri
mittesse (Postimees, 3112 2004)
“Meil kdigil lasub kohustus hoolitse
da selle eest, et eestlane oskaks tddd

areng kmnnis

6 ;n".mfA

saaksid vene keeles

teha, et tal oleks midagi miiiia, et tal
oleks oma turg nii Eestis ku: val
jaspool Eestit. Sedasama mdtleb
Eestist kaks korda suurem Lati ja
sada korda suurem Saksamaa. Kdike
saab miiia ja kdike tuleb osta, kvali
teet sunnib meie kiatest
piir on kvaliteet.”

19) “Nokia” on mingi tahenduslik
mdbiste nagu kunagi “Valge laev” Mis
see voiks rektori arvates olla”

20) Kas Eesti “Nokia” peaks olema
korgelt haritud ja vastavalt tasus
tatud tootja (lihttoolisest akadee
mikuni)?

Kui rektorikandidaadid
tavad, eks lugeja otsusta
milline on tema arvates dige vastus
Olgu 100punktises skaalas dige
vastus 5 punkti. Kui arvamusi
onnestub virrelda ja hinnata
>50 = “1”; >60 = “2", >70 = “3"
=“4" >9 = “p”.

Loplik hindamine vdiks toimuda
2010. aastal (voi 2015. a)

Oma seisukohad esitasin aastate
1992...2002 kdérgkoolialastes kir
jutistes.

Eesti ainus

vas

siis

8118

. >80

Prof Ulo Tarmo
Tallinn-Mustamae
31. detsember 2004

kiisimusi ja pakuvad oma nigemusi
Tehnikaiilikooli arengu kohta eel
seisvaks vileks aastaks,
omapoolseid lahendusi ja eelistusi
Avasime selle rubriigi, kuna nimeta
tud temaatika leidis kajastamist
juba paaris meile aastavahetusel
saabunud kaastoos (professorite Too-
mas Rangi ja Ulo Tarno kirjutised)
Loodame sisukaid kaastiid sellele
rubriigile kogu kevadsemestri jook-
sul.

Seoses sellega poordume kdigi sel
teemal kirjutada kavatsevate imi
meste poole ettepanekuga puirduda
vaid ithe selleteemalise kontsen
treeritud kirjutisega, mis vdimal
daks anda séna véimalikult pal
judele motteavaldustele. Samuti
palume arvamusavalduste puhul
olla lakooniline, et saasta
trukipinda. Kui kaivitub aga uh
kooli uus véimalik
seal avaldada ka pikemaid po
leemilisi arutlusi pidada
diskussioone.

esitades

meile
siseveeb, on

ning

Mart Ummelas
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Ela ise ja lase ka teistel elada!

(Algus lk 5)

Rahvusvahelisel tasandil on {ili-
kooli eesméirk minu arvates kiillaltki
selge. Meie eesmérgiks on lihima viie
aasta jooksul luua koik eeldused
muutmaks TTUd nn bréndiiilikooliks
(Balti mere regiooni riikide arengule
olulist sénumit kandev ning oskuste
koolitust pakkuv tehnikatlikool), mis
pikemas perspektiivis ilmselt eeldaks
ka mahtumist tilikoolide rahvusvahe-
lises edetabelis esimese 75 sekka.
Tuleb muidugi endale selgelt aru
anda, et tthel tehnikatilikoolil on seda
eesmarki oluliselt raskem saavutada
kui klassikalistel tlikoolidel, kuid
siht tuleb just niimoodi seada. Ees-
margi saavutamise titheks eelduseks
on rahvusvahelise doktorioppe, aga
eelkdige just rahvusvahelise jareldok-
torantuuri oluliselt mahukam kaivi-
tamine ldahiaastatel.

Eesti-siseselt on lugu tunduvalt
narvesoovam. Me véime radkida kill
tlikoolidevahelisest koostoost ja
akadeemilisest interdistsiplinaar-
susest, kuid Tartu Ulikooli soov
Eestis trende méaarata ei kao kuhugi
ka jéargmisel viiel aastal. Muide sell-
ine tegevus ei ole Eesti ajaloos mingi
uue ajastu niahtus. Viaga 6petlik on
lugeda F. Peterseni malestusi sgja-
eelsest Eestist ja madinatest korg-
koolinduse vallas. Ei ole midagi uut
siin paikese all!

Suhted Eesti Teaduste Akadee-
miaga omandavad uue virvingu,
sest ka seal on uus ja tegus juhtkond
ametisse asunud.

Kokkuvotlikult voiks sonastada
véalispoliitilisel areenil kaks olulisi-
mat eesmarki:

¢+ luua eeldused Tallinna
Tehnikailikooli muutu-
miseks brandiulikooliks,
millega kaasneb rahvus-
vahelise doktorantuuri ja
olulisemalt mahukama
jareldoktorantuuri sisu-
line kaivitamine;

+  Tehnikailikooli staatuse
jarjekindel kindlustami-
ne, millega kaasneb ka
suuremate riiklike vahen-
dite joudmine tulikooli.

Selles suunas on mitmeid olulisi
samme ka astutud. Ulikoolis on vas-
tu voetud infrastruktuuri aren-
damiseks vajalik institutsionaalne
arengukava. Ning arvestades Eesti
regionaalse arengu suundumusi on
otsustatud luua Tehnikatlikooli
tugipunkt Tartusse.

Sisepoliitika

Ulikooli sees oleme jallegi silmitsi
kahe pohilise valdkonnaga — teadus-
ja arendustegevusega thelt ja
opetamisega teiselt poolt. Ilmselt
peame lihiaegadel panema pohirshu
teadus- ja arendustegevuse eden-
damisele. Samal ajal el saa me mo6-
da minna ka jatkuvalt vajalikust
oppekavade korrastamisest ning
optimeerimisest. Lisaks on oluline
haarata rahvusvahelisesse Oppesse
kdik teaduskonnad. Ning unustada
ei tohi vajadust arendada vélja meie
molemad olemasolevad tlikooli
kolledzhid Kuressaares ja Kohtla-
Jarvel muutmaks neid elujoulisteks
rakenduskorgkoolitust pakkuvateks
institutsioonideks.

Teaduse- ja arendustegevuse val-
las on olulisteks sammudeks nii riik-
liku tehnoloogia arenduskeskuste
programmi kui ka olemasolevate
tippkeskuste jatkuv toetamine. Ka
sihtfinantseeritavate teadusteema-
de mahtude kasvu nimel tuleb vaeva
ndha. Aastal 2007 l6pevad esimeste-
na evalveeritud valdkondadele
antud hinnangute kehtivusajad. Kas
jatkata valdkondliku evalveerimi-
sega vOl minna tle institutsionaalse-
le evalveerimisele? Kiisimuse piisti-
tus on véga oluline juba ldhiaegadel,
kuigi kuulub osaliselt ka iilikooli
vélispoliitika alla.

Opetamises algab aastal 2006
oppekavade jarjekordne akrediteeri-
mise voor ja see annab meile parima
voimaluse oma senist tegevust krii-
tiliselt hinnata ning pakub véimalu-
se alustada sobivate muudatuste el-
luviimist opetamissiisteemi korras-
tamiseks, sest ka jargmistel akredi-
teerimistel tuleb ju edukad olla.

Loomulikult mahuvad sisepoliiti-
ka alla vahekorrad akadeemiliste ja
mitteakadeemiliste institutsioonide
vahel ehk siiski olulisemalt selgemalt
on vaja médratleda méngureeglid,
kes/mis on kelle/mille tarbeks. Tee-
ma on igihaljas, millest saab alati ja
lopmatult radkida, kuid millegi
péarast kerkib see jatkuvalt paeva-
korda, haakudes ka otseselt inimes-
te professionaalsuse ja nende oskus-
te ootuspédrase drakasutamisega.

Omaette teema on suhted wliopi-
lasvalitsusega. Olen seda meelt, et
uliopilasvalitsus peaks oma iseseis-
vust mitmeski valdkonnas suuren-
dama. Kirjutan siin meelega "kohk-
levas koneviisis”, sest tliopilasvalit-
sus on organ, mis viahemalt teoree-
tiliselt on s6ltumatu tlikooli juht-
konna otsustest. Arvan, et niiteks
ulidpilaste teadus- ja arendustege-
vuse koordineerimises ja juhtimises
peaks uliopilased ise kiill tdnasest
rohkem kaasa rdadikima (niaiteks uli-
opilaste teaduslike tthenduste kaudu).

Sise-, aga ka sotsiaalpoliitika alla
kéib ka tudengitele paremate opitin-
gimuste loomine. Ja seda nii audi-
tooriumite tehnilise varustuse pa-
randamisega kui ka laborikeskkon-
dade kaasajastamisega.

Kokkuvottes voiks nimetada jarg-
misi olulisimaid eesmérke:

+ arendus- ja teadustege-
vuses jouda monel edukal
ja perspektiivsel erialal/
teemal Euroopa mastaa-
bis arvestatavale taseme-
le kaasates selleks nii
kutsutud kui ka siin t66-
tavaid vilisteadlasi (toe-
liselt rahvusvahelised
uurimisgrupid);

+ tulevasi akrediteerimisi
silmas pidades jatkata 6p-
pekavade sisulist ja arvu-
list optimeerimist, vaada-
tes kriitiliselt tle riikliku
tellimuse numbrid (ilm-
selt on otstarbekas astu-
da samme taotlemaks mo-
ningatel erialadel riikliku
tellimuse suurendamist);

+ oppekavade rahastamis-
valemit korrigeerida
(baas- ja pearaha iihis-
mudeli rakendamine tun-
dub olevat moistlik);

+ uliopilaste oppimistingi-
musi niitidisajastada (e-
ope ja koostoo HUT-iga),
millega kaasneb rahvus-
vahelise ja “kohaliku”
oppe sisu uhtlustumine;

+  tugistruktuuride tegut-
semisefektiivsuse kasvu
kaudu jouda kvaliteetse-
mate tootulemusteni aka-
deemilistes struktuuritik-
sustes (ehk igaiiks teeb
seda tood, mille eest talle
palka makstakse).

Selleski osas on mitmeid samme
juba astutud ja lihteseis on piisavalt
hea. Niiteks tiletlikooliline infosis-
teem, mille kdivitumine on planeeri-
tud 2005. aastale peaks minu
arvates oluliselt lihtsustama just
viienda eesméirgi saavutamist ja
voimaldama akadeemilisel perso-
nalil pihendada rohkem aega oma
professionaalsele tegevusele.

Sotsiaalpoliitika

Sotsiaalpoliitika on tlimalt 6rn
teema ja peaks tegelikult olema
rohkem nagu ametithingute méangu-
maa. Arvan siiski, et ilma mdlema
osapoole koostoota ei ole erilist edu
oodata. Ilmselt on otstarbekas tli-
koolis tootavate inimeste palgasiis-
teem korrastada ning valtimatu on
akadeemilise personaali palgaast-
mete miinimummaéaarade oluline
tostmine. Probleem ei ole selles, et
keegi saab liiga palju palka, vaid aja
jooksul on proportsioonid paigast
dra nihkunud. Olukord on seda krii-
tilisem, et rahvusvahelistumine eel-
dab ka vilisoppejoudude ja -teadu-
rite olemasolu. Arvestatavaid tegi-
jaid olemasolevate palganumbrite
abil el ole voimalik siia meelitada.
Makstes tulijatele aga oluliselt kor-
gemaid rahanumbreid astuksime
minu arvates tosiselt reha peale,
sest lisaks oma inimeste allahinda-
misele votaksime me Eesti noortelt
viimasegi stiimuli teadus- ja Gpeta-
mispollul tocle hakata.

Kokkuvotlikult voiks nimetada
jargmisi sihte:

*+ akadeemilise personali
palgasiisteemi korrasta-
mine, millega kaasneb
palgaastmete miinimum-
palga numbrite selge kas-
vutendentsi maaratlemi-
ne;

+ professuurile TTU tenure
reeglistiku koostamine ja
rakendamine;

¢ tugistruktuuride tootaja-
te personaalse professio-
naalsuse tostmine voi-
maldamaks akadeemilisel
personalil suuremat pi-
hendumist oma erialalis-
tele kiisimustele.

On siingi mitmed positiivseid
algatusi juba olnud. Naiteks saab
nimetada teaduse baasfinantseeri-
mise sisseviimist. Piisavalt pdhja-
likult on tehtud eeltid rahvusvahe-
lise Ooppe kiivitamiseks. Kaivitami-
sel on juba eespool mainitud tilikooli
infosiisteem.

Rahanduspoliitika

On selge, et kolm eespool ni-
metatud poliitikat ei realiseeru ilma
piisavate finantsideta. Finantse on

laias laastus vaja ju ainult kaheks
asjaks — maksta palka inimestele ja
arendada {ilikooli infrastruktuuri.
Aga kahjuks on rahal see omadus, et
teda pole kunagi piisavalt ning tema
vihesus kipub inimesi riidu ajama.

Mone aasta eest kirtsutas nii mo-
nigi kolleeg nina ja viitis, et tlikool
oleks nagu kinnisvaraarendajaks
muutunud ja akadeemilisus olevat
kaotsi ldinud. Tana asjale tagantja-
rele selgema pilguga vaadates tun-
dub mulle, et see oli peaaegu ainus
voimalus saavutamaks neid tule-
musi, mis olid kirja pandud tlikooli
arengukavas ja kuhu me tdnaseks
oleme ka vilja joudnud. Kui neid kin-
nisvaraarendusega seotud samme ei
oleks astutud, ei oleks meil ilmselt e1
uut loodusteaduste maja ega ka
Mustamie vanade korpuste osalist
renoveerimist. Riigi raha napsas,
nagu me histi teame, ju keegi teine.

To6hus rahanduspoliitika voib kah-
juks teatud mééral osutuda piduriks
kolme eelmise poliitika edukaks
elluviimiseks, sest kulutada roh-
kem, kui teenitakse, on pikas pers-
pektiivis suhteliselt voimatu tege-
vus. Suure toendosusega muutub ra-
handuspoliitika tdnasega vorreldes
meie igapidevategemistes oluliselt
médravamaks. Seega el padse me
arvatavasti ldhiaegadel kuhugi li-
kooli prioriteetide veelgi tdpsemast
méaéaratlemisest.

Voiks nimetada kahte olulisimat
eesmirki:

+ rahade jagunemise selge-
ma algoritmi kinnitamine
ulikooli sees, mis suuren-
daks akadeemiliste insti-
tutsioonide finantsvoi-
malusi;

+ kogu ilikooli tulubaasi
suurendamine nii Eesti
Vabariigi riigieelarvelis-
test vahenditest kui ka
Eesti riigi eelarveviliste
vahendite abil.

Pean endale tunnistama, et ra-
handuspoliitika osa sai ehk koige
tldsonalisem, kuid siia on tegelikult
koige suuremad méaaramatused ka
sisse programmmeeritud.

Véotaksin asja kokku. Sain tosina
jagu boldis kirjapandud ettevotmist.
Loomulikult ei ole nimekiri téaielik,
kuid mulle tundub, et tilikooli aren-
gut silmas pidades on nad ehk kaige
olulisemad.

Lopetada tahaksin natuke 16bu-
samal lainel. Kuulsin hiljuti Kuku
raadiost musta huumori valda kuu-
luvat nalja. Nali ise jirgmine. Juba
pikemat aega merel seilanud laeva
meeskond naeb lopuks tiksikut saart
ja koigi meekonnalitkmete suust
kostab roomuhdise: "Maa!”. Saarel
elanud parismaalastel, kes on aga
piisavalt kaua seisnud silmitsi mé-
ningase toidupuudusega, vallandab
laeva ja tema meeskonna nigemine
hoopis teist sorti hdiske: "Liha!”

Kirjeldatud musta huumori nii-
det, aga tegelikult kogu kiesolevat
kirjutist sobib tlihésti kokku vétma
kuulsa taani fatsiku Niels Bohri
motteavaldus: "Igale valele viitele
saab vastu seada dige viite, kuid iga
stigava toe vastandiks saab olla
hoopis teine stigav tdde”.

Sedamoodi siis!
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Rahvusvahelistamise aspektid anno 2005

Buroopa Liitu astumisega 2004
aastal maiaratles Eesti lopuks
oma koha ka rahvusvahelises
koosto0os.

Rahvusvahelise koostoé edasise
strateegia vdljatootamisel ja elluvii-
misel on vaja mddratleda eelkéige
meie enda praegune sets.

Eesti pealinnas asuval ainsal Tal-
linna Tehnikatilikoolil on téita viga
erinevad tilesanded.

Eesmiarke pustitades radgime
kolmest péhiaspektist:

e globaalsest,

e regionaalsest — mis meie
jaoks holmab niitid Euroo-
pat,

e kohalikust.

Globaalsel haridusmaastikul
peame eelkoige leidma oma koha ja
suunad muukeelses (inglise, vene jt)
hariduses ja teaduses TTUle ja Eesti
riigile vajalikes valdkondades. Kui
aastani 2004 oli meil globaalse arengu
osas moneti planeerimata tegevus,
siis Euroopa Liidu liikmesriigina on
meie kohus avaneda ka kolmandate
riikide uliopilastele ja oppejoududele
ning leida koht tugevates globaalsetes
vorgustikes.

(Naiteks polevkivi uurimise ja selle-
ga seotud uute oppekavade tekkimise-
ga alustame strateegiliselt vajalikku
plaanipédrast koosttod nii oppe- kui
teadustegevuses nende riikidega, kel-
lel on samalaadsed eesmérgid; eelk6i-
ge USA, aga ka teiste riikidega.)

Selles to6loigus peaksime ka ennis-
tama ja edasi arendama oma sidemeid
nende riikidega, kellele me saame
osutada abi, kaasates neid demokrati-
seerumis- ja iseseisvumisprotses-
sidesse: Venemaa, Ukraina, Moldaa-
via, Gruusia, Valgevene

(Praegu suhtleb Eesti riik néiteks
Valgevenega vaid Euroopa Liidu eesis-
tujamaa kaudu, mis omakorda tdhen-
dab, et just meie akadeemilisel tase-
mel saaksime koostdoliine arendades
kiirendada selle riigi arengut. Hiljuti
allkirjastatigi koostééleping Valgeve-
ne tugevat ['T-arengut esindava asutu-
sega. See osutab, et tilikoolil on sageli
rohkem voimalusi kui riigil, ja ilikoo-
lil on sellega teerajaja roll.)

Kindlasti on meie tilikooli rahvus-
vahelise oppe talitusel tehtud suur
to0, mis jatkub niitid, parast ménin-
gate barjadride murdmist, veelgi to-
husamalt.

Eriti tahaksin siinkohal rohutada
palvet koikide valdkondade esindaja-
tele. Palun kasutage rohkem éra
2005. aastast alates valiséppejoudude
TTUsse kutsumise erinevaid voimalu-
si (Eesti riigi vastavad toetused, USA
Fulbright’i programmi nii lithiajalis-
teks kui pikemateks perioodideks).

TTU erinevad {iliopilasorganisat-
sioonid, kellega meil on hea koostdd,
on samuti tundnud huvi selle vastu,
kuidas kaasa aidata viliséppejoudude
kutsumisele. Oleme sellel teemal réé-
kinud palju, aga edasiminek on para-
ku olnud viga aeglane.

Koost66st Jaapani ja USA
suunal

Meil on unikaalne koosté Jaapani
Electro-Communications University-
ga Tokyos.

6 aasta jooksul on seal viibinud 5
TTU aliopilast {theaastase perioodi

jooksul éppimas. Uliopilased on saa-
nud viga korge hinnangu sealsetelt
oppejoududelt. Jaapanlased on aval-
danud soovi alustada ka kontaktide
arendamist 6ppejoudude vahel. See ei
kujune finantseerimise poolest ker-
geks, aga voimalusi selleks tuleks ot-
sida. Teaduskondade tasemel voiks
kaaluda sealsete 6ppejoudude kutsu-
mist Eestisse ja TTUsse. Selleks aga
tuleb teha vastav eeltéd Eestis kau-
bandus-tésstusvaldkondades Euroopa
Jaapani-keskuste, saatkondade ning
meie Jaapanis viibinud tliopilaste
soovitusi arvestades. Jaapani iilikooli
ja firmade koosté6 on véimas ning
sealpool ollakse huvitatud meiega
internetioppe edendamisest vahetult,
aga ka koost6os USA jt riikidega.

Mirtsis kiilastab TTU 6ppejoud Enn
Ounapuu nimetatud Tokyo ilikooli
seoses konverentsiga ja arutab voima-
lusi teha koost66d e-oppe valdkonnas.

Ootame pikisilmi esimese Jaapani
tudengi TTUsse oppima tulekut,
mida niitid ka tosiselt planeeritakse.

Jaanuaris toimub vastuvisiit Flori-
da St Petersburgi kolledzhisse USAs.
Nimetatud 6ppeasutus on kuulus oma
enam kui 60 tuhande internetikur-
suste tliopilase ja viga soliidsete part-
neriilikoolide poolest. USA pool on
avaldanud soovi alustada koost6dd nii
TTU kui ka meie thiste lepingupart-
nerite, Venemaa Sankt Peterburi ja
Kiievi tehnikaiilikooliga Ukrainas.
Selle visiidi kulud katab USA pool ja
planeerib ka meie koostoo osalist
rahastamist foderaalgrantidest inter-
netioppe ja terrorismivastase voitluse
kursuste osas. Samas on plaanis kii-
lastada Florida osariigi Tampa Uli-
kooli, millega on TTU-l pikaajaline
koost66 ning mis vajab uuendamist.

Muidugi oleme ka TTU ingliskeelse
tasemeoppe informatsiooni levitanud
niipalju kui voimalik kaoikidele uutele
ja vanadele lepingupartneritele ja ar-
van, et pikkamooda vélisoppurite arv
kasvab, seda tdnu ka meie oma tuden-
gite heale mainele. Selge on see, et nii
vilisiiliopilased kui vélisoppejoud
mitte ainult rikastavad meie tlikooli
tegevusvaldkondi, vaid on ka avatuse
ja arengu néitajaks.

Oleme rahvusvahelist koost6od aren-
dades aastate jooksul joudnud téiesti
uude etappi - kvantiteedi ja kvaliteedi
suhete maéératlemiseni. Eriti praegu
tuleb meile vdga palju koostoopak-
kumisi nii vorgustikes kui projektides
osalemiseks, niitid peaksime meie ldh-
tuma juba kvaliteedi kriteeriumidest.

1990aastatel oli meie vélistliopilas-
te arv aastas loomuliku arengu tulemu-
sena stabiilselt 10-15 ringis. Pikema-
ajalisi 6ppijaid ja praktikal ning muu-
del lithikursustel osalejaid ning tea-
dustéid tegemas on olnud lisaks 15 -20
inimest aastas. Suuremad olid aga
arvniitajad ili6pilaste temaatiliste
gruppide ja delegatsioonide vastuvotu
osas, seda kuni 600 inimeseni aastas.

Koost66 regionaalsel ehk
Euroopa tasandil

Ténaseks oleme rahvusvahelisel
regionaalsel (EUROOPAS!) areenil
vordviidrne tegija ERASMUSe SOC-
RATESe, LEONARDO, TEMPUSe jt
programmide raames. Mainigem siin
ERASMUSIlepingute kasvu kahe vii-
mase aasta jooksul 35 -85 ja sajani

2005. aastal. (Vastavad valisiliopi-
laste arvud 5-65 2004. aastal ning
2005 kuni 150.)
Internatsionaliseerimise ehk rah-
vusvahelistamise 4Mreeglist ehk va-
henditest radkides:
money ehk rahastamine,
marketing ehk turundamine,
mobility ehk mobiilsus.
Marketing ja rahastamine muutu-
vad Utha raskemaks kasvava voistluse
ja kommertsialiseerumise tingimus-
tes ja mobiilsuse arendamine soltub
itha rohkem iilikooli panusest ja in-
vesteeringutest valides:
e turumajanduse ja idealismi;
e partnerlusalustel vahetuste voi
varbamise seisukohtade vahel.
e Todeme, et need ongi kvali-
teedinditajateks ja lisame veel
iithe eelmise kolme jaoks vaja-
liku aspekti, neljanda M-i:
motivatsiooni.

TTU rahvusvaheliste suhete
osakonnal on 2005.-2007. aastal
jargmised lepingulised projektiko-
hustused Euroopa Liidus arvestades
4Mreeglit: ERASMUS, LEONARDO,
VISBY, TEMPUS ja teised projektid
meie osakonna t66 tulemusena taga-
vad kogufinantseerimise 3 884 000
ehk ligikaudu 4 miljonit krooni.

Aktuaalseks muutub Eesti riigi
oma panus, iga organisatsiooni oma
panus ja motivatsiooniks vajalik mini-
maalnegi in kind nii rahas kui moti-
vatsioonis. Selles osas on TTU rah-
vusvahelise koost66 arendamine saa-
nud viimaste aastate jooksul palju toe-
tust. Taname siinkohal koiki teadus-
kondi ja TTU toé6tajaid kaasabi eest!

Rahvusvahelistamise teemadel raa-
kides ning valisdelegatsioonide kiisi-
mustele vastates on traditsiooniliseks
kiisimuseks kujunenud mobiilsuse
néitajad.

Tehnikaiilikooli 10 000 tudengi
kohta saadame vilja 2% oma tuden-
geid stazeerima ja 6ppima valisiilikoo-
lidesse ja votame 2005. aastal vastu
samuti 2 % See ongi iiheks arves-
tatavaks kvaliteedinditajaks.

Palju raggitakse nn vérgustumisest
ning koostookonsortsiumidest. Hea-
deks naitajateks on nii BALTECH kui
Twin University projektid, mida ei ole
kiill voimalik kiiresti arendada ja mis
nouavad just koige enam motivat-
siooni, aga ka rahastamist.

Oleme tegelikult paljudes rahvus-
vahelistamise tooloikudes labi kdinud
tee niidelda bottom up. Praktilise tege-
vuse, kogemuste rakendamise teel ins-
titutsionaalsete riskide ja raskustega
voideldes, TTU prioriteete arvestades
oleme aastate jooksul leidnud oma ko-
ha rahvusvaheliste organisatsioonide
ja vorgustike vordvédrsete partnerite-
na ning siinkohal ei nde me niivord
suurt arvulist osaluste suurenemist,
vaid just kvalitatiivset arengut.

TTU osalemine rahvusvahelis-
tes organisatsioonides (kollek-
tiivliikme staatuses):

TTU alustas 1990. aastate alguses
professionaalset koost6dd jargmiste
vorgustikega:

e SEFI , http:/www.sefi.be
European Society for
Engineering Education -
Euroopa Insenerihariduse
Uhing. SEFI esindaja Eestis

rvkh»r Andres Keevallik; TT1

osaleb alates 1991. aastast

. M(A http:/www.ulb.ac.
be/unica/ Institutional
Network of the Univer-
sities from the Capitals of
Europe International
Association formed for
Scientific and Educatio-
nal Purposes - Euroopa
Pealinnade Vérgustik Pro
rektor Peep Siirje
TTUd; ilikool osaleb alates
2000. aastast

e EUA, http./wwwunige.ch
eua European University
Association - Euroopa
Ulikoolide Assotsiatsioon.
Rektor Andres Keevallik esin
dab TTUd, Eesti Rektorite
Noéukogu, Tartu tilikool osale
vad 2003. aastast ja TTI
2003. aasta lopust.

e EUCEN, hiip//www.eucen.
org European Universities
Continuous Education Net-
work - Taiendkoolituse-
alane ilikoolide vérgustik.
TTU kontaktisik Jakob Ku
barsepp; TTU osaleb 8 aastat

e JACE, The International
Association of Continuous
Engineering Education -
Taiendkoolitus insemeri-
hariduses. TTU kontaktisik
Jakob Kiibarsepp; TTU osa
leb 8 aastat

e WITEC, hitp:/www.witec.
net Women in Science,
Engineering and Techno-
logy - Euroopa Assotsiat-
sioon Naised Teaduses ja
Tehnikas, Eesti ja TTU koor
dinaator Madli Krispin. Osa
lemine alates 1998. aastast

esindab

Koostddst Sveitsi fondiga
GRF

Kui vilisiilliopilaste puhul puiame
suurendada nende arvu ning voistleme
selles osas teiste Eesti Glikoolidega, siis
osalemist muudes organisatsioonides
ja vorgustikes tuleb hoolega kaaluda
ning pililida vastutuse ja tegevuste
seisukohalt haarata kohalikul tasandil
ka teisi partnereid nendesse vorgusti-
kesse, levitades ihtaegu professionaal-
set infot kogu meie ithiskonnale

Selles osas voiks tuua niite koos
to0st Sveitsiga, mis samas on iseloomu-
lik ka teiste rahvusvahelistamise suun
dade puhul. Sveitsi erakapitalile tugi-
nev sihtasutus Gebert Riif Foundation
kidivitab Eestis alustavat programmi
NETS Estonia teadmus- ja innovat
sioonimahuka ettevitluse toetuseks
Algatus toetub sihtasutuse edukale viie-
aastasele kogemusele sarnase prog
rammi (NETS) korraldajana Sveitsis

NETS (New Entrepreneurs in Tech
nology and Science) on spetsiaalne
viljadppeprogramm teadus- ja
innovatsioonimahukate ettevéte-
te asutajatele. Sihtgrupiks om b
opilased ja noorteadlased, kes on juba
oma ettevittega alustanud ja ka need
kellel on potentsiaali seda teha Ge
bert Riif Foundation toetab alates
2001. aastast Eesti teadusarengut

oma programmi Swiss Baltic Net
kaudu (http.//www new-entrepre

(Jargneb lk 4
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NETS Estonia kaugem eesmirk on
suurendada Eesti akadeemiliste noor-
te huvi innovatsiooni ja ettevotluse
vastu ning tdsta nende valmidust
ettevotluseks. Samas palab prog-
ramm arendada sihtgrupi ettevotlus-
alaseid kompetentse.

NETS Estonia tuumaks on spetsi-
aalselt alustavatele teadmusmahuka-
tele ettevitjatele koostatud éppeprog-
ramm, mille eripdraks on praktilise
kogemuse edastamine edasijopudnud
kolleegidelt alustavatele ettevotjatele.

Peale praktilisuse on koolituste
rohk tippkvaliteedil: vajadusel tuuak-
se kohale oma ala parimad tegijad Eu-
roopast voi maailmast, olgu teemaks
intellektuaalomandi kaitse voi prak-
tilised kogemused edukate ettevotete
kiivitamisel. Lisaks korraldatakse
kursuse lopul éppereis monesse Eu-
roopa riiki véi USAsse, et tutvuda ko-
hapeal sarnaste ettevotete ja nende
kéekiiguga ning vahetada kogemusi.

Programmis osalejateks valitakse
hoolikalt parima ettevotluspotentsi-
aaliga noored. Osalemist voib vaadel-
da auhinnana hea idee eest ja tunnus-
tusena inimese potentsiaalile. Projek-
ti turundamine on seotud NETS Es-
tonia ariideede konkursiga, mille ligi
15 véitjat saavad auhinnaks Eestis
harvaesineval tasemel tippkoolituse.

Aastase projektitsikli jooksul toi-
muvad Gritused kujundavad koolitus-
grupist sopruskonna, kes edaspidi
iksteist ettevitluses toetab. Tsukli
kordumisel aastast aastasse moodus-
tub iile-eestiline NETS Estonia vilist-
laste vorgustik, nagu see toimib prae-
gu Sveitsis. Vilistlastel on missioon
julgustada ja toetada jargmistest
NETS Estonia konkurssidest osale-
jaid. Samas moodustavad nad iiha
suureneva kriitilise massi ettevotlus-
alteid innovaatilisi inimesi.

Eesti ja Euroopa
dimensiooni rakendamine
Eestis

Pilootprojekti ja programmi kahe
teiikli maksumuseks kujuneb 5,6 mil-
jomit krooni, millest 3,2 miljonit katab
Gebert Rif Foundation. Projektid
toimuvad ajavahemikus 2005-2007.
Programmi katusorganisatsiooniks
on sihtasutus Archimedes ja partneri-
teks enamik FEesti tlikoole. (Léhe-
malt pilootprojekti projektijuhilt
Uuve Sauga, 51 450 99, uuve@bda.ece

Ja Anu Johannes, anu. johannes@ttu.ee.
Eelkoige tehnika- ja tehnoloogia-
hariduse sektori, haridusalase taiend-
koolituse, tasemedppe ja ildse 6pi-
keskkonna rahvusvahelistamise ning
selle kaudu professionaalsuse tostmi-
se vajadus on véiga tosine ja vajab kii-
reid lahendusi riigi arengu seisuko-
halt. Ulikoolide koost56 Bologna dek-
laratsiooni hariduse perspektiivide
kisitlemisel on prioriteetne valdkond
ja kindlasti on vaja rikastada ja saada
selle kaudu teadmisi hariduselu aren-
gute, tliopilaste vastuvéotu, oppetege-
vuse eeskirjade, opitulemuste ja tooko-
gemuste arvestamisel ning oppeka-
vade akrediteerimisel koostods teiste
Euroopa juhtivate tehnikaiilikooli-
dega, et sitestada edasised pohimot-
ted ja tulemuste arvestamise kord.
Aastas kiilastab nendel eesmérkidel
TTUd keskmiselt 1600 vilisspetsialisti
ja 15 delegatsiooni. Lisaks sellele veel
vilistiliopilaste temaatilisi gruppe.

Teadmiste vahetamine
Euroopa iilikoolidel on oma nérgad
ja tugevad kiiljed. Euroopa Uhenduse
strateegilistelt tdhtsate teemade
arendamisel annavad erinevad ili-
koolid koost66s oma panuse Euroopa
tihise haridusalase koostd6 arenguks.
Oppimine tksteiselt ja joudude {then-
damine on olnud tiheks projekti stra-
teegiliseks eesmargiks. Praegusel
arengutasemel néuab see aga kogu
erinevate tlikoolitasemete ja perso-
nali osalemist nimetatud koostéos.
Tehnikaiilikooli puhul eeldab see
vihemalt Ghe kontaktisiku osalemist
igast tehnikateaduskonnast (uurimis-
instituudist) lisaks erinevate vajalike
administratiivliilide esindajate osale-
misele ja Ghtlasi nende koostoéle.
Kompetentsusvorgustike tek-
kimine riikide osalemisel erinevates
rahvusvahelistes gruppides ja mitme-
suguste teemade késitlemine koos-
t66s8 moodustavad pikaajalised “kana-
lid” infovahetuseks, projektitulemus-
te evitamiseks ja hindamiseks ning
Jjérgnevates tegevustes kasutamiseks.
Nende ja paljude muude to6loikude
osas alustab oma tegevust 2005. aas-
tal loodud rahvusvahelistamise t66-
rihm prorektor Jakob Kiibarsepa
juhtimisel, et vélja tootada edaspidi-
seks vajalik strateegia.

- Madli Krispin
TTU rahvusvaheliste suhete
osakonna juhataja

Toimetus & teostus

Helsingi - Tallinn koost66 areneb!
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Omaette probleemiks aga naib ku-
junevat tiihise dppe korraldamine.
Soomlaste oppekava tilesehitus on
moodulipéhine ja mooduleid on palju.
Lisaks nn peaainele on ka kaks nn
korvalainet ja selge jareldus on, et
meie kolleegide dppesiisteem on meie
omast pohimotteliselt erinev, ja mis
kéige olulisem — kallim!

Kui meie koostasime uued oppeka-
vad lihtudes laiapdhjalisest hari-
dusest ja tdiendoppest, mis eeldab
vajadusel paindlikku tdienddpet
niiteks inseneride kutsekvalifikat-
siooni siisteemi kaudu, siis soomlas-
tel on veel raha kitsamateks spetsia-
liseerumisteks, aga kui kauaks!?

Akki arvestavad nad juba etteni-
gelikult ka meie Gppejoudude (uli-
kooli) osalemist Gpetamisel, eelda-
des, et meil on selleks ajaks 6ppejoud
ning laborid, mis vastavad kérgetele
kvaliteedinouetele?  Oppekavade
otsene Uhildamine pole aga siiski
reaalne. See eeldab meie 6ppekavade
stisteemi vdga olulist muutmist,
mida pole téna ega homme kill voi-
malik teha! T6otame nende kava-
dega vihemalt tithe 3+2 tsiikli ja siis
analtitisime. Kiill on aga meil véima-
lik magistrioppe raames nn. virtuaal-
sete moodulite tekitamine, millised

sisaldavad aineid, mida saab Gppida
iithes vdi teises ulikoolis ning sobita-
mist vajab sel juhul vaid 6ppe korral-
duslik kiilg. Loomulikult peavad
meie oppejoud olema suutelised Gpe-
tama inglise keeles kogu sinna juur-
de kuuluvaga. Ja selliseid mooduleid
voiks luua iga dppekava juurde.

Meie naaberteaduskonna néukogu
koosseisus oli markimisvadrne hulk
iiliopilasi. Ulidpilaskond on pohja-
maades suurte traditsioonidega ja
rikas. Reeglina on neil kinnisvara ja
nad toetavad uliopilasi kas voi ili-
koolilouna olulisel subsideerimisel.
Eestis on tugevad korporatsioonid ja
seltsid, vihemalt kinnisvara poolest.
Nn igapédevast tiliopilaselu korralda-
vad keerukate nimeiihenditega tu-
dengiorganisatsioonid on aga meie
tlikoolis méoda koridore laiali pillu-
tatud, ,roheline konn“ on lammuta-
tud.... Me oleme dtlikoolis tohusalt
arendanud ehitustegevust, kas ei
oleks aeg moelda tosiselt ka tiliopi-
laste organisatsioonidele oma kodu
ja bliroode loomisele!?

Otsest vastust kiisimusele, kas ja
millal kaksikiilikool voiks tekkida, ei
saa veel anda. See on protsess, mis
on kéima likatud ja edasine soltub
juba osapoolte aktiivsusest mida
loomulikult saab rohkem véi vihem
toetada.
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innovatsiooni-ja teadusteenuseid.

Noudmised kandidaadile:
o Eesti Vabariigi kodanik;

Konkursil  osalemiseks  esitada

dokumendid:

notariaalselt tdestatud drakiri;
o publikatsioonide nimekiri;

ja materjalid.

| TEHNIKAULIKOOL

Tallinna Tehnikaiilikool omab Eesti korgkoolide seas juhtivat rolli tehnika
korghariduses, pakkudes rahvusvaheliselt konkurentsivaimelisi

Tallinna Tehnikaiilikool pikendab konkursi:

TTU VIRUMAA KOLLEDZI

DIREKTORI
ametikoha tditmiseks 01.03.2005-28.02.2010

o Eesti magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon;
oametikoha tiitmise tihtaja alguseks on noorem kui 65 aastat.

TTU personaliosakonda alljirgnevad

o omakieline avaldus rektori nimele;
o curriculum vitae (vormi leiate htep://www.ttu.ce t56 ja praktika alt);
o korgharidust voi akadeemilist kraadi tGendava dokumendi originaal voi

o tegevusprogramm viieks aastaks (2-3 lk);
o konkursil osaleja soovil muud tema poolt oluliseks peetavad dokumendid

Dokumentide esitamise tihtaeg on 7. veebruar 2005.a.

oppe-,

Telefon: 620 2056
e-mail: cv@ttu.ee
hetp://www.ttu.ee/

Tiipsem teave konkursi kohta TTU personaliosakonnast aadressil:
Ehitajate tee 5, Tallinn 19086, ruum I11-105
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