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Лучше использовать время 
для успешного завершения 

учебного года
Д о  эк зам ен аци онной  сесси и  м ладш их к у р со в  о ста л о сь  только  

д в е  недел и , а у  стар ш и х кур сов  сесси я  у ж е  н ач ал ась . Н аступи ли  
сам ы е ответственн ы е дн и  зав ер ш а ю щ его ся  у ч еб н о го  го д а . В се  
вним ание институтского коллектива обр а щ ен о  на у сп еш н о е  за в ер ­
ш ен ие экзам ен аци онной  сесси и . И н ач е и  н е  м о ж ет  бы ть, jr . к. в е ­
сен н я я  экзам ен аци онная  с ес си я  подводи т  общ и й  итог в сей  работы  
института. С туден ческий  коллектив Т П И  у с и л е н н о  готовится к 
п р едстоящ и м  эк зам ен ам  и за в ер ш а ет  п о сл ед н и е  п р ед эк за м ен а ­
ционны е дн и  сда ч ей  зач етов .

П роф ессорск о-п р еп одавател ьск и й  состав  расш ирил в р ем я  кон­
сультаций. И дя н австречу студен там , м ногие и з пр еп одав ател ей  
консультирую т студен тов  п о  воскресны м  дням  (п р о ф . Х ум ал , ст. 
пр еп . С ильде, ст . преп . Оллик, асси стен ты  Р ей гн а , О ру, Ю ул и  
други е). Н ек отор ы е п р еп одав ател и  кон сул ьтирую т студен тов  в ве­
ч ер н ее  врем я в общ еж и ти я х. Л аборатори и  и  м астер ск и е пр одлили  
врем я работы  и  откры ты  по вы ходны м  дням . С туден ческ и й  кол­
лектив п о л ьзуется  этим и возм ож н остя м и , с е р ь е зн о  и  у п ор н о  го­
товится к за ч ета м  и  эк зам ен ам . Н о  им ею тся , к сож а л ен и ю , и  та­
кие, которы е н е  ж и в ут  о б щ ей  тр удов ой  ж и зн ь ю  стар ател ьн о ра­
ботаю щ его коллектива. Они и дут  п о  п ути  наи м еньш его сопротив­
лени я, рассчиты вая, пови дим ом у, н а  «ав о сь »  и  н е  отдаю т с еб е  
отчета последствиям  н еи зб еж н о ст и  п р овал а эк за м ен о в . Эта, в 
основном , небольш ая группа лиц, которую  пови дим ом у бол ьш е заг 
нимаю т п осторон н и е д ел а , а  не у ч еб а . О собен н о п озор я т  наш  сту­
ден ческий  коллектив своим н едостой н ы м  отн ош ен и ем  к у ч еб е  сле­
д у ю щ и е студенты : И ванова, Б е ззу б о в а , Я н уш к еви ч  и з  группы  
л-42, Н иколаева, З агр еби н  и з гр . Л-24, А гу р а й ю я  (М С -22), Тих- 
кан (МЕ-63), К а б ел  (МС-42), М уттикас (Е -23), Э йги (Е-43), Б ога­
това (Е-25), П л ессов ск и х  и Е вдоки м ова (ММ-45).

Они бы ли н еск ол ьк о р аз вы званы  к дек ан ам  ф акул ьтетов  и  
им ею т вы говоры  в прик азе ди р ек тор а  за  н ар уш ен и е у ч ебн ой  дис­
циплины . П редстав и тел и  о бщ еств ен н ы х орган и зац и й  неоднок рат­
но беседов ал и  с  ними, н а  п р о и зв о дст в ен н ы х  со в ещ а н и я х  групп  
о б су ж д а л и  и х  н ед о ст о й н о е  отстав ан и е в у ч е б е , н о  до настоящ его  
врем ени  в с е  эти  м еры  в о зд ей ств и я  н е им ел и  у с п е х а . Н ек отор ы е  
и з  числа эти х  студ ен тов  считаю т, оч ев и дн о , н и ж е св о его  достои н ­
ств а  являться н а  вы зов за м . д и р ек то р а  по у ч еб н о й  р а б о т е . М еж д у  
т ем  больш инство и з  н и х  м огли бы  итти в п ер в ы х  р я д а х  наш его  
студен ч еск ого  коллектива.

Д о  эк зам ен ов  о стал и сь  счи тан ны е дни , но м о ж н о  ещ е  при уси­
ленн ой  работе выйти и з  у гр о ж а ю щ его  п о л о ж ен и я , есл и  отстаю ­
щ и е  студенты  м оби л и зую т  всю  св ою  эн ерги ю  и  си л у  воли н а  лик­
видацию  за д о л ж ен н о ст и  и на сер ь езн у ю  п одготовк у к п р едстоя ­
щ ей  сесси и .

Нужно помнить, что только тот может быть хорошим специа­
листом, кто систематически работает в течение всего учебного 
года; для такого студента экзамены не являются чем-то необычай­
ным.

Н а ш ей 'р о д и н е  нуж н ы  специалисты , и м ею щ и е  больш ой зап ас  
теор ети ч еск и х и  практических зн ан и й . Э ти зн ан и я  сознательны й  
студ ен т  в сегда  м ож ет  п ол учи ть , уч ась  в ин сти туте. И  это  дол ж н о  
стать стр ем л ен и ем  в сего  ст у д ен ч еск о го  к ол лек ти ва, котором у  
предоставлен ы  в с е  условия дл я  работы .

Missuguse ettevalmistusega 
asuvad kevadisele eksamisessioo­
nile TPI üliõpilased ja õppe­
jõud, seda näitas hiljuti toimu­
nud TPI parteialgorganisatsioo- 
ni lahtine koosolek.

Ülevaate õppe l ö ö  eksamite- 
eelsest ■ olukorrast ja sessiooni 
ettevalmistamisest andis TPI di­
rektor sm. Schmidt oma aru­
andes.

Eksamisessioon üksikuis õppe­
rühmades on juba alanud, põhi­
liselt algab aga sessioon 29. mail 
ja kestab kuni 30. juunini. Edu­
sammude kõrval õppetöö tase­
me tõstmise ja distsipliini pa­
randamise üldisel taustal on aga 
ilmnenud rida olulisi puudusi.

Madal õppedistsipiiin ja vä­
hene loengutest osavõtt mõnedes 
õpperühmades on viinud hulga- 
listele võlgnevustele iseseisvas 
töös ja nende kuhjumisele ar­
vestuste perioodile (näit. rühma­
des MM-45, L-25, E-25).

Oskamatu ja hooletu suhtumi­
ne loengumaterjali iseseisvasse 
läbitöötamisse on viinud tundu­
vatele kontrolltööde võlgnevuse­
le füüsikas ja matemaatikas 
esimese ja teise kursuse üliõpi­
laste seas. Näiteks jooksvat 
võlgnevust matemaatikas omab 
kolmandik õpperühma L-42 üli­
õpilasi, Peaaegu kogu õpperühm 
E-25 puudus kontrolltööst füüsi­
kas 14. aprillil.

Paljudes rühmades, nagu näit. 
E-43, esineb süstemaatilist möö­
dahiilimist võõrkeelte tundidest.

Tagasihoidlikud on näitajad 
ka akadeemiliste võlgnevuste 
likvideerimise osas. Nii on käes­
oleva djani sooritamata eksa­
meid 180 üliõpilasel. Eriti suur 
on võlgnevus laevaehiius- ja 
mehaaniicateaduskormas.

Kohati on veel madal loen­
gute metoodiline külg (dots. 
Metsa füüsinaloengud, dots. 
Garšenki matemaa dkalo engud).

Instituudi juhtkond on püüd­
nud igati parandada teosta.ava 
õppekasvatustöö taset. On orga­
niseeritud vastavasisulisi koos­
olekuid ja nõupidamisi (näit. 
iganädalane dekaanide ja direkt­
siooni nõupidamine), mis on 
andnud omapoolse panuse õppe­
edukuse tõstmiseks. Palju üli­
õpilasi on terveks arstitud 
,,laiskuse-haigusest“ ja nad töö­
tavad praegu täie pingega. Ka­
teedrid ja dekanaadid suhtuvad 
nüüd tõsisemalt õppetöö organi­
seerimisse — regulaarselt toi­
muvad konsultatsioonid, on tu­
gevdatud kontrolli koduste üles­
annete laekumise üle.

Kuid meie töös, eriti ühiskond­
like organisatsioonide töös, esi­
neb veel palju pealiskaudsust. 
Mõned õppejõud ja ühiskondlike

organisatsioonide juhid püüavad 
õppetöö parandamise plaane ja 
otsuseid täita formaalselt.

Meil on veel palju üliõpilasi, 
kes ei oska õigesti töötada, ei 
oska jaotada oma tööaega, kel­
lede töö sõltub „tujudest11 või 
õppeaine „huvitavusest", seega 
ilmneb nende üliõpilaste madal 
teadlikkus ja enesekriitilise suh­
tumise puudumine oma kohus­
tesse. Meil on üksikuid üliõpila­
si, kes arvavad, et õppetöö ins­
tituudis on sootuks viimasejär­
guline kohustus.

Ühiskondlikud organisatsioo­
nid peavad senisest rohkem in­
dividuaalsete ja kollektiivsete 
vestluste ning kogemuste vaheta­
mise organiseerimisega suunama 
ja abistama niisuguste mahajää­
vate üliõpilaste tööd, ühiskond­
likult hukka mõistma sihilikke 
loodreid.

A/ü tööpraktikas tootmisnõu- 
pidamiste organiseerimisel esi­
neb sageli formaalne lähenemine 
nõupidamise sisulisele küljele. 
Need toimuvad mõnikord ilma 
hooldavate õppejõududeta ja de­
kaanideta ning puudulikult ette­
valmistatuma. Seepärast on va­
jalik, et a/ü-organisatsioon ei 
piirduks ainult tähtpäevade 
määramisega, vaid teostaks ka 
järjekindlat ja sügavat kontrolli 
nende ürituste sisulise külje üle.

A/ü- ja komsomoliorganisat­
sioonil tuleb silmas pidada, et 
üniakondlik töö ei mmnuks ük- 
snuneie üuõpiiasiele koormavates 
ega ei segaks edukat õppetööd, 
nagu seda meil võib täheie pan­
na paljudel juhtumitel (näit. üli­
õpilased Januskevits ja Smirno­
va;. Ka spordikoiiektiivides, 
sportlaste hulgas esineb palju 
oppetoovõlglasi, nagu näit. Mut- 
titias, Aguraiuja (menaamkat.), 
V aner (ennust.,) jt.

(Jn vajalik, et ühiskondliku 
töö eesrindlased oleksid ka õp- 
pe-eesnndiaateks, sest isiklik 
eeskuj u on parimaks hulkade 
kasvatamise vanendiks.

Täntsat kohta üliõpilaste ek­
samis essioo niks e t ie valmistami­
sel omab olukord ühiseiamuis, 
millele peavad erilist tähelepanu 
pöörama sessiooni eel ja sessioo­
ni kestel ühiselamute komandan­
did ja ühiselamute nõukogud.

Sm. Scnmiati aruandele järg­
nenud üliõpilaste ja õppejõudu­
de sõnavõttudes paljastati veel­
gi eksamisessiooniks ettevalmis­
tustöö puudusi ning anti näpu­
näiteid selle töö parandamiseks.

Sm. Terno komsomolikomitee 
esindajana tunnistas kriitika or­
ganisatsiooni töö kohta õigeks. 
Otsuse täitmise kontrolli tugev­
damisega, šeffide määramisega 
mahajääjaile, õppegruppide moo­

dustamisega õpperühmades ja 
individuaalsete ning kollektiiv­
sete vestlustega loodab komso- 
moliorganisatsioon ettevalmista­
tuna vastu minna eksamisessioo­
nile.

Laevaehitusteaduskonna üli­
õpilane sm. Bagnjukova kritisee­
ris parteigrupi ja a/ü-büroo vä­
hest tähelepanu õppetöö olukor­
rale teaduskonnas.

Keemia-mäeteaduskonna IV 
kursuse üliõpilane sm. ArtSiba- 
šev näitas, et häid tulemusi õp­
petöös võib saavutada ainult
järjekindla iseseisva tööga ning 
kõrge õppedistsipliiniga, mille 
heaks eeskujuks on rühma K-83 
üliõpilased, kus 40 prots. se­
mestri hindeist on „väga head“.

Sm. Lepikson oma sõnavõtus 
ütles, et vastuvõtukomisjoni töö 
madal kvaliteet on üks põhjusi, 
mis takistab mitmetes õpperüh­
mades edukat õppetööd. Sellis­
tes õppeainetes, milles võib tä­
hele panna tunduvaid puudu­
jääke üliõpilaste teadmistes, tu­
leb vastuvõtueksameist alates
vastavail kateedreil sellele eri­
list tähelepanu pöörata.

Mõned õppejõud suhtuvad ei­
tavalt a/ü-komitee üleskutsesse 
ühiselamute külastamise kohta 
õppejõudude poolt, et aidata
luua kohapeal töömeeleolu ja or­
ganiseerida kõrgetasemelist õp­
petööd. Kahtlemata on see väär 
seisukoht.

Esineb juhtumeid (näit. Koh­
tu t. ühiselamus), kus ühiselamu 
nõukogu suhtub vastutustunde­
tult niisugustesse koh ulmistesse, 
mis ponjustab nende läbikukku­
mist.

bm. Altma oma sõnavõtus üt­
les, ee ta on tanulik iga kriiti­
line märkuse eest, mis puudu­
tab füüöikakateedri tööd.

Võetakse tarvitusele abinõud 
sm. Metsa loengute parandami­
seks. Ainulaadse üritusena on 
kateeder organiseerinud maha- 
jaavat-e üliõpilaste stimuleerimi­
seks ja abistamiseks kontroll- 
konsultatsioone, mis laüendab 
õppejõude üliõpilastele ja või­
maldab üliõpilastele individuaal­
se lanenemise teel avastada ja 
likvideerida mahajäämuse põh­
jusi.

üma lõppsõnas sm. Schmidt 
kutsus üles õppejõude ja üliõpi­
lasi täie tõsidusega suhtuma õp­
petöö ülesannetesse, et edukalt 
läbi viia kevadine eksamisessioon.

Koosolek võttis vastu otsuse, 
mis suunab ja reguleerib õppe­
jõudude ja ühiskondlike organi­
satsioonide tööd eksamisessiooni 
ettevalmistamisel selle heaks 
kordaminekuks.

U. SIH IVEER (E-43)

Komsomoligrupp olgu õpperühma avangardiks

v õ i t l e m e  r a h u  e e ä t

V elik ije  L ü k is taas tõu sn u d  on m a ja d  
ja  S õ rves  tööd  rõ õ m sa lt teeb  ka lu r  
ning Kuramaa kaugustes lehekuu ajaks  
on kevadest puhkenud salud.

N eid teid, mida võsasse rajasid tankid, 
ei avaral uudismaal märka.
N eist sõpradest, rahu kes võidule kandsid, 
nii m itm edki enam ei ärka.

Te nim ed on raiutud jääva lt graniiti, 
me sangarid lahinguteedelt.
Rakettide tuhandeid tõusis zeniiti 
te m älestusi austavat päeval.

S e l õh tu l, m il loodus n ii säras sa lu u d ist, 
e t tähedki kustusid juba, 
suur tõotus me südam eid teraseks muutis: 
ei väärata RAHU me luba!

O. ROOTS

Peagi saabub kõige vastutus­
rikkam periood meie üliõpilas­
tele — eksamisessioon. Kuid osal 
meie üliõpilastest, peamiselt va­
nematel kursustel, kes siirduvad 
praktikale, on eksamiperiood 
juba ainud või hoopis seljataga. 
Majandusteaduskonna III kursu­
sel on lõppenud pingerikas ek­
samisessioon ning seetõttu võib 
juba teha kokkuvõtteid eksami­
tulemuste kohta

Kuidas sooritasid meie kol­
manda kursuse üliõpilased eksa­
mid? Peab ütlema, et paremini 
sooritasid eksamid kaubandus- 
haru üliõpilased, kuigi ka siin 
pole olukord kõige parem. Rühma 
keskmine hinne oli siin 4,34; 
kommunistlikel noortel aga 5. 
Kuid leidub veel üliõpilasi, kes 
küllaldase hoolikusega ei suhtu­
nud õppeülesannetesse ning see­
tõttu pidid leppima ainult ra­
huldavate hinnetega. Majandus- 
ja kaubandusstatistika eksamil 
said rahuldavad hinded üliõpila­
sed Horn, Karsanov ja Margus­
te.

Mitte sugugi ei saa aga rahu­
le jääda tööstusharu üliõpilaste­
ga, kus isegi kommunistlikud 
noored said rahuldavaid hindeid. 
Nii oli tööstusharu III kursuse 
kommunistlike noorte keskmine 
hinne eksamitel alla rühma kesk­
mise —- 3,92 (rühmal 4,21). Kom-

i munistlik noor Dadajev (grupp - 
' org) sai rahuldava hinde majan­
dus- ja tööstusstatistikas, Eller 
ja Jakobson samas aines. Viima­
ne peale selle veel tööstusette­
võtete organiseerimises ja plaani- 
mises. Millele vihjavad need 
faktid? Sellele, et komsomoli­
grupp antud rühmas pole küllalt 
tõsiselt tegelnud õppetöö orga­
niseerimisega.

Kõigi meie komsomoligruppide 
ees seisab eksamitel väga suur 
ülesanne — isikliku eeskujuga 
innustada ka kõiki teisi üliõpila­
si. Kõik üliõpilased, eeskätt aga 
kommunistlikud noored, peavad 
vastama ainult hinnetele „hea" 
ja „väga hea".

,S. K E S K K Ü L A  ( T- l )

Keemia-mäe- ja mehaanikateaduskonna masinaehituse tehnoloogia 
haru 3. kursusel on käimas eksamisessioon. Kahel esim esel eksamil on 
õpperühma^ MM-61 üliõpilased saanud ainult väga häid ja  häid hin­
deid. Pildil: rühma MM-61 üliõpilasi järjekordseks eksamiks valm is­
tumas. A. Muti foto



СОВЕЩ АНИЕ Д И РЕКТО РО В
Большим и интересным собы­

тием явилось мартовское сове­
щание директоров политехниче­
ских, индустриальных и энерге­
тических вузов организованное 
Главным управлением политех­
нических вузов.

Совещание было собрано не 
на обычной официальной основе. 
Это была творческая консульта­
ция и товарищеское обсуждение 
некоторых актуальных вопросов.

В результате проведенного 
учебным отделом всестороннего 
анализа размещения специаль­
ностей по институтам на обсуж­
дение и консультацию директо­
ров были вынесены предложе­
ния о передислокации некото­
рых из специальностей.

Было определено, что любая 
специальность созданная в ин­
ституте без учета состояния и 
развития промышленной базы 
республики, области, края, без 
учета наличия педагогических 
кадров, лабораторной базы не 
может прогрессивно существо­
вать, ее коллектив будет изоли­
рован от научной деятельности, 
а следовательно и учебный про­
цесс сведет к простому ремеслу

с соответствующим качеством 
подготовки специалистов.

Примеров этому было приве­
дено много.

В Харьковском и Львовском 
политехнических институтах ор­
ганизованы специальности по 
автомобилестроению. Отсутствие 
автомобильной промышленности 
в этих областях способствовало 
тому, что в институте совершен­
но отсутствует научная работа в 
области автомобилестроения, ла­
бораторное оборудование нич­
тожное, преподавательских кад­
ров нет.

Широкому обсуждению ди­
ректора подвергли целесообраз­
ности наличия некоторых специ­
альностей и Таллинского поли­
технического института.

Не менее интересным было 
обсуждение доклада учебного 
отдела о состоянии идейно-вос­
питательной работы в институ­
тах Главного управления.

Построенный на живых при­
мерах, взятых из многотираж­
ных газет, протоколов ученых 
Советов, отчетов институтов и 
отчетов инспекторов по резуль­
татам обследования институтов,

доклад вызвал большой обмен 
мнениями.

Совещание директоров обсу­
дило и рекомендовало пути ор­
ганизационного укрепления
учебно-методической работы 
кафедр.

Было признано совершенно 
необходимым направлять в 
Главное управление планы учеб­
но-методической работы к 1 ию­
ня с тем, чтобы анализ их и ре­
комендации были получены в 
институте к началу года.

Концентрируя опыт институ­
тов в постановке учебно-мето­
дической работы Главное управ­
ление в этом случае может сво­
евременно подсказать, им пра­
вильное направление тематики 
и исправить недостатки в содер­
жании намечаемого плана рабо­
ты.

Активное участие в совеща­
нии директора ТПИ доц. Шмидт 
JI. JI. явилось полезной состав­
ляющей результата проведенной 
коллективной работы.

Е. ЛЕБЕДЕВ, 
цт. инспектор Главного уп­
равления политехнических 

вузов

Ametiühingu liikmemaksud tuleb tasuda
õigeaegsest

Keemia - mäeteaduskonna loominguline koostöö tööstusega
T o o tja te  ja  te a d u s lik e  tö ö ta ja ­

te  lo o m in g u lin e  k o ostöö  o n  m e ie  
m a a l ju s t  p e a m ise lt  sõ ja jä r g se il  
a a s ta il  te in u d  su u re  h ü p p e  ed a si  
ja  o su tu n u d  v ä g a  v ilja k a k s . 
1951/52. õ p p ea a sta l o n  T P I-s  p a l­
ju d  k a teed r id  ja  ü h isk o n d lik u d  
o rg a n isa tsio o n id  o su tan u d  se lle le  
e r i l is t  tä h e lep a n u . K a  k e e m ia -  
m ä e te a d u sk o n n a s o n  s e l  a la l  
m ä rk id a  ed u sam m e. O n sõ lm itu d  
te rv e  r id a  u u si lep in g u id  tö ö s­
tu s te g a  lo o m in g u lise  k oo stö ö  
a la l. Ü k s o lu lisem a id  u u si le p in ­
g u id  on  sõ lm itu d  E N S V  R a u d ­

te e v a litsu se g a  k e e m ilis e  te h n o ­
lo o g ia  k a te e d r i ass. sm . A . B o g -  
d a n o v i p o o lt  p õ le v k iv iõ l i  b a a s il  
v ä lja tö ö ta tu d  u u d se  ja  e fe k t i iv ­
se a n tise p tik u  —  k a lts iu m fe n o -  
la a d i ju u ru ta m isek s. Im m u ta tu d  
liip r id  ja  p o s t id  on  v õ e tu d  e k s ­
p lu a ta ts io o n i. S a m u ti o n  sm . 
B o g d a n o v  k o o s tö ö s  m itm e  e h i­
tu se tte v õ tteg a . K e e m ilise  te h n o ­
lo o g ia  k a te e d e r  jä tk a b  k o o stö ö d  
J ä rv a k a n d i te h a s te g a  ja  r iid e -  
.ö ö stu seg a  „K eila". K ü tu s te  k e e ­
m ilise  te h n o lo o g ia  k a te e d r i lo o ­
m in g u lin e  k oo stö ö  o n  sa m u ti

V eelg i süvendada  vene keele  o sku st
V e n e  k e e le  v a ld a m in e  ü liõ p i­

la s te  p o o lt  o n  k u ju n en u d  v a ja ­
d u sek s, s e s t  osk am ata  v e n e  
k e e lt  p o le  m õ e ld a v  la ia ld a se  v e ­
n e k e e ls e  õp p ek irja n d u se  k a s u ­
tam in e . V en e  k e e le  e d u k a l  
o m a n d a m ise l on  su u r  osa  tä ita  
v e n e  k e e le  k a teed r i õ p p ejõ u d u ­
del. N en d e  tö ö st sõ ltu b  ü l iõ p i­
la s te  h u v i ä ra ta m in e  k e e le  õp ­
p im ise  v a stu . V en e  k e e le  lo e n ­
g u l, m ill is e d  to im u sid  m e il  I  ja  
II  k u rsu se l a ss . P o lja k o v a  ju h ­
tim ise l, k u ju n es  ü h ek s h u v ita ­
v a m a k s  õ p p ev o rm ik s v e n e k e e l­
se te  r e fe ra a tid e  e ttek a n d m in e  
ü liõ p ila s te  p o o lt. T än u  se lle le  
o m a n d a sim e  jä r je s t  v a b a m a lt  

k õ n e k e e lt . V e n e k e e lse  lek tü ü r i  
k a su ta m in e  n ii  is e se isv a  töö  ra a ­
m e s  k u i k a  lo en g u l v õ im a ld a s  
v e n e k e e ls e  k ir ja n d u se  ü h a  k e r ­
g e m a t m õ istm ist . E r ilis t  tä h tsu s t

om as se e  ju s t  m a r k s ism i- le n in is ­
m i k la ss ik u te  se n i v e e l  e e s t i  
k e e ld e  tõ lk im a ta  te o steg a  tu tv u ­
m ise l. V e n e k e e ls e  k ir ja n d u se  k a ­
su ta m in e  o n  ü h ek s o lu lisem a k s  
teg u r ik s  v e n e  k e e le  õ p p im ise l.

V a n em a te  v e n n a sv a b a r iik id e  
su u rte  k o g e m u steg a  ra h a n d u so r-  
g a n e is  to o tm isp r a k tik a  so o r ita ­
m in e  on  tu b lik s  p a n u se k s  m e ie  
a r en em ise le  k õ rg e  k v a lif ik a t ­
sio o n ig a  e r itea d la s tek s . In s t itu u ­
d is o m a n d a tu d  v e n e  k e e le  p a g a s  
o li a lu se k s  m e ie  õ p p erü h m a  ü l i ­
õ p ila ste  ed u k a le  tö ö le  k. a . v e e b ­
ru aris ja  m ä r ts is  to im u n u d  to o t -  
m isp r a k tik a l L e n in g ra d is . .

T ööga  tu ld i e d u k a lt  to im e, 
n in g  ü h t la s i  sü v e n d a t i v e n e k e e ­
le  osk ust.

H. VÕRNO (R-IV)
L. K A H K  (R-1V)

Ametiühingu poolt teostatavate 
ürituste edukaks läbiviimiseks on 
tahtis, et Kõik ametiühinguiiikmeil 
tasuksid korralikult liikmemakse. 
Liikmemaksudest laekunud summa­
dest jääb 70J/o instituudi ametiühingu­
komitee käsutusse, kelle kaudu need 
summad lähevad tagasi meie kollek­
tiivile kultuurilise ja elamu-heaolu- 
hse teenindamise, tuusikute, toetuste 
jne. näol.

Finantsplaani tulude osa täitmine 
on a;ii-komitee järjekindla löö taga­
järjel pidevalt paranenud. Ka käes­
oleva aasta I kvartali liikmemaksu­
de laekumise plaan täideti Ш.гУо-П- 
selt. Eriti rõõmustav on nende tea­
duskondade edu, kes möödunud aas­
tal olid viimased, niiüd aga on jõud­
nud esimeste hulka (laeKurid sm-d 
Roostalu ja Truupõld). Silmapaist­
vat edu on saavutanud ka terve 
rida ametiühingu rühmi, kus võlgne­
vus on л täielikult likvideeritud ja 
liikmemakse tasutakse täpselt ning 
õigeaegselt.

ule plaani laekunud summadest 
kuulub 14c/o parimate rühmaorgani- 
saatorite ja laekurite premeerimi­
seks. Nii premeeris a/ü-komitee käes­
oleva aasta i kvartali liikmemaksu­
de laekumise plaani eduka täitmise 
eest büroode laekureid sm. Roosta­
lu, Truupõldu, Dokelinat ja Joorit- 
sat; rühmaorganisaatoreid sm. Lad- 
kinat (L-43), lomzinat (L-Z4). Tali 
(Ml E-23), Bazanovit (ВДМ-25), Tamret 
(raamatupidamine), Priisaart (ma­

jandusosakond), Jerüovi (E-25), Bar- 
bot (E-22), Saart (füüsikalise ja koi- 
ioidkeemia kateeder) ja õnnepalu 
(T-II) .  Silmapaistvalt töötasid ka 
rühmaorganisaatorid sm-d Schults 
(füüsika kateeder), Aiiiste (IViS-42), 
Mandre (MM-81), Saulep (£-63), Tii­
vik (K-21), Tischlcr (K-ll), Topp 
(K-lii) jt.

Selle kõrval aga mitmed ameti- 
ühingurühmad (A-121, L-41, L-25,
ME-83, MM-41 jt.) ei täida liikme­
maksude laekumise plaani, paljud 
ametiühingu liikmed omavad suuri 
võlgnevusi. Neil rühniaorganisaato-i 
reil tuleb koostada reaalne liikme­
maksude võlgnevuse likvideerimise 
plaan iga võlgniku kohta ja nõuda 
selle ranget täitmist. Samuti mõned 
amctiüiiinguliikmed ci täida ameti­
ühingute põhimääruse nõuet, mille 
järgi liikmemaks tuleb tasuda kogu 
tulult —■ nii põhitöötasult kui ka 
lisa- või ajutistel! tuludelt nii ins­
tituudis kui ka väljapool seda. Riih- 
maoryanisaatoreil tuleb igal kuul 
instituudi raamatupidamise ja isikli­
ku küsitluse kaudu selgitada oma 
rühma liikmete tegelik töötasu ja 
nõuda liikmemaksu tasumist kogu 
tulult.

Nende ürituste läbiviimisega kind­
lustame ametiühingule tugeva ma­
jandusliku baasi, mis omakorda või­
maldab töötajate veelgi paremat tee­
nindamist ametiühingu poolt.

K. ALLIK,
TPI a/ü-komitee aseesimees

a n d n u d  v ilja k a id  tu le m u si. T e ­
h a ses  , ,P õ h ja la ‘s r ek o n str u e er it i  
a u r u k ü tte  se a d m e d , m il le  tu le ­
m u sen a  te h a se  p la a n i tä itm in e  
tõusis 23 p ro ts . võ rra . T a llin n a  
L a k itö ö stu se s  v i id i  lä b i  v e e k in d ­
la  v in e e r i li im i v a lm is ta m is e  tö ö s­
tu s lik  k a tse , m ille g a  a v a t i  u u s  
v õ im a lu s p õ le v k iv iõ l i  fe n o o lid e  1 
k a su ta m ise k s  ja  u u e  v in e e r ili ig i  I 
v ä lja la sk m ise k s . T ä h t is  tö ö  s e i -  \ 
sab  e e s  p õ le v k iv itö ö s tu s e s  ( 
„K ohtla" . O rg a a n ilise  k e e m ia  j 
k a teed er  o m a b  lo o m in g u lis e  k o o s -  J 
töö  le p in g u t  T a llin n a  F a rm a t- j 
se u t i l is e  T e h a se g a , m il le s t  ü h e  i 
o sa  m o o d u sta b  u u te  tu b e r k u lo o -  
s iv a s ta s te  a r s t im ite  sü n te e s i  u u -  | 
rim in e . A n o r g a a n ilise  ja  a n a lü ü ­
t ilis e  k e e m ia  k a te e d r is  tö ö ta ­
ta k se  k o o s  t e h a se g a  „K varts"  s i -  
l ik a lts ii tm a ss i  k o r r o s io o n i ja  k o r -  
r o s io o n ik a itse  u u r in g u te l,  t e h a ­
se g a  „ P õ h ja la "  ja  k a h e  e le k tr i­
ja a m a g a .

K a  ü liõ p ila s te  a b i o n  te a d u s­
k o n n a  lo o m in g u lis e  k o o s tö ö  le ­
p in g u te  tä itm is e l  o ln u d  ü sn a  tõ ­
h u s. H in n a te s  k õ ik i  sa a v u ta tu d  
tu lem u si, o tsu s ta s  T P I a /ü -k o ­
m itee  a n d a  1. m a ik s  so ts ia l is t l i ­
ku  v õ is t lu s e  r ä n d p u n a lip p  k e e -  
m ia -m ä e  te a d u s k o n n a le .

O lu lise m a  p u u d u se n a  te a d u s­
k o n n a  tö ö s  lo o m in g u lis e  k o o stö ö  
a la l  -tu leb  m ä r k id a  fü ü s ik a lis e  ja  
k o llo id k e e m ia  k a te e d r i n in g  g e o ­
lo o g ia -  ja  m ä e a s ja n d u se  k a te e d ­
r i s e n i  m it te k ü lla ld a s t  o sa v õ t tu  
lo o m in g u lis e s t  k o o s tö ö st .

Dots. B. TORPAN

Д Р У Ж Б А  Д ВУ Х  КОЛЛЕКТИ ВОВ
В декабре этого года мы при­

нимали в Каунасе волейболистов 
Таллинского политехнического 
института. И вот теперь мы, 
волейбольные команды Каунас­
ского политехнического институ­
та, приехали в Таллин, чтобы 
провести вторую товарищескую 
встречу по волейболу и еще бо­
лее укрепить дружбу, которая 
завязалась между двумя ■ спор­
тивными коллективами политех­
нических институтов.

В Таллине мы первый раз. 
Мы долго осматривали город, 
который оставил у нас самое 
хорошее впечатление: мы виде­
ли древние здания, побывали у 
моря, видели новые стройки в 
центре города. Ознакомились с 
институтскими учебными поме­
щениями.

В беседе с директором Тал­
линского политехнического ин­
ститута мы узнали о спортив­
ных достижениях н успеваемо­
сти студентов ТИП.

Товарищеские встречи закон­
чились победой мужской и жен­
ской команд ТПИ. Мы многому 
научились у волейболистов 
ТПИ, которые уверенно одержа­
ли победу. Наш коллектив по­
старается, на сколько это воз­
можно, догнать своих соперни­
ков.

Мы очень благодарны спор­
тивному ко ллект! т у  волейболь­
ной секции и воллейбольиым гсо- 

I мандам за гостеприимство. Эти 
! встреча еще более закрепила 
нашу дружбу, которая должна и 
будет расти.

Команда КПП

Kunstilise võimlemise sektsioonis
Kunstilise võimlemise sektsioon on 

TPI spordiklubi üks nooremaid sekt­
sioone^ Käesoleval aastal on tundu­
valt tõusnud sektsiooni liikmete arv. 
Samuti on tehtud sektsioonis suuri 
edusamme spordimeisterlikkuse tase­
me tõstmisel. Seda näitasid Tallinna 
1952, a. kunstilise võimlemise kari­
kavõistlused, kus TPI võistkond tuli 
esikohale ja võitis rändkarika.

Esmakordselt viidi tänavu läbi 
TPI kunstilise võimlemise esivõist­
lused, Võistlustest võtsid osa kee- 
mia-mäe-, ehitus- ja majandusteadus­
konna võistkonnad.
, Esikohale tuli kecmia-mäeieadus- 
konna võistkond 117,07 punktiga, 
il kohale tuli ehitusteaduskonna

võistkond 83,1 punktiga ja 111 kohale 
jäi majandusteaduskonna võistkond 
31,35 punktiga.

Individuaalselt saavutas I järgus 
esikoha ja TPI meistri nimetuse 
Malle Kauküll (õppejõudude ja tee­
nistujate kollektiiv) 53,55 punktiga, 
II kohale tuli Virginia Tamar (kee- 
mia-mäet.) 51,4 punktiga. II järgus 
tuli esikohale Hille Anja (keemia- 
mäet.) ja III Järgus saavutas I ko­
ha Aase Mõik (ehitust.).

Praegu toimub sektsioonis võist­
konna ettevalmistamine vabariikli­
keks kunstilise võimlemise võistlus­
teks, millest TPI võistkond võtab 
esmakordselt osa,

A, KLAMM

NOORED SPETSIALISTID 
SIIRDUVAD TÖÖLE

K o m m u n istlik  p a r te i on  m e ie  
r a h v a s  k a sv a ta n u d  p iir itu t  ar­
m a stu s t  so ts ia lis t l ik u  ko d u m a a  
v a stu , m e h isu s t  ja  le id lik k u st  
v õ it lu se s  ja  o sk u s t  v õ ita  ig a su ­
g u se id  ra sk u si. N e ed  n õ u k o g u d e  
in im e s te  o m a d u sed  ilm n e v a d  k a  
v-õitlu ses te h n ilis e  p r o g r ess i e es t.

T e h n ilin e  p ro g ress ra h v a m a ­
ja n d u ses  n õ u a b  ü h a  ro h k em  
ju h t iv a t  k a a d r it , k õ ik ja l o n  v a ­
ja  to o tm isk o m a n d ö r e-in sen er e .

P ä ra s t v i ie a a s ta s t  p in g sa t  õ p p e­
tö ö d  T a llin n a  P o lü te h n ilise s  In s­
t itu u d is  lõ p e ta v a d  209 ü liõ p ila s t  
1952. a . o m a õ p in g u d  ja  s iird u ­
v a d  tö ö le  m e ie  so ts ia lis t l ik u  
ra h v a m a j a n d u se  m itm esu g u s  .e s ­
s e  h a ru d esse . V iie  a a sta  jo o k su l  
on  ü liõ p ila se d  om an d a n u d  tö ö k s  
v a ja lik u d  tea d m ised . K u i a l le s  
m õ n e d  a a sta d  ta g a s i m e ie  in s t i­
tu u d i lõ p e ta ja id  e i tu n tu d  v ä l ­
ja sp o o l E e st i N S V  p iire , s i is  v i i ­
m a ste  a a sta te  jo o k su l o n  T a llin ­
n a  P o lü te h n ilm e  In st itu u t  te in u d  
m ä r g a ta v a id  ed u sa m m e n o o rte  in ­

se n e r id e  kaad ri- e tte v a lm is ta m ise  
a la l. In s t itu u t  o n  jõ u d n u d  om a

aren g u s ju b a  s e l l is e le  ta se m e le ,  
e t  v a lm is ta b  e t te  e r ite a d la s i p a l­
ju d e l a la d e l k a  te is te  v e n n a s v a ­
b a r iik id e  tö ö stu se le .

N ä ite k s  m ö ö d u n u d  a a s ta l T a l­
lin n a  P o lü te h n ilise  In s t itu u d i lõ ­
p e ta n u d  n o o r e d  e r ite a d la se d  
sm -d  V iilu p , L iin , L e m m ik  ja  
te is e d  tö ö ta v a d  e d u k a lt  ü h e s  
su u rem a s N S V L  e le k tr im a s in a -  
e h itu ste h a se s  —  H E M Z -is. J u b a  
e s im e s te l tö ö k u u d e l sa a v u ta s id  
n a d  o m a tö ö g a  te h a se  ju h t iv a te  
in sen er id e  tu n n u stu se  k u i h ä s t i  
om a er ia la  tu n d v a d  n o o r e d  sp e t­
sia lis tid .

V e e l su u rem a t h u v i  m e ie  lõ ­
p e ta ja te  v a s tu  tu n n e v a d  N S V L  
p a lju d  tö ö stu slik u d  e t te v õ t te d  tä ­
navu .

H ilju t i sa a b u s in s t itu u t i N S V L  
S K õ rg em a  H a rid u se  M m is te e r iü -  
!m i k au d u  h u lk  n õ u d m isi n o o r te  
J sp e ts ia lis t id e  sa a m ise k s  m itm e ­

su g u ste lt  m in is te e r iu m id e lt  ja  
tö ö s tu s lik e lt  e t te v õ te te lt .  S e lg u s,  
e t  m e ie  lõ p e ta ja ile  o n  a v a n en u d  
la i  tö ö p õ ld  n ii  E esti N S V  k u i k a  
te is te  v e n n a sv a b a r iik id e  te h a s­

tes , e le k tr ija a m a d e s  ja  tö ö s tu s l i­
k e s  e t te v õ te te s .

E la v a k s  ja  h u v ita v a k s  k u ju n e s  
a r u te lu  o m a  t u le v a s e  tö ö k o h a  
su h te s  e le k tr ik u te  rü h m a s  
M E -D . K u i r ü h m a s  s a id  te a ­
ta v a k s  lõ p e ta ja te  tu le v a s e d  v õ i ­
m a lik u d  tö ö k o h a d , ü t le s  sm . 
K õ n n u sa a r : „ O len  a m m u g i u n is ­
ta n u d  a su d a  tö ö le  m õ n d a  m e ie  
k o d u m a a  su u r e m a sse  te h a se sse ,  
k u s o le k s  v õ im a lik  p õ h ja lik u m a le  
om a n d a d a  e e s r in d lik  n õ u k o g u d e  
te h n ik a . S e l le p ä r a s t  o n  m u l k a ­
v a tsu s  sõ ita  K u z n e tsk i  b a sse in i."  
T ö ö lem ä ä r a m ise  k o m isjo n  r a h u l­
das sm . K õ n n u sa a r e  so o v i  ja
m ä ä ra s ta  t s e h h i- in s e n e r i  tö ö k o ­
h a le  ü h e s  K e m e r o v o  o b la st i t e ­
h a ses . S a m a s se  te h a s e s s e  sõ id a b  
ka sm . T a li. :

R ü h m a s is e se  a r u te lu  tu le m u ­
sen a  s e lg u s ,  e t  ig a  m e e s  on  e n ­
da le  tu le v a s e  tö ö k o h a  v a lin u d .
N ii sõ id a v a d  s m -d  S a r v  ja

! R u m v o lt  tö ö le  M in sk i tö ö p in g i-  
e h itu s te h a se s se , sm . M ih k e lso o  

■ V ite b sk i tö ö p in g i  te h a  se sse , sm , 
I  Soo  — ■ V iln iu s e s se , s m - d  T eea ru

n ä itek s s e l le s t '  o n  a s ja o lu , e t 15 
T a llin n a  P o lü te h n ilis e  In stitu u d i  
lõ p e ta ja t on  In s t i tu u d i  õ p p e n õ u ­
k ogu  p o o lt  s o o v ita tu d  k a n d id a a ­
tid ek s a sp ir a n tu u r i a s tu m isek s .

S e llise id  m itm e k ü lg s e id  ja 
avara id  v õ im a lu s i  om a b  nõu ko­
gud e n o o r su g u  tä n u  N õu kogu de  
v a litsu se le , bolgevike p a r te ile  ja 
is ik lik u lt  s e l t s im e e s  Stalinile.

Dots. R. A M B R O S  
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ja  A m o r o se n  h a k k a v a d  tö ö le  
,уV oltas" . S a m u ti v a lis id  tu le v a ­
se d  a r h ite k t id  R e issa a r , S ak s, 
T ö lp u s ja  te is e d  e n d a le  tu le v a -  i 
se d  tö ö k o h a d . ,

P a lju d  in s t itu u d i lõ p e ta ja d  
siird u v a d  tö ö le  P e tr o za v o d sk is -  
se , M o sk v a sse , L en in g ra d i, U z -  
b ek i, T a d ž ik i ja  T u rk m een ia  
N S V -ss e  n in g  m u ja le .

A sja o lu , e t  m e ie  in s t itu u d i lõ ­
p e ta ja d  s iir d u v a d  tö ö le  k a  te is ­
te s se  v e n n a sv a b a r iik id e sse , n õu ab  
n e i lt  v e n e  k e e le  o sk u st. S e e p ä ­
ra st p e a v a d  k õ ik  T P I ü liõ p ila se d  
o su ta m a  v e n e  k e e le  o m a n d a m i­
se le  ü h a  ro h k em  tä h e lep a n u .

K u i k o d a n lik u  k lik i v õ im u t­
se m ise  p ä e v il  r ä ä g it i  t e h n il i­
se  in te ll ig e n ts i  „ ü lep ro d u k t­
sio o n ist,"  s i is  n õ u k o g u d e  v õ im u  
v i lja s ta v a is  t in g im u s is  p o le  s e l l i s ­
te l  ju tu k e s te l m in g it  a lu st . K õ ik  
N õ u k o g u d e  L iid u  k õ r g e m a d  õp­
p e a su tu se d  a a s ta s t  a a sta sse  s u u .t  

rendavad_ lõ p e ta ja te  a rvu , k u id  
so ts ia l is t l ik u  ra h v a m a ja n d u se  
n õ u d m ise d  k õ r g e m a  h a r id u seg a  
k a a d r ile  k a s v a v a d  n ii  k iir e s t i ,  e t  
n o o r i s p e ts ia l is te  o lek s  ta r v is  
v e e l  ro h k em .

/T ä n a p ä e v a l ü k sk i n õ u k o g u d e  
k õ r g e m a  k o o li  lõ p e ta ja  e i tu n n e  
m u r e t  tö ö p u u d u se  p ära st.

K õ ik  n õ u k o g u d e  sp e ts ia lis t id  
k in d lu s ta ta k se  o m a  e r ia la se  tö ö ­
g a  ja  k o r r a lik e  e la m is t in g im u s -  

( teg a .
S u u r t h o o lt  k a n n a b  p a r te i ja  

v a lit s u s  k a  n õ u k o g u d e  te a d la ste  
k a a d r i k a s v a ta m is e  e e s t. E red a k s

СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ

S страница
Передовая — Л учш е попользовать
• оставш ееся врем я  дли успешного 

заверш ения учебного года.
О. Роотс — Мы борем ся за  мир.
У. Сихивеэр — Псе силы  иа ус­

пеш ное проведение эшдшоаацн- 
оппой сессии.

С. К ескш ола — Комсомольская 
группа долж на бы ть авангардом 
учебной груп п ы .

И страниц а
Е. Лебедев — С овещ ание директо­

ров,
Б. Торш ш  —• С одруж ества горно- 

хим ического  ф акультета  с произ­
водством.

X. В ы рло и Л. К ахк — Глубоко иву- 
чать русский  язы к ,

л. Тийсмус и Р. АмОрос — Моло­
дые специалист!,I Н аправляю тся 
н а , работу.

К. А ллик — П роф сою зны е членские 
взносы  нулепо платить своевре­
менно.

Команда КПИ — Д р у ж ба .д ву х  кол­
лективов.

А. Кламм —- В секции  художествен­
ной гим настики .
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