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15. oktoobril

Istungi alguses toimus autasustamine.
Ausponsori kuldplaadi vottis vastu RE
Eesti Telekommunikatsioonid peadirektor
Toomas SBmera.

Teenetemedali MENTE ET MANU ja
tanukirja  sai  pensionile  siirdumisel
kauaaegne sekretir Eda Tihkan.

Ténukirja rektorilt sai Bentley College pro-
fessor George A. Hachey, Jr., kellega on
ulikoolil pikaajalised majanduskoolituse
alased sidemed.

Pievakorra kohaselt jitkati palgaeeskirja
lugemist. Ka sel korral oli viga palju
kiisimusi ja ettepanekuid. Lugemine kat-
kestati, et vajalikud muudatused viia
eeskirja teksti. Otsustati, et ndukogu tuleb
plaaniviliselt kokku 29. oktoobril ja kinni-
tab palgaeeskirja.

Teise punktina kuulati professor Andres
Opiku infot akadeemiliste struktuuriiiksuste
dppetegevuse institutsionaalse eneseanalililsi
tulemustest.

Otsustati, et teaduskondade dekaanid koostavad
15. novembriks teaduskonna institutsionaalse
eneseanalililsi aruanded, mida arvestatakse
teaduskonna arengut puudutavate dokumentide
koostamisel. Ulikooli terviklik institutsionaalse
eneseanaliiiisi aruanne valmistatakse ctte uli-
kooli ndukogu detsembrikuu istungiks.

Kolmanda p4evakorrapunkti all vdeti vastu
teaduskonna tuiippShimédrus ja instituudi
titippohimidrus. Sellele jdrgneb teaduskon-
dade ja instituutide pdhiméiruste kooskdlla

viimine uue pdhikirja ja tiiippShimédruse
nduetega.

Neljanda pdevakorrapunkti all arutati
Kiiberneetika Instituudi esindajate osav&tul
TTU asutuse Kiiberneetika  Instituut
pohikirja ja arenduskava ning kiideti nad
pohimdtteliselt heaks. Pohikiri on jurii-
dilises ekspertiisis, et seejédrel jirgmisel
ndukogu istungil vastu vtta.

Jargnes arutelu endiste Teaduste Akadeemia
instituutide iihinemisel varaliste diguste ja
kohustuste ning personali iiletoomisega seo-
tud kitsimuste iile. Selles osas kisimusi on
viga palju, kuid vastuseid ei ole.

Viienda pievakorrapunktina  tuli, ldhtudes
PHARE programmi “Korghariduse ja teaduse
reform” soovitustest ning Haridusministeeriumi
taotlusest  thildada  dlikooliharidus  ja
teadustegevus, otsustamisele kolme strateegilise
tehnoloogiakeskuse asutamine Tallinna Tehni-
katilikoolis.

Otsustati  kiita heaks materjaliteaduse  ja
geeni/biotehnoloogia keskuse, in-
fotehnoloogiakeskuse ja keskkonnatehnoloogia
keskuse asutamine teaduskeskustena. Samas ot-
sustati TTU ja temaga tthinenud teadusasutuste
sidemete tugevdamiscks Eesti majandusega
ning tehnoloogiasiirde arendamiseks pidada
otstarbekaks koos Majandusministeeriumiga
asutada TTU juurde innovatsioonikeskus
eradigusliku mittetulundusliku institutsioonina.
Keskuse t66 kiivitamine ja edasine koordi-
necrimine tehti Gilesandeks prorektor Rein
Kiittnerile.

29. oktoobril

jétkus palgaeeskirja arutelu ning péevakor-
rale lisandus veel kiiret otsustamist vajavaid
kiisimusi.

Palgaeeskirja arutelul tegi rektor Olav Aarna
kokkuvdtic palgaeeskirja kohta lackunud et-
tepanckutest. Hadletati ettepanckud nende
liilitamiseks eeskirja ja secjércl hasletati pal-
gaeeskirja kui terviku kinnitamist. Téiesti k-
meelselt kinnitati Tallinna Tehnikaiilikooli
palgaeeskiri, mis jdustub alates 1. jaanuarist
1997.

Teise pievakorrapunktina arutati glimnaasi-
umi I0petamise riigieksamitc tunnustamist
wiikooli sisseastumisel. Otsustati, et 10 wn-
nustab sisseastumiseksamitena giimnaasiumi
riigieksameid emakeeles ja vodrkeeles (inglise
ja saksa keel). Ulikool korraldab sisscastu-
miseksami matemaatikas ja tehakse vordlev
analilis gimnaasiumi vastava dleriigilise kat-
secksami tulemustega.

Kolmanda p#evakorrapunktina arutati tu-
dengite pdordumist transpordisoodustuste va-
jaduse kohta ning ndukogu ofsus, et
transpordisoodustuste siilitamisc vajadus on
pOhjendatud; et Vabariigis tuleks luua
ilidpilaste sotsiaalse toetamise siisteem. Seni
aga, kui seda siisteemi ei ole, tuleks korraldada
transpordisoodustuste  andmine  ilikoolide
kaudu, kaasates selleks dligplasomavalitsusi.
Noukogu jérgmine istung on tddplaani ko-
haselt 19. novembril. Arutamisele tulevad
vastuvdtu tingimused 1997. aastaks ja
diplomidpe, mille arutelu kevadel katkestati.
Jdrgmine valitsuse istung on 12. novembril.
Kantsler Jiiri Tanner teeb kokkuvotte
koondeclarve  kiimne  kuu  tditmisest,
vaadataksc 18bi taotlused eraldisteks valit-
suse  rescrviondist,  kinnitatakse  rii-
gicelarvevilistest  vahenditest  lackunud
Oppetegevuse summade  jaotus
akadeemiliste ~struktuuritiksuste vahel ja
muud kilsimused.

Tépsemalt kdigest jargmises lehenumbris.
Viivi Russ

ndukogu sekretir
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On eluaegse dppimise aasta! Me liigume in-
foithiskonda! Informatsioon - see on v8im!
Need on moned meie iimber holjuvatest ja
meid aegajalt torkivatest lendlausetest,
mitlel on ipris siigav sisu. Igaiihe kohta
neist on kirjutatud mitte ainult sadu ja
tuhandeid artikieid, vaid kiimnete kaupa ka
raamatuid.

Tegelikult on eluacgse Oppimise ja info
valdamise teema viga lihedalt seotud meie
igapiievaeluga, nii toise kui kodusega.
Uhest kiiljest langeb meile loendamatust
arvust allikatest peale ohjeldamatu info-
laviin ja teisalt i ole meil reeglina vajalikul
hetkel soovitud teavet kiepérast, st ei ole
milust ega mingiit kandjalt operatiivselt
vitta.

Selle globaalprobleemi tillukeseks
peegelduseks on ilikooli elu ja selle kor-
raldust kisitleva info kittesaadavus, iihene
mbistetavus ja kasutatavus. Kuigi Tehni-
kaiilikooli juhtimisaparaat (iilikooli ndu-
kogu, valitsus, rektoraat, haldusosakonnad,
akadeemilised struktuuriiiksused) produt-
seerib pHievas kiimneid lehekiilgi vastava-
sisulisi tekste ja saab sadu lehekiigi vastu, ei
taandu clu {likoolis vaid paberite produt-
seerimisele, nende lugemisele ja paberite
jArgi tegutsemisele vOi mittetegutsemisele.
Arukat inimest huvitavad ka tegutsemise
eesmirgid, pShjused, motiivid, huvitab see,
miks {iks v8i teine otsus vastu veti.
Putudmaks leevendada Tehnikailikooli
todiajate potentsiaalset infondlga alikooli
elukorraldust puudutavalt, otsustas rektoraat
k#esolevast dppeaastast tiks kord kuus kor-
raldada infotunni. Seni on neid toimunud
kaks. Esimesel kisitleti Ulikooliseadusest
tulenevat avaliku dilikooli staatust ja
eclkdige selle varalisi ning rahalisi aspekte
ja vaba®pet Tallinna Tehnikaiilikoolis.
Teises infotunnis oli arutelu teemaks Tehni-
kaiilikooli palgapoliitika tulenevana uuest
palgaeeskirjast. Sellest on ldhemalt juttu ka
t#nases lehes.

Toimunud infotundide temaatika ja esingjad
pakkus vilja rektoraat. Nii ei pea see aga
alatiseks jdf#ima. Arvan, et edaspidi peaks
kisitlema eelkdige téttajate poolt esiatud
kisimusi, kaasates vastava ala asjatundjaid -
peaspetsialiste, osakondade ja talituste
juhatajaid. Seetdttu ootab rektoraat et-
tepanekuid huvipakkuvate ja selgitamist va-
javate teemade kohta.

Koguti 1500 raamatut

lIf Balti Raamatukoguhoidjate kongressi
raames, mis toimus Rahvusraamatukogus,
toimus vanade raamatute kogumise
nadal, milles osales ka TTU raamatukogu.
Uleskutsele tuua kodus mittevajalikke
raamatuid edastamiseks lasteasutustele,

hoolde- ja vanadekodudele ning sojavaele
ning vanglatesse vastas meie (likoolist 25
inimest, sh Oppejoude ja ka paar
uliopilast. Kokku toodi raamatukogusse
1500 raamatut, sh pohiliselt ilukirjandust,
aga ka 6pikuid ja moned teatmeteosed.

Spordikeskuse kasutamise eest tuleb
niiidsest maksta

Vastavalt TTU valitsuse otsusele 8. ok-
toobrist kehtestatakse TTU Spordikeskuse

kasutamise eest valjaspool 6ppekava
teenustasu.
Uhekordne abonement maksab 20

krooni, lastele ja pensionéridele 10 ning
TTU todtajatele ning dliopilastele 5
krooni.

Abonement iiheks kuuks maksab 200
krooni, lapsed ja pensionirid tasuvad 100
ja TTU téotajad/ulidpilased 50 krooni.

Abgonement iheks Sppeaastaks (7 kuud)
maksab 1200 krooni, TTU to6tajatele ja
ulidpilastele aga 300 krooni. Kaks viimast
abonementi annavad oiguse kilastada
spordihoonet kaks korda nidalas.

Teabepédev sponsorite otsinguks

Pohja-Ameerika Ulikoolide Teabekeskus
korraldab 14. novembril kella 12-16 tea-
bepéeva teemal

Sponsorite otsing projeltide rahas-
tamiseks - ootused ja tegelikkus.
Teabepidev viiakse labi Tehnikatilikoolis,
Ehitajate tee 5, auditooriumis VI-121.

Paevakavas:

o Projektikavandi koostamine, spon-
sorite otsing

e Sponsorinfo otsing arvutivérgus

e Sponsorid ja nende véimalused
Eestis

e Esinevad sponsorite ja fondide
esindajad

e |gale osavotjale infomaterjalid
kaasa.

Info ja eelregistreerimine tel/faks 538 045
E-mail educentr @. edu.ttu.ee
Urituse sponsor on Avatud Eesti Fond.

ULIOPILASED TOUSID TEGUDELE

Ajakirjanduse kaudu on rahvani jéudnud
informatsioon Eesti valitsuse plaanist kao-
tada sdidusoodustused illidpilastele ning
Ulipilaste  vastuaktsioonidest  valitsuse
kavadele. Ka Tehnikailikooli ulidpilas-
valitsus on astunud samme sGidusoodus-
tuste kaotamise vastu. Uks pohilisi
aktsioone oli tudengite allkirjade kogu-
mine ja Uleandmine valitsusele noudega
soodustused siilitada. "Ajame néssu valit-
suse iiliopilasvaenuliku poliitika
sdidusoodustuste kaotamise suhtes ning
anname kahe kdega allkirja soodustuste
séilitamise poolt!" Sellise tekstiga tileskut-
seid vbis méddunud reedest teisipdevani
ndha mitmel pool iilikooli majades.
Ménedel andmetel koguti neid TTUst
500, monedel aga 250. Kindel on see, et

allkirjade lehti vois siin-seal margata ka
parast seda, kui Eesti Ulidpilaskondade
Liit andis kokku 4430 allkirjaga poordu-
mise valitsusele iile.

Soidusoodustuste kaotamine on planeeri-
tud alates 15. novembrist.

Eesti Ulidpilasliidu esimees Lauri K6op ja
aseesimees Lembit Uibo kinnitasid parast
allkirjade tileandmist riigisekretir Uno
Veeringule, et "kui sdidusoodustus kaob,
on plaanis teha protestitiritusi nii Tallinnas
kui ka Tartus."

Tehnikadilikooli ulidpilasvalitsuse esimees
Erki Soekov avaldas lootust, et kui senised
soodustused kaovad, leitakse ehk moni
muu viis tudengi rahakotti siiski sddsta.

KOIGILE!

Infoliini 8 11 88 info on tasuline:

e operaatori kaudu 5.90 pluss 1.40
krooni minut;

o otsevalimisel esimene minut 7
krooni, iga jargnev sekund 14 senti.

Tehnikaiilikooli peaenergeetiku teenistus
soovitab kokkuhoiu méttes kasutada

Ekspress Hotline 6 313 222,
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Konspekt vastvalminud palgaeeskirjast

29. oktoobri k. a kinnitas ndukogu TTU
palgaeeskirja, mis astub jousse 1.
jaanuaril 1997, a. Valminud dokument
oli ndukogu ees alates kevadest, iihte-
kokku neli korda ja palgaeeskirja vii-
kiimnes triikitud
variant. See annab tunnistust eeskirja li-
hvimist66 mahust.

mane versioon oli

Palgaeeskirja  koostamisele  eelnes
ndukogus diskussioon TTU palgapolii-
tika cesmérkidest ja pShimstetest. Vas-
tavasisulise otsuse {(nr 16) langetas
ndukogu  aprillikuu  alguses. Pal-
gaeeskirja koostamiseks 181 ndukogu
komisjoni: esimees prorektor Rein
Kiittner ja likkmed Ilmar Arro, Kat-
rin Laaniste, allakirjutanu ning Mak-
sim Saat. Seega minimaalne komplekt
palgakiisimuste praktikuid ja
teoreetikuid. Nagu t66s selgus, moodus-
tus véga koostoodaldis toorithm. Alguses
héstilaabunud  t66 tekitas komisjonis
mdningase eufooria, mille suure ringi
reaktsioon varsti halastatult  kustutas.
Ldppfaasis tekkis sedavérd suur loo-
tusetus, et asja paistmiseks pidi rektor et-
tekandmise ndukogus oma kaela vdtma.

Niisiis pShimdtetest ja ideedest, millest
lahtuvalt dokument loodi.

Palgaeeskiri on ks ja ilmselt mitte vii-
mane dokumentidest palgakorraldust
sitestavate  dokumentide  hierahias.
Tema aluseks on Eesti Vabariigi pal-
gaseadus (Riigi Teataja I, 1994, 11
154) ja ta toetub iilikooliseadusele (RT
I, 1995, 12, 119), teaduskorralduse
seadusele (RT I, 1995, 542), TTU
pohikirjale (TTU ndukogu médrus 13.
02. 1996. nr 3) ja mitmele teisele.

Formaalselt tekib vajadus palgaeeskirja
jérele otseselt ulikooli pdhikirjast, mille
paragrahv 10, 13ige 9 sitestab, et ndu-
kogu kohustuste hulka kuulub vastava
dokumendi kehtestamine. Tegelik va-
jadus ja sellest tulevalt ka vastav séte
iilikooli pdhikirja tuleneb {ilikoolides
kehtivatest t6osuhetest, mille eripiraks
on:

Oppejdudude  ja  teadustdotajate
valimine toole konkursi korras,
vastavalt dlikooli ja teaduskor-
ralduse seaduse poolt sitestatud
kvalifikatsiooninduetele;

*  Bppetds pdimumine teadustddga;

*  teadustéd pdimumine Gppetdoga.
Kuigi palgakorraldus toimub palga-
seaduse alusel, ei saa tlikoolis ainuiiksi
selle alusel hakkama just siinmainitud
o0 eripéra tdttu.

Uheks diskussiooni tekitanud kiisimuseks
oli palgaeeskirja projekti ja ndukogu
poolt wvastu  voetud kontseptuaalse
dokumendi (Palgapoliitika eesmirgid
ja pShimétted) ndiline vastuolu mdnin-
gates punktides. Néiteks palgaeeskirja
projekti arutelu algfaasis tekitas kriitikat
asjaolu, et palgaeeskiri ei seo tiheselt pal-
gaméira ja staazhi. See oli staazhikate
todtajate jaoks pShikiisimius. Komisjon ei
sdtestanud  eeskirjas  dleiilikooliliselt
staazhi kui palgamiira alust, juhindudes
arvamusest, et.
e staazh on oluline t6dle saamiseks
(tlikooli-  ja  teaduskorralduse
seadus), mitte tookohal piisimiseks;

e staazhi hind on erinevatel erialadel
erinev (matemaatikud on viljakad
noorelt, filosoofid vanalt), seepirast
olgu staazhi kui palgam#ira aluse
seadmine teaduskonna siseasi, see
on lubatud.

Uheks vaidluskohaks oli téopanuse hin-

damise siisteemi, Uhtsete ja (letili-

kooliliste palga suurust misravate
tingimuste puudumine eeskirjas. Va-
jadus selle jarele oli fikseeritud ndu-
kogu  dokumendis  Palgapoliitika
eesmirgid ja pdhimdtted. Millised
need oleksid? Avaldatud artiklite arv,
loengukoormus, illigpilaste hinnang?

Vaidluste k#igus joudis komisjon

jéreldusele, et suures Ulikoolis ei saa

olla tihtset mdddupuud edukuse mddt-
miseks ja vastava palga m#dramiseks.

On ju ‘“praktikute" jaoks edukuse

mddduks leiutiste, "teoreetikute" jaoks

aga avastuste arv. Aga majandustead-
lased? Seepdrast jdi komisjon seisuko-

hale, et need tingimused tuleb kch-
testada teaduskonna tasandil, analoog-
selt Tartu Ulikooli palgaeeskirjale, mis
meil mingil méaral eeskujuks oli.

Noukogu  vdttis dokumendi
pealkirjaga Palgapoliitika eesmirgid
ja p6himdtted. Sce on kontseptuaalne
dokument, mis sitestab  poliitika.
Komisjoni on kritiseeritud selle ecst, et
eeskiri eci detailiseeri poliitika teos-
tamist, Oleme seisukohal, et ei saa olla
eeskirja poliitika tegemiseks, poliitikat
ei tehta eeskirja kohaselt. Eeskiri
médrab ruumi, milles poliitikat tehakse.

vastu

Komisjon seadis t66 eesmirgiks teha
eeskiri, mis sitestab minimaalsed pii-
rangud ja ainult peamised protseduurid
palga médramisel. Esiteks, piiratud res-
sursside tingimuses pole piirangute
lilasusel mdtet. Teiseks, kui piiranguid
on liiga palju, aheneb ruum, milles
teostatakse palgapoliitikat.

Uheks métteks, mis eeskirja tehes oli,
oli soov, et kdik tdod, mis tlikoolis te-
hakse, saaks teha ulikooli egiidi all ja
tasustataks ka illikooli sees. Teisisdnu,
ei meil ei tekiks vajadust varifirmade
(konsultatsiooni- ja  projekteerimis-
biirood jms) jdrele. )

Oleme taotlenud maksimaalset vardsust

ja demokraatiat:

*  koik ressursside allikad (riigi
toetus vOi tellimus, sihtfinant-
seerimine, grantid) on vdrdsed;

*  kaik struktuuritksused on vdrdsed
(ei ole eripiiranguid, n#iteks mit-
teakadeemilise  struktuuriitksuse,
sihtfinatseerimisest saadava res-
sursi, erakorraliste tdotajate jne
suhtes)

*  h#idavajalike piirangute raken-
damine toimuks struktuuriiiksuste,
erandkorras teaduskonna tasandil;

*  kontrolli jadb  wlikooli
tasandile.

oigus

Enno Reinsalu

Teema j4tkub >
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Et hundid oleksid sé66nud ja
lambad terved

ehik

infotund palgapoliitikast

Kui 1. oktoobril toimus esimene info-
tund, mil rektoraadi esindajad teavita-
sid dlikoolirahvast teemal TTU kui
avalik Ulikool, siis 5. novembril sai
teoks teine infotund ja sedakorda ol
kéne all dlikooli palgapoliitika, mille
aluseks on hiljuti néukogus kinnitatud

UUS PALGAEESKIRI.

Seda tutvustas infotunni umbes 75-le
kuulajale dlikooli néukogu vastava
komisjoni liige, energeetikateadus-

konna dekaan aseprof Enno Reinsalu.
 Ta t6i vélja plldlused ja eesmdérgid,
mida palgaeeskirja koostamisel ar-
vesse véeti. Lisatud ja éra jdetud on
méned punktid, mida e/ arvesta
praegu kehtiva riigitodtaja palgaast-
mestiku  jdrgi makstav  péhipalk.
Néiteks kaotab oma senise suure
eelise tddstaazh kui Uks pdéhilisi
talasid, millele toetub praegune
kérgkoolitéétaja pohipalk. Samuti
saavad suurema vabaduse oma
kollektiivi palgas kaasarddkimiseks
struktuuritiksuste juhid - nemad
teevad oma vastavad ettepanekud
Glikoolile kui tddandjale (tdpsemalt
selle tédéandja poolt volitatud isikule,
néiteks dekaanile voi kantslerile). Sa-
muti kaob selline dldine ja kénekeelne
méiste nagu (néiteks) professori palk,
mis voib kogusummas hakata sol-
turna mitmest tuluallikast ja téusta
seega meie praeguses rahavoogude
arengustaadiumis lausa kosmiliste
kérgusteni - kihina saalis kutsus esile
vélja deldud summa kuni 32 000
krooni kuus. Olgu ta

UNISTUS VOI UTOOPIA,

aga tema kujunemine peab olema
véimalik, ja selleks peab eeldused
looma seesama 1. jaanuarist 1997
kehtima hakkav palgaeeskiri. (Enno

Reinsalu omapoolset selgitust vt

eespool.)

Sisuliselt kinnitas kéike eelbeldut ka
kantsier Jiri Tanner, kelle véitel ku-
funevad oppetegevuse summad eri-
nevate allikate kooslaekumise
tulemusena riigift (=ministeeriumilt),
Teadusfondift, ametilihingutelt ning
rektorite néukogult.

PALK ON JUBA
TOUSNUD

Kui kdesolevaks aastaks oli ametiiihin-
gute néudmisena ette néhtud pal-
gatéus 30 protsenti, siis see on alates
1. novembrist ka teostunud. Just
sellest kuupdevast on tdétasu tousnud
flisaks kevadisele 13-le protsendile)
veel véhemalt 15 protsenti. Ning kok-
kulepe ametilihinguga tdhendab seda,
et nende summade arvel téuseb péhi-
palk, ning seda raha ei kasutata
preemiate, lisatasude jms
maksmiseks.

KULUKAD JOULUD
TULEMAS

Ette on nédha, et kujuneb ka pisike jou-
luraha fond, kust makstakse n-é
pearahana koigile TIU tdétajatele
vordne joulutoetus olenemata tédko-
hast ja tdétasu suurusest. Summa
tédpne suurus ei ole veel teada, kuid
jdab orienteeruvalt kuhugi 1000 krooni
pifrimaile.
TOOVAHEKORD

MUUTUB
INTIIMSEMAKS

Rektor Olav Aarna vastas kdigepealt
eelnevalt kirjalikult laekunud
kdsimustele, mis puudutasid néiteks
"néukogudeaegsete koosseisude ja
eestiaegsete palkade vastuolusid" jmt.
Ldhidalt  véljendudes: uut pal-

gaeeskirja iseloomustab iga konk-
reetse persooni palga piiramatus, ja
suuremat vabadust selle llemise piiri
osas omab struktuuritiksuse juht.
Kahtlemata suureneb siin ka subjek-
tifvsete parameetrite osakaal. Palga
definitsioon kélaks siis ligikaudu nii:
palk on téotaja ja tééandja vaheline
konfidentsiaalne leping, kus kolle-
giaalsus on vastuvdetamatu.

KUSIMUSED,
KUSIMUSED...

Lépuks esitasid kohalolijad rohkesti
kidsimusi. Uks neist puudutas ka voi-
malikke koondamisi. Sellele vas-
tamisel rektor pisut erutus ja kinnitas,
et tema rektoriks oleku 5,5 aasta jook-
sul pole kedagi koondatud ainuiiksi
koondamise pérast. "Meie koigi (hine
eesmérk peaks olema vaadata, kuidas
raha juurde saada, mitte aga inimeste
arvu vdhendada," véitis ta. Kone alla
tuli veel tiks valupunkt - emeriitprofes-
sorid. V6ib arvata, et kui palgad ulatu-
vad meeldivatesse kérgustesse, on ju
veelgi raskem taanduda Eesti riigi
poolt praegu makstavale elatusrahale.
Kas tilikoo! ei saa omalt poolt siin
toesti midagi teha?

Enno Reinsalu esitas omapoolse
Gleskutse: vanad, drge tehke endale
suuri palkasid, méelgem ka o6ppe-
jéudude jarelkasvule!

Arutlusainet jétkus pérast kaks tundi
kestnud teavitamist killap kauemakski
- nif meie vdiksematesse kollektil-
videsse kui killap ka kodudesse.
lgatahes (ks on selge: aasta I6pp tu-
leb téérohke meie Gkonoomikaosa-
konnale ja aasta algus toob iga
Glikoolitédtaja materiaalsesse ellu (il-
latusi. Ja miks arvata, et tingimata
halbu.
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HESR © mis see on?

HESR, s.o. PHARE programm “K&rghariduse ja teaduse reform™
(Higher Education and Science Reform).

Kéesoleva aasta II poolaastast kiivitus Eestis PHARE programm,
mille eesmirgiks on kdrghariduse ja teaduse reformimine Eestis.
Nimetatud programmi strateegilisteks valdkondadeks on mater-
jaliteadus ja geeni/biotehnoloogia ja selles osalevad materjali- ja
biotehnoloogiaga tegelevad pdhilised iilikoolid (Tallinna Techni-
kaiilikool ja Tartu Ulikool) ja teadusasutused (Eesti HM Keemilise
ja Bioloogilise Fiiisika Instituut ning Fuiisikainstituut).

Programmi raames toimunud esmaiirituseks kujunes Tallinna
Tehnikatilikoolis 29. - 31. oktoobril k.a. teadusseminar mater-
jaliteaduse alastest teadusuuringutest Eestis ja Soomes.
Soome-poolseteks ettekandjateks olid viliseksperdid emeriitprofes-
sor Pentti Kettunen Tampere Tehnikatilikoolist, professorid Seppo
Ylisaari ja Olof Forsen Helsingi Tehnikaiilikoolist.

Ulevaatlike ettekannetega materjaliteadusest Eestis  esinesid
akadeemik Endel Lippmaa KBFI-st, professorid Priit Kulu, Enn
Mellikov ja Urve Kallavus TTU-st, juhtteadurid ¥lmo

Tahelepanu
vliopilased,
Mikkeli kursub!

Mikkeli Polytechnic pakub taas &ppimisvdi-
malust I! éppeaasta Ulidpilastele, kes soovi-
vad jatkata oma dpinguid Soomes
jérgnevates &ppesuundades:

® industrial management

o telecommunications
@ environmental management

® business management

Kogu Oppetsd toimub inglise keeles, n. 6.
rahvusvahelises keskonnas. Ka enamus &p-
pejdude on vilisrikkidest. Oppeaeg antud eri-
aladel ¢ - 3-4 aastat. Kolmandal dppeaastal
toimub osa Opingutest mujal vélisriikide
korgkoolides( Mikkeli Poly-technicul on
koostédsidemed ligi 300 kdrgkooliga Ule
maailma). Kogu labitud programm [5peb
diplomitéd kirjutamisega ja annab
bakalaureuse kraadi. On vdimalik valida ka
{uhem Gppeaeg ( 3-6 kuud) ja kuulata teatud
loenguid, mis huvi pakuvad ja mida TTU-s ei
loeta.

Véimaluse korral makstakse Ulidpilastele ka
véikest stipendiumi 40 FIM-i pdevas. Mitmed
meie (likcoli Glidpilased on dppinud Mikkelis
ja osa vétnud lithematest suvekursustest ja
alati rahule jaénud.

Soovijatel palume endast mérku anda hilje-
malt 28. novembriks k.a.

Lahemat infot ja materjale Mikkeli Polytech-
nic'u kohta saab vélissuhete talitusest Vi-
212, tel §37-247.

Réktof O Aarna ja rektor A. limavirta koostdtlepingule alla kirjutamas

Sildos, Arnold Rosental ja Aleksander Lushchik FI-st ning pro-
fessorid Ilmar Koppel, Jiiri Tamm ja Tosmas Tenno TU-st.
HESR-i seminari naelaks kujunes Materjaliteaduse  ja
geeni/biotehnoloogia keskuse avamine, mis peaks olema esimeseks
praktiliseks sammuks PHARE programmi *““Korghariduse ja tcaduse
reform™ kiivitamisel Eestis. Sellele peaks jérgnema analoogse
keskuse kaivitamine Tartu Ulikoolis. Keskuse kéivitamine oli tehtud
tilesandeks prof Enn Mellikovile. Jérgnevateks sammudeks on
keskuse pshiméiruse ja arenduskava esitamine TTU ndukogule,
Paralleelselt PHARE programmiga kéivitus alates 1996/1997 &p-
peaastast ka materjaliteaduse ja geenitehnoloogiaga seotud TEM-
PUS-projekt, mis peaks toetama PHARE programmi. PHARE
programmi ja TEMPUS projekti 18ppvéljundiks peab olema mater-
jaliteaduse ja geenitehnoloogia alaste teadusuuringute ja nendega
kaasneva kraadidppe viimine Euroopas aktsepteeritavale tasemele.

Priit Kulu

PHARE programmi juhtkomitee liige,

TTU materjaliteaduse professor

(iilalised Lahtist

29. oktoobril viibis meie Ulikoolis Lahti Polytechnik'u (Soome) 13-liik-
meline delegatsioon eesotsas rektor Arno llmavirtaga.Tutvuti Glik-
ooliga, arutati koostéévoimalusi ja kirjutati alla koostédleping.

Uheks eesmargiks tavaliste koostéévormide kérval on ka osalemine
kavandatavas NORDPLUS projektis mitmepoolse koostéé tasandil, et
saada finantseerimist osalevatele institutsioonidele projektis ettendhtud
tlipilasvahetuse jaoks. Peale Lahti ja TTU osalevad selles projektis
veel Milardaleni Ulikool (Rootsi) ja Herningi Kérgkool (Taani).
Kavas on kaasata ka Islandi Ulikool.

Madli Ganihhina
Vilissuhete talituse juhataja
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Tehnikaulikooli ajalooliste isikute tahpaevi

november

100 aastat tagasi, 14. novembril 1896. a
siindis Saarde wvallas insener, Eesti
avaliku elu tegelane Nikolai Viitak.
Korghariduse taotlemist alustas Petro-
gradi Ulikoolis, ent ldpetas 1925. a
Darmstadti Tehnikaiilikooli. Lithikest
aega 8petas TTs kujutavat geomeetriat
ja oli samas 1932-1934 tehniliste kur-
suste lektor. N. Viitak oli Vabadusristi [
ligi 3. jérgu kavaler, teedeminister
1937-1940, Riigivolikogu liige 1938-
1940 ja Eesti Rahvusliku Jdukomitee
esimees. Arreteeriti 1941. a, langetati
surmaotsus. Suri 24. aprillil Sverd-
lovski oblastis.

100 aastat tagasi, 29. novembril 1896.
a siindis Tapa ldhistel elektrotehni-

" diaadina &ppis Saksamaal,

kateadlane Hans Roland Wérk
(Vork). Opingud Petrogradi
Poliitehnilises Instituudis katkestas 1
Maailmasdda. Eesti Vabariigi stipen-
1925. a
Iopetas Berliini Tehnikaiilikooli. A-il
1928-1935 oli TT oppejoud, fiitisika
kabineti juhataja ja tehniliste kursuste
lektor; TTUs 1940-1948 elektrotehnika
dotsent, a-st 1942 professor, 1944-1948
elektrotehnika kateedri juhataja. Val-
landati ideoloogilistel pdhjustel, kuni a-
ni 1956 oli vangilaagrites Venemaal.
H.R. Vork oli Vabadusristi 1 liigi 3.
jérgu kavaler. Tema eluteed tutvustav
nditus on iilikooli fuajees avatud 21.
novembrist - 5 detsembrini.

Rubriiki koostab

Imbi Kaasik

Uut raamatukogu
infoteeninduses:

Pearaamatukogu rddul on lugejatele
kasutada 4 personaalarvutit 65 andme-
baasiga (arvutituba suletud).

Uusim andmebaas MAJPOL (koost.
ERR-s, ostetud ERR-st). Bibliograafiline
andmebaas sisaldab eesti ajakirjan-
duses ja majandus- ning poliitikaalastes
kogumikes ilmunud artiklite kirjeid (ca
15000) alates jaanuarist 1996.
4.nov-6.dets 1996 kirjastuse "Lange &
Springer" Electronic Reference Library-
serverilt tasuta tutvumiseks SILVER-
PLATTER-i (maailma suurim teaduslike
andmebaaside tootja) andmebaasid:

1. ECONLIT

2. ERIC

3. MEDLINE EXPRESS
4. SOCIOFILE

5. TOXLINE

6. PSYNDEX

Programmid nimetatud andmebaaside
poole pdérdumiseks ONLINE- teel
leiate TTU raamatukogu serverilt LIB
kataloogides:

LALIB_USERWINSPIRS (WIN3.1)

LALIB_USER\WINSPI95 (WINSS)

Kaivitada programm WINSPIRS.EXE.

Online -kasutajanimi "tallin", vastav
parool "lipand”.
Probleemide tekkimisel failiga

CTL3DV2.DLL- leiate vajaliku versiooni
kataloogidest

L:ALIB_USER\WINSPIRS\SYSTEM véi
LALIB_USER\WINSPISS\SYSTEM

Meeldetuletuseks

Raamatukogu Novelli serverilt LIB
(kataloogis L:\LIB_USER, kasutajanimi
RMTK, parooli ei nduta) leiate 1996.a.
raamatukogusse tellitud ajakirjade ja
uudiskirjanduse nimestikud ja 3 andme-
baasi:

REG-Eesti Ettevotete Elektronkataloog
ESTLEX- Eesti Oigusaktide Register

ETE-Estonian Technology and Eco-
nomics (TTU raamatukogus genereeri-
tav andmebaas)

Raamatukogu WWW -info aadressil
http:/www.ttu.ee/lraamat
Taimi Nurmiste

TTU raamatukogu

infoosakond

TTU ajaleht e Ilmub 30 apnlhst 1949 <+ Toimetaja Urmi Reinde < .

TTU Vi 211 @537 261

4.-21.nevembrini pcahoone fuajees raama-

tukogu nditus  “TTU &ppejdudude  ja
teadurite valispublikatsioonid 1995/1996”".

11.-15. novembrini toimuvad TTU
tilipilasomavalitsuse edustuse valimised.
Info iilidpilasvalitsusest 1T 128.

12. novembril kl.16 ndukogu saalis TTU
Vilistlaskogu juhatuse koosolekul professor
Peter Manningi (Bentley College, USA) et-
tekanne teemal ““Vilistlasliilkumine USA-s™

14. novembril kell 19.30 Opétajalc majas
tudengite siigisball.

17.-18. novembrini toimuvad Stockholmis
pdhjamaade  haridusmessi STUDIA96
raames infopievad teemal “Oppimisvdi-
malused vilismaal”. Tutvustatakse voi-
malusi Ulidpilasvahetusteks ja erinevaid
koostoovsimalusi iilikoolide vahel. TTUd
esindavad Madli Ganihhina vilissuhete tali-
tusest ja Helgi Arumaa teabetalitusest.

21.-22. novembrini jatkub pShjamaade ha-
ridusmess STUDIA96 Helsingis. Tallinna

korgkoolide whises véljapanekus osalevad
Tallinna Tehnikaiilikool, Pedagoogikaiili-
kool, Eesti Korgem Kommertskool ja
Oiguse Instituut. Tutvustatakse dppimisvdi-
malusi ja -tingimusi. TTUd esindavad
prorektor Tiit Kaps, Helgi Arumaa teabe-
talitusest ja Maret Hein Oppe- ja
teadusosakonnast.

21. novembrist kl. 10 VI 121 toiduainete insti-
tuudi korraldusel teabepdev toidu kéitle-
jatele.

21.novembrist-S.detsembrini TTU pea-
hoone fuajees raamatukogu nditus - Hans
Wark "100"

25.-26. novembrini viibib Tehnikaiilikoolis
professor Nils Enlund Rootsi Kuninglikust
Tehnikaiilikoolist, et pidada ldbirdakimisi
uue projekti kéivitamiseks koostdés inse-
nerigraafika keskusega.

) Arvuttmakett Jana Majevskaja o

TTU Tallmn EE0026 Ehltajate 5
T 206 Lo
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