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LUHIKOKKUVOTE

Loput6d eesmirgiks on koostada juhend piiratud kindlust andva toovotu ldbiviimiseks
audiitorettevotjas, seda vastavalt rahvusvahelisele iilevaatamise teenuse standardile 2400 (ISRE
— International Standard on Review Engagements). Samuti késitletakse t60s lilevaatuse t6ovotu

voimalikke to0protsesse ning nende jaotust meeskonnaliikmete vahel.

Eesmairgi saavutamiseks on t60s esmalt kisitletud regulatsioonidest tulenevat teoreetilist késitlust
ning seejédrel autori praktilisi soovitusi ililevaatuse protsesside ldbiviimiseks. Pohiliselt késitleb
10putd6o  iilevaatuse planeerimise- ning ldbiviimise protsesse vastavalt rahvusvahelisele
tilevaatamise teenuse standardile 2400, kuid kaasab ka vidiksemas mahus olulisi aspekte

aktsepteerimise ning aruandluse poolelt, mida tasub meeskonnaliitkmetel alati meeles pidada.

Autor on seadnud t6dle kolm uurimisprobleemi, mida vastuste analiiiisimise teel kontrollitakse —
a) mis on regulatsiooni jiargi noutud piiratud t66votu ldbiviimiseks audiitorteenust pakkuvas
ettevottes; b) mis on soovituslik tdoprotsess, et vastata ndutud regulatsioonidele ning ¢) millised

on vodimalikud tooprotsesside jaotused meeskonnaliikmete vahel, et saavutada efektiivne tulemus.

Analiitisist selgus, et piiratud t66votu puhul peab olema viga suur rohk just paringutel juhtkonnale
ning analiiiitilisel 1dhenemisel. Analiititiliste protseduuride 14biviimiseks on mitmeid erinevaid
vOimalusi, kuid analiilitika 14biviimiseks on pohiline, et toovotu labiviijad ehk praktiseerijad
moistaksid detailsemalt ettevdtjat, kelle osas t60d teostatakse ning omaksid kogemust ka vastavas
valdkonnas. Vajadusel on vdimalik asendada analiiiitilisi protseduure detailsete testimiste voi
valiste kinnitustega, kuid see on to6votu ldbiviija otsustada, millisel méiédral ning kuidas teostatakse

toovottu audiitorettevotjas.

Vdotmesonad: piiratud kindlus, iilevaatus, ISRE 2400, audit



SISSEJUHATUS

Kui riadkida audiitorteenustest, siis tavaliselt esmane ootus audiitori t66 osas on kindlustunde
andmine auditeeritavate ettevOtjate majandusaasta aruannetele. Vaadates audiitorettevotja
pakutavaid teenuseid, paistavad sealt silma kaks pohilisemat teenust, mida pakutakse - need on
majandusaasta aruannete audit ning iilevaatus. Selleks, et mdista esmalt selgemalt, iilevaatuse ning
auditi erinevust, on vaja aru saada vastavate t06vottude olemusest. TOsi on see, et need kaks
pohilist teenust liigituvad kindlustandvate teenuste alla, kuid seal on siiski erisusi. Kindlustandev
teenus oma olemuselt tidhendab seda, et audiitor hangib piisavalt ning asjakohaseid
toendusmaterjale, et nende pohjal teha sobiv jareldusotsus voi kokkuvdte. Audiitori poolt tehtava
t00 eesmérk on suurendada auditeeritava voi lilevaadatava ettevatja osas usaldust. Oluline on see
just eelkdige teenuse tellija vaatenurgast, kuna modifitseerimata jareldusotsuse voi kokkuvotte
korral suurendab see ettevotja vdoimalusi koostoOpartnerite osas, kes info saamiseks toetuvad

auditeeritud voi lilevaadatud majandusaasta aruannetele ning seal sisalduvatele andmetele.

Viimaste aastate jooksul on finantsauditi ja finantsaudiitorite suhtes ndudmised ning ootused
kasvanud margatavalt, seda just eelkdige detailsemalt kindlustandvate t66vottude osas.
Regulatsioonid uuenevad, samuti on klientide poolt ootused to6vottudele kdrgemad. Selle kdige
korval on aga hajumas arusaam, kui palju ning mida tipselt tuleb planeerida t66vottu piiratud
kindlust andva t66votu korral. Regulatsioon piiratud kindlust andva t66votu kohta on olnud
muutumatu aastast 2018, kuid selle kdrval kindlust andva t66votu jaoks uuenevad regulatsioonid
pidevalt. Olles harjunud tiitma uuenenud ndudmisi kindlustandvate t66vottude puhul, ei ole hetkel
selget arusaama, kuidas kdituda piiratud to6vottude puhul, mistottu tehakse iilevaatust viga

sarnaselt auditile.

Loputod eesmirgiks on koostada juhend piiratud kindlust andva t6ovotu ldbiviimiseks
audiitorettevotjas, seda vastavalt rahvusvahelisele iilevaatamise teenuse standardile 2400 (ISRE
— International Standard on Review Engagements). Samuti kdsitletakse to6s lilevaatuse toovotu

voimalikke to0protsesse ning nende jaotust meeskonnalitkmete vahel.



Autor on seadnud tédle kolm uurimisprobleemi, mida vastuste analiiiisimise teel kontrollitakse —
a) mis on regulatsiooni jérgi ndutud piiratud t66votu ldbiviimiseks audiitorteenust pakkuvas
ettevottes; b) mis on soovituslik toOprotsess, et vastata ndutud regulatsioonidele ning c¢) millised

on voimalikud todprotsesside jaotused meeskonnalitkmete vahel.

Eesmirgi saavutamiseks on t60s esmalt kisitletud regulatsioonidest tulenevat teoreetilist késitlust
ning seejérel autori praktilisi soovitusi iilevaatuse protsesside ldbiviimiseks. Pohiliselt kédsitleb
10put6d iilevaatuse planeerimise- ning ldbiviimise protsesse vastavalt rahvusvahelisele
tilevaatamise teenuse standardile 2400, kuid kaasab ka viiksemas mahus olulisi aspekte

aktsepteerimise ning aruandluse poolelt, mida tasub meeskonnaliikmetel alati meeles pidada.

Autor on 16putdd jaotanud kaheks pohiliseks osaks. Esimeses peatiikis toob autor vélja esmalt
piiratud kindlust andva t60votu regulatsioonist ning teistest olulistest allikatest tulenevad, autori
hinnangul, olulisimad nduded. Teises peatiikis koostab autor viljavotte omapoolsetest
soovituslikest protsessidest, mis on autori hinnangul vastavuses lilevaatamise regulatsioonile ning
millest on kasu iilevaatuse protsessi ldbiviimisel praktiseerijatele, kes juhendiga kokku puutuvad.
Teine peatiikk katab ka soovituslikku todplaani ning tooiilesannete jaotust vastavalt
meeskonnaliikmetele. To66 keskendub pohiliselt iilevaatuse kahele peamisele osale -
planeerimisele ning ldbiviimisele, kuid puudutab ka aktsepteerimise ning aruandluse elemente.
Viimase kahe puhul keskendutakse eelkdige pohiliste nduete viljatoomisele, mida

meeskonnaliikmed peavad t66d teostades meeles pidama ning rakendama.



1. PIIRATUD KINDLUSEGA TOOVOTU TEOSTAMISE
NOUDED VASTAVALT REGULATSIOONILE

Ulevaatus ehk piiratud kindlust andev t66vott on nii Eestis kui ka mujal maailmas olnud kasutusel
juba mitmeid aastaid, kuid selle kohta on autori hinnangul véga vihesel maaral dokumentatsiooni,
kui vorrelda auditi toovotu ja vastavate regulatsioonidega. Selgitades tdpsemalt kahe teenuse
erisust, siis kindlustandvad teenused jaotuvad kaheks — pohjendatud voi piiratud kindlustunnet
andvateks teenusteks. Auditi kui ka iilevaatuse lébiviimisel rakendatakse erinevaid regulatsioone,
kus auditi osas teostatakse t60d vastavuses rahvusvahelisele auditeerimise standarditele (ISA —
International Auditing Standard) ning lilevaatuse puhul teostatakse t60d vastavuses
rahvusvahelisele lilevaatamise teenuse standardile (ISRE). Sellest tulenevalt on audit pdohjendatud
kindlust andev teenus ning iilevaatus piiratud kindlust andev teenus. Lisaks saab vilja tuua veel
ka iilejddnud pakutavad teenused, mis ei ole auditid ega iilevaatused ning mis ldhtuvad
rahvusvahelistest kindlustandvate teenuste standarditeist (ISAE). Kiill aga on need teenused suures
pildis viihem esinevad ning vajalikud teatud kindlat tiiiipi to6vottude puhul. Ulevaatuse tovottu
reguleerib rahvusvaheline {ilevaatamise teenuse standard 2400 (ISRE — International Standard on

Review Engagements).

Loputdo ei késitle auditi ja tlilevaatuse erinevusi, kuivord hoopis seda, mida teha piiratud kindlust
andva t0OvOtu ldbiviimise protsessis, et tagada vastavus regulatsioonile ning pakkuda
efektiivsemat iilevaatuse ldbiviimist. Sellele lisaks késitleb autor vdimalike toOprotsesside jaotust

meeskonnaliitkmete vahel, et saavutada optimaalne ning efektiivne projekti ldbiviimine.

Autori hinnangul on vihene dokumentatsioon tingitud sellest, et iilevaatus on suunatud vdiksemate
ettevotete kontrolliks ning kuigi ISRE 2400 regulatsioon on iilemaailmne, pole see mitte igal pool
kasutuses. nditeks Soomes on seda korduvalt arutatud, kuid kasutusse pole siiani voetud. Soome
arutles juba aastal 2016 standardi voimalikku kasutuselevdttu, kuid sellega ei joutud véga kaugele,
mis on suures osas tingitud viaga madalatest planeeritud kontrollmééradest Soomes ning lilevaatuse
labiviijate teadmatusest, kus ei osatud piiratud kindluse t66vStus ndha kasu (Haapaméki, 2022).

Olenemata Soome kogemusest, on Eestit toodud heaks néiteks ning samuti vélja toodud, et suures



pildis Eesti audiitorid leiavad siiski lilevaatuse protsessist kasu ning hindavad vdimalust teostada
toid vihem standardiseeritud regulatsiooni alusel, kuna nii on antud audiitoritele laiem voimalus
toetuda nende enda professionaalsetele hinnangutele (Arengu, 2019). Selleks, et mdista, kui
mitmes riigis on hetkel lilevaatus kasutusel, on autorile abiks aastal 2021 tehtud statistika Euroopa
riikide kohta, mille alusel on Euroopas iilevaatus kasutusel Eestis, Taanis ning Sveitsis ning
potentsiaalselt ldhiajal ka Kiiprosel (Accountancy Europe, 2021). Hilisema allika pdhjal on
niitidseks juba kinnitatud, et uue riigina tuleb Kiipros, kes alustas standardi rakendamist sellest

aastast (Kalaitzaki, 2022).

Koige esmane erinevus auditi ja iilevaatuse vahel on kvantitatiivne ning 14htub auditeeritava voi
iilevaadatava ettevotja bilansi ning kasumiaruande suurusest kui ka tdo6tajate arvust. Nimelt just
ettevotja suurusest tulenevalt madratakse, kas nende puhul tuleb lébi viia iilevaatuse teenus voi on
neil auditi kohustus. Ulevaadatavate piirmédirades ettevdtjate puhul on neil antud ka vabatahtlik
valik, finantsnéitajatest olenemata, siiski ldbi viia audit, kuid see soltub ettevdtja enda otsustest.
Sisuliselt vOib ka alla tilevaatuse piirméirade olev ettevdtja valida vabatahtlikult iilevaatuse voi
auditi, kui neil tekib selleks soov v61 mdnel muul vélisel mdjul vajadus. Hetkel kehtivast Eesti
audiitorteenuse seadusest tulenevalt, mis reguleerib ka iilevaatust, on iilevaatuse ning auditi

piirmaira nduded vélja toodud allolevas tabelis.

Tabel 1. Ulevaatuse ning auditi kohustus (eurodes)

Ulevaatus Ulevaatus Audit Audit

vahemalt kaks viahemalt iiks vahemalt kaks viahemalt iiks

tingimust tingimust tingimust tingimust

téidetud tdidetud téidetud téidetud

Miiiigitulu 1,6 miljonit 4,8 miljonit 4,0 miljonit 12,0 miljonit
Varade maht 0,8 miljonit 2,4 miljonit 2,0 miljonit 6,0 miljonit
Tootajate arv 24 72 50 180

Allikas: AudS RT 1, 05.05.2022, 7, § 90 andmete baasil.

Kui aga rddkida tdpsemalt t60 olemusest nende kahe erineva toovotu osas, siis iilevaatus on
piirmddrade kohaselt vdiksem ning nagu eelnevalt mainitud, 1dhtub iilevaatus rahvusvahelistele
ilevaatamise teenuste standarditest, mistottu on iilevaatuse 10plikuks eesmirgiks anda piiratud
kindlus, mitte pohjendatud kindlus. Sellest kdigest saab aga omakorda jareldada, et iilevaatuse
toovott on auditist viiksem ning eelduslikult peab olema ka vihem ajakulukam. Ka iilevaatuse

teenuse tellijad eeldavad mérgatavalt teatavasti viiksemat kulu tellitud teenusele.



Ulevaatuse projekt koosneb pdhiliselt neljast peamisest elemendist, milleks on aktsepteerimine,
planeerimine, ldbiviimine ning aruandlus. PShiliselt keskendub antud autori t66 kahele peamisele
osale - planeerimisele ning ldbiviimisele, kuid puudutab ka aktsepteerimise ning aruandluse
elemente. Viimase kahe puhul keskendutakse eelkdige, autori hinnangul, pohiliste nduete

véljatoomisele, mida meeskonnaliikmed peavad t66d teostades meeles pidama ning rakendama.

Selleks, et koikidel praegustel ning tulevastel praktiseerijatel oleks iihtne arusaam projekti
labiviimiseks, on selles peatiikis vélja toodud pdhilisemad nduded vastavalt regulatsioonile. Tasub
tahele panna, et see juhend ei asenda tdies mahus regulatsiooni labitootamist. Antud juhendit tuleb

kasutada kui abivahendit piiratud kindlust andva t66votu ldbiviimiseks.

1.1. Aktsepteerimine

Enne projekti aktsepteerimist tuleb nii audiitorettevdtjal kui ka meeskonnalitkmetel kaaluda
erinevaid aspekte veendumaks, et eesoleva projekti vOib vastu votta ning teostada iilevaatust.
Esmane ndudmine on, et iga iilevaatuse todgrupi liige on tutvunud regulatsiooniga piisavas mahus
ning omab veendunud arusaama (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 18). Ulevaatuse teostajad peavad
jargima antud regulatsiooni ning kinnitama, et t60d teostatakse vastavalt regulatsioonile. Ka
péadevus méngib suur rolli, kuna ainult regulatsiooni lugemine ei tihenda, et praktiseerija on valmis
toid teostama. Selleks peab todvOtupartner veenduma, et nii temal kui ka méératud
meeskonnaliikmetel on nodutavad teadmised ja kogemus eelnevate toovottude voOi sarnaste
toovottude nditel (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 24). Autori arvates aitavad pddevust tdsta
teemakohased koolitused, konkreetsete valdkondade osas eclnevad teadmised, valdkondade kohta
uuringute teostamine voi statistiliste andmete uurimine. Meeskonnalitkmete teadlikkust suurendab

ka omavahel professionaalsete teadmiste ning kogemuste jagamine.

Sarnaselt auditi toovottudele tuleb iilevaatuse t6ode labiviimisel veenduda, et koik
meeskonnaliikmed on  sOltumatud  kooskdlas ~ Rahvusvaheliste  Arvestusekspertide
Eetikakoodeksite Noukogu poolt vilja antud kutseliste arvestusekspertide rahvusvahelise
eetikakoodeksiga (IESBA - International Ethics Standards Board for Accountants) koodeksiga
(ISRE 2400 (muudetud), 2018, 21). Autor pdorab tdhelepanu, et kindlasti tuleb lisaks

ettevotjasiseselt jargida ka audiitorettevotja sisemisi ndudeid, kui neid on.



Alates projekti aktsepteerimisest, labi kogu protsessi kuni projekti 16puni tuleb tahelepanu podrata
informatsioonile, mida antakse kliendi erinevate kontaktide poolt vOi saadakse viljapoolt.
Praktiseerija peab olema tdhelepanelik ning toetuma eelkdige kutsealasele skeptitsismile ning
vajadusel tegutsema kui midagi vdib anda meile mérku vdimalikust vadrkajastamisest (ISRE 2400
(muudetud), 2018, 22). Kogu protsessi viltel tuleb kriitiliselt hinnata informatsiooni ning esitatud
tdendusmaterjale. Tuleb veenduda, et edastatud informatsioonis ei oleks vasturddkivusi ning ei
tekiks kahtlusi usaldusviirsuses. Kasutades professionaalset skeptitsismi, peab olema veendunud,

et saab teha asjakohaseid jareldusi.

Ka kutsealane otsustus on viga oluline alates aktsepteerimisest ning 14dbi kogu protsessi, kuna seda
tuleb kasutada lébivalt erinevate otsuste vastuvotmisel (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 23). Kasvoi
selles osas, mis on olulisus, millised teemad vajavad antud projekti juures rohkem t66d, kus kohas
arvatakse olevat voimalikke vaédrkajastamisi, kuidas meeskonnaliikmete vahel méérata to6jaotus
nii, et oleks optimaalne ja kdik muu selle juurde kuuluv. Otsustuse osas tasub ka arvesse votta
eelnevate teadmiste olemasolu ning nende seotust aktsepteeritava projektiga ning oskust vdtta

eelnevat praktikat kasutusse.

Kogu t60votu valtel, alates aktsepteerimisest kuni projekti I0ppemiseni tuleb koikidel
meeskonnaliikmetel rakendada rahvusvahelisi kvaliteedikontrolli standardeid (ISQC -
International Standard on Quality Control). Selle alusel tuleb nii praktiseerija ettevotjal kui ka
tootajatel jargida kutsestandardeid ja kohaldatavaid oigus- ning regulatiivseid noudeid. (ISRE
2400 (muudetud), 2018, 4; A3-AS5). Autori arvamusel on korrektselt vormistatud dokumentatsioon

véga oluline osa todst ning tagab jarjepideva hea tulemuse ka kvaliteedikontrolli raames.

Lisaks iilevalpool nimetatule tuleb enne iga toovotu aktsepteerimist teostada protseduurid ka
vastavalt rahapesu toestamise seadusest tulenevatele nduetele. ,, Tegeliku kasusaaja tuvastamine ja
tema isikusamasuse kontrollimiseks meetmete votmine ulatuses, mis voimaldab kohustatud isikul
veenduda selles, et ta teab, kes on tegelik kasusaaja, ja saab aru kliendi voi juhuti tehtavas tehingus

osaleva isiku omandi- ja kontrollistruktuurist,, (RahaPTS RT I, 10.02.2023, 29, § 20).

Tépsemaid detaile, mille alusel v3ib aktsepteerida klienti vai millal tuleb kliendist loobuda, antud

autori 10putdd ei késitle. Samuti ei kisitleta selle 10putdé raames toovotulepingu sisu ning
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vormistust. Vajadusel saab nende teemade kohta lugeda tidpsemalt ISRE 2400 (muudetud), 2018,
29-41.

1.2. Planeerimine

Véga suur osa eduka ning efektiivse toovotu ldbiviimiseks on pohjalik planeerimine. Sellest
tulenevalt on autori arvates vidga oluline pddrata suuremat tdhelepanu just planeerimise faasile.
Jargnevas alapeatiikis saavad tdpsemalt vélja toodud pdhilised planeerimise etapid ning nende

seosed regulatsioonidega.

Vastavalt regulatsioonile on vilja toodud, et praktiseerija peab modistma lilevaadatava ettevotja
majanduslikku keskkonda ning regulatsiooni, milles antud ettevotja tegutseb, et selle alusel
tuvastada voimalikke valdkondi, kus voib tekkida olulisi vadrkajastamisi (ISRE 2400 (muudetud),
2018, 45). Autori arvamusel viitab see vajadusele mdista tdpsemalt ettevotja tegevust ning
valdkonda. Kui praktiseerija mdistab t66votu aluseks oleva ettevotja keskkonda, annab see
praktiseerijale voimaluse tuvastada lihtsamalt voimalikke ohukohti ning kasutada neid teadmisi
voimalike vadrkajastamiste tuvastamisel. Siinkohal tuleb kasuks praktiseerija padevus, kus saab
kasutada teiste sarnaste ettevotjate auditeerimisel voi iilevaatamisel saadud kogemust. Autor leiab,
et ka esmane vestlus juhtkonna litkme(te)ga ettevotja olemusest ning tegutsemisvaldkonnast
voimaldab iilevaatust tdpsemalt 14bi viia, kuna nii on konkreetse ettevotja olemusest juba algne

teadmine olemas ning saab paika seada esmased eeldused ning ootused.

Kéesoleva t00 autori vaatenurgast, erinevalt auditi l&henemisest, kus riskide hindamine on
keeruline protsess ning erinevaid modjutajaid palju ning olemuslikku riski tuleb hinnata véite
tasandil, on tilevaatuse regulatsioonist tulenevalt védidrkajastamise tuvastamine lihtsustatud ning
suures osas praktiseerija hinnangutest sdltuv. Oluline on aru saada millistes valdkondades vdib
koige tdendolisemalt védrkajastamisi tekkida ning selles osas tuleb toetuda praktiseerija
padevusele. Tasub ka tdhele panna, et olulisi vddrkajastamisi vaadeldakse autori tolgendusel
eelkdige nende majandusaasta aruannete ridade suhtes, mis on iile olulisuse méddra. Autori
kogemusel on pohiliselt tdendoliselt tegu valdkondadega, kus juhtkonnal tuleb vastu votta
arvestuslikke hinnanguid ning hinnangute tegemisel vdib juhtkond olla mdjutatud vastu votma
ettevOtja vaatenurgast kasumlikuma otsuse. Arvestuslikud hinnangud on ebakindlad ning

sisaldavad oma olemuselt teadmatut tulemust .(Bell & Griftin, 2012, 147 — 155). Autor ei vilista
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ka vdimalust, et véddrkajastamised voivad tekkida tehingutega, mis jddvad oma suuruses alla
olulisuse médra, seega kui praktiseerija kahtlustab ettevdtja olemusest voi temale teadaolevast
infost, et oluline védérkajastamine voib olla tekkinud lisaks mones teises valdkonnas, tuleb kasutada

professionaalset skeptitsismi ning vajadusel vélja tuua ka need asjaolud.

,Praktiseerija peab miirama kindlaks olulisuse finantsaruannete kui terviku kohta ja rakendama
seda olulisust protseduuride kavandamisel ning nende protseduuride kaudu saadud tulemuste
hindamisel* (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 43). Autori tolgendusel tdhendab see, et praktiseerija
peab midrama planeerimise olulisuse, mis aitab hinnata, millised majandusaasta aruande read on
vaartuse poolest olulised. Siinkohal pdorab autor tidhelepanu sellele, et {ilevaatuse raames tuleb

vaadelda viljavotteid majandusaasta aruande ridade tasemel, mitte detailsete kontode 15ikes.

Kuna regulatsioon ise ei anna head iilevaadet ning autorile teadaolevalt on olulise médramise osas
erinevaid arvamusi, piilidis autor leida sel teemal tdpsustavat informatsiooni. Otsingu kéigus leidis
autor alloleva ndite Rahvusvahelise Arvestusekspertide Foderatsiooni (IFAC — International
Federation of Accountants) véikese ja keskmise suurusega praksiste komitee juhendist, mis on
tehtud aastal 2013 ning tdlgitud eesti keelde aastal 2015. Juhend on loodud selleks, et tdlgendada
varasemalt kasutusel olnud ISRE 2400 regulatsiooni.

Olulisuse kindlaksmédramiseks kaaluti jargmisi aluseid (IFAC, Guide... 2013, 47):

,»9—10 protsenti maksueelsest normaliseeritud kasumist. Selle tulemusel oleks olulisus vahemikus
6 450-12 900 eurot;

1-2 protsenti miitigitulust. Selle tulemusel oleks olulisus vahemikus 6200—12 400 eurot;

0,5-1 protsent koguvarast. Selle tulemusel oleks olulisus vahemikus 21504300 eurot.

Lisainformatsiooni saamiseks vaata tdpsemalt lisa 1.

Autor jareldab antud néite pohjal, et ka iilevaatuse olulisuse méddramisel tuleb 1dhtuda sarnaselt
auditi olulisuse maéadramisele ning kasutada selleks sisemiste reeglite kohaselt ettendhtud
piirméérasid ning aluseid. Tulenevalt iilevaadatava ettevdtja valdkonnast tuleb valida olulisuse
méadramise alus ning valida protsent vastavast vahemikust, kasutades professionaalset hinnangut.
Kuna iilevaatuse eesmirk on anda piiratud kindlus, soovitab autor eelistada piirméiirade kdrgemat
protsenti, kui ei ole teada asjaolusid, mis v3iks tingida madalama olulise vajadust. Tasub meeles
pidada, et kui mingil pdhjusel olulisuse aluseks olevad nditajad iilevaatuse kdigus muutuvad, tuleb
ka olulisuse méadra vajadusel korrigeerida. (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 44), mis autori teadmiste

pohjal on samuti ka auditi to6vottude puhul.
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Lisamérkusena autoripoolne kommentaar, kus olulisuse médédramisel ja kasutuselevotmisel tasub
arvestada ka asjaoluga, et kui iilevaadatav ettevote on {ilevaatuse ning auditi piirméérade kohaselt
iisna piiripealne ning tdendosus, et jargmisel aastal tuleb teostada {ilevaatuse asemel audit, tasub
olulisuse valikul arvestada ka asjaoluga, et jirgneval aastal saaks kasutada, juba teatud mairal,
eelnevalt tehtud t66d. Nimelt kui {ihel aastal on tegu iilevaatusega ning jargneval aastal auditiga,

siis tuleb auditi toovotu alguses veenduda, et ka algsaldod on kontrollitud vastavalt auditi nduetele.

Autor soovib eraldi tdhelepanu juhtida sellele, et lilevaatuse protsessis ei miirata ldbiviimise
olulisust, kuna tegu on auditi spetsiifilise lahenemisega. Auditis kasutatakse labiviimise olulisust
nditeks testimiste piirmddradeks, kuid tlevaatuse puhul puudub regulatsioonist tulenevalt
testimiste kohustus. Lisaks kasutatakse auditis ldbiviimise olulisust oluliste saldode méadramisel,
kuid iilevaatuse puhul ldhtutakse kvantitatiivselt olulisuse piirmaérast ning kvalitatiivselt vastavalt

sisule ning selle olulisusest finantsaruannetele.

Autor uuris praegu kehtivat regulatsiooni ning ka eelnevalt kehtinud regulatsioone ning ei leidnud,
et lilevaatuse tiihiste vigade piiri mddramise osas oleks midagi iildse vélja toodud. Uurides aga
juba eelnevalt mainitud Rahvusvahelise Arvestusekspertide Foderatsiooni (IFAC) véikese ja
keskmise suurusega praksiste komitee juhendist, mis on tehtud aastal 2013, leidus sealt jargnev
tekst: ,,Samuti voib olla kasulik méadrata kindlaks summa, millest vdiksem véirkajastamine oleks
selgelt ebaoluline. Sellise vddrkajastamise kindlakstegemisel ei oleks seda vaja toOpaberites
dokumenteerida ega mingil viisil hinnata. Kui konkreetse vidrkajastamise puhul kaheldakse, kas
see on ebaoluline, on viirkajastamine tdendoliselt oluline.” (IFAC, Guide... 2013, 48). Ka
Audiitorkogu kodulehel informatsiooni otsides mirkas autor korduma kippuvate kiisimuste alt
ilevaatuse osas kiisimusi, millest liks kisitles tiihiste vigade piirméddra. Vastus antud kiisimusele
oli jargnev: ,Praktikas enamasti méiratakse ka selgelt tiihiste vigade piir, kuid on ka selliseid
vorgustikke, kus see lubatud ei ole. Metodoloogiakomisjoni arvates selgelt tiihiste vigade piiri
midramine ei ole keelatud, kuid standard seda ei ndua,, (Audiitorkogu, Korduma... Kasutatud 10.
aprill 2023, 4.3). Autor jdreldab eelnevast, et kuigi tiihiste vigade piiri méddramine ei ole
regulatsioonist tulenev kohustus, aitab see {ilevaatuse labiviimisel selgemalt eristada olulisi ning
tithiseid vigu, millest tulenevalt on soovitatav edaspidi arvutada ka iga iilevaatuse t66votu puhul
tithiste vigade piirmédr. Vastavalt Parker ja Burke’i poolt véljastatud teadmikule tuleks kaaluda
kas parandamata vead iiksikult vOi kombineeritult vdivad mojutada majandusaasta aruannet

(Parker & Burke, 2017):
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e Sealhulgas kaaluda, kas vea olemus, pohjus ning rahaline vdirtus on olulised

e Kas tuvastatud parandamata viga on seotud vaadeldava aastaga

e Vodimalik moju jargnevatel aastatel

e Hinnangulise summa ja tipselt moddetava eseme vadrkajastamise asjakohasus

e Arusaamine, et perioodil tuvastatud ebaoluline viga bilansis vdib olla oluline tulevastel

perioodidel.

Seega autori hinnangul tuleb sarnaselt auditile pdorata tihelepanu ka tuvastatud ebaolulistele
vigadele ning kaaluda vdimalust, kas antud viga voib olla suures pildis oluline voi mojutada

suuremalt jargnevate perioodide tulemusi.

Kuigi meeskonnaliikmete médramine ei tulene regulatsioonist, on autori vaates oluline, et
planeerimise faasis méératakse ka eelduslik meeskonna koosseis ning planeeritakse ja kinnitatakse
kliendiga ajakava. Efektiivse t00 vaates on vidga oluline, et meeskonda oleks arvestatud
optimaalses médras erinevate tasemetega to6tajaid. Samuti tuleb veenduda, et meeskonnaliikmete
planeeritud ajakava sobituks kdikide vahel ning t66d saaks teostada iihel perioodil, sest vaid nii on
koik meeskonnalitkmed iiksteisele toeks ning iihtse eesmirgi nimel valmis pingutama ning
abistama, kui tekib vajadus. Samuti annab see vOimaluse vahetu tagasiside andmiseks, kui
meeskonnalitkmed tegelevad sama projektiga iiheaegselt. Planeerimise faasis tuleb teha ka
meeskonnaliikmete vahel esmane td6jaotuse plaan, mida vajadusel saab hiljem t66 kdigus juba

detailsemaks teha, tdiendada v4i vajadusel muuta.

1.3. Ulevaatuse ldbiviimine

Regulatsioonis on tdpsemalt kasitletud teatud punkte, mida ning kuidas tuleb kindlasti iilevaatuse
raames vaadata ning veenduda, et antud teemad on praktiseerija poole pealt kaetud. Kéesolevas

peatiikis on vélja toodud autori hinnangul kdige olulisemad tdhelepanekud.

Protseduuride kavandamise ja ldbiviimise osas toob regulatsioon tungivalt esile fakti, et kogu
protsess peab olema suures osas 1dbi viidud teostades jarelparinguid ning analiiiitilisi protseduure
(ISRE 2400 (muudetud), 2018, 47). Siinkohal on autoripoolne mirkus, et autori arvates on véga
suur rdhk pdoratud just juhtkonnale suunatud jérelpdringutele. Autori arvates antud regulatsioon

el kohusta praktiseerijat omandama erinevaid véljavotteid ning detailset to0d antud viljavotetega,
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vaid erinevate oluliste muutuste osas tuleks teostada esmalt péring juhtkonnale vdi vastutava
valdkonna juhile ning praktiseerijal on vdimalus toetuda péringute vastustele. Lisaks toetavad
protseduure erinevad analiiiitilised 1dhenemised, mille osas on praktilised nédited majandusaasta

aruannete ridade Idikes tdpsemalt vilja toodud peatiikis 2 ning selle alapeatiikkides.

Kui praktiseerija tunneb, et juhtkonnale tehtud paringud ei anna piisavalt iilevaadet ning ka
esmased toetavad analiiiitilised protseduurid ei anna piisavalt kindlust, tuleb praktiseerijal teostada
lisaks protseduure seniks, kui piisav kindlus on tagatud. Samuti tuleb lisaprotseduure teostada, kui
praktiseerija on tuvastanud olulise védirkajastamise voimaluse ning tdpsema arvamuse loomiseks

on vaja teostada lisaprotseduure (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 57).

Kuigi ilevaatuse regulatsioonist tulenevalt on pohirdhk péaringutel ning analiiiitilistel
protseduuridel, ei vélista regulatsioon muud liiki protseduuride kasutamist. Regulatsiooni
selgituste osas on vélja toodud, et vajadusel v3ib ka tlilevaatuse toovottudes teostada testimisi voi
votta véliseid kinnitusi (ISRE 2400 (muudetud), 2018, A104). Autor juhib tdhelepanu, et
moningatel juhtudel voib olla viline kinnitus ajalises mdttes ning kindluse mottes isegi parem,
kuna voib votta vihem aega ning anda suurema kindlustunde. Siinkohal soovitab autor vajadusel
kaaluda véimalust, toetuda pigem muudele protseduuridele, kui meeskonnaliikmed leiavad selleks

vajadust.

Tasub tdhele panna, et kuigi autori arvates ei mééra regulatsioon, et paringud peavad olema alati
kirjalikud, on siiski tungivalt soovitatav antud péaringud vdimalusel teostada kirjalikult voi
koosoleku kdigus, mille jirel tuleb koosolekust dokumenteerida vdimalikult tilevaatlik kokkuvote
nii, et kdik olulised arutletud teemad oleksid kajastatud. Tuleb arvestada, et lilevaatuse meeskonda
vOib kuuluda kolm kuni neli voi isegi rohkem meeskonnaliiget ning selguse huvides on kirjalik

dokumentatsioon informatiivsema sisuga ka teistele meeskonnaliikmetele.

Regulatsioonis on eraldi vilja toodud 16ik seotud osapoolte tehingute osas. Praktiseerija peab
esitama juhtkonnale péaringu seotud osapoolte osas ning veenduma, et mdistetakse tehingu olemusi
ning seotud osapoolte tehingud on vastavuses tavapdrase ettevotlusega (ISRE 2400 (muudetud),
2018, 50-51). Autor soovitab seotud osapoolte vahelisete tehingute osas kaaluda ka pettuste
kolmnurga pidepunkte, milleks esimene on motiiv pettuse toimepanekuks, teiseks antud vdimalus

pettuse ldbiviimiseks ning kolmandaks pdhjus, miks seda teha. (Singleton & Singleton 2010)
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Kui iilevaadatava ettevotja puhul on kahtlus, et on toimunud pettus voi Oigusnormide
mittejargimine, tuleb praktiseerijal lilevaadatava ettevotja juhtkonnale esitada paring ning paluda
neil hinnata mdju antud iilevaadatava ettevotja aruande osas. Lisaks sellele tuleb praktiseerijal
moista, kas tal on seadusest tulenev kohustus seda raporteerida. (ISRE 2400 (muudetud), 2018,
52). Autori tdhelepanek praktiseerijale on, et {ihtse l&henemise tagamiseks, tuleb antud péring
esitada juhtkonnale ka juhul, kui pole eelnevalt teada, kas pettuste voi Oigusnormide
mittejargimine on toimunud. Autori arvates on tegu olulise teemaga, mistottu autor leiab, et vastav
paring tuleb esitada igal juhul, kuigi regulatsioon seda igakord ei ndua. Autori arvates on vastasel
juhul viga keeruline tuvastada antud punktis vélja toodud probleeme, seega tuleb teadlikult

teostada suunatud paring.

Vastavalt regulatsioonile, tuleb praktiseerijal hinnata iilevaadatava ettevotja tegevuse jatkuvust,
kui selle osas tekib kahtlus ning soetada vastav kinnitus ka iilevaadatava ettevotja juhtkonnalt
(ISRE 2400 (muudetud), 2018, 53-54). Autori hinnangul tuleb antud paring teostada ka juhul, kui
tegevuse jitkuvuse osas pole kahtlusi, kuna Raamatupidamise Toimkonna Juhendite alusel on
ndutud vastavalt jatkuvuse printsiibile, kus on 6eldud, et ,,Raamatupidamise aruande koostamisel
on juhtkond kohustatud hindama ettevdtja jatkusuutlikust vihemalt 12 kuulises perspektiivis alates
aruandekuupéevast™ (RTJ 1, 2017, 37). Selles tulenevalt juhib autor tdhelepanu, et antud péring

viidaks 1dbi iga lilevaadatava ettevotja osas.

Kuigi juhtkonnale tuleb esitada paringuid mitmes valdkonnas, on iihe osana vélja toodud ka
arvestushinnangud ning kohustus teha pdring mairkimisvéérsete arvestushinnangute osas
juhtkonnale vdai valdkonna eest vastutavale isikule (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 48). Autori
hinnangul v3ib antud péring olla juhtkonnaliikmele voi vastutavale isikule segadust tekitav ning
autor leiab, et praktiseerija kohustus on veenduda, kas vastaspool, kes peab antud piringule

vastama, moistab millega seoses talle paring esitatakse ning ta on dige isik sellele vastama.

Tulenevalt regulatsioonist on praktiseerijal 0igus toetuda teiste tehtud todle, nditeks
erialaspetsialistide to6le (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 55). Autori tdlgendus sellest on, et
voidakse kasutada véliste hindajate tehtud t66d ning toetuda antud andmetele, kui enne veenduda
ning vajalike dokumentide abil tdestada, et oma ala spetsialist on oma valdkonnas pddev. Autor
leiab, et ilma kaasneva tdestava dokumentatsioonita on keeruline hinnata vélise eksperdi t66d,

kuna puudub iilevaade, kas hinnang on usaldusvéérne voi mitte.

16



Tulenevalt regulatsioonist on praktiseerijal kohustus veenduda, et majandusaasta aruandes esitatud
andmed on kooskolas ka esitatud arvestusandmetega (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 56). Autor
leiab, et iilevaatuse praktiseerijal tuleb aruande kontrolli teostades selgelt ndidata, kuidas kogutud

andmed toGpaberites ning 10plikult esitatav avalik aruanne omavahel kokku viia.

Aruandekuupdeva jirgsete siindmuste osas on regulatsioonis vilja toodud ndue, esitada
juhtkonnale paring majandusaasta 10pu ning aruande véljastamise vahele jddnud perioodi osas ning
moista, kas toimunud on olulisi siindmusi, mis mojutaksid praktiseerija lilevaadatavad perioodi
(ISRE 2400 (muudetud), 2018, 58-60). Autori tdolgendus antud regulatsioonist on see, et
praktiseerija peab moistma oluliste siindmuste moju, mis on toimunud perioodil pérast
majandusaasta aruande Idppemist ning kasutades professionaalseid teadmisi, hindama, kas
jargnevate slindmuste seos vOib olla asjaolusid, mis mojustaksid ka eelneva perioodi
finantsniitajaid. Vastavalt autori arusaamisele, piisab jirgnevate siindmuste osas paringust
juhtkonnale ning finantsandmete vordlus hilisemate perioodide andmetega ei ole vajalik. Seda
arusaama kinnitab ka juhend, kus on vélja toodud, et piiratud kindlust andva t66votu puhul ei ole
vajadust finantsandmete aruandekuupievajirgsete stindmuste tilevaatuseks vaadelda, vaid esitada
paring juhtkonnale ning mdista, kas vélja toodud siindmused mojutavad vaadeldavat perioodi ning

kuidas plaanib juhtkond seda vaadeldavas aastas adresseerida (AICPA, 2019, 73).

1.4. Ulevaatuse aruandlus

Olukorras, kus kdik eelnevad toimingud on tehtud, tuleb tehtud t6ost teha kokkuvotted ning
dokumenteerida tulemused. Selles alapeatiikis kéasitleb autor iildisi ndudeid kokkuvdtete osas, kuid
jatab detailselt kdsitlemata juhtkonna kinnituskirja sisu ndouded ning iilevaatuse aruande sdnastuse
ning kokkuvotte vormistamise nouded.

Vastavalt lilevaatuse standardis vilja toodud nduetele, tuleb praktiseerijal olla veendunud, et
teostatud protseduurid katavad vajalikke nduded ning rahuldavad praktiseerija kindlust l&dbiviidud
protsesside osas voi siis mitte (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 66-68). Autor tdlgendab antud 16iku
selliselt, et iilevaatuse praktiseerija peab olema veendunud, et kogu meeskonna poolt tehtud t66
on olnud piisav ning kasutades oma professionaalset hinnangut, usub, et tinu sellele on kaetud
koik aspektid iilevaatuse sisulise t06 10petamiseks. Kui praktiseerija leiab, et tehtud t66 pole piisav

ning teatud valdkondades tuleb veel juurde uurida, tuleb praktiseerijal teavitada sellest enda
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meeskonda ning selgelt véljendada, mille osas on veel ebakindlus ning mis voiksid olla need

protsessid, mida juurde teha.

Olukorras, mis praktiseerija on saanud I6pliku kindluse teostatud protsesside osas, tuleb tal ka
veenduda, kas finantsaruandlus on kooskodlas finantsaruandluse raamistikuga ning esitatud
informatsioon on asjakohane, usaldusvéirne, arusaadav ning mdistlik (ISRE 2400 (muudetud),
2018, 69; 71). Autor tdlgendab antud punkti nii, et kuigi aruande esitluse eest vastutab juhtkond,
tuleb praktiseerijal veenduda, et 10plik esitatud info on kooskolas kodikide alapunktidega antud
peatiikkides ning {ilevaatuse teostajana peab olema veendunud, et kogu toSprotsessis kisitletud
informatsioon toetab vastavaid ndudeid. Samuti peab olema iilevaatuse teostaja veendunud, et nii
aruandes kui ka aruande lisades antakse diglane iilevaade ning informatsioon, mis on esitatud

itheselt ning digesti arusaadav.

Kui iilevaatuse ldbiviija on tuvastanud parandamata véirkajastamised, tuleb hinnata antud
tehingute moju iiletildiselt finantsaruandlusele kui tervikule (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 70).
Autor juhib tdhelepanu sellele, et praktiseerija iilesanne on hinnata parandamata viéirkajastamiste
moju aruandele kui tervikule kasutades enda professionaalset arvamust. Praktiseerija kohustus
on viljendada ka kliendile selgelt, mida toob antud vigade parandamata jitmine endaga kaasa.
Autor usub, et klientide osas voib tekitada segadust piir lubatud vigade ning oluliste aruannet

mojutavate vigade vahel, mistdttu tasub podrata erilist tihelepanu kommunikatsioonile kliendiga.

Kui tekib olukord, kus iilevaatuse 14biviijal ei ole voimalust saada piisavalt tdendusmaterjale, tuleb
tal anda mirkusega kokkuvdte, loobuda kokkuvotte andmisest vai taandada end antud projekti
iilevaatusest (ISRE 2400 (muudetud), 2018, 81-85). Autor leiab, et kui lilevaatuse ldbiviimisel
on takistusi tdendusmaterjalide saamisel vai kliendipoolseid takistavaid asjaolusid, tuleb ka
praktiseerijal reageerida ning olenevalt olukorrast otsustama, milline saab olema 16pplahendus,

kui antud olukord ei lahene ning toendusmaterjale ei dnnestu ka pérast tdhelepanu juhtimist saada.

Kui iilevaatuse protsess on 1dpuni viidud ning vastutav partner on andnud omalt poolt kinnituse,
tuleb vahetult enne kokkuvdtte viljastamist allkirjastada nii iilevaadatava ettevotja juhtkonna kui
ka iilevaatuse eest vastutava(te) vandeaudiitori(te) poolt allkirjastada juhtkonna kinnituskiri (ISRE
2400 (muudetud), 2018, 61-65). Autor on otsustanud mitte késitleda antud kirjaliku esitise
detailseid ndudeid, kuid need on leitavad vastavalt vdlja toodud punktide alt ning vajadusel sealt

ka igal ajal leitavad.
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Lopetuseks tuleb iilevaatuse teostajal viljastada omapoolne kirjalik kokkuvote (ISRE 2400
(muudetud), 2018, 86-92). Autor otsustas antud tods detailselt mitte kajastada kokkuvotte
noudeid, kuid soovib siiski tdhelepanu poorata, et ka iilevaatuse puhul, sarnaselt auditi
jéareldusotsusele, viljastatakse 10plik kokkuvote, mis lisatakse piiratud kindlust andva t66votu
ettevatja aruande viimastele lehtedele ning on kéttesaadav teistele osapooltele, kes on huvitatud

antud ettevotja finantsandmetest.
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2. PRAKTILISED SOOVITUSED PIIRATUD KINDLUST ANDVA
TOOVOTU LABIVIIMISEKS

Projektijuhtimine pdhineb organiseerimisel, planeerimisel ning juhtimisel. Seal hulgas tuleb
delegeerida t66 meeskonnaliikmete vahel vastavalt olemasolevatele ressurssidele ning ajalisele
raamistikule. Olulisel kohal on tehtav eeltdo, teostus, ette antud eesmérgid ning motivatsioon, sest
nii saavad kdik meeskonnaliikmed piilielda iihtse eesmérgi nimel. Kui projektis on koostatud tépne
tooplaan erinevate meeskonnaliikmete vahel, tagab see iihtse arusaamise ning toob vilja iga
tOOtaja vastutuse ulatuse. Samuti aitab see kaasa efektiivse ning véiksema ajakuluga iilevaatuse
labiviimiseks. Igapdevased voi iilepdeviti tehtavad lilhemad koosolekud annavad
meeskonnaliikmetele voimaluse fokusseeritult keskenduda projekti hetkeseisule ning leida tihiselt
ning kiirelt lahendusi lahtistele kiisimustele. Siinkohal soovitab autor eriliselt tihelepanu pdorata
Scrum meetodile, mis on populaarseim agiilne projektijuhtimise meetod. Selle meetodi alusel
jaotatakse toovott sprintideks, alustades planeerimisest ning Idpetades kontrolliga. Kogu protsessi
viltel tuleb keskenduda kolmele olulisele kiisimusele: a) mida tehti eile; b) mida tehakse tina ning
¢) kas on tekkinud takistusi, mis segavad to6vottu teostamist. (Stern, 2017, 35). Autori hinnangul
on antud meetodit audiitorettevotjates toOprotsessi kdigus vdga hea kasutada, kuna projekti
kuuluvad enamasti mitmed inimesed ning iga meeskonnaliige saab anda omapoolse panuse
meetodi toimimisse. Soovitused jargnevas peatiikis on iiles ehitatud eeldusel, et meeskonnas on
neli erineva tasemega todtajat — konsultant, vanemkonsultant, juhtivkonsultant ja partner. Kui to6d

teostatakse viiksema meeskonnaga vai tliksi, tuleks kohaldada oma t66vattu vastavalt.

Tooplaani osas autoripoolne tédhelepanek on see, et tooplaan tuleb iile vaadata iga-aastaselt, kuna
eelmise aasta plaani jirgimine vOib kaasa tuua ebaefektiivust. Seda arusaama piiratud kindlust
andva toovotu puhul toetab fakt, et mitmed auditi t66votud on ebaefektiivsed just kehva
planeerimise ja lihesuguste protseduuride jéarjekindla teostamise tottu, kus ei keskenduta uuele

aastale, vaid jédrgitakse jérjekindlalt eelneva aasta tooplaani (Erickson, 2000).
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2.1. Ulevaatuse ettevalmistus

Enne veel, kui litkkuda kontode 1dikes tegevusplaanini, tuleb kisitleda t66votu ettevalmistust.
Autori arvamuse kohaselt ei ole efektiivne lilevaatuse to6vottude puhul teostada td6d mitmes osas,
seega on eeldus, et iilevaatust viiakse ldbi iihes osas ning seda pérast majandusaasta aruande
1oppemist. Enne projekti algust tuleb projekti vanemkonsultandil, kontaktisiku kéest, paluda
majandusaasta 10pu seisuga bilanss ning vastava aasta kasumiaruanne, mis on esitatud kuude
16ikes. Kui tegemist on nditeks uue projektiga ning eelneva aasta andmed puuduvad, siis tuleb
juurde kiisida ka eelmise majandusaasta aruande vorreldavad andmed. Tasub teada, et kui tegemist
on uue projekti iilevaatusega, siis tuleb praktiseerijal ka eelmise majandusaasta oluliste kontode

osas teostada protseduure, et saavutada piiratud kindlus.

On viga oluline vormistada bilanss ning kasumiaruanne praktiseerijale loetavale kujule, mida
selgem on vormistus, seda mugavam ning kiirem on seda ka teisel meeskonnaliikmetel mdista.
Kui ettevottes ei ole vdlja kujunenud kindlaid vormistusndudeid, siis tasub need paika panna, kuna
see aitab kaasa iileiildisele efektiivsusele. Andmete to6tlemiseks on moistlik kasutada konsultanti,
kuna tegu on esmase andmetdotlusega. Kui andmed on seatud vastavasse vormi, tuleb
vanemkonsultandil, koos juhtivkonsultandiga, méarata olulisus ning eristada olulised kontod voi1
muud faktorid, mis voiksid mojutada {iilevaatuse protsessi. Seejdrel peaks presenteerima
ettevalmistatud andmeid partnerile, kellega kooskolastatakse edasine tooplaan. Autor juhib
tdhelepanu asjaolule, et autori tdlgendusel regulatsioonist tulenevalt on eeldus, et eelkdige
tegeletakse nende finantsaruande ridadega, mis iiletavad méératud olulisust, erandina ka lisaks
nende kontodega, mille olemuse tottu on suurem tdendosus vea tekkimiseks. Teiste kontode osas
tuleb aga autori hinnangul mdista, millega tegu, mis on sisu ning dokumenteerida kirjalikult, miks
nende puhul olulise védrkajastamise teket ei ole vdi on see ebaoluline. Vastavalt edasisele
tooplaanile tuleb praktiseerijal teostada eelkdige kirjete muutuste kohta paringud kliendile ning

paluda ka vastavaid véljavotteid.

Lisaks on soovituslik saata regulatsioonist tulenevalt kohustuslikud ning samuti ka soovituslikud
paringud juhtkonnale aegsasti enne planeeritud toovotu algust. Nagu ka juba punktis 1.3 vélja
toodud, on iiks péring seoses seotud osapooltega. Autor on lisanud omapoolse ndite antud 16putdo
osana ning see on leitav 1dputdo lisade alt, lisa 2. Teise paringu osas iitleb regulatsioon, et kui kui
praktiseerijal on tekkinud kahtlus, et on toimunud pettus voi digusnormide mittejdrgimine, tuleb

praktiseerijal iilevaadatava ettevotja juhtkonnale esitada pdring ning paluda neil hinnata mdju
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antud iilevaadatava ettevotja aruande osas. Samas leiab autor, et kui juhtkonnale selles osas
paringut ei tehta, siis voivad need asjaolud jddda iilevaatuse osas mirkamata, kuna ei pruugi mu
info iilevaatamisel vilja tulla. Seetdttu soovitab autor endiselt iga toovotu puhul vastava paringu
saata. Autor on lisanud omapoolse néite paringust I6putdé6 osana ning péring on leitav lisade alt,
lisa 3. Antud néide sisaldab ka juba tegevuse jatkuvuse kiisimusi, mis on regulatsiooni poolelt
soovituslikud, kuid Eesti raamatupidamisseadusest tulenevalt kohustuslik paring. Kolmanda
paringuna on autor lisanud nditena sOltumatuse kiisimused, mis on leitavad lisa 4 alt.
Regulatsioonist tulenevalt on praktiseerijal vajadus teha ka paring oluliste arvestushinnangute
osas, kuid autori soovitus on antud teemat katta koosolekul juhtkonnaga, kuna juhtkond ei pruugi
kirja teel mdista, mida on mdeldud arvestushinnangute all ning seetdttu on suur tdendosus, et nii
el saavutata paringuga soovitud eesmarki. Autori hinnangul vdib péringute véljasaatmine ning
dokumenteerimine olla konsultandi todiilesanne, kuid sisu poolt peab analiilisima
vanemkonsultant, kuna autori hinnangul vajab info t66tlemine ka varasema kogemuse olemasolu,

et maoista antud informatsiooni.

Regulatsioon katab ka kohustust, kus praktiseerija peab aru saama ettevitjast ning valdkonnast,
kus tegeletakse. Siinpuhul soovib autor eraldi tdhelepani podrata sellele, et see kehtib tildiselt
konkreetse ettevdtja kohta ning ka sektorile, kus tegutsetakse. Veel enam, praktiseerijal on
kohustus dokumenteerida ka arusaamine vaadeldavast ettevOtjast, mis tdhendab, et tuleb
dokumenteerida oluliste majandusaasta aruannete ridade kohta protsessikirjeldus. Autori hingul ei
pea protsessikirjeldus olema sama detailne kui nditeks auditi puhul, kiill aga peab see katma koige
olulisema info. Néitena toob autor nduete saldo, mille puhul tuleb kirjeldada millal kajastatakse
ndudeid, kuidas nduded jouavad siisteemi, kes sisestab info, mis on tavapirased maksetihtajad,
kuidas jdlgitakse aegumist, mille alusel méératakse nduete allahindlused, kes ja kui tihti nduded
jalgib, kes ja kuidas viib nduded kokku lackunud maksetega. Kindlasti ei ole see nimekiri 15plik
ning olenevalt t60votust erineb vastavalt kliendile. Ettevottest arusaamine ning protsesside
kirjelduste osas on autori soovitus antud vestlust juhtida vanemkonsultandil ning konsultant saab
informatsiooni dokumenteerida. Kuigi vestlust voib autori hinnangul 1&bi viia ka konsultant, siis
on see hea vdimalus jagada vanemkonsultandil enda teadmisi ning kogemuse pdhjal on temal

voimalik poorata rohkem tidhelepanu olulistele detailidele.

Vastavalt regulatsioonile on praktiseerijale vélja toodud, et juhatuse, ndukogu ja osanike voi
aktsiondride koosolekute protokollid on need, millega tuleb piiratud t6ovotu kéigus tutvuda.

Lisaks sellele on soovitatav todvotu kdigus teostada ka juriidiliste teenuste pakkujatele paringuid,

22



kuid seda juhul, kui juriidilisi kulusid on olnud ning praktiseerija leiab, et vélise ndustaja

kinnituskiri on vajalik.

2.2. Bilansi kontod ning soovitatav tooplaan

Alapeatiikk késitleb autoripoolseid soovitusi erinevate bilansikontode iilevaatuseks vastavalt
regulatsiooni tdlgendusele. Oluliste kontode puhul ainult tavapérasele bilansi muutuse vordlusele
ning sellest arusaamisele toetuda ei saa, mistdttu tuleb t66votu osas moned protseduurid juurde
teha, mis annaks piisava kindluse vastavalt praktiseerija professionaalsele hinnangule. Tasub
mirgata, et tegemist ei ole kohustuslike tegevustega ning praktiseerija voib vastavalt piiratud
kindlust andva to6votu vajadustele teha valikuid voi asendada toGprotsessis alternatiivsete
protsessidega, kui praktiseerija leiab, et see adresseerib vastava ettevotja lilevaatuse protsessi
labiviimist paremini. Protsesside soovitustesse on kombineeritud lisaks analiiiitilistele
protsessidele ning paringutele, ka substantiivseid protsesse ning praktiseerija saab ise valida,
milline protsess on tema t66votu puhul kodige kasulikum. Tasub endiselt meeles pidada, et
peamised protsessid on eeldatavasti siiski paringupohised ning analiiiitilised, samas ei takista
regulatsioon rakendada ka teisi ldhenemisi. See vdib hdlmata ka muud liiki protseduure lisaks
jéarelepdrimistele ja analiiitilistele protseduuridele, nditeks inspekteerimine, {ilearvutamine,

taasteostamine, jdlgimine ja kinnitamine).

Raha saldode puhul ei ole regulatsioonist tulenevalt kohustuslik hankida audiitorpdring pangast,
kuid autor leiab, et on kdige lihtsam ning ajalise ressursi mdistes parem siiski iga t66votu puhul
vastav péring votta. Analiiiitiline lihenemine voib olla ajakulukas ning ei anna nii suurt kindlust.
Kui siiski otsustada analiiiitilise 1dhenemise kasuks, siis tuleb hankida pangasaldode litkumised,
mis on soovituslikult panga templiga, seejérel viia kokku koik litkumised bilansis pangakontode
vahega ning vorrelda seejdrel néiteks koiki sissetulekuid miitigituluga. Siin tasub arvestada nduete
ning ettemaksete muutust ning ka sissetulekute puhul tuleb vélistada tehingud, mis ei ole seotud
miitigituluga. Kindlasti tuleb teha vastutavalt isikult jarelparinguid, mis peavad ka minimaalset
holmama piaringut, kas rahakontodel on mingisuguseid piiranguid. Antud protsessi t6610iku

teostab konsultant ning kontrollib vanemkonsultant.

Finantsinvesteeringute puhul on soovitatav hankida investeeringute nimekiri ja kontrollida, kas

antud nimekiri vastab bilansi andmetele. Teha juhtkonnalt jirelpdringuid investeeringute
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bilansilise védrtuse kohta ning péring, millele hinnangud pdhinevad. Tuleks esitada ka péaring
juhtkonna hinnangu kohta, kas antud investeeringud vajavad allahindlust. Praktiseerijal tasub
kaaluda, kas eksisteerib mingeid investeeringute realiseerimisprobleeme, teha paring juhtkonnale
ning saadud vastuste pohjal kaaluda, kas tulud, kulud ja kasum investeeringutest on arvestuses
korrektselt kajastatud. Teha jéirelpiringuid pikaajaliste ja lithiajaliste investeeringute
klassifitseerimise kohta. Andmete t60tlus ning péringud tuleb teostada konsultandil, kuid
hinnangute osas tuleb vanemkonsultandil kooskdlastada juhtivkonsultandiga, kuna aspekt vajab

kogemusepohist ldhenemist.

Nouete osas on soovitatav hankida detailne arvete 16ikes nimekiri ja teha kindlaks, kas kogusumma
on vastavuses bilansi andmetega. Teostada péring kliendilt voi saadetud andmete puhul teha ise
ostjatelt lackumata arvete vanuseline analiiiis. Teha jéarelpdringuid ebatavaliselt suurte kontode,
kontode kreeditsaldode voi muude ebatavaliste saldode esinemise pohjuste kohta ja arvete
lackumise tdendosuse kohta. Teha jarelparinguid selle kohta, kas volgnevusi on panditud voi alla
hinnatud. Teha jirelparinguid protseduuride kohta, mida rakendatakse miiiigitehingute ja kauba
tagastamise korrektse periodiseerimise tagamiseks. Teha jarelparinguid selle kohta, kas kontodel
on kajastatud konsignatsiooni tingimustel lahetatud kaubad. Teha jérelparinguid selle kohta, kas
peale aruandekuupieva on tehtud suuri kreeditarveid. Saldokinnitused piiratud kindlust andva
toovotu puhul ei ole tavapraktika, kuid monel juhul voib anda parema tulemuse, eriti juhul, kui
miiiiki teostatakse vihestesse ettevotetesse. Samuti voib kaaluda ka nduete kdibekordaja vordlust
eelmise aastaga voi ndue versus miiigitulu klientide 16ikes. Olenevalt kliendist voib ndue olla
vordeline ka viimase majandusaasta kuu tuluga ehk igal juhul tuleb aru saada konkreetse to6votu
olemusest ning moista klienti, kellele t66d teostatakse. Nouete osas toetab kontrolli ka
aruandekuupéeva jargne paring maksete lackumise osas. Antud {ilesandeid teostab konsultant ning

ndustatakse ja kontrollitakse vanemkonsultandi poolt.

Varude puhul tuleb hankida varude nimekiri ja kontrollida, kas saldo vastab bilansi andmetele.
Teha jirelpdringuid varude loendamise meetodite kohta ning kas varude fiilisiline inventuur on
teostatud ja tulemused kajastatud. Kui varude fiitisilist inventuuri 1dbi ei viidud, teha jarelpéaringud
alternatiivsete kontrollimeetmete kohta. Teha jarelparinguid varude periodiseerimise, sealhulgas
ka tarneklauslite jirgimise ja igasuguste varude litkumise kontrollimiseks rakendatavate
protseduuride kohta. Teha jarelparinguid, kuidas voetakse varud arvele ning kas varud on hinnatud
selle jirgi, kumb on viiksem, kas soetusmaksumus v3i neto realiseerimismaksumus. Teha

jarelpdringuid véheliikuvate ja aegunud varude tuvastamise meetodite ning selle kohta, kas sellised
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varud on arvestatud neto realiseerimismaksumuses ning kaalutud vdimalikku allahindlust. Teha
paringuid, kas ettevottel on varusid vastutaval hoiul voi varusid, mida on raske hinnata. Analiilisida
saab varude kiibekiiruse vordlust eelmise aastaga, mitteliikuvate varude osakaalu ning nditeks
aruandekuupéevjargsete miitigimarginaalide tulemusi. Samuti v3ib teostada analiiiisi, kui varude
kiibekiirus pikeneb, siis kui suurt moju avaldab see rahavoogudele. Vorrelda eelneva perioodiga
pohilisi varude gruppe voi suuremaid varusid ning teostada paring muutuste osas. Andmeanaliiiis
ning péringud teostatakse konsultandi poolt, péringute maht kooskdlastada eelnevalt
vanemkonsultandiga. Ettevotted on erinevad ning sellest tulenevalt on ka paringud erinevad,
mistdttu ei pruugi konsultant veel eristada, millised péringud on ettevottele kohaldatavad.
Vanemkonsultant vastutab tehtud t66 kontrolli eest ning vajadusel tdiendab lisaparinguid

kliendiga.

Pdhivara osas hankida nimekiri, kuhu on mérgitud ka nende varade soetusmaksumus, perioodi
kulum ja akumuleerunud kulum ning kontrollida, kas see vastab bilansi ning kasumiaruande
andmetele. Teha jarelpdringuid selle kohta, milliseid arvestusprintsiipe on rakendatud ning kuidas
maidratakse kasulik eluiga. Kaaluda, kas varade védrtus on piisivalt olulisel méiéral vihenenud,
vorreldes keskmist amortisatsioonimééra tegelikkusele. Teha jarelparingud pdhivarade miiiigist
vOi kasutusest eemaldamisest saadud kasumite ja kahjumite osas. Analiilisida, kas pdhivarade
lisandumiste ning mahakandmiste ja muude muutuste info on kooskdlas bilansi muutustega.
Uurida kas ettevote on teostanud pohivarade inventuuri ning tutvuda kinnitatud tulemustega.
Uurida, kas ettevottel on Idpetamata pohivara ning kuidas seda kajastatakse. Uurida, kas
rendilepinguid  on  finantsaruannetes  korrektselt  kajastatud  kooskolas  kehtivate
arvestuspohimdtetega. Hankida nimekirjad pdhivara kontode sisu kohta ja arutada nende varadena
kajastamise pohjendatust. Teostada paring, kas pohivara véirtuse osas tuleb teha allahindlus ning
vajaduse korral paluda juhtkonnalt analiiiisi. T66 pohivaraga on teostatav konsultandi poolt ning

ndustatav ja kontrollitav vanemkonsultandi poolt.

Laenunduete vdi -kohustiste osas hankida juhtkonnalt laenunduete voi -kohustuste nimekiri ja
kontrollida, kas selle kogusumma vastab bilansis esitatule. Teha jarelparinguid selle kohta, kas
eksisteerib laene, mille puhul juhtkond ei ole jdrginud laenulepingu tingimusi. Kaaluda, kas
intressikulu on laenusaldodega vorreldes pohjendatud. Teha jarelpdringuid selle kohta, kas
laenunduded voi -volgnevused on klassifitseeritud lithiajalisteks ja pikaajalisteks. Mdista
laenuandjate ning -votjate koosseisu. Kooskolastada muutused laenudes pangaliikumiste voi muu

dokumentatsiooniga. Soovitatav on samuti hankida laenulepingud ning kooskdlastada andmed.

25



Teostada péring juhtkonnale, kas laenulepingutest tulenevalt on neile méératud eritingimusi, mida
nad peavad tditma. Teostada péring, kas laenudega on seotud garantiid voi kdendused, mida tuleb
ka majandusaasta aruandes avalikustada. T66 laenudega on teostatav konsultandi poolt ning

ndustatav ja kontrollitav vanemkonsultandi poolt.

Volad tarnijatele puhul tuleb kiisida hankijatele volgnevuste detailne nimekiri ja teha kindlaks, kas
kogusumma vastab bilansis esitatule. Teha jarelparinguid selle kohta, kas saldosid on
vOlausaldajate kinnitustega kooskolastavalt vorreldud. Kasutada aruandekuupdevajargseid
pangaliikumisi ning vaadata, kas aruandekuupievajirgsetes pangamaksetes on tehinguid, mida
pole kohustistena {iiles voetud, teostada andmete pohjal paring, millega seoses on need maksed
ning kas tegu vdiks olla todvotu vaadeldava perioodi kuludega. Teostada paring, kuidas voetakse
kulusid arvele ning kuidas jirgitakse periodiseerimist. Teostada paring kuidas kontrollitakse aasta
10pus periodiseerimist ning jalgitakse arveid, mis pole veel saabunud, kuid on t66votuperioodi
kulud. Tod kohustistega on teostatav konsultandi poolt ning ndustatav ja kontrollitav

vanemkonsultandi poolt.

Maksude osas teostada piring, kuidas omakapitali kontodel toimunud muutuste osa on
maksuarvestus teostatud. Teha juhtkonnalt jérelpiringuid selle kohta, kas on olnud mingeid
stindmusi, sealhulgas vaidlusi maksuametiga, mis voOiksid mérkimisvdérselt mojutada
majandusiiksuse maksuvolgasid. Vorrelda maksusaldosid MTA informatsiooniga, sh
deklaratsioonidega (tulumaks). T66 maksudega on teostatav konsultandi poolt ning ndustatav ja

kontrollitav vanemkonsultandi poolt.

Omakapitali osas tuleb tutvuda ja kalkuleerida, kas aastate jaotamata kasumi sisaldab perioodi
kasumi lisandumist. Kui omakapitalis on olnud muid muutusi, siis teostada péring, mille alusel
muutused on teostatud. ToOO omakapitaliga on teostatav konsultandi poolt ning ndustatav ja

kontrollitav vanemkonsultandi poolt.

2.3. Kasumiaruande kontod, rahavood ning soovitatav tooplaan

Jérgnevas alapeatiikis katab autor piiratud kindluse t66votu jaoks kasumiaruande ridade jaoks
soovituslikku tooplaani. Kdige esmane soovitus on alati kiisida kliendi kdest kuude 1oikes

kasumiaruanne ning vorrelda seda eelneva perioodiga nii aasta 18ikes kui ka kuiselt. Tdsi, autor
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on kuulnud ka, et soovitus on isegi vorrelda kolme perioodi, kuid autori hinnangul annab ka
vaadeldav periood versus eelnev periood hea tulemuse. Seda enam olukorras, kus alles hiljuti oli
iilemaailmne Covid-19 haiguspuhang ning paratamatult oli moju enamikele ettevotjatele mérgatav,
mis analiiiitilises vaates kditub véga teistmoodi ning ei anna piisavat toetust jarelduste tegemisele.
Kdige esmane soovitus kasumiaruande puhul on tuvastada olulised read, vaadeldes andmeid
majandusaasta aruande tasemel. Seejirel kaaluda, kas oma olemuselt on veel midagi, kus voiks
olla suurem tdendosus oluliste véérkajastamiste tekkeks. Kindlasti tuleks eelnevalt arutada
juhtkonnaga ettevotja drilist poolt ning selle pohjal panna paika eeldused. Kui eeldus on, et
ettevotja driline pool on sarnaselt eelmisele aastale, kuid niiteks hinnad on tdusnud aprillist 10%,
siis eeldaks, et kasumiaruandes on niha ka miitigitulus tdusu. Kui juhtkond annab teada, et neil on
hooajaline miiiik, siis ka eeldused saab eeldused vastavalt paika panna. Ulevaatuse jaoks oluliste
kontode jaoks tuleks autori hinnangul esmalt vorrelda kdikumist aastate vahel ning seejérel litkuda
igakuiste liikkumiste juurde. Ulevaatuse puhul miiratakse eeldused vastavalt majandusaasta
aruannete ridadele ning informatsioonile, mida on saadud juhtkonnalt, praktiseerija kogemusest
vOi vastava ettevotja tildisest valdkonnast. Tasub maérgata, et eeldused méaratakse igale olulisele
kasumiaruande reale eraldi ning vastavalt saadud sisemisele ja vilisele informatsioonile. Ka
siinpuhul on oluline kdikide niinimetatud ebaoluliste ridade puhul dra mérkida, mis on nende sisu
ning dokumenteerida kirjalikult arusaamine, miks antud read suure tdendosusega ei tekita ohtu
olulisteks védrkajastamisteks. Nagu ka auditis 6eldakse — mis ei ole dokumenteeritud, ei ole
tehtud, seega sellega niitab praktiseerija, et ta on kaalunud antud rea sisu ning leiab, et see ei ole

iilevaatuse vaatepunktist oluline.

Kasumiaruande t60 osas on eeldus, et analiiiitikat teostab konsultant, kuid vanemkonsultant, koos
juhtivkonsultandiga méairavad t66plaani ning vajalike analiiiitiliste protseduuride kava. Phjus on
selles, et analiiiitilised protseduurid peavad olema vastavuses kontrollitava ettevotjaga ning
protseduuride valik vajab rohkem kogemusepdhist 1dhenemist. Kasumiaruande tooplaani osas
tuleb projekti jooksul arutada tehtud t66d ning kaaluda, kas juba tehtud t66d annavad piisava
kindluse voi tuleb nendele veel lisaks midagi juurde teha, seetdttu on ka vajalikud, juba enne
mainitud, kiirkoosolekud projekti viltel. Rahavoogude tabeli osas on konsultandil voimalik aidata
andmete kokku viimisel ning ideaalne vOimalus Oppimiseks. Autori hinnangul on rahavood
esmapilgul vihese kogemuse tottu konsultantidele ebaselged ning segadust tekitavad, mistdttu on
sealpuhul oluline, et sellega teeks detailsemalt t66d vanemkonsultant ning kontrolliks
juhtivkonsultant. Kdige 16puks teostab kogu t66vatu iile kontrolli partner, kes votab ka vastutuse

tehtud to6de osas ning véljastab kokkuvdtte tehtud toode pdhjal.
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Néidisprotseduurid kasumiaruande iilevaatusel:

Maédrata analiiiitilised 1dvendid ja arutada mérkimisvaarsed korvalekalded juhtkonnaga 14bi.
Veenduda, et suuremad tulud ja kulud on kajastatud digesti, sh diges perioodis.

Votta arvesse ja arutada juhtkonnaga lébi tulukontodel omavahel seotud kirjete vahelised suhted
ning hinnata nende pohjendatust eelnenud perioodidel eksisteerinud sarnaste suhete kontekstis ja
muu kittesaadava informatsiooni pohjal.

Palgakulu osas kontrollida, et kulu muutus oleks kooskdlas todtajate arvu ja palgakokkulepe
muutustega.

Amortisatsioonikulu puhul kontrollida, et aruandeaasta kulu votaks arvesse akumuleerunud
amortisatsiooni alg- ja I0ppsaldo muutust ning aruandeperioodil vélja ldinud pdhivara

akumuleerunud amortisatsiooni summat.

Miiiigitulu osas on oluline praktiseerijal moista, millest tekib miitigitulu, kes on kliendid ning
kuidas kinnitatakse koostdolepingud, kuidas on kokkuleppe hinnad voi hinnakirjad ning kas
perioodi jooksul on olnud hinnatdusu voi langust. Oluline on mdista, milliseid tooteid voi
teenuseid pakutakse. Samuti on oluline aru saada, kuidas klient ise enda miitlike jélgib ning kas
neil endal on olemas statistilisi andmeid toodete vdi teenuste 1dikes. Esmane hea analiiiitiline
lahenemine on vordlus eelarvega, kuid siinpuhul tasub olla tdhelepanelik ning kohati isegi
ettevaatlik, kuna viiksemate ettevitjate puhul on suurem tdendosus, et nad ei tee eelarveid
detailselt vdi polegi plaani saavutada tulemust, mis oleks vorreldav tegelikkusega. Ulevaatuse
moistes on hea analiiiitikat teostada, kui selleks on olemas kindel véljavote miitidud toodetest voi
teenustest. Sellise andmestiku pdhjal annab vélja arvutada keskmised toote- vOi teenuse hinnad
ning vorrelda neid eelneva perioodiga. Kui sealt tekivad oodatust suuremad korvalekalded, saab
esitada juba selle pohjal paringu juhtkonnale. Siinpuhul on oluline, et t66 sisendiks kasutatakse
tegelikke andmeid, mida ka juhtkond sisendina kasutab. Kui ettevottes endas antud andmestik
puudub, siis el pruugi see efektiivsuse moistes olla kasulik, kuna ettevottesiseselt puudub neil
endal kontroll nende andmete {ile ning tdendosus saada kvaliteetset infot, on vihetdendoline. Ehk
selle pohjal tahab autor 6elda, et on oluline aru saada, mida ettevote ise jélgib ning teostada
analiiiitikat andmete pdohjal, mis on ka neile olulised. Viga hea analiiiitiline 1dhenemine on
sissetulev raha versus miiiigitulu, mida on kirjeldatud ka bilansikirje raha analiititilistes
protseduurides. Mitmetes ettevotetes on kasutusel ka miitigiboonused, seega sellisel juhul tuleb
teostada péring vastutavale isikule ning paluda andmeid boonuste kohta ning nende poolset

kirjeldust antud boonuste kohta. Voimalik, et ettevote ise on saldod kinnitanud kolmandate
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osapooltega, seega teostada paring ning paluda kinnitusi, kuna ka sel juhul saaks neid kasutada
tilevaatuse protsessis. Saldokinnitused piiratud kindluse t66votus ei ole eeldus, kuid mdnel juhul,
kui praktiseerija nii leiab, v0ib see anda efektiivsema tulemuse. Miitigitulu puhul, kui on kasutusel
valmidusastme meetod, tuleb teostada paring juhtkonnale, kuidas seda jilgitakse, kes vastutab, kes
kontrollib ning kuidas jélgitakse periodiseerimist, sealhulgas jélgida ka tarneklauslite jargimist.
Tasub teostada ka piring aruandekuupidevajirgsete kreeditarvete kohta ning mdju vaadeldavale
perioodile. Monel puhul on suurema kindlustunde andmiseks kasutatud isegi aruandekuupdeva
jargse perioodi kontrolli, nditeks jaanuari kuni martsi analiilitikat, ndidates, et trend jatkub sarnaselt
ka pidrast vaadeldavat perioodi. Lisaks v0ib protsessina kasutada ka vordlust sektoripdhiste

andmetega, mida on voimalik saada avalikest andmebaasidest nagu naiteks statistikaamet.

Nii tulu kui ka kulu puhul on viga oluline protsess periodiseerimise kontroll. Esmalt teostada
paring juhtkonnale voi vastutavale isikule ning mdista, kuidas periodiseerimist kontrollitakse.
Viiksemate ettevotjate puhul ei pruugita seda teostada igakuiselt, kiill aga on oluline, et seda
tehakse iga majandusaasta vahetumisel. Sellest tulenevalt peaks ka lilevaatuse to6vottu teostav
praktiseerija looma protseduurid periodiseerimise kontrolliks, seda kas analiilitiliselt voi siis
konkreetselt arveid testides. Tosi, lilevaatus on eelduslikult analiiiitiline 1dhenemine, kuid vahel on

efektiivsem kinnitada testimisega.

Kaubakulu ja miitigitulu kombineerimine analiiiitikasse on ka laialt levinud praktika ning seetdttu
ka soovituslik protsess edaspidiseks. Nende andmete pdhjal on hea mérgata kdikumisi perioodide
vahel, olgu see siis kdikumised kuude vahel voi aastate 10ikes. Seejérel tuleks taas esitada péring
juhtkonnale erisuste vOi ootamatute kdikumiste osas. Brutomarginaali jilgitakse tihti ka
ettevottesiseselt, seega ka iilevaatuse protsessis oluline mdista litkumisi ning teostada péringuid
juhtkonnale. Korrelatsioon tulu ja kulu vahel, kui see on vaadeldava ettevotja osas vormistatud
ootusena. Kaubakulu osas saab vilja tuua sisuliselt samad péringud juhtkonnale, mis on ka
miitigitulu osas. On oluline mdista kulu teket ning kokkuleppeid koostdopartneritega. Samuti
hinnastamisepoliitikat ning muutuseid hinnas. Ka siin vdivad olla boonuse kokkulepped, mille
osas teostada péring juhtkonnale voi vastutavale isikule. Autor juhib tdhelepanu, et siin on oluline
kontrollida ka aruandekuupéevajargseid pangamakseid, et tuvastada voimalikke kajastamata
kulusid. Ka kulude puhul on vdimalik kasutada sektoripohist infot, mis on saadav nditeks

statistikaameti kodulehelt voi mujalt allikatest ning vorrelda tegelikkust sektori tulemustega.
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Palgakulu puhul taas tuleks alustada péringust juhtkonnale, et mdista vaadeldava aasta trende.
Moista perioodilisust, palga kasvu voi langust voi seda, kas inimeste litkumises on suuri
muudatusi. Kui palgakulu on vaadeldava ettevotja puhul oluline, siis tuleb ka tdpsemalt kirjeldada
palgaarvestuse protsessi ning sellega ndidata, et esmane arusaamine ettevotjast on saavutatud. Kui
see pool on olemas, tuleb jitkata analiilitikaga. Esmalt analiilisida aastate vahelist muutust ning
seejarel igakuiseid kdikumisi. Analiiiitikat tehes on mdistlik vaadelda keskmist kulu iihe todtaja
kohta ning vorrelda seda eelneva aastaga. Omakorda saab tulemust vorrelda sektori keskmisega,
mis on kéttesaadav statistikaameti andmekogust. Juhul, kui palgakulus on maérgata iihte voi kahte
isikut, kelle palgakulu on mérgatavalt erinev teistest, tasub need analiilitika huvides suuremast
grupist eristada ning teostada analiiiis kahele grupile. Juhtkonnale tasub teostada paring boonuste
osas ning paluda selgitada, kellele, kui tihti ning mille alusel boonust makstakse. See annab
omakorda sisendi teiste oluliste kontode osas, kui boonused on seotud teatud eesmirkidega nagu
nditeks miiigitulu voi kasumlikkus. Ka puhkustasude osas tuleb aru saada, kas on
kollektiivpuhkused vai eelistatud periood, kus pigem puhkusel kdiakse, kuna see aitab paremini
moista muutuseid palgakuludes. Juhul, kui on teada koondamistest, tuleb samuti suunata paring
juhtkonnale, et mdista selgemalt, miks see on juhtunud, kui palju isikuid on koondatud, kuidas
toimub kompenseerimine ja esitada muu info osas kiisimused. T66joukulu osas on autori
hinnangul vajalik ka kontroll maksude osakaalule. Kuigi perioodide vahel vodivad véikesed
koikumised tekkida, on oluline mdista, kas aasta 10ikes on maksud vastavalt seadusest tulevatele
proportsioonidele. Alternatiivselt voib analiiiitiliselt vaadelda ka iihe kuu palgalehte ning kui
ettevotjal on stabiilne t66joukulu 14bi aasta, piisab iihe kuu palgalehe ekstrapoleerimisest kaheteist

kuu peale.

Autori hinnangul on rahavoogude aruande kajastamine iilevaatuse ettevotetes pigem harv néhtus,
mistottu tuleb iga ettevotja puhul antud aruandele 1dheneda vastavalt vajadusele. Autori hinnangul
tuleks siinkohal soovituslikult 1dhtuda paringust raamatupidajale, kes enamasti on antud véljavotte
valmistanud ning informatsiooni koostamise eest vastutav. Siinkohal tuleb enne péringu tegemist
veenduda, kelle poolt on antud andmed kokku pandud, et veenduda, et esitatud paring on suunatud
oigele inimesele. Autor soovitab rahavoogude tabeli jaoks anda kliendile eelnevalt teada, et
oodatakse sisendit informatsiooni kokku viimisel, eelistatud téopaberit, kuhu tuleb kirja panna
tehtavad tehingud koos selgitustega. Kui péringust selgub, et rahavoogude aruandes vdib olla
ebakdlasid, vdib jargneva protseduurina teostada ka rahavoogude aruande detailse kontrolli, kuna
selguse huvides annab selles viljavottes detailne vaade parema iilevaate. Autor ei vilista ka

soovitust, rahavoogude tabelit mitte koostada, kuna see ei ole viiksemate ettevotjate puhul
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kohustuslik ning annab vdimaluse nii kliendil kui ka iilevaatuse praktiseerijal aega ning ressursse

kokku hoida.

2.4. Ulevaatuse protsessi Iopetamine

Veel enne, kui on voimalus praktiseerijal véljastada kokkuvote tehtud toode osas, on vaja teostada
aruandekuupéevajirgne paring juhtkonnale ning veenduda, et pérast aruande kuupideva ei ole
toimunud muudatusi voi siindmuseid, mis voiksid mdjutada vaadeldavat perioodi. Siinkohal tasub
autori hinnangul tdhelepanu juhtida sellele, et aruandekuupéevajérgsete finantsandmete kontroll ei
ole regulatsioonist tulenevalt vajalik. Seda voib teha juhul, kui on juhtkonna péringu alusel
avastatud suuremad muutused ning detailsema iilevaate jaoks leiab praktiseerija, et finantsandmete
vaatlus on samuti vajalik. Autor on lisanud 16pt66 osana aruandekuupievajirgsete kiisimustiku
ndite, mis on leitav lisa 5 alt. Autor podrab tdhelepanu asjaolule, et lisaks péringule tuleb tutvuda
ka aruandekuupéevajirgsete juhatuse, ndukogu ja osanike voi aktsionéride koosolekutega, kui neid

on tehtud.

Kui toovott on ldbi todtatud, saavutatud vajalik kindluse tase ning kdigi vajalike
meeskonnaliikmete poolt on tehtud t66 iile vaadatud ning kinnitatud, et piiratud kindlus on
saavutatud ning tuvastatud vigu pole vOi on neid vidhesel maddral, voib hakata viljastama
kokkuvotet. Veel enne seda, kui kokkuvdtte saab vélja anda, tuleb vahetult enne kokkuvotte
véljastamist kinnitada juhtkonnal esitiskiri. Autori hinnangul tuleb esitiskiri allkirjastada kdikide
juhatuse litkmete poolt, seda enam, kui kogu td0votu protsessi kédigus pole kdikide
juhtkonnaliikmetega suhtlust olnud. Nagu ka autori poolt eelnevalt mainitud, ei sisalda antud
16put6o esitiskirja ja kokkuvotte nédidiseid ning nende osas saab tdpsemailt lugeda regulatsioonist.
Kui koik juhtkonnalitkmed on esitiskirja allkirjastanud, on voimalus vandeaudiitoril kokkuvdote

viéljastada.

Kodige lopuks tuleb projekt arhiveerida vastavalt audiitorettevotja enda sisemistele reeglitele.
Autori hinnangul on antud periood aja jooksul mérgatavalt muutunud ning kui varem olenevalt
audiitorettevotjast oli see 30 pdeva voi isegi 60 péeva, siis tdnaseks vdib see olla 10 pdeva voi 14

pdeva, moningal juhul rohkem.
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KOKKUVOTE

Loput6d eesmirgiks oli koostada juhend piiratud kindlust andva t6ovotu ldbiviimiseks
audiitorettevotjas, seda vastavalt rahvusvahelisele iilevaatamise teenuse standardile 2400 (ISRE
2400). Samuti késitleda t60s lilevaatuse t66votu voimalikke todprotsesse ning nende jaotust

meeskonnaliikmete vahel.

Eesmirgi saavutamiseks on t60s esmalt kisitletud regulatsioonidest tulenevat teoreetilist késitlust
ning seejédrel autori praktilisi soovitusi ililevaatuse protsesside ldbiviimiseks. PShiliselt késitleb
10putd6o  iilevaatuse planeerimise ning ldbiviimise protsesse vastavalt rahvusvahelisele
tilevaatamise teenuse standardile 2400, kuid kaasab ka viiksemas mahus olulisi aspekte

aktsepteerimise ning aruandluse poolelt, mida tasub meeskonnaliikmetel alati meeles pidada.

Autor seadis t06le kolm uurimisprobleemi, mida analiiiisimise teel kontrolliti — a) mis on
regulatsiooni jargi ndutud piiratud t6ovotu ldbiviimiseks audiitorteenust pakkuvas ettevottes; b)
mis on soovituslik to0protsess, et vastata ndutud regulatsioonidele ning ¢) millised on véimalikud

tooprotsesside jaotused meeskonnaliikmete vahel, et saavutada efektiivne tulemus.

Regulatsiooni analiiiisist selgus, et piiratud to6votu puhul peab olema véga suur rohk just
paringutel juhtkonnale ning analiiiitilisel lahenemisel. Analiiiitiliste protseduuride ldbiviimiseks on
mitmeid erinevaid vdimalusi, kuid analiiiitika 1dbiviimiseks on pdhiline, et toovotu ldbiviijad ehk
praktiseerijad moistaksid detailsemalt ettevotjat, kelle osas to0d teostatakse ning omaksid
kogemust ka vastavas valdkonnas. Piiratud t66vottu 14bi viies on vaja praktiseerijal saavutada
piisav kindlus, et viljastada to6vGtu osas kokkuvdte. Praktiseerijatele on eeldus, et suurel mééral
suunatakse paringud juhtkonnale, mille ldbi on vdimalik ka t66vottu efektiivsemalt ldbi viia, kuna
vastutus info jagamise osas on t66votu juhtkonnal. Samuti ei ole vajadust iga juhtkonna véidet
detailselt andmetega toestada ning toetuda voib juhtkonna poolt antud informatsioonile. Kiill aga
kui saadud andmete vahel tekib ebakolasid, on praktiseerija kohustatud kasutama professionaalset

skeptitsismi ning vélja selgitama tdpsema informatsiooni.
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Soovitusliku tdoprotsesside osas on autor toonud omalt poolt vdlja mitmeid erinevaid praktilisi
soovitusi, mis on t00s leitavad teisest peatiikist. Lisaks majandusaasta aruande ridade analiiiisile
on vilja toodud ka autori hinnangul oluline muu informatsioon, mida praktiseerija peab teadma
vOi tooprotsessikdigus tegema. Lisaks analiiiitilistele protseduuridele on autor vilja toonud ka
asjaolu, et vajadusel on voimalik asendada analiiiitilisi protseduure detailsete testimiste voi viliste
kinnitustega, kuid see on toovotu lébiviija otsustada, millisel médral ning kuidas teostatakse

toOovottu audiitorettevotjas.

Meeskonnaliikmete tddjaotuse osas on autoril eeldus, et meeskonnas teostab t6dd neli erineva
tasemega audiitorettevotja todtajat ning autoripoolne soovitus tddjaotuse osas on lisatud vastavalt
erinevate tooprotsesside juurde. Kuna iga to6vott koosneb erineva raskusastmetega teemadest ning
sOltub véga suurel miidral piiratud kindlust andvast toovatust, on tddjaotus autori 10putdos
soovituslik ning vdib olla muutlik. Autori eesmirk todjaotuse paikapanekul on suures pildis
suunata esmane andmeanaliilis konsultantidele ning td0protsessi kdigus anda vdimalus
konsultandil dppida ning vanemkonsultandil juhendada. Samuti vdimalus vanemkonsultandil
oppida juhtivkonsultandi kéest, mistdttu on pidevad arutelud meeskonnatdéd toimimise osas

olulised.

Autor leiab, et kuigi juhend on meeskonnatdd poolest iiles ehitatud suuremate audiitorettevotjate
vaatest, vOib olla sellest kasu ka viiksematele audiitorettevotjatele ning teistele praktiseerijatele
ning loodab, et autoripoolne tdlgendus regulatsioonist annab voimaluse ka teistel muuta piiratud

kindlust andva toovotu labiviimine efektiivsemaks.
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SUMMARY

LIMITED REVIEW ENGAGEMENTS GUIDE FOR ASSURANCE COMPANIES

Anna-Liisa Anni

The aim of the thesis was to prepare a limited review engagements guide for assurance companies
in accordance with International Standard on Review Engagements 2400 (ISRE 2400). The thesis
also examines possible work processes of a review engagement as well as their distribution among

team members.

In order to achieve this aim, the thesis first provides and overview of the theoretical approach
arising from the relevant regulations. This is followed by the practical recommendations of the
author for conducting review processes. The thesis mainly addresses the processes of planning and
performing the review in accordance with ISRE 2400, but also involves some important

acceptance and reporting considerations, which the team should always keep in mind.

The author formulated three research problems that were verified through analysis — (a) what are
the requirements set for assurance companies performing limited review engagements under the
applicable regulations; b) what is the recommended work process to comply with the required
regulations; and c) what are the possible ways work processes can be divided between team

members in order to achieve an effective result.

Analysis of the relevant regulations revealed that emphasis in the case of limited review
engagements should be placed on inquiries of management and analytical procedures. There are
several different ways to carry out analytical procedures, but the key here is that the practitioners
should have a detailed understanding of the reviewed entity and experience in the relevant field.
Limited engagements require the practitioner to achieve sufficient assurance for forming their
conclusion. Inquiries are directed to the management, making the engagement more efficient, since

the responsibility for sharing information lies with the management. There is no need to prove
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each claim made by the management with detailed data and practitioners can generally rely on the
information provided by management. However, if any inconsistencies should be discovered in
the data obtained, the practitioner is obliged to apply professional skepticism and try to uncover

the most accurate information.

In terms of recommended work processes, the author has outlined a number of different practical
recommendations that can be found in the second chapter of the thesis. In addition to the analysis
of the items in the annual report, the thesis also highlights other information that the author of the
thesis has considered important for the practitioner to know or do in the course of the engagement.
In addition to analytical procedures, the author has also highlighted the possibility of replacing
analytical procedures with detailed tests or external confirmations, but this is up to the practitioner
to decide to what extent and how the engagement is carried out. Regarding the distribution of work
among team members, the author has assumed that the team includes four employees of different
ranks, and the author's recommendations regarding the distribution of work have been described
under the relevant work processes. As each limited review engagement is unique and may include
matters of varying degrees of difficulty, the author's comments regarding the distribution of work
should be treated as recommendations only. The author's aim in establishing the distribution of
work is to direct primary data analysis to consultants, giving consultants the opportunity to learn
and senior consultants the opportunity to supervise. It is also vital to provide senior consultants
with the opportunity to learn from managers, which is why constant discussions about how the

team works are so important.

The author finds that although the guide has been prepared from the point of view of larger
assurance companies in terms of teamwork, it can also be useful for smaller assurance companies
and other practitioners, and hopes that the author's interpretation of the regulations will make

limited review engagements more efficient for everyone concerned.
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LISAD

Lisa 1. Nidide (IFAC, Guide... 2013, 47)
Naide

Damien Maquire’ile kuulub spordikaupade pood, mille aasta miitigitulu on 620 000 eurot ja
kasum enne tulumaksustamist 79 000 eurot. Varade kogusumma on 430 000 eurot ja Damienil
on poe laovarudega tagatud pangalaen 200 000 eurot.

Olulisuse arvutamine ja dokumentatsioon voivad olla jargmised:

Finantsaruande raamistik

Viikese ja keskmise suurusega majandusiiksustele suunatud IFRS, mis sisaldab olulisuse
kontseptsiooni, mis pohineb véirkajastamiste (sh info esitamata jdtmine) ulatusel, mille puhul
voib pohjendatult eeldada, et see mdjutab majandusotsuseid, mida kasutajad finantsaruannete
alusel teevad.

Finantsaruande kasutajad

Peamised kasutajad on omanik-juht ja tema perekond ning pank (kellele suunatud
finantsinformatsioon peab sisaldama tagatisena hoitud laovarude summat, poe kasumlikkust ja
laenu tagasimaksmiseks kittesaadavate rahavoogude suurust).

Normaliseeritud aastatulu
Normaliseeritud aastakasum on kokku 129 000 eurot. See sisaldab maksueelset kasumit 79 000
eurot ja Damienile tulemuste alusel makstud lisatasu 50 000 eurot.

Olulisuse arvutamine

Olulisuse kindlaksmédramiseks kaaluti jargmiseid aluseid:

e 5-10 protsenti maksueelsest normaliseeritud kasumist. Selle tulemusel oleks olulisus
vahemikus 6450-12 900 eurot;

e 1-2 protsenti miiiigitulust. Selle tulemusel oleks olulisus vahemikus 6200-12 400 eurot;

e 0,5-1 protsent koguvarast. Selle tulemusel oleks olulisus vahemikus 2150-4300 eurot.

Kuna nimetatud kasutajad oleksid eelkdige huvitatud majandusiiksuse kasumlikkusest, on

kutsealase otsustuse pohjal selle t66vatu jaoks asjakohane olulisus 10 000 eurot. See on veidi
alla 8 protsendi maksueelsest normaliseeritud kasumist.

38



Lisa 2. Paring juhtkonnale, seotud osapooled

Péring ettevotte juhtkonnale

1.

Lisaks
infoga:
1.

2
3
4.
5
6

Millised muudatused on seotud osapoolte vahelistes suhetes ja tehingutes eelmise
perioodiga vorreldes toimunud?

Milline on ettevotte ja tuvastatud seotud osapoolte vaheliste suhete olemus, sealhulgas
ariline eesmark, ning kuidas on selliseid tehinguid kajastatud ja avalikustatud?

Kas ettevote tegi aruandeperioodil nende seotud osapooltega tehinguid ning kas sellised
tehingud toimuvad véljaspool ettevdtte tavapiarast dritegevust?

Milline oli seotud osapooltega tehtud olulisemate tehingute eesmirk?

palume saata meile seotud osapoolte vaheliste suhete ja tehingute register koos jargmise

Suhte olemus

Kontod, mida suhe puudutab

Tehingute véirtus

Tehingute eesmérk

Kas seotud osapool omab ettevotte voi selle juhtkonna iile valitsevat mdju

Kas seotud osapoolte vahelised tehingud toimuvad véljaspool ettevotte tavapirast
aritegevust

Kas juhtkond kinnitab, et seotud osapoolte vahelised tehingud on tehtud sdltumatute

osapoolte vaheliste tehingutega vordvairsetel tingimustel
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Lisa 3. Paring juhtkonnale, pettused, digusnormide tiditmine

Péring ettevotte juhtkonnale

Péringu eesmérk on teha kindlaks, kas juhtkond on teadlik voimalikest probleemidest, mis on

seotud digusnormide jargimise, kohtuvaidluste, tegevuse jatkuvuse ja pettustega.

Oigusnormide jirgimine

1.

Palun kinnitage, kas ettevote on kooskolas koigi tema suhtes kohaldatavate
digusnormidega, nii nendega, millel on finantsaruannetele otsene mdju, kui ka nendega,
mille mdju finantsaruannetele on kaudne.

Kas juhtkond on teadlik digusnormide rikkumisest voi vdimalikust rikkumisest?

Kas ettevottes on pohimdtted ja protseduurid digusnormide jargimise tagamiseks, nagu
nditeks pohimotted digusnormide rikkumise ennetamiseks ja tuvastamiseks?

Kas juhtkond on tuvastanud kiiberturvalisuse rikkumisi voi uurinud, kas kiiberturvalisuse

rikkumisi on toimunud?

Kohtuvaidlused

1.

Palun edastage meile ettevotte pohimdtted ja protseduurid kohtuvaidluste ja kohtulike
nduete tuvastamiseks, hindamiseks ja kajastamiseks.

Kas juhtkond on teadlik ettevotet puudutavatest voi puudutada voivatest tegelikest voi
voimalikest kohtuvaidlustest, nduetest ja/voi hindamistest?

Kui jah, siis palun jagage meiega jargmist infot:

juhtkonna hinnang nende tulemuste ning selle kohta, millised tingimuslikud kohustised
voivad 2022. aastal nendega seoses tekkida ja kajastamist vajada

nduete tdendosus ja finantsmdju ettevottele

kiisimused, millega podrduti digusndustaja poole

Tegevuse jatkuvuse hindamine

1.

Kas juhtkond on tuvastanud olulisi siindmusi voi asjaolusid, mis voivad eraldi voi koos

tekitada markimisvéarset kahtlust ettevotte suutlikkuses jatkata jatkuvalt tegutsevana?
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2. Palume edastada meile juhtkonna hinnang ettevotte suutlikkusele jéitkata jatkuvalt
tegutsevana (vihemalt jirgmise 12 kuu jooksul pirast aruandekuupieva).

3. Kas juhtkond on teadlik siindmustest voi asjaoludest, mis on esinenud pérast juhtkonna
hinnanguga kaetud perioodi, mis voivad tekitada méarkimisvadrset kahtlust ettevotte
suutlikkuses jétkata jatkuvalt tegutsevana?

4. Kas juhtkond on hinnanud Ukraina, Venemaa ja/vdi Valgevene konflikti ja sellega seotud

sanktsioonide moju ettevotte dritegevusele ning millised on hinnangu tulemused?

Pettuste hindamine

1. Palun edastage juhtkonna hinnang riskile, et finantsaruanded vdivad sisaldada pettusest
tulenevat olulist vadrkajastamist, sealhulgas selliste hinnangute olemus, ulatus ja sagedus.

2. Palun selgitage juhtkonna protsessi ettevottes pettuse riskide tuvastamiseks ja nendele
vastamiseks, sealhulgas programmid ja kontrollimehhanismid, mis on ettevottes
tuvastatud riskide adresseerimiseks kehtestatud v3i mis aitavad pettusi muul viisil
ennetada, dra hoida voi tuvastada, ning kuidas tippjuhtkond nende programmide ja
kontrollimehhanismide rakendamist jalgib.

3. Kas on olnud pettuse riske, mida ettevotte juhtkond on tuvastanud voi millele on
juhtkonna tihelepanu juhitud?

4. Kas juhtkonnal on olnud infovahetust nendega, kelle iilesandeks on valitsemine (kui on
asjakohane), juhtkonna protsesside kohta ettevottes pettuse riskide tuvastamiseks ja
nendele vastamiseks?

5. Kas juhtkonnal on olnud infovahetust tootajatega juhtkonna vaadete kohta aritavade ja
eetilise kditumise osas?

6. Kas juhtkond on teadlik mis tahes tegelikust, kahtlustatavast voi vdidetavast pettusest,
mis voiks ettevotet mojutada? Kui jah, siis kuidas on juhtkond sellistele véidetele voi
kaebustele vastanud?

7. Kas ettevote on sdlminud olulisi tavaparasest erinevaid tehinguid? Kui on, siis milline on
olnud nende tehingute olemus, tingimused ja drieesmérgid ning kas sellised tehingud

holmasid seotud osapooli?
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Lisa 4. Paring juhtkonnale, séltumatus

Péring ettevotte juhtkonnale

1. Kas te olete teadlik mistahes kdimasolevatest toGalastest (sh. toole varbamine,
toopakkumise ldbirddkimine) suhetest mone praeguse ja/voi endise auditimeeskonna
litkkmega (sh. partneriga), tema t66le asumiseks Ettevotte juhatuse litkme -,
finantsvaldkonna eest vastutaval voi finantsaruandluse osas jarelevalvet teostataval
ametikohal?

2. Kas te olete teadlik monest pracgusest voi endisest tootajast, kes on asunud tdole Teie
Ettevottesse finantsvaldkonna eest vastutavale ametikohale voi finantsaruandluse osas
jarelevalvet teostatavale ametikohale?

3. Kas te olete teadlik mistahes 1dhedasest suhtest mone to6taja ja ettevottes
finantsvaldkonna eest vastutaval ametikohal voi finantsaruandluse osas jarelevalvet
teostataval ametikohal tdotavate isikute vahel?

4. Kas te olete teadlik muust Ettevotte ja audiitorettevotte vahelisest koostdost v.a

audiitorteenus?
Palume edastada jargmist informatsiooni auditi meeskonnale.

1. Nimekiri Ettevotte juhtidest ja direktoritest voi muudest isikutest, kes todtavad
finantsvaldkonna eest vastutaval ametikohal voi finantsaruandluse osas jarelevalvet
teostataval ametikohal (nt juhatuse liige, tegevjuht, finantsdirektor, pearaamatupidaja).

2. Nimekiri ettevotetest, mis kuuluvad konsolideerimisgruppi (kuni viimase
emaettevotteni), asukoht ja osalusprotsent (10% voi rohkem) iga ettevotte kohta.
Vaimalusel lisage ettevotte omandistruktuuri.

3. Nimekiri investoritest (kui emaettevottele kuulub vihem kui 100%) ja vahetu
emaettevote ning osalusprotsent (10% voi rohkem), nimekiri otsestest ja kaudsetest tiitar-
ja sidusettevotetest, asukoht ja osalusprotsent (10% voi rohkem) iga tiitar- ja
sidusettevotte kohta. Voimalusel lisage ettevotte omandistruktuuri.
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Lisa 5. Paring juhtkonnale, aruandekuupievajirgsed siindmused

Péring ettevotte juhtkonnale

Palun kirjeldage protseduure, kui neid on, mille juhtkond on kehtestanud
finantsaruandeid puudutavate aruandekuupéevajirgsete siindmuste identifitseerimise
tagamiseks.

Kas juhtkond on teadlik mistahes aruandekuupéevajargsest siindmusest, mis voib/voiks
mdjutada finantsaruandeid 20227

Palun esitage meile ettevotte omanike, juhtkonna ja nende isikute, kelle tilesandeks on
valitsemine, koosolekute protokollid, mis on leidnud aset aruandekuupédevajdrgselt /
alates XX.XX.2023 kuni tédnaseni

Palun esitage meile kokkuvote kiisimustest, mida arutati aruandekuupéevajargselt
toimunud ettevotte omanike, juhtkonna ja nende isikute, kelle iilesandeks on valitsemine,

koosolekutel, mille protokollid pole veel kittesaadavad.

Vastates iilaltoodud kiisimustele palun kaaluge jargmist:

1.
2.
3.

Kas on sdlmitud uusi kohustusi, volakohustusi voi garantiisid,

Kas on miitidud vd1 omandatud varasid voi kas seda planeeritakse;

Kas on suurendatud kapitali voi antud vilja volainstrumente, néiteks emiteeritud uusi
aktsiaid voi volakirju, v3i on sdlmitud voi planeeritakse sdlmida iihinemis- voi
likvideerimisleping;

Kas varasid on valitsuse poolt eksproprieeritud v3i need on hdvinenud, nditeks tulekahjus
voi lileujutuses;

Kas on toimunud tingimuslikke kohustisi/varasid puudutavaid arenguid;

Kas on tehtud ebatavalisi arvestuslikke korrigeerimisi voi kaalutakse nende tegemist;
Kas on toimunud voi voivad toendoliselt toimuda mingid siindmused, mis seavad
kahtluse alla finantsaruannetes kasutatud arvestuspdhimdtete asjakohasuse, nagu néiteks
juhul, kui sellised stindmused seaksid kahtluse alla tegevuse jatkuvuse printsiibi
pohjendatuse;

Kas on toimunud mingeid stindmusi, mis on relevantsed finantsaruannetes esitatud
hinnangute voi eraldiste modtmisel;

Kas on toimunud mingeid stindmusi, mis on relevantsed varade kaetava véértuse suhtes.
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Lisa 6. Lihtlitsents

Lihtlitsents 10putoo reprodutseerimiseks ja 1o6putoo iildsusele kittesaadavaks tegemiseks

Mina Anna-Liisa Anni

1. Annan Tallinna Tehnikaiilikoolile tasuta loa (lihtlitsentsi) enda loodud teose
,,Piiratud kindlust andva t66votu juhend audiitorettevotjatele®, mille juhendaja on Ester Vahtre,

1.1 reprodutseerimiseks 15putdo sdilitamise ja elektroonse avaldamise eesmairgil, sh Tallinna
Tehnikaiilikooli raamatukogu digikogusse lisamise eesmérgil kuni autoridiguse kehtivuse
téhtaja [0ppemiseni;

1.2 iildsusele kéttesaadavaks tegemiseks Tallinna Tehnikaiilikooli veebikeskkonna kaudu,
sealhulgas Tallinna Tehnikaiilikooli raamatukogu digikogu kaudu kuni autoridiguse
kehtivuse tdhtaja [oppemiseni.

2. Olen teadlik, et kdesoleva lihtlitsentsi punktis 1 nimetatud digused jadvad alles ka autorile.

3. Kinnitan, et lihtlitsentsi andmisega ei rikuta teiste isikute intellektuaalomandi ega
isikuandmete kaitse seadusest ning muudest digusaktidest tulenevaid digusi.

11.05.2023
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