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ABSTRAKT

To6 pealkiri: Raamatupidajate kutseeksamite korraldus.

Bakalaureusetdo eesmirk oli vilja selgitada, kas Eesti raamatupidajate kutseeksamite
korraldus on praegusel kujul raamatupidajatele sobilik ja pakkuda kutseeksamite korralduse
parendamise vOimalusi ldhtuvalt Liti ja Soome nduetest raamatupidaja kutseeksamile. T60s
anti lilevaade Euroopa ja Eesti kvalifikatsiooniraamistikust, Eesti kutsesiisteemist ning Eesti
Raamatupidajate Kogust kui raamatupidaja kutset véljastavast organist. Tutvustati ka
raamatupidajate kutsestandardeid ja -cksamite korraldust ning esitatavaid ndudeid. Lisaks
vorreldi Eesti raamatupidajate kutseeksamite korraldust ja noudeid nii Lati kui ka Soome
kutseeksamite korralduse ja nduetega.

Bakalaureusetoé uuringu labiviimiseks valiti kvantitatiivne meetod, mille raames
koostati ka raamatupidajate kutseeksamite korraldust kisitlev internetipohine kiisimustik.
Kiisimused olid suunatud nii kutsetunnistusega kui ka kutsetunnistuseta raamatupidajatele.

T66 tulemusena selgus, et kiisimustikule vastanud raamatupidajate arvates on
kutseeksamite korraldus Eestis raamatupidajate jaoks lisna sobilik ja olulisi muudatusi tegema
ei peaks. Siiski voiks parendada raamatupidaja kutsetunnistuse taastdendamise siisteemi, et
oleks paremini tagatud raamatupidajate padevus ka peale kutseeksami sooritamist. Lisaks

voiks kutseeksamite tegemisel olla voimalus kasutada digusakte abimaterjalidena.

Votmesonad: raamatupidaja, raamatupidaja kutseeksam, raamatupidaja kutsestandard,

kutsesiisteem, kvalifikatsiooniraamistik



SISSEJUHATUS

Eestis on véga palju raamatupidajaid, kuid véga véhestel neist on mingi taseme

raamatupidaja kutsetunnistus, mis annab véimaluse hinnata raamatupidaja kompetentsust ja

oskusi. Uha enam suureneb raamatupidamisteenust osutavate ettevdtete arv ning seega tuleks

veelgi enam poOorata tihelepanu raamatupidaja kompetentsusele, et teenust ei osutaks eba-

padevad inimesed.

Bakalaureuseto6 eesmirk on vilja selgitada, kas Eesti raamatupidajate kutseeksamite

korraldus praegusel kujul on raamatupidajatele sobilik ja pakkuda korralduse parendamise

voimalusi ldhtuvalt Lati ja Soome nduetest raamatupidaja kutseeksamile.

Uurimistilesanneteks on:

1.
2.

4.

Tutvustada nii Euroopa kui ka Eesti kvalifikatsiooniraamistikku.

Anda iilevaade Eesti raamatupidaja kutsestandarditest ja -eksamitest ning viimaste
korraldusest ja nduetest.

Uurida nii Lati kui ka Soome raamatupidaja kutseeksami korraldust ning ndudeid
raamatupidaja kutsetunnistuse saamiseks ja selle taastoendamiseks.

Koostada kiisimustik ja korraldada uuring eesmérgi saavutamiseks.

Eesmirgi tditmiseks pistitati uurimiskiisimused. Bakalaureusetoé —olulisteks

uurimiskiisimusteks on selgitada vélja:

1.

Kas ja mida oleks vdimalik Oppida Eesti naaberriikide raamatupidajate
kutseeksamitest ning nende nouetest ja korraldusest?

Kui paljud raamatupidajad on teadlikud raamatupidaja kutsestandarditest?

Millised finantseerimisvoimalused on raamatupidajate kutseeksamite sooritamisel
ning kas kutseeksami sooritamise eest noutav eksamitasu on raamatupidajate jaoks
vastuvoetav?

Milline oleks raamatupidajate arvates sobivaim kutseeksami iilesehitus ja mida

voiks eksami juures muuta?



5. Kui paljud raamatupidajad on osalenud vdi osaleksid Eesti Raamatupidajate Kogu
korraldataval kutseeksami konsultatsioonil ning kas nad leiavad, et Eestis voiks
olla pikaajalised ettevalmistuskoolitused enne kutseeksami sooritamist?

Bakalaureusetod esimeses peatiikis antakse iilevaade kutsesiisteemist ja
kutsekvalifikatsioonidest nii Euroopas kui ka Eestis. Lisaks tutvustatakse raamatupidaja
kutset andvat organit, Eesti Raamatupidajate Kogu ning antakse iilevaade, kui paljud
raamatupidajad omavad mingi taseme raamatupidaja kutsetunnistust.

Loput6o teises peatiikis tutvustatakse lahemalt kdiki raamatupidaja kutsestandardeid.
Kehtivad kutsestandardid on: raamatupidaja tase 5, vanemraamatupidaja tase 6 ja
juhtivraamatupidaja tase 7. Antakse ka iilevaade kutseeksamite finantseerimisest,
tutvustatakse erinevate eksamite iilesehitust ja hindamist. Seejérel vorreldakse Eesti
raamatupidajate kutseeksamite korraldust ja esitatavaid noudeid nii Lati kui ka Soome
kutseeksamite korralduse ja esitatavate nduetega.

Bakalaureuset6d kolmandas peatiikis antakse iilevaade uuringust ja selle raames
koostatud kiisimustikust, tutvustatakse valimit, kirjeldatakse uuringu ldbiviimise protsessi
ning tuuakse vilja uuringu tulemused. Peatiikis kasutatakse sageli terminit “raamatupidaja”
koikide kiisimustikule vastanute kohta, olenemata sellest, kast tegu on tegelikult tdpsemalt
nditeks raamatupidaja assistendi, vanemraamatupidaja vOi pearaamatupidajaga. Uuringu
tulemuste ning naaberriitkide raamatupidaja kutseeksamite nduete ja kutsetasemete

taastoendamise kordade alusel on esitatud ettepanekud Eesti vastava korra muutmiseks.



1. KUTSESUSTEEMI NING RAAMATUPIDAJA KUTSE
ANDJA TUTVUSTUS

1.1. Euroopa kutsekvalifikatsiooni raamistik 2008

Iga t66 tegemiseks on vaja teatud kompetentsust. Oluline on, et todtajal oleksid oma
ametile vastavad teadmised, oskused, isikuomadused, hoiakud ja ka kogemus. (Kuidas saab
kutsesiisteem ...) Kutseseaduses on defineeritud kompetentsuse terminit kui edukaks kutse-
tegevuseks vajalikku teadmiste, oskuste, kogemuste ja hoiakute kogumit. (Kutseseadus, § 3)
Tootaja tegeliku kompetentsuse vélja selgitamiseks on voetud kasutusele kutsesiisteem.

Kutsesiisteem on osa Eesti kvalifikatsioonisiisteemist, mis seob haridussiisteemi
toojouturuga ning aitab kaasa elukestvale oppele. Eesti kvalifikatsiooniraamistik (lithendina
EKR) loodi tuginedes Euroopa kvalifikatsiooniraamistikule (The European Qualifications
Framework for Lifelong Learning, lithendina EQF). (Rahvuslike kvalifikatsiooniraamistike...)

Ettepanek EQF-i koostamiseks tehti 2006. aasta septembris. Raamistiku abil sooviti
lihtsustada kvalifikatsioonide ja kutsetasemete vordlemist selleks, et edendada t66j6u vaba
litkkumist Euroopa riikide vahel ja samuti ka selleks, et soodustada elukestvat opet. Euroopa
riikidel soovitati oma riiklik kutsesiisteem ja kutsete andmine viia kooskdlla EQF-ga, et oleks
ka reaalselt voimalik kutsetasemete ja -kvalifikatsioonide vdrdlemine riikide vahel. Tuleb
rOhutada, et kooskdlastamine polnud riikidele kohustuslik, vaid soovituslik. (Explaining ...)
Nagu enamik riike Euroopast, vottis ka Eesti seda soovitust kuulda ning koostas EKR-i
lahtudes EQF-st. (Rahvuslike kvalifikatsiooniraamistike ...)

EQF-i peamiseks eeliseks on iihine Euroopa siisteem, mis seob erinevate riikide
rahvusvahelised kvalifikatsioonisiisteemid ja -raamistikud thtseks. Kui Euroopa Liidu
liikmesriik iihildab enda riigi kvalifikatsiooniraamistiku EQF-ga, siis raamistik aitab nii
Opilastel, toGtajatel, tooandjatel kui ka haridusasutustel vorrelda teiste riikide kvalifikatsiooni

enda riigi vastava kvalifikatsiooniga. See aitab Oppijatel ja tootajatel kergemini liikuda



Euroopa Liidu litkmesriikide vahel, kuna nemad ja nende to6andja voi Oppeasutus teab,
millised oskused ning teadmised inimesel on. (The European Qualifications ...)

Kuna EQF-i loomisel oli oluline roll ka sellel, et suureneks elukestev 6pe, mis on eriti
oluline vananevates Euroopa riikides (PGhjamaades), siis eelnimetatud raamistik sisaldab nii
formaalhariduslikke ({ildharidus, kutseharidus, korgharidus) kui ka kutsekvalifikatsioonide
vordlusraamistikku. Kaheksa-tasemeline kvalifikatsiooniraamistik katab &dra terve vahemiku
alates nendest inimestest, kes on omandanud madalaima kohustusliku haridustaseme kuni
nendeni, kes on omandanud korgeima akadeemilise taseme ehk doktorikraadi. (Ibid.)

EQF kasutab 8 taset lahtudes Opivéljunditest, mis on defineeritud vajalike teadmiste,
oskuste ja kompetentsiga. Raamistik tostab fookuse dra sisendilt (milleks on nditeks Opi-
aastate arv, Oppeasutuse tiilip) sellele, mida inimene reaalselt teab ja mida ta selle teadmisega
on voimeline tegema. Nihutades fookuse sisendilt opivéljunditele (Ibid.):

1) toetatakse paremat suhet to6turuvajaduste ning hariduse ja koolituse pakkumise vahel,

2) lihtsustatakse mitteformaalse ja informaalse Sppe tulemuste tunnustamist,

3) lihtsustatakse kvalifikatsioonide tilekandmist ja kasutamist erinevate maade vahel ning
muudetakse haridus- ja koolitussiisteemid sarnasemaks.

Eriti oluline on dpiviljunditele keskendumine seetdttu, et Euroopa haridussiisteemid
on viga erinevad, seega on praktiliselt voimatu vorrelda haridust dpisisendite jargi. (1bid.)

EQF on kooskdlas kvalifikatsiooniraamistikuga, mis arendati Bologna protsessi
raames kdrghariduse kohta. Nimelt on raamistiku 5-8 taseme nouded samad nagu Bologna
protsessi kaigus loodud nouded. Siiski on EQF-i tasemete Kkirjeldused natuke erinevad
Bologna protsessi kdigus vélja toodud tasemete Kirjeldustest. Kuna EQF-is pooratakse
tahelepanu ka elukestvale Oppele, siis EQF holmab lisaks ka kutseharidusdpet ja koolitusi
koige korgematel tasemetel. (Ibid.)

2000. aasta mirtsis Euroopa Liidu Ulemkogu 15i Lissaboni strateegia, mille
eesmargiks oli muutuda koige konkurentsivoimelisemaks ja diinaamilisemaks teadmistel
pohinevaks majanduseks maailmas. Selle iiheks oluliseks osaks oli Euroopa iihtse elukestva
Oppe siisteemi véljaarendamine ja elukestva Oppe siisteemide viimine liikmesriikidesse.
(Lisbon European ...) Kui korghariduses viiakse ideed ellu Bologna protsessi raames, siis
kutsehariduses viiakse ideed ellu Kopenhaageni protsessi raames. (The Copenhagen ....)

Liikudes kvalifikatsiooniraamistiku 1. tasemelt 8. tasemele muutub Oppimisega voi

tootamisega seonduvad asjaolud jérjest keerulisemaks ning see nduab suuremat pithedumust



dppijalt vai todtajalt. Uldine kohustuste ja pithendumise suurenemine 1. tasemelt 8. tasemele
on seotud erinevate teguritega (Explaining ...):

1) teadmiste ammutamise ja arusaamise keerukus suureneb ning teadmised muutuvad

spetsiifilisemaks;

2) suureneb vajaliku toetuse ja juhiste hulk;

3) suureneb seostamise, iseseisvuse ja loovuse téhtsus;

4) suureneb praktika keerukus ja ulatus;

5) suureneb olukordade labipaistvus.
Eeltoodud loetelu ei sisalda kindlasti kdiki aspekte, kuna raske on iildse ette ndha kdiki
voimalikke aspekte. Samas lihtsustatuna on voimalik vilja tuua, et liikudes 1. tasemelt 8.

taseme suunas suurenevad nduded dppijatele voi tootajatele.

1.2. Kutsesiisteemi ja kutsekvalifikatsiooni taust Eestis

Kutsesiisteem on osa Eesti kvalifikatsioonisiisteemist, mis seob haridussiisteemi
to0jouturuga ja aitab kaasa elukestvale oppele ning ka téoalase kompetentsuse arendamisele,
hindamisele, tunnustamisele ja vordlemisele. Siisteemi eesmirgid on (Kutsesiisteem):

1) inimeste kompetentsuse hindamisele ja tunnustamisele kaasa aitamine olenemata
sellest, kus ja kuidas on dppimine toimunud,

2) toetada Eesti tootajate konkurentsivoimet;

3) olla haridussiisteemi toetav ehk kutsedppe sisu ja kvaliteet peaks vastama to6turul
ndutavatele kompetentsidele.

Selleks, et viia nii tootajate kui ka koolildpetajate kompetentsus vastavusse tooturul
ndutavate teguritega, selgitab kutsesiisteem vilja konkreetsel kutsealal erinevates ametites
edukaks tootamiseks vajaliku kompententsuse ja lahtuvalt sellest koostatakse iga kutsetaseme
jaoks vastav kutsestandard. Kutsestandardite abil luuakse vOimalus nii tootajate kui ka
koolilopetajate kompetentsuse hindamiseks ning seda tegevust nimetatakse kutse andmiseks
ja seeldbi saadakse kutsetunnistus. (1bid)

Kutsestisteemi toimimise heaks kirjelduseks on kompetentsuse ring, mis toob vilja,
kuidas kutsesiisteem seob omavahel nii haridussiisteemi kui ka to6turu. (Ibid) Joonisel 1 on
esitatud, kuidas oodatav ja tegelik kompetentsus on omavahel seotud ning millist rolli

méngivad selles kutsestandardid. Kutsetunnistuste véljastamisega on seotud enim just kolm


http://www.kutsekoda.ee/et/kutsesysteem

joonise keskel olevat punast kasti. Oodatava kompetentsuse alusel luuakse kutsestandardid.
Kutsetunnistuse saamiseks peab kutse taotleja ldbima kutseeksami ning iga kutseeksami kohta
luuakse hindamisstandardid, mis peavad olema tdidetud selleks, et kutse taotleja saaks kutse
omandada. Vastavalt hindamisstandarditele hinnatakse ka kutseeksameid ning selle alusel
selgub, milline on eksamitegija tegelik kompetentsus. Kui korge kutsetaseme kutse taotleja

saab, soltub kui korge taseme eksamit kutse taotleja sooritab.

Kompetentsuse ring

Oodatav kompetentsus

Kutse- i |Opitulemust
andmine ! hindamine

Tegelik kompetentsus

Joonis 1. Kompetentsuse ring
Allikas: (Kutsesiisteem)

Nagu eelnevas alapeatiikis esitati, siis Eesti kvalifikatsiooniraamistik loodi Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 2008 alusel. Varasemalt Eestis kehtinud 5-tasemeliselt
kutseraamistikult toimus tileminek 8-tasemelisele kutseraamistikule. (Blank, 2012) Joonisel 2
esitatud 8-tasemeline Eesti Kvalifikatsiooniraamistik joustus 1. septembril 2008. aastal uue
kutseseadusega ning see sisaldab kdiki ametlikult tunnustatud kvalifikatsioone. EKR koosneb
neljast alaraamistikust (Eesti Kvalifikatsiooniraamistik ...):

1) {ildhariduse kvalifikatsioonid (EKR, tase 1 ja 2);

2) kutsehariduse kvalifikatsioonid (EKR, tase 2, 3, 4 ja 5);

3) kutsekvalifikatsioonid ehk kutsed (EKR, tase 2, 3, 4, 5, 6, 7 ja 8);
4) korghariduse kvalifikatsioonid (EKR, tase 6, 7 ja 8).

10
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Joonis 2. Eesti kvalifikatsiooniraamistik (EKR)
Allikas: (Eesti Kvalifikatsiooniraamistik ...)

EKR-i kutsetasemed on jérjestatud nii, et iga jargmine tase nduab kdrgemat
formaalhariduslikku kvalifikatsiooni. Ka EQF on 8-tasemeline ning seega on EKR sellele
sarnane. Tegelikult voisid EL-i riigid vastavalt vajadusele luua enam voi vihem tasemeid, kui
vastavas riigis poleks olnud vajalik votta kasutusele 8-tasemeline raamistik. (Explaining ...)

Eestis korraldab kutsestandardite koostamist ja koordineerib kutseeksamite
korraldamist Kutsekoda. Sihtasutus Kutsekoda loodi 2001. aasta augustis ning see jatkas Eesti
Kaubandus-Too6stuskoja poolt 1997. aastal alustatud kutsesiisteemi loomist. Kutsekoja
tegevuse peamised eesmérgid on iihtse ja korrastatud kutsesiisteemi loomisele ja arendamisele
kaasaaitamine ning Eesti tootajate kvalifikatsiooni vorreldavuse ja teiste riikide poolt
tunnustamise saavutamiseks vajalike eelduste loomine. (Kutsekoda)

Enamikel ametikohtadel on kutsetunnistuse omamine Eestis vabatahtlik ning see ei ole
eelduseks tootamisele. Hoolimata kutsetunnistuse vabatahtlikkusest on selle omamisel palju
positiivseid aspekte. Néiteks annab kutsetunnistuse omamine tdoturul eelise teiste tOGtajate
ees. Lisaks aitab kutsetunnistus tdestada, et on omandatud kutsestandardis vélja toodud
oskused ja teadmised. Peale toGtaja aspekti on kutsesiisteem oluline ka riigi arengule ja
konkurentsivoimele tervikuna, sest kui riigis on toimiv kutsesiisteem, siis omandatakse just
selliseid teadmisi ja oskusi, mis on to6turul tdesti vajalikud. (Kuidas saab ...)

2015. aasta 18. juulil joustus Vabariigi Valitsuse méadrus ,,Kutsetegevuse valdkondade

loetelu, kutsendukogude nimetused, moodustamine ja 10petamise kord, todkorraldus ning
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kutsendukogusse institutsioonide esindajate nimetamise kord ja nende volituste kestus®.
Eelnimetatud médrusega kinnitati jargnevad 14 kutsetegevuse valdkonda: arhitektuur,
geomaatika, ehitus ja kinnisvara; energeetika, mée- ja keemiatoostus; haridus; infotehnoloogia
ja telekommunikatsioon; kultuur; metsandus; sotsiaalhoolekanne; teenindus; tehnika,
tootmine ja tootlemine; tervishoid; toiduainetdostus ja pdllumajandus; transport ja logistika;
vara- ja isikukaitse; driteenindus ja muu dritegevus.

Majandusarvestusega seotud kutsealad kuuluvad eelneva loetelu viimasesse
valdkonda. Ariteeninduse ja muu #ritegevuse valdkonda kuuluvad jirgnevad kutsealad:
biirootdd, juhtimine ja haldus, kindlustus, ndustamine, personalitdd ja raamatupidamine.
(Kutsetegevuse valdkondade...) lga kutseala kirjeldatakse kutsestandardites, mis on jaotatud
kutsetaseme jargi. Raamatupidamise kutseala kehtivaid kutsestandardeid on kolm ja need on
(Kutsestandardid, Sihtasutus Kutsekoda):

1) raamatupidaja, tase 5;
2) vanemraamatupidaja, tase 6;
3) juhtivraamatupidaja, tase 7.
Jargnevas peatiikis tutvustatakse eelnimetatud kutsestandardeid ning selgub, millised

kompetentsuse nduded on kehtestatud erinevatele raamatupidaja kutseeksamitele.

1.3. Eesti Raamatupidajate Kogu kui raamatupidaja kutset andev organ

Raamatupidamine holmab laiemas vaates majandusiiksuse majandusanaliiisi,
majandusiiksuse tegevuse planeerimist ja sisekontrolli. Kitsamas tidhenduses on see
finantsarvestuse osa, mis tegeleb raamatupidamiskannetega. (Raamatupidaja ...)

Raamatupidamise valdkonnas on kutse andmist korraldava organi digus antud ainult
Eesti Raamatupidajate Kogule. (Kutse andmine) Kutseseaduse paragrahvi 10 1dige 1 sitestab,
et kutset andva organina voib tegutseda kutseasutuse korraldatud avalikul konkursil
kutsendukogu otsusega voitjaks kuulutatud ja kutseregistris sellekohast registreeringut omav
juriidiline isik voi tema asutus voi riigi- vOi valitsusasutus. Lisaks méératakse registreerimisel
kutsestandarditest tulenevad kutsenimetused ja tasemed, mille suhtes on kutse andjal digus
kutseid anda. (Kutseseadus, paragrahv 10, Ig 1) Kutse andja peab moodustama hindamise ja
sertifitseerimise tarbeks kutsekomisjoni ja hindamiskomisjoni. (Tammeraja, 2015) Kutse
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andmist korraldab Eesti Raamatupidajate Kogus tegutsev kutsekomisjon, millel on 15 liiget,
kes koik on raamatupidamise valdkonnas tugevad spetsialistid. (Kutsekomisjon)

Eesti Raamatupidajate Kogu  (edaspidi ERK) loodi  1996. aastal
mittetulundusiihinguna. ERK-i peamisteks eesmarkideks on (Eesti Raamatupidajate Kogu ...):
1) iihendada Eesti raamatupidajaid oma elukutse, kohustuste ja diguste teostamiseks;

2) levitada raamatupidajatele suunatud teadmisi ja kogemusi;

3) hoida ja véirtustada raamatupidaja elukutse mainet ja staatust iihiskonnas;

4) viljendada oma liikmeskonna seisukohti aruteludel ning labirdékimistel;

5) arendada koosto6d sarnaseid eesmérke taotlevate organisatsioonide ja isikutega.

Raamatupidamise kutsealal on ERK kutse andjaks alates 2002. aastast. (Tammeraja,
2015) ERK loosung on ,,ERK iihendab, teavitab, toetab“ ning need méarksonad tahistavadki
MTU peamisi tegevusi. Nad iihendavad ja esindavad oma liikmeid iile Eesti. Liikmeteks
voivad olla nditeks: raamatupidajad, audiitorid, finantsjuhid ja 6konomistid. ERK-I on nii
futisilisest isikust kui ka juriidilisest isikust liikkmed. (Blank, 2015)

Raamatupidajate kutsete andmisega alustas ERK 27. novembril 2004. aastal, kui
toimus esimene raamatupidajate kutseeksam. (Blank, 2015) Sellest ajast kuni 2016. aasta mai
alguseni on viljastatud kokku 2808 kutsetunnistust. (Kutsetunnistused) Kutseeksamit saab
hetkel sooritada kahe kutsestandardi jargi, nendeks on: raamatupidaja, tase 5 ja vanem-
raamatupidaja, tase 6. Lisaks margitutele on voimalik kuni 31. detsembrini 2016. aastani anda
kutset raamatupidaja assistent | kutsestandardi alusel nendele, kes on dppinud vastava kutse-
standardi pdhjal koostatud kutsedppe Oppekaval. Veel ei saa eksamit sooritada juhtiv-
raamatupidaja, tase 7 kutsestandardi jargi. (Kutsestandardid. Eesti Raamatupidajate Kogu)

Kuigi praeguseks on kehtetuks tunnistatud nii raamatupidaja assistent I, raamatupidaja
Il kui ka raamatupidaja Il kutsestandardid, siis kdik nende tasemete alusel véljaantud
kutsetunnistused kehtivad vastavalt viljastatud tdhtaegadele. Neid kutsetunnistusi aga uute
vastu timber ei vahetata, vaid soovi korral véljastab kutseregister kutsetunnistuse omanikule
uue kutsetaseme kohta oiendi. Kusjuures kutsetunnistusele, mis on viljastatud eelmiste
kutsestandardite alusel, on kutseregistris lisatud uue raamistiku tasemenumber. (Blank, 2012)

Kutseeksamid raamatupidamise alal toimuvad kaks korda aastas, tavaliselt kevadel ja
stigisel. Kevadel sooritavad raamatupidaja kutseeksameid ka palju kutsekooli 1dpetajaid,
kellele antakse eksami sooritamisel koos kooli 16putunnistusega ka raamatupidaja kutse ning

seega toimuvad eksamid mitmetes paikades iile Eesti. (Piivi, 2015) Naiteks 2016. aasta
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kevadel toimusid kutseeksamid 7. mail ning neid sai sooritada viies kohas (Mddriku,
Olustvere, Parnu, Tallinn ja Tartu). Siiski tuleb tdpsustada, et eelnimetud kohtades sai
sooritada raamatupidaja (tase 5) kutseeksamit, aga vanemraamatupidaja (tase 6) kutseeksamit
oli voimalik sooritada vaid Tallinnas. (Kutseeksamid)

2011. aasta rahvaloenduses méératlesid end raamatupidajaks 11 000 inimest ning iile
5000 inimese médratles ennast arvestusvaldkonna spetsialistiks. See tihendab, et 2011. aasta
andmete alusel on Eesti ligikaudu 16 000 inimest, kes tootavad raamatupidamisalaseid
teadmisi noudvatel ametikohtadel. (Piivi, 2015) Tabelis 1 on vilja toodud, kui palju kutse-
tunnistusi on iga kutsestandardi kohta kutseregistrisse kantud 16. mai 2016. aasta seisuga.
Tabelisse ei ole lisatud 7. mail 2016. aastal toimunud kutseeksamite alusel viljastatud
kutsetunnistusi, kuna eksamite tulemused polnud 16putd6d kirjutamise hetkeks veel teada.
Vorreldes rahvaloendusest saadud voimalikku raamatupidajate arvu kutsetunnistust omavate
raamatupidajatega, on voimalik tddeda, et kutsetunnistust omavate raamatupidajate arv on

viike, vaid umbes 18 protsenti.

Tabel 1. Raamatupidajate kutsetunnistuste arv iga kutsestandardi kohta

Kutsestandard Kutsetunnistuste arv
Raamatupidaja assistent | 2278
Raamatupidaja Il 61
Raamatupidaja I11 0
Raamatupidaja, tase 5 324
Vanemraamatupidaja, tase 6 145
Juhtivraamatupidaja, tase 7 0

Allikas: (Kutsetunnistused)

Nii raamatupidaja 11l kui ka juhtivraamatupidaja kutsetunnistusi on 0, kuna nendel
tasemetel polnud/pole vdimalik omandada kutset. Seoses iileminekuga 8-tasemelisele
kvalifikatsiooniraamistikule on raamatupidaja Il tase iisna vdrdne Kkehtiva vanem-
raamatupidaja kutsetasemega ning raamatupidaja assistent | tase on sarnane raamatupidaja
viienda kutsetasemega, kuid raamatupidaja assistent | tasemel puudub juhtimisarvestuse

moodul testi osas. (Tammeraja, 2015)
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2. RAAMATUPIDAJA KUTSEEKSAMITE TUTVUSTUS JA
KORRALDUS

2.1. Raamatupidajate kutsestandardite tutvustus

Kutsestandard on dokument, milles kirjeldatakse t66d ning selle t66 hasti tegemiseks
vajalikke oskusi, teadmisi ja hoiakuid. (Raamatupidaja ...) Kutsetunnistus on raamatupidaja
kvaliteedimirk ning see suurendab ka t6dandja kindlustunnet raamatupidaja varbamisel.
Raamatupidamise kutsestandardi loodigi selleks, et suurendada to6andja kindlustunnet ning
kehtestada iihtsed hindamisreeglid raamatupidajate teadmiste ja oskuste kohta. Lisaks teab
todandja ilma tdiendava uurimiseta, milliseid oskusi ja vdimeid saab uuelt raamatupidajalt
oodata. (Tammeraja, 2015)

Raamatupidaja on tootaja, kelle iilesandeks on korraldada ettevotte raamatupidamine
nii, et oleks tagatud aktuaalse, olulise, objektiivse ja vorreldava info saamine majandusiiksuse
finantsseisundist ja finantstulemusest. Eestis peab raamatupidaja oma t66s juhinduma Eesti
heast raamatupidamistavast ja/voi Euroopa Liidus tunnustatud standarditest, arvestuse ja
aruandluse pohimdtetest. Lisaks peab raamatupidaja tegutsema vastavalt kutse-eetika
nduetele. (Millega tegeleb ...)

Kuna 1. jaanuaril 2014. aastal ldks Eesti iile iihtsele Euroopas kehtivale 8-tasemelisele
kvalifikatsiooniraamistikule, siis muudeti kutsetasemeid ka raamatupidamise valdkonnas.
Varem kehtisid Eestis raamatupidajatele jargnevad kutsetasemed: raamatupidaja assistent I,
raamatupidaja 1l ja raamatupidaja I1l. Hetkel kehtivad jargnevad 3 kutsetaset: raamatupidaja
(tase 5), vanemraamatupidaja (tase 6) ja juhtivraamatupidaja (tase 7). (Tammeraja, 2015)

Kuigi Eestis mindi iile 8-tasemelisele kvalifikatsiooniraamistikule 2014. aasta alguses,
siis tegelikult hakati nii 5. kui ka 6. taseme kutsetunnistusi véljastama juba 2013. aastal, kuna
raamatupidamise valdkonnas toimus iileminek 5-tasemeliselt raamistikult 8-tasemelisele
kvalifikatsiooniraamistikule varem kui osades teistes valdkondades. Kui vdorrelda eelmisi

kutsetasemeid hetkel kehtivatega, siis on vdimalik tddeda, et eelmine raamatupidaja II
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kutsetase oli vOrdne vanemraamatupidaja (tase 6) kutsetasemega. Vana standardi
raamatupidaja assistent | tase on sarnane praeguse raamatupidaja (tase 5) tasemega, kuid
raamatupidaja assistent | tasemel puudub kutsestandardis juhtimisarvestuse moodul.
(Tammeraja, 2015) Selleks, et raamatupidaja assistent | Kkutsetunnistust omavad
raamatupidajad saaksid endale raamatupidaja, tase 5 kutsetunnistuse, peavad nad lisaks
sooritama vaid juhtimisarvestuse mooduli eksami, kuna seda valdkonda ei késitletud
raamatupidaja assistent | kutseeksamil. Raamatupidaja |11 kutsetaset aga juhtivraamatupidaja
(tase 7) kutsetasemega ei seotud, kuna Eestis polnud tihtegi raamatupidajat, kellel oleks olnud
raamatupidaja 111 kutsetunnistus. Praeguseks kehtivuse kaotanud raamatupidaja assistent |
kutsestandardi jargi kestab kutse andmine kuni kéesoleva aasta 31. detsembrini nendele
inimestele, kes on Oppinud vastava kutsestandardi jirgi koostatud kutsedppe Oppekaval.
(Kutsestandardid, Eesti Raamatupidajate Kogu)

Raamatupidaja, tase 5 kutsestandardis on vélja toodud antud kutsetunnistust taotleva
raamatupidaja t60 kirjeldus. Raamatupidaja tegeleb peamiselt finantsarvestusega, kuid ka
finantsaruannete analiilisiga, maksuarvestusega ja nii kulu- kui ka eelarvestusega. Kutse-
standardis vélja toodud tase 5 raamatupidaja peamised todiilesanded on seotud igapdevase
raamatupidamise todga, milleks vodivad olla nditeks majandussiindmuste kirjendamine,
deklaratsioonide tditmine ja aruannete koostamine. T66 eeldab nii isiklikku vastutust kui ka
iseseisvust, kuid kindlasti peab raamatupidaja olema ka koostooaltis. Selle taseme
raamatupidaja tootab enamasti kellegi juhendamisel. (Raamatupidaja ...)

Raamatupidaja tase 5 kutsestandard sétestab kutsealase ettevalmistuse: soovituslik
erialane kutseharidus keskhariduse baasil ja/vdi eelnev tookogemus raamatupidajana ja/voi
labitud raamatupidamise tdienduskoolitused. Selle taseme korral on kutse antud tdhtajatult ehk
see kutsetunnistus ei aegu ning seega seda ei pea taastdendama. Tuntumad ja enamlevinud
ametinimetused raamatupidaja, tase 5 korral on: raamatupidaja, palgaarvestaja, raamatupidaja
assistent, kassapidaja ja andmesisestaja. (Ibid.)

Vanemraamatupidaja, tase 6 kutsestandardi kohaselt tegeleb raamatupidaja finants-
arvestusega, juhtimisarvestusega, kuluarvestusega, finantsaruannete analiilisiga, maksu-
arvestusega ja eelarvestamisega. Nende pohilisteks tooiilesanneteks on: igapdevased raamatu-
pidamisega seonduvad t6dd, eelarvete ja finantsaruannete koostamine, finantstegevuse

analiiiis ning t66de ja iilesannete digeaegne ja efektiivne tditmine. Vanemraamatupidaja t60
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eeldab nii mirkimisvddrset vastutust kui ka iseseisvust ning vajaduse korral ka teiste
meeskonnaliikmete juhendamist ja kontrollimist. (Vanemraamatupidaja ...)

Vanemraamatupidaja kutse taotlemisel on ndutav bakalaurcusekraad voi rakendus-
korgharidus ja 2-aastane tookogemus raamatupidajana. Lisaks on oluline ka pidev enese-
taiendamine selleks, et olla kursis erinevate regulatsioonide muutustega ning anda tédandjale
ja ithiskonnale kindlustunne, et ndutud kutsealased oskused on teenuste osutamiseks piisavad.
(Ibid.) Kuuenda taseme kutse kehtib 5 aastat ning seejérel tuleb kutsetunnistust regulaarselt
uuendada. Samas kehtib ka VOTA (varasemate dpingute ja to6 arvestamise) kord, mille alusel
saab kutsetunnistuse kehtivusaega pikendada ka ilma korduseksameid tegemata. (Tammeraja,
2015) Enimlevinud ametinimetused 6. taseme raamatupidaja kohta kutsestandardi kohaselt on
raamatupidaja, vanemraamatupidaja ja pearaamatupidaja. (Vanemraamatupidaja ...)

Juhtivraamatupidaja, tase 7 kutsestandardi kohaselt tegeleb juhtivraamatupidaja
finantsarvestusega, juhtimisarvestusega, kuluarvestusega, finantsaruannete analiiiisiga,
maksuarvestusega, eelarvestusega kui ka audiitorkontrolliga. Tooiilesanded on juhtiv-
raamatupidajal erialaselt keerukamad kui raamatupidajal voi vanemraamatupidajal. Lisaks
igapdevase raamatupidamise t60 planeerimisele ja juhtimisele juhendab ta teisi to6tajaid ning
teostab nende t60 ile jarelvalvet. Ka koostab juhtivraamatupidaja eelarveid, peab kontrolli
kulude iile, teostab finantstegevuse analiiiisi ning tagab ressursside efektiivse kasutamise.
Lisaks koigele eelnevale peab juhtivraamatupidaja olema péadev vastu vOtma oigeid
rahandusalaseid otsuseid ja omama oskust finantsriskide maandamiseks. T66 eeldab suurt
isiklikku vastutust ja iseseisvust ning ka koostoovoimet ja vastutust alluvate t60 eest.
(Juhtivraamatupidaja ...)

Juhtivraamatupidaja, tase 7 taotlemisel on vajalik korgharidus, milleks on magistri-
kraad vai sellele vastav kvalifikatsioon. Ka on ndutav 5-aastane tdokogemus raamatupidajana.
Lisaks on oluline pidev enesetdiendamine, et olla kursis kdigi vajalike regulatsioonide
muutustega. (Ibid.) Selleks, et oleks garanteeritud raamatupidaja teadmiste ja oskuste vastavus
standardile, tuleb juhtivraamatupidaja, tase 7 korral taastdendada oma kutsetunnistust iga 5
aasta tagant. (Tammeraja, 2015) Enimlevinud ametinimetused, mis vastavad juhtiv-
raamatupidaja, tase 7 kutsestandardi oskustele, on raamatupidaja, vanemraamatupidaja,
pearaamatupidaja, finantsjuht ja controller. (Juhtivraamatupidaja ...)

Tabelis 2 on vilja toodud kehtivate raamatupidaja kutsestandardite vordlus.

17



Tabel 2. Raamatupidamise alaste kutsestandardite vordlus

Nouded Raamatupidaja, Vanemraamatupidaja, | Juhtivraamatupidaja,
tase 5 tase 6 tase 7
Peamised Igapdevane tegevus Raamatupidaja, tase 5 Vanemraamatupidaja,
todiilesanded iilesanded tase 6 lilesanded
Majandusstiindmuste Eelarvete ja finants- Votab vastu rahandus-
kirjendamine aruanne koostamine alaseid otsuseid
Deklaratsioonide téitmine Finantstegevuse Maandab finantsriske
analiilis
Aruannete koostamine Teiste meeskonna-
liikmete juhendamine
Vastutuse Vastutab enda t60 eest Vastutab ka mees- Vastutab ka mees-
ulatus konnaliikmete t00 eest | konnaliitkmete t606 eest

Haridustase

Tookogemus

Soovituslik erialane kutse-
haridus keskhariduse baasil
ja/voi eelnev tookogemus
raamatupidajana ja/voi labitud
erialased taiendkoolitused

Bakalaureusekraad voi

Magistrikraad

rakenduskdrgharidus
Vihemalt 2-aastane Vihemalt 5-aastane
tookogemus tookogemus

Kutsetunnistuse
kehtivusaeg

Tahtajatu

Téhtajaline, iga 5 aasta
jérel taastdendamine

Téhtajaline, iga 5 aasta
jérel taastdendamine

Allikas:(Autori koostatud, allikate Juhtivraamatupidaja, Raamatupidaja, Vanemraamatupidaja

alusel)

Tabelist 2 on moista, et raamatupidaja t66 jaoks olulised teadmised, kogemused ja
vastutuse ulatus suurenevad kutsetasemete suurenedes. Niiteks kui raamatupidajal, tase 5 on
ndutud baasteadmised vihestest valdkondadest ning madalam haridus ja viahene to6kogemus,
siis juhtivraamatupidajal, tase 7 on nodutud siivateadmised paljudest valdkondadest ning
korgem haridus ja vdhemalt 5-aastane tookogemus. Seega paljud raamatupidajad voivad

lilkuda kutsetunnistuste omistamisega madalamalt astmelt iiha kdrgemale astmele.

2.2.

hindamine

Raamatupidajate kutseeksamite finantseerimine, iilesehitus ja

Alapeatiikis kirjeldatakse raamatupidajate kutseeksami tasu ja selle finantseerimist.
Lisaks tuuakse vilja, millised on erinevate tasemete raamatupidaja kutseeksamite iilesehitused
ning kuidas toimub eksamitddde hindamine.

Kutseseaduse jargi katab kulud kas kutset taotlev isik voi todandja tdotajale

taienduskoolituseks ettendhtud vahenditest voi Eesti To6tukassa tooturuteenuste ja —toetuse
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sihtkapitalist voi riigieelarve eraldistest. (Kutseseadus, § 17 Ig 2) Lihtsustatult vdetuna
maksab seega eksamitasu kas eksaminand ise, tema to0andja, Eesti Tootukassa voi Eesti
Vabariik riigieelarve eraldistest.

Kutseseaduse paragrahvi 172 15ike 1 alusel kaetakse kutsedppe tasemedppe riikliku
koolitustellimuse alusel moodustatud koolituskohal &ppiva Opilase Oppe 1dpetamiseks
sooritatava kutseeksami kulud riigieelarvest. Kuid kutseseaduse paragrahv 172 Iike 4 alusel
kaetakse kutsedppe tasemedppe riikliku koolitustellimuse alusel moodustatud koolituskohal
oppinud 10petaja kutseeksami kulud iiks kord. Kulud kaetakse, kui ta on kutseeksamil
osalenud kas dppeaja jooksul voi aasta jooksul parast 1opetamist, juhul kui kutsedppeasutusel
voi rakenduskorgkoolil ei ole asjaomasel dppekaval konkursita valitud kutse andja digust.
Raamatupidajate kutsetunnistuste véljastamiseks Eestis tihelgi kutsedppeasutusel ega
rakenduskdrgkoolil digust ei ole ning seetdttu Kaetaksegi raamatupidamisvaldkonnas kutse-
eksamit sooritava Iopetaja kulud, kuid vaid tihel korral.

Tabelis 3 on vilja toodud eksamitasud vastavalt kutsestandardile ning lisatud on ka

maérge, kas kutsedppeasutusel voi rakenduskorgkoolil on voimalik hiivitada kutseeksamitasu.

Tabel 3. Raamatupidaja kutseeksamite sooritamise tasu ja kutseeksami eest tasuja vastavalt

kutsestandarditele

Kutsestandard voi Eksami- | Eksamitasu Eksami eest tasujaks saab olla
lisamoodul tasu ERK kutsedppeasutus voi rakenduskorgkool
liikmetele
Raamatupidaja assistent | 70 € 55€ | Jah
Raamatupidaja, tase 5 30€ 30 € | Jah
juhtimisarvestuse lisamoodul
Raamatupidaja, tase 5 75€ 60 € | Jah
Vanemraamatupidaja, tase 6 160 € 130 € | Ei
Juhtivraamatupidaja, tase 7 Pole teada | Pole teada Ei
Kvalifikatsiooni 80 € 80€ | Ei
taastdendamine

Allikas: (Autori koostatud, allika Kutseeksamid alusel)

Tabelist 3 ldhtuvalt saab viita, et kutsetasemete suurenedes tduseb ka eksamitasu

suurus. Juhtivraamatupidaja, tase 7 eksamitasu pole veel teada, kuna hetkel pole vdimalik veel
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7. taseme kutseeksamit sooritada, sest kutseoskusnduded selle taseme kohta on veel vilja
tootamisel. Kutsekvalifikatsiooni taastdendamine on vajalik vaid vanemraamatupidaja, tase 6
ja juhtivraamatupidaja, tase 7 kutsetunnistuse pikendamisel. Veel on tabelis toodud, et
madalamate tasemete kutseeksamite eest tasujaks saab olla ka Kkutsedppeasutus voi
rakenduskorgkool. Nimelt eelnevas alapeatiikis kirjeldatuna on iiks soovituslikust
haridustasemest nii raamatupidaja assistent | kui ka raamatupidaja, tase 5 kutsestandardis
kutseharidus keskhariduse baasil ning seega on sellise eriala 13petajatel voimalik sooritada
oma dpingute 16pus madalaima taseme kutseeksam. Kutseharidusstandardi paragrahv 26 15ike
1 pohjal loetakse kutsedppes viienda taseme Opingud 10petanuks pérast dppekavas kirjeldatud
kvalifikatsioonile voi osakutsele vastavate Opiviljundite saavutamist. (Kutseharidusstandard,
§ 26 Ig 1) Seega on sage juhus, kus raamatupidajate viienda taseme kutsedppe 1dpetaja
kutseeksami eest tasub kutsedppeasutus voi rakenduskorgkool.

Eksamite hindamiseks ehk kutse taotleja kompetentsuse hindamiseks moodustab
kutsekomisjon hindamiskomisjoni. Selle liikmed peavad olema vajalike erialaste teadmiste ja
kogemustega (kutsealane, kutseslisteemialane ja hindamisalane kompetentsus) ning nad
peavad olema ka erapooletud hindajad. Hindamiskomisjoni peamisteks iilesanneteks on
kutseeksami hindamine ja vastuvotmine ning protokolli koostamine hindamise korraldamise
ja tulemuste kohta ning lisaks selle protokolli esitamine kutsekomisjonile. (Kutseseadus, § 19)

Koikide kutsestandardite puhul viiakse kutset taotleva isiku kompetentsuse hindamine
14bi kahes etapis. Esimeses etapis hinnatakse, kas taotleja esitatud dokumendid on kooskdlas
soovitud kutse saamiseks kehtestatud nouetele. Teises etapis toimub kompetentsuse
kombineeritud kirjalik hindamine. Selleks sooritavad kutset taotlevad isikud eksami, mis
koosneb testist ja praktilistest tilesannetest. (Hindamisstandardid)

Hindamiskomisjon hindab eraldi testi osa ja lilesandeid, kus igale digele vastusele on
kehtestatud teatud arv punkte. Tabelis 4 on toodud, millistest iilesannetest koosnevad
erinevate tasemete eksamid. Tabelis toodud andmete pohjal on voimalik viita, et liites
raamatupidaja assistent I eksami iileschituse raamatupidaja, tase 5 juhtimisarvestuse lisa-
mooduli eksami iilesehitusega, siis saadakse kokku raamatupidaja, tase 5 eksami iilesehitus.
Seega on toesti need kaks taset on omavahel seotud. Vanemraamatupidaja, tase 6 eksamis on

Oige/védr, test voi valikvastustega iilesanded ja ka pikemad tilesanded.
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Tabel 4. Raamatupidajate kutseeksamite iilesehituse tutvustus ja kutseeksami edukaks

sooritamiseks vajalik méar

Osa Eksam Soorituse méiir

Raamatupidaja assistent |

| 16 testkiisimust, iga kiisimus umbes 6 punkti, kokku 96 punkti Kogu t66 65%

I 6 tilesannet, iga kiisimus umbes 16 punkti, kokku 96 punkti

Raamatupidaja, tase 5 juhtimisarvestuse lisamoodul

i 10 juhtimisiilesannet, kokku 96 punkti Osa kokku 65%

Raamatupidaja, tase 5

I 16 testkiisimust, iga kiisimus umbes 6 punkti, kokku 96 punkti I ja Il osa kokku
65%

I 6 iilesannet, iga kiisimus umbes 16 punkti, kokku 96 punkti

i 10 juhtimisiilesannet, kokku 96 punkti Osa kokku 65%

Vanemraamatupidaja, tase 6

I 5 iilesannet dige/véar, iga kiisimus umbes 2 punkti ja 25 testiilesannet | Kogu t66 65%
voi kiisimust valikvastustega, iga kiisimus umbes 5 punkti (sh 1 osa on 40%

. - , _ ja Il osa on 60%
I 3 pikemat iilesannet (sh reguleerimiskannete kirjendamine, bilansi ja | tulemusest)

kasumiaruande koostamine moodustab 50%; rahavoogude aruande
koostamine moodustab 20%; palgaarvestus ja maksud moodustab
30% Il osa tulemusest)

Juhtivraamatupidaja, tase 7

Veel ei korraldata eksamit, kutseoskusnduded on viljatodtamisel -

Allikas: (Autori koostatud, allikate Kutseeksamid ja Tinits alusel)

Tabel 4 viimases veerus on vélja toodud suhtarv, mis on vajalik kutse omistamiseks.
Soorituse madr on koikide eksamite puhul 65%, kuid nditeks peab nii raamatupidaja, tase 5
kui ka juhtimisarvestuse lisamooduli Il osale (juhtimisarvestuse osale) peab andma kokku
65% Oigeid vastuseid. Lisaks 5. taseme raamatupidaja kutseeksami puhul peavad I ja Il osa
kokku saavutama 65% 0igeid vastuseid. Vanemraamatupidaja eksami korral peab | ja Il osaga
kokku saavutama vahemalt 65% oigeid vastuseid, kusjuures eksamitdo I osa moodustab 40%

kogutdost ning eksamitoo 11 osa moodustab 60% kogutdost.
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2.3. Eesti raamatupidajate kutseeksamite vordlus naaberriikide

kutseeksamitega

Kutsealane reguleerituse aste erineb riigiti vdga suuresti. Kéesolevas alapeatiikis
vorreldakse Eesti raamatupidajate kutsekvalifikatsiooni olemust Eesti ldhinaabritega — Léti ja
Soomega. Nii Eestis, Litis kui ka Soomes on raamatupidaja kutsetunnistuse omandamine
vabatahtlik tegevus ning ka sertifitseerimata isikutel on Oigus tOdtada raamatupidajana.
Enamasti eeldab sertifikaadi ehk kutsetunnistuse saamine kutseeksami sooritamist ja ka
teatavat tookogemust antud tegevusvaldkonnas. (Kallaste, Prauling, 2010)

Tabelist 5 on toodud, millised on raamatupidaja kutsestandardid ning nendele vastavad

nduded Eestis vorrelduna Léti ja Soomega.

Tabel 5. Raamatupidaja kutsestandardid riigiti ja nendele vastavad nduded

Riik Kutsestandard Noutud haridustase Noutud erialane tookogemus
Eesti Raamatupidaja assistent | Keskharidus Ei nduta
tase
Raamatupidaja, tase 5 Soovituslik Soovitatav tookogemus

kutsekeskharidus

Vanemraamatupidaja, tase 6 | Bakalaureusekraad vdi | 2 aastat raamatupidajana

rakenduskdrgharidus

Juhtivraamatupidaja, tase 7 Magistrikraad 5 aastat raamatupidajana

Lati Professionaalse Korgharidus 1) 3 aastat pearaamatupidajana
raamatupidaja kdrgem tase vOi
(Augstakas pakapes 2) 5 aastat raamatupidajana voi
profesionala gramatveza) 3) 5 aastat juhina majandus-

valdkonnas

Soome | KLT-raamatupidaja 1) Korgharidus ja 3-aastane tookogemus voi

(KLT-kirjanpitdja) 2) Kutseharidus ja 10-aastane t6okogemus voi

3) 20 aastat tookogemust

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 1 toodud allikad)

Koige enam erineb Eesti teistest selle poolest, et Eestis on rohkem kui iiks kutse-
standard ja liikudes madalamalt tasemelt kdrgemale on ka enam ndudeid. Nii Latis kui ka
Leedus on raamatupidajatel voimalik teha vaid tihe taseme kutseeksamit. Varem oli ka Latis
voimalik teha kahe erineva taseme raamatupidaja kutseeksameid, kuid hetkel on vdimalik
sooritada vaid kdrgema taseme raamatupidaja (Augstakas pakapes profesionala gramatveza)

kutseeksamit, kuna madalama taseme eksami sooritajate arv oli liialt viike.
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Tabelis 6 on vilja toodud nii Eesti, Léti kui ka Soome kutseeksamite korraldus. Selle
alusel on kdige kauem eksameid raamatupidaja kutse véljaandmiseks tehtud Soomes. Eestis
antakse raamatupidaja kutsetunnistusi vélja alates 2004. aastast, kuid kehtivaid raamatupidaja,
tase 5 ja vanemraamatupidaja, tase 6 Kkutsetunnistusi viljastatakse 2013. aastast. Siiski
vorreldes Lati ja Soomega hakati Eestis kutsetunnistusi hiljem viljastama. Léatis pole eksam
tihepdevane, kuna seal tuleb sooritada neli eraldiseisvat eksamit jargnevates valdkondades:
finantsarvestus, juhtimisarvestus, Lati maksusiisteem ja &ridigus. Nende eksamite
sooritamiseks kulub aega umbes iiks aasta. Veel on vdimalik vilja tuua, et kdige odavam on
raamatupidaja kutseeksamite sooritamine just Eestis. Enamik kutsetunnistustest on
tahtajalised, vaid Eesti 5. taseme raamatupidaja kutsetunnistus on tahtajatu.

Tabel 6. Kutseeksamite korraldus riigiti

Riik Eesti Lati Soome

Kutsetase Raamatu- Vanem- Juhtiv-

pidaja, raamatupidaja, | raamatu-

tase 5 tase 6 pidaja,

tase 7

Eksameid Aastast 2013 | Aastast 2013 Ei Aastast 2000 Aastast 1980
korraldatakse (2004)* (2004)* korraldata
Eksamite 2 korda 2 korda aastas | Ei 4 eraldiseisvat | 1 kord aastas
sagedus aastas (ihepdevane) | korraldata | eksamit (iihepdevane)

(tihepdevane)
Eksami 75 €/ 160 €/ Pole veel Iga eksam 80 € | 70 € teenustasu,
maksumus/ 60 € 130 € teada ehk 220 € eksamitasu,
maksumus ERK kokku 320 €, 65 € hooldustasu
liikmele riigildiv 90 €
Kutse- Tahtajatu Tahtajaline, Tahtajaline, | Tdhtajaline, Tahtajaline,
tunnistuse 5 aastat 5 aastat 5 aastat 3 aastat
kehtivusaeg

Allikad: (Autori koostatud, aluseks lisas 2 toodud allikad)

* kutseeksameid on korraldatud 2004. aastast, kui kutseeksameid tehti vana kutsesiisteemi
jargi. Uue kutsesiisteemi jargi korraldatakse kutseeksameid alates 2013. aastast.

Nagu tabelis 6 on toodud, siis enamik raamatupidaja kutsetunnistustest on tiahtajalised
ning neid tuleb mingi aja pédrast taastdendada, et saaks pikendada kutsetunnistuse kehtivust.
Taastdendamine tagab raamatupidajate informeerituse muudatustest ning seega on nad
padevad omamaks vastavat kutsetaset ka edaspidi. Paljud uuringud on ndidanud, et on olemas

tugev seos pideva erialase arengu ning tootaja kompetentsuse ja padevate todoskuste vahel.
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Péevakohaste erialaste teemadega kursis olemine on iilimalt oluline, kas siis nditeks lugedes
erialaseid artikleid voi osaledes erialastel koolitustel. Pidev erialane areng ongi oluline osa
elukestvast dppest. (Johnson, 2008)

Tabelis 7 on seetottu vilja toodud, mida peavad erinevate riikide raamatupidajad oma
kutsetunnistuse taastdendamiseks tegema. Nii Eesti kui ka Soome puhul kasutatakse
modtithikuna tunde, kuid Eestis kasutatakse modtithikuna akadeemilist tundi (40 akadeemilist
tundi on 30 astronoomilist tundi), aga Soomes kasutatakse astronoomilist tundi. Léti
kutsetunnistuse taastdendamise siisteem on Eestist ja Soomest erinev ning seal kasutatakse

erialase arengu modtmiseks punktisiisteemi.

Tabel 7. Kutsetunnistuse taastdendamiseks vajaliku erialase arengu miinimumndoue riigiti

Riik Erialase arengu miinimumnoue
Eesti 40 akadeemilist tundi (30 astronoomilist tundi) 3 viimase aasta jooksul
Lati 250 punkti 5 aasta jooksul
Soome 36 astronoomilist tundi 3 aasta jooksul (6 paeva koolitust 6h pdevas)

Allikad: (Autori koostatud, aluseks lisas 3 toodud allikad)

Lisas 4 on vilja toodud tdpsustavad nouded kutsekvalifikatsiooni taastdendamiseks
nii Eestis, Litis kui ka Leedus. Eesti kohta on vilja toodud tdpsemad vanemraamatupidaja,
tase 6 ja juhtivraamatupidaja, tase 7 kutstunnistuse taastdendamiseks vajalikud tegevused.
Lisas 4 olevad andmed on aluseks hindamispdhimdtetele kutse pikendamiseks VOTA
(varasemate Opingute ja t60 arvestamise) korra alusel. Kutsetunnistuse kehtivusaja pikendajal
on voimalik teha ka uuesti kutseeksam, aga kui kutse pikendaja ei soovi sooritada uuesti
kutseeksamit, siis saab ta kasutada VOTA korda ning selleks peavad olema tiidetud lisa 4
esimeses tabelis olevad nouded. Nii vanemraamatupidaja kui ka juhtivraamatupidaja
kutsestandardi puhul on kutsetunnistuse taastdendamiseks tapselt iihesugused nduded.

Lisas 4 esitatud teises tabelis on vilja toodud, milliste kutsealaste tegevuste eest on
voimalik saada Létis punkte, mida arvestatakse kutsetunnistuse taastdendamisel. Minimaalselt
peab aastas sooritama 50 punkti ehk 5 aasta jooksul peab kokku sooritama vdhemalt 250
punkti eest tegevusi. Niiteks tabelis oleva esimese tegevuse ,teadusartikli koostamine ja
avaldamine eelretsenseeritud rahvusvahelistes teadusajakirjades” punktid saab jagada kahe
aasta peale ehk 50 punkti 100 punktist saab iile kanda jargmisesse aastasse. Ka tuleks

taiendavalt selgitada, et tabelis toodud viimase tegevuse ,,e-Ope” eest on maksimaalselt
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voimalik iithe aasta jooksul koguda kuni 25 punkti. Lisaks on oluline td0kogemus viimase
kolme aasta jooksul enne taastdendamist raamatupidajana, pearaamatupidajana voi muus
raamatupidamisega seonduvas valdkonnas. Létis on kutsetunnistuse taastoendamiseks
vajalikud tegevused vidga tdpselt ja selgesOnaliselt piiritletud, mis on kutsetunnistuse
taastdendaja jaoks hea, sest inimene teab, mida temalt tdpselt oodatakse ja kui suur osatdhtsus
kogu taastdoendamiseks vajalikest punktidest on mingil kindlal tegevusel. Lisaks tagab
sellistest tegevustest koosnev punktisiisteem ka reaalselt raamatupidaja padevuse.

Lisa 4 kolmandas tabelis on vélja toodud, kui pikk peab olema Soomes tdiendkoolitus
selleks, et saaks kutsetunnistust taastdendada ning need andmed on esitatud astronoomilistes
tundides. Kui vorrelda seda Eesti nduetega, siis ilmneb, et Eestis taastoendamiseks ndutav
koolituse kogupikkus on lithem kui Soomes. Tabelis on selgitatud, millistes valdkondades
peab kindlasti olema koolitustel osaletud. Ka Soomegi nduded taastdendamiseks vajalikele
koolitustele on tdpsemad kui Eesti nduded, kuid mitte siiski nii tdpsed kui Lati nduded.

Arvestades andmeid lisas 4 toodud tabelites, siis kdige vahenoudlikum raamatupidaja
kutsetunnistuse taastdendamiseks on Eesti. Raamatupidaja peab osalema 40 akadeemilist
tundi  koolitustel viimase kolme aasta jooksul ning ette pole Kkirjutatud koolituste
teemavaldkondi, millel osalema peaks. Koige noudlikum taastdendamise osas on Liti, kus
ndutakse 250 punkti ulatuses koolitusi ja tegevusi 5 aasta jooksul. Nii Eestis kui ka Litis
noutakse lisaks koolitustele ka erialast t66d viimase kolme aasta jooksul.

Uurides andmeid Létis sooritatava raamatupidaja kutseeksami kohta selgus, et Litis
pakub raamatupidaja kutset viljastav organ (AARL) ettevalmistuskursusi enne igat tehtavat
eksamit. Osaleda saab finantsarvestuse, juhtimisarvestuse, Lati maksusiisteemi ja dridiguse
taiendkursusel ning kursuse kaigus peaksid kutseeksami sooritajad eelpool nimetatud teemad
veelgi paremini selgeks saama. Kursused pole eksami sooritamiseks kohustuslikud, vaid need
on vabatahtlikud. Iga eraldiseisva eksami teema kohta kestab kursus 32 tundi ja iga kursuse
maksumus on 130 eurot. (Certification)

Ka Eestis saab osaleda ettevalmistuskoolitustel. Siiski korraldavad Eestis koolitusi
erinevad koolitusettevotted. Koolitusi pakutakse enim just 5 taseme kutseeksami sooritajatele.
Nii voib leida 44 akadeemilise tunni pikkuse koolituse, mis maksab 264 eurot
(Raamatupidaja, tase 5 kutseeksamiks ettevalmistamine) voi 16 akadeemilise tunni pikkuse
koolituse, mis maksab umbes 167 eurot (Ettevalmistus ...) voi 120 tunnise tdiendkoolituse,

mis maksab 479-625 eurot. (Registreerimine ...)
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3. RAAMATUPIDAJATE KUTSEEKSAMITE KORRALDUST
KASITLEV UURING

3.1. Uuringu metoodika ja valimi kirjeldus

Bakalaureusetoo eesmérgi saavutamiseks ja ilesannete tditmiseks tehti uuring.
Seetottu koostati kiisimustik, millega sooviti teada saada raamatupidamise valdkonnas
tOOtavate inimeste arvamust raamatupidajate kutseeksamite kohta. Kiisitlus oli moeldud
koikidele raamatupidamise valdkonna ametite esindajatele. Antud alapeatiikis pdhjendatakse
uurimismeetodi valikut, antakse {ilevaade uuringus osalejatest, kirjeldatakse ldbiviidud
uuringut ning antakse iilevaade sellest, kuidas vastuseid koguti ja toodeldi.

Uuringu teostamisel on alati vdga oluline ka uurimismeetodi valik. Kvantitatiivse
meetodi korral uuritakse suurte populatsiooni hulkade ildisi tulemusi, mitte nii viga
iiksikisiku vastuseid, kuna selle uurimismeetodiga soovitakse saada informatsiooni iildistest
tulemustest. Peamiselt kogutakse arvandmeid struktureeritud kiisimustikega, millest
populaarseimad on lébildike uuringud. Uurimisprobleemi pdhikiisimus on ,,Kui palju?* ning
tulemused esitatakse statistikana. (Crichton, Seers, 2001) Antud bakalaureuseto6 korral
kasutatakse samuti kvantitatiivset uurimismeetodit, sest soovitakse enim teada saada just
suure hulga inimeste tildisi arvamusi. Siiski avatud kiisimuste abil soovitakse vdhesel méaéral
teada saada ka tiksikisikute arvamusi teema kohta.

Andmete kogumiseks koostati internetipohine kiisimustik Google Forms keskkonnas.
Kiisimustik jaotati plokkidesse andmete hilisema analiilisimise eesmaérgil. Kiisimused ja
kiisimuste arv soltusid antud vastustest. Juba teise ploki esimese kiisimuse (,,Kas Teil on
raamatupidaja kutsetunnistus?*) vastusest olenes, millised on jargmised kiisimused uuringus
osalejatele. Olenevalt vastustest oli kiisimustikule vastajal voimalik vastata maksimaalselt 25
kiisimusele ning selleks kuluks orienteeruvalt 10 minutit. K&ik uuringu kiisimused ja

suunamised jargmisele kiisimusele olenevalt vastusest on esitatud t60 lisas 5.
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Kisimustik sisaldas kolme liiki kiisimusi: valikvastustega, skaalal hinnangu
andmisega ja avatud kiisimusi. Osadel valikvastustega kiisimustel oli voimalik vastajal lisada
ka ise vastus, kui vastaja loetelust enda jaoks sobivat vastusevarianti ei leidnud. Palju valik-
vastustega kiisimusi oli kiisimustikus seetOttu, et vastajatel ei kuluks liialt palju aega ise
vastuste vilja motlemiseks, kui on teada potentsiaalselt voimalikud vastusevariandid. Peale
kiisimustiku koostamist Google Forms keskkonnas lasti teha ka moned proovivastamised, et
testida kiisimustest arusaamist ning kiisimustiku tehnilist toimimist ja kiisimustikule
vastamise ajakulu. Peale seda proovivastused kustutati ja paar kiisimust sdnastati parema
moistmise eesmirgil iimber ning muudetud kiisimustik avati vastajatele. Kiisimustik oli
vastamiseks avatud ajavahemikul 18.04.2016-27.04.2016.

Uuringu sihtgrupiks olid ettevotete raamatupidamise valdkonna tootajad — kiisimustik
edastati nii raamatupidaja assistentidele, raamatupidajatele, vanemraamatupidajatele,
pearaamatupidajatele kui ka finantsjuhtidele. Kiisimustik saadeti vastajatele e-Kirja teel.
Kiisimustikule vastajad valis autor Aripdeva koostatud TOP-ide pdhjal. TOP-ideks olid:
arindustajate TOP aastal 2014, Eesti Edukamate Ettevotete TOP 500 aastal 2014 ja 1450
maakondade edukamat firmat TOP aastal 2014.

Arindustajate TOP-ist selekteeriti vilja raamatupidamise teenust osutavad ettevotted
ning neile saadeti e-kiri palvega vastata kiisimustikule. Selle TOP-i korral saadeti voimalusel
kiri koikidele ettevotte raamatupidamise valdkonna tootajatele, kelle kontaktandmed olid
ettevotte kodulehel avalikult iileval. Juhul kui kodulehel ei olnud vilja toodud paljude
raamatupidamise valdkonna tootajate kontaktandmed, siis saadeti e-Kiri raamatupidamise
valdkonna juhatajale voi tildinfo aadressile palvega edastada antud e-kiri raamatupidamise
valdkonna todtajatele. Kokku saadeti selle TOP-i pohjal 181 e-kirja.

Eesti Edukamate Ettevotete TOP 500 korral saadeti kiri koikidele ettevotte kodulehel
olevatele raamatupidajatele vOi ettevotte pearaamatupidajale/finantsjuhile palvega edastada
kiri raamatupidamise valdkonna tootajatele. Selle TOP-i puhul palvet Kkirja edastamiseks
uldinfo e-mailidele ei saadetud, kuna vastuste saamise vdimalus oleks olnud vorreldes
ajakuluga liialt vdike. Kokku saadeti selle TOP-i pohjal 136 e-kirja. 1450 maakondade
edukamat firmat TOP-ist voeti iga maakonna 30 edukamat firmat. Kokku saadeti TOP-ist
lahtuvalt 104 kirja. Kuigi aluseks voeti iga maakonna 30 edukamat ettevotet (st 450 ettevotet),
siis saadaolevate raamatupidamise valdkonna tootajate e-mailide arv ettevotete kodulehtedel

oli iisna viike ning ka selle TOP-i korral ei saadetud e-kirju ettevotete tildmeilidele.

27



Arvestades koiki TOP-e, saadeti kokku 421 e-kirja. Lisaks saadeti enamikele
adressaatidele ka meeldetuletuskiri kiisimustikule vastamiseks. Meeldetuletuskirja ei saadetud
neile, kes saatsid autorile vastuse kiisimustiku tditmise voi mittetditmise kohta.

Valim ei ole kahjuks siiski iildkogumile vastav ehk tagatud pole tulemuste
representatiivsus. Siiski autor leidis, et kasutades kolmest erinevast TOP-ist leitud ettevotteid
ning nendes tegutsevate raamatupidamise valdkonna todtajate vastuseid, on vdimalik saada
usaldusvddrsem tulemus, kui levitades kiisimustikku foorumites ning raamatupidamis-
portaalides. Viimasel juhul oleks vdinud sattuda vastuste hulka ka palju ebaprofessionaalseid
vastuseid, mis oleksid voinud suuresti mojutada uuringu tulemusi. Kolmest erinevast TOP-ist
valiti ettevotted, et lisaks Eesti edukaimatele ettevotetele oleks valimis esindatud ka iga
maakonna edukaimaid ettevotted ja edukaimad raamatupidamise teenust pakkuvad ettevatted.
Kiisimustikule vastas kiisitlusperioodi jooksul kokku 103 raamatupidamise valdkonnas
tootavat isikut. Uuringu tulemused on toodud vélja jargmises alapeatiikis.

Kiisimustikule vastanute struktuuri selgitab joonis 3, kus on toodud vastanute

protsentuaalne arv ametikoha, haridustaseme ja ettevotte 1dikes.

AMETIKOHT

Raamatupidaja

Pearaamatupidaja

Raamatupidaja assistent
Vanemraamatupidaja

Finantsjuht

Muu

HARIDUSTASE

Korghariduse I aste - rakenduskorgharidus
Korghariduse II aste - magister
Korghariduse I aste - bakalaureus
Kutsekeskharidus

n=103

Keskharidus
TOOTAB ETTEVOTTES
mis pakub raamatupidamise teenust 56%
kus t66tab vahemalt kaks raamatupidajat
kus tootab iiks raamatupidaja 7%
0 10 20 30 40 50 60

Vastanute arv protsentides

Joonis 3. Kiisimustikule vastanute jagunemine ametikoha, haridustaseme ja ettevotte 15ikes

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 6 toodud andmed)
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Peaaegu pooled vastajatest (44%) mérkisid oma ametikohaks raamatupidaja. Lisaks oli
lisna palju vastuseid ka pearaamatupidajatelt (32%). Vihem oli vastuseid aga raamatupidaja
assistentidelt (14%), vanemraamatupidajatelt (6%) ja finantsjuhtidelt (2%). Samas on see
autori arvates iisna loogiline, et enim oli vastuseid raamatupidaja ametikohalt, kuna neid on
Eestis ka kodige rohkem. Ka valiti kahel korral (2%) vastuseks variant ,,Muu*.

Haridustasemelt olid peaaegu pooled (45%) rakenduskorgharidusega raamatupidajad.
Neile jargnesid magistrikraadiga (28%) ja bakalaureusekraadiga (16%) raamatupidajad. Kdige
viahem oli vastanute seas kutsekeskhariduse (9%) ja keskharidusega (2%) raamatupidajaid.
See vdib tuleneda ka asjaolust, et kiisimustik edastati Aripieva TOP-ides olevatele
ettevOtetele ning autor arvab, et edukamatesse ettevotetesse valitakse voimaluse korral pigem
korgharidusega raamatupidajad.

Ule poole vastajatest (56%) tddtab raamatupidamisteenust osutavates ettevdtetes.
Tulemust vois mdjutada ka see, et just nende ettevdtete kodulehekiilgedel oli enim
raamatupidamisvaldkonna to6tajate kontaktandmeid ning seega sai autor just nende ettevitete
tootajatele enim isiklikule e-mailile kirju saata, mis tagas vahetuma kontakti vastajatega. Ka
oli palju vastanuid (37%) ettevotetest, kus tootab kaks vdi enam raamatupidajat. Ning

oodatult oli kdige vihem vastanuid (7%) ettevottest, kus tootab iliks raamatupidaja.

3.2.  Uuringu tulemused ja analiiiis

Kiisimustik jaotati plokkideks, et kiisimustiku iilesehitus oleks vastajate jaoks
loogiline ja kerge ning et hiljem oleks voimalik uuringu tulemusi esitada plokkide kaupa.
Plokkide teemad olid jargnevad:

1) raamatupidamise valdkonnas tOotavate inimeste teadlikkus raamatupidajate

kutsestandarditest ja kutsetunnistusest,

2) raamatupidaja  kutsetunnistuse olemasolu ja motivatsioon kutseeksami

sooritamiseks,

3) kutseeksamite finantseerimine,

4) kutseeksami iilesehitus,

5) konsultatsioonil osalemine enne raamatupidaja kutseeksami sooritamist,

6) isikuandmed.
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Kuna antud bakalaureusetdo valim ei ole esinduslik, siis kindlasti ei tohi teha jéreldusi
tildkogumi kohta. Siiski saab vilja tuua, kuidas vastasid kiisimustikule uuringus osalejad ning
millised on nende arvamused erinevate teemaplokkide kohta.

Esimese plokiga sooviti teada saada, milline on raamatupidamise valdkonnas tootavate
inimeste teadlikkus raamatupidajate kutsestandarditest ja kutsetunnistustest {ildiselt.
Sissejuhatavaks kiisimuseks valiti: ,,Mis organisatsioon véljastab Eestis raamatupidaja
kutsetunnistusi?*“. Tegu oli avatud kiisimusega ning vastajad said vastuse ise triikkkida.

Vastused kiisimusele on vilja toodud joonisel 4.

n=103 = Muu
mEj tea

62% Eesti Raamatupidajate Kogu

Joonis 4. Vastajate teadlikkus raamatupidaja kutsetunnistusi viljastavast organisatsioonist

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 7 toodud andmed)

Joonis 4 alusel vaid 62% vastanutest teadsid &iget vastust raamatupidaja
kutsetunnistusi véljastava organisatsiooni kohta. Vastuse ,,Ei tea“ andis 24% vastanutest.
Muid vastuseid andis 14% vastanutest ning need koondati vastuse ,,Muu“ alla. Pakuti selliseid
organisatsioone nagu: Kutsekoda, Raamatupidamise Toimkond ning Ariteeninduse ja Muu
Aritegevuse Kutsendukogu. Lisas 7 on toodud vastanute arv pakutud organisatsioonide 1dikes.

Joonisel 5 on toodud vastajate arvamus raamatupidaja kutsetunnistuse omamisest.

n=103

m Pole oluline

m Nii ja naa
On oluline

Joonis 5. Vastanute arvamus raamatupidaja kutsetunnistuse omamise olulisusest

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 8 toodud andmed)
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Mingi taseme raamatupidaja kutsetunnistuse omamine on oluline 37% vastajate
arvates. Peaaegu poolte vastajate (42%) arvates on tunnistuse omamine mingil mééral oluline
ja mingil madral mitte. 21% vastajatest ei pea kutsetunnistuse omamist oluliseks. Siiski on
positiivne see, et enam on neid vastajaid, kes pidasid kutsetunnistuse omamist oluliseks, kui
neid, kes ei pidanud selle omamist oluliseks.

Jargnevalt tuuakse vilja, kui teadlikud on raamatupidamise valdkonnas tootavad

inimesed raamatupidajate kutsestandarditest. Tulemused on esitatud joonisel 6.

n=103 m Pole iildse teadlik

25% m Pole teadlik
Nii ja naa
' 26% m Olen teadlik
Olen véga teadlik

Joonis 6. Kiisimustikule vastanute teadlikkus raamatupidajate kutsestandarditest

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 8 toodud andmed)

Vaid veerand vastanutest on raamatupidajate kutsestandarditest vidga teadlikud.
Uleiildiselt voib viita, et Likert-skaalal mdddetuna jdid vastused enam positiivsele (,,Olen
vaga teadlik® ja ,,Olen teadlik™) poolele, natuke alla poole vastanutest (45%) valisid need
vastusevariandid. Siiski on sellise kiisimuse puhul ka oht, et iga inimene hindab oma
teadlikust erinevalt ning seega pole vastanute teadlikkus kutsestandarditest iihesel mdistetav.

Vastajate kdest, kes ei valinud vastuseks ,,Olen véga teadlik, kiisiti, miks nad ei ole
kutsestandarditest teadlikud. Lisas 8 olevate andmete pohjal saab véita, et populaarseimad
vastused olid jiargnevad: ei pea vajalikuks uurida, ei ole uurinud, ei ole siivitsi uurinud ja ei
ole huvi tundud. Sellele kiisimusele oleks pidanud vastama 77 inimest (kes ei valinud eelmise
kiisimuse puhul vastusevarianti ,,Olen viga teadlik™), aga tegelikult vastas kiisimusele
50 inimest. Ilmselt jdi osadel kiisimus mérkamata v4i ei osanud nad pohjendust vilja tuua.

Teine plokk kiisimusi oli raamatupidaja kutsetunnistuse olemasolu kohta. Esiteks
soovis autor uurida, kui paljud kiisimustikule vastajatest omavad mingi taseme raamatupidaja
kutsetunnistust. Lisas 9 on toodud, et 32% vastajatest omavad mingi taseme raamatupidaja

kutsetunnistust ning 68% ei oma mingi taseme Kkutsetunnistust. Arvestades viimase
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rahvaloenduse jargi esitatud andmeid, on kutsetunnistusega raamatupidajate protsentuaalseks
mahuks koikide raamatupidajate seas 18 protsenti. Seega saab viita, et kiisimustikule
vastajate hulgas oli iildkogumit arvestades {iisna palju raamatupidaja kutsetunnistusega
vastajaid. Neid oli peaaegu kaks korda enam, kui iildkogumi puhul. See v&ib olla tingitud
faktorist, et inimesed, kellel on raamatupidaja kutsetunnistus, on enam valmis ja motiveeritud
vastama raamatupidajate kutseeksamiga seotud kiisitlustele.

Niitidsest erinesid vastajale esitatavad kiisimused, olenevalt sellest, mis vastati
raamatupidaja kutsetunnistuse olemasolu kiisimusele. Joonisel 7 on vilja toodud, millise
taseme kutsetunnistust kiisimustikule vastajad omavad. Kiisimusele vastas 33 raamatupidajat,

kellel on mingi taseme raamatupidaja kutsetunnistus.

Y  Raamatupidaja assistent | 13
% Raamatupidaja, tase 5 10
E Vanemraamatupidaja, tase 6 8
§’ Raamatupidaja Il 2
6 2 4 6 8 1|0 1|2 1|4
n=33 Vastanute arv

Joonis 7. Vastajate arv raamatupidaja kutsetasemete 16ikes

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 9 toodud andmed)

Enim on vastajate seas raamatupidaja assistent | kutsetaset omavaid raamatupidajaid
(13). Selle jargnevad raamatupidaja, tase 5 kutset omavad (10) ja vanemraamatupidaja, tase 6
kutset omavad (8) raamatupidajad. Oluline on vilja tuua, et kdige rohkem ongi raamatupidaja
assistent | kutsetunnistusi (2278 tunnistust), sellele jargnevad raamatupidaja, tase 5 kutse-
tunnistused (324), sellele jargnevad vanemraamatupidaja, tase 6 kutsetunnistused (145) ja
viahim on raamatupidaja Il kutsetunnistusi (61). Just sellises jarjekorras on ka joonisel 7
toodud andmed, see tidhendab, et kdige enam oli raamatupidaja assistent I kutsetunnistust
omavaid vastajaid ning vihim raamatupidaja II kutsetunnistust omavaid vastajaid.

Joonisel 9 on aga vilja toodud raamatupidaja kutsetunnistuseta vastajate SO0V
omandada ldhiajal mingi taseme raamatupidaja kutsetunnistus. Kiisimusele vastas 70

raamatupidaja kutsetunnistuseta inimest.
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m On plaanis sooritada
Vanemraamatupidaja,
tase 6 kutseeksam

® On plaanis sooritada
Raamatupidaja, tase 5
kutseeksam

83% Ei ole plaanis sooritada

n=70

Joonis 8. Kutsetunnistuseta vastajate plaan sooritada ldhiajal raamatupidaja kutseeksamit

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 9 toodud andmed)

Lausa 83% kutsetunnistuseta vastajatel ei ole ldhiajal plaanis kutseeksamit sooritada.
Nagu joonisel 6 esitatud, siis polnud ka paljud vastajad kutsestandarditest teadlikud ning nad
pole kutsestandardeid uurinud. Vihene vajadus ja huvi olla raamatupidaja kutsestandarditest
teadlik viib ka selleni, et raamatupidajatel puudub vajadus ja huvi sooritada mingi taseme
raamatupidaja kutseeksamit. Siiski saab Oelda, et 14% raamatupidaja kutsetunnistuseta
vastajatest plaanib sooritada raamatupidaja, tase 5 eksamit ning 3% vanemraamatupidaja, tase
6 eksamit. Tuginedes lisale 10 on voimalik véita, et seitse raamatupidaja assistenti ja kolm
raamatupidajat soovivad teha 5. taseme eksamit ja kaks raamatupidajat soovivad teha 6.
taseme eksamit. Seega tundub, et just madalamatel tasemetel tootavatel raamatupidajatel on
enam motivatsiooni ja tahtmist sooritada raamatupidaja kutseeksameid.

Kolmandas plokis olid kiisimused kutseeksami finantseerimise kohta. Joonisel 10 on

vélja toodud, kes oli raamatupidaja kutsetunnistusega vastajate eksami finantseerija.

n=33
H|se

43% B Todandja

Kutsekool voi
rakenduskdrgkool

Joonis 9. Raamatupidaja kutsetunnistusega vastajate kutseeksami finantseerijate jaotus
Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 11 toodud andmed)
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Peaaegu pooltel juhtudel (43%) oli raamatupidajale kutseeksami finantseerijaks kutse-
kool vai rakenduskdrgkool. See on ka {isna loogiline, kuna 23 vastajat 33 vastajast omasid kas
raamatupidaja assistent I voi raamatupidaja, tase 5 kutsetaset ning nagu eelnevalt vilja toodi,
siis on kutsekooli vdi rakenduskorgkooli kutsehariduse taseme 1dpetajatel voimalik teha
raamatupidaja madalaima taseme kutseeksamit. Ullatavalt paljudel juhtudel (30%) on ka
todandja olnud kutseeksami finantseerijaks ning iile veerandi juhtudel (27%) on olnud
finantseerijaks eksamisooritaja ise.

Kisiti, kas need, kelle finantseerijaks oli kas kutsekool, rakenduskorgkool voi
tooandja, oleksid sooritanud kutseeksamit, kui nad oleksid pidanud eksami eest ise tasuma.
Lisa 11 alusel saab viita, et peaaegu pooled vastajatest (48%) oleks sooritanud kutseeksami
ka siis, kui nad oleksid pidanud selle eest ise tasuma. 44% vastajatest aga ei osanud vastata,
kas nad oleksid eksami sooritanud ja vaid 8% arvas, et nad ei oleks eksamit sooritanud, kui
nad oleks pidanud selle eest ise tasuma. See, et 48% vastajatest oleks sooritanud kutseeksami
isegi siis, kui nad oleks pidanud eksami eest ise maksma, voib néidata, et paljude arvates pole
eksamitasu nii suur, et nad oleksid jatnud kutseeksami seetottu tegemata.

Kutsetunnistuseta vastajate kédest uuriti, et kas nad sooritaksid raamatupidaja
kutseeksami kui kutseeksam oleks tasuta. Ule poole vastajatest (53%) ei oska oelda, kas nad
sooritaksid raamatupidaja kutseeksami. 30% vastajatest sooritaks eksami ja 17% ei sooritaks.

Kutsetunnistusega raamatupidajate arvates on eksamitasu pigem korge. Lisa 12 alusel
saab viita, et kordagi ei valitud vastusevariante ,,on madal“ vdi ,,on vidga madal®“. Enamik
kutsetunnistusega vastajatest (64%) arvas, et eksamitasu pole ei korge ega ka madal. 30%
vastajatest arvas, et eksamitasu on korge ning 6% arvas, et eksamitasu on viga korge. Siiski
lisa 11 alusel paljud raamatupidajad oleksid ka siis sooritanud eksami, kui nad oleks pidanud
selle eest ise maksma.

Lisa 12 andmete pdhjal samas enamik (62%) kutsetunnistuseta vastajaid arvab, et
praegune kutseeksami maksumus on sobiv. Ule veerandi (29%) arvates on maksumus korge
ning vaid 9% arvates on kutseeksami maksumus madal. Vastused nditavad, et praegused
kutseeksami tasud on vastajate jaoks iildiselt vastuvdetavad, kuigi alati leidub inimesi, kelle
arvates eksamitasu on korge.

Jargmise ehk neljanda ploki kiisimused puudutasid kutseeksami iilesehitust. Joonisel

10 on toodud vastajate arvamus sellest, milline v3iks olla eksamit6o iilesehitus.
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KUTSETUNNISTUSEGA RAAMATUPIDAJAD
Nii testi vormis kiisimused

n=33 kui ka iilesannete lahendamine
Ainult testi vormis kiisimused

Ainult iilesannete lahendamine

Muu

KUTSETUNNISTUSETA RAAMATUPIDAJAD
Nii testi vormis kiisimused

kui ka {ilesannete lahendamine

Ainult testi vormis kiisimused

Ainult iilesannete lahendamine

Eksamitoo ulesehtius

n=70

0 20 40 60
Vastanute arv

Joonis 10. Raamatupidajate arvamus kutseeksami iilesehitusest

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 13 toodud andmed)

Joonisel 10 pdhjal on eelistatuim eksamitdo iilesehitus nii testi vormis kiisimused kui
ka tilesannete lahendamine. Sellist iilesehitust eelistas 26 kutsetunnistusega raamatupidajat ja
57 Kkutsetunnistuseta raamatupidajat. Kiisimustikus késitleti testi vormis kiisimustena just
valikvastustega ning dige/vaar tiiiipi lilesandeid ja kiisimustikus oli see ka sulgudes lisatud.
Kutsetunnistuseta raamatupidajate hulgas vastas 12 isikut, et nad eelistaksid ainult testi
vormis kiisimusi. Ulejdénud vastuste hulk oli viiga viike.

Ka kiisiti vastajate kdest, mida vOiks veel kutseeksamite iilesehituse ja korralduse
puhul muuta. Uks vastaja soovitas iilesehitust, kus on nii iilesannete lahendamine kui ka
kiisimustikule vastamine, kuid voimalikke vastusevariante pole ette antud. Veel soovitati
lisada eksamitoosse enam analiilisi. Kahjuks vastaja aga ei selgitanud, mis liiki analiiiisi ta
soovitaks lisada. Mitmed vastajaid soovisid ka eksami koostamist teemadel, mida
raamatupidajad oma igapdevases t60s kasutavad, kahjuks aga ei selgitatud, mis on nende
arvates raamatupidaja igapdevane t00. Autori arvates praegune kutseeksam sisaldabki
raamatupidaja igapdevases t00s kasutatavaid tilesandeid. Kuid alati saaks kiisimused ja
tilesanded muuta veelgi enam reaalsetele tdOsituatsioonidele sarnasemaks. Paaril korral
vastati, et kutseeksamit v3iks saada arvutis lahendada ja aega eksami sooritamiseks voiks olla
enam. Lisas 13 on vilja toodud koik vastanute poolt pakutud vdimalused ja soovitused, mida
voiks kutseeksamite ja nende iilesehituse puhul muuta.

Lati raamatupidaja (Augstakas pakapes profesionala gramatveza) Kkutseeksami

sooritamisel on enamasti voimalus kasutada digusakte abimaterjalidena. (Kallaste, Praulins,

35



2010) Seetottu sooviti ka Eesti raamatupidajatelt uurida, kas nende arvates voiks kutseeksami
sooritamisel olla vdimalus kasutada Gigusakte abimaterjalidena. Joonisel 11 on esitatud

vastanute arvamus selle voimaluse kohta.

KUTSETUNNISTUSEGA
RAAMATUPIDAIJAD

n=33 Kindlasti voiks olla
Voiks olla

Nii ja naa

Ei voiks olla

Kindlasti ei voiks olla
KUTSETUNNISTUSETA
RAAMATUPIDAJAD

n=70 Kindlasti voiks olla
Voiks olla

Nii ja naa

Ei voiks olla

Kindlasti ei voiks olla

0 10 20 30 40 50
Vastanute arv

Joonis 11. Raamatupidajate hinnang digusaktide kasutamisele abimaterjalidena
Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 14 toodud andmed)

Populaarseim hinnang nii Kkutsetunnistusega ja kutsetunnistuseta raamatupidajate
puhul oli ,kindlasti voiks olla®“. Lausa iile poole (41) kutsetunnistuseta raamatupidajatest
arvas nii. Nagu tulemustest selgub, siis ka kiisimustikule vastanute hulgas on pigem arusaam,
et voiks olla vdimalus kasutada digusakte abimaterjalidena. Siiski leidis 3 kutsetunnistusega
ja 4 kutsetunnistuseta raamatupidajat, et kindlasti ei voiks sellist voimalust olla.

Lisaks sooviti kutseeksami lilesehituse plokis teada saada ka kiisimustikule vastajate
arvamust kutseeksami sooritamiseks vajaliku miédra kohta. Nagu eelnevalt vilja toodi, siis
eksami sooritamiseks vajalik méaédr on 65% kogu eksamist. Nii 94% kutsetunnistusega kui ka
86% kutsetunnistuseta raamatupidajate arvates on praegune eksami sooritamiseks vajalik
maér sobiv. Korvalekaldeid keskmisest on nii kdrge kui ka madala mééra poole tisna vordselt.
See nditabki, et pracgune mair on tegelikult antud valimi jaoks sobilik.

Veel kiisiti plokis, et juhul kui kutsetunnistusega raamatupidaja on pidanud oma
kutsetunnistust taastoendama, siis milline on see tema jaoks olnud. Tulemused on esitatud

joonisel 12.
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Viga lihtne 3
Lihtne 8
Nii ja naa 5
Viga keeruline 2
0 2 4 6 8 10
n=18 Vastanute arv

Joonis 12. Taastdoendamisega tegelenud vastanute arvamus kutsetunnistuse taastoendamisest

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 15 toodud andmed)

Kutsetunnistust oli pidanud taastdendama 18 vastajat. 11 vastajat 18-st on arvanud, et
see oli lihtne voi védga lihtne. Kordagi ei vastatud, et kutsetunnistuse taastdendamine oli
keeruline. Siiski arvas 2 vastajat, et taastoendamine oli lausa vidga keeruline. Olenemata
sellest vastusest tundub, et praegune taastdendamise siisteem on raamatupidajate arvates
pigem hea. Aga kui votta eeskujuks néiteks Lati voi Soome raamatupidaja kutsetunnistuse
taastdendamise siisteem, siis vOib taastdendamine muutuda raamatupidajate jaoks
keerulisemaks, kuid tdpsemalt oleks maédratletud taastdendamiseks vajalikud nouded, et
raamatupidaja ka reaalselt oleks paddev omamaks mingi taseme kutsetunnistust.

Viienda ploki kiisimused puudutasid konsultatsioonil osalemist enne raamatupidaja
kutseeksami sooritamist. Joonisel 13 on esitatud kui paljud kutsetunnistusega raamatupidajad
osalesid Eesti Raamatupidajate Kogu korraldatud eksamieelsel konsultatsioonil ja kui paljud

kutsetunnistuseta raamatupidajad osaleksid sellel eksamieelsel konsultatsioonil.

KUTSETUNNISTUSEGA
RAAMATUPIDAJA

Jah

n=33
Ei
KUTSETUNNISTUSTETA

RAAMATUPIDAJA
Jah 89%

n=70 Ei

Joonis 13. Kutsetunnistusega raamatupidajate osalemine ja kutsetunnistuseta raamatupidajate
osalemise soov Eesti Raamatupidajate Kogu korraldataval eksamieelsel konsultatsioonil

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 16 toodud andmed)
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Joonisel 13 on toodud, et natukene iile poole (58%) kutsetunnistusega raamatu-
pidajatest osales ERK korraldatud eksamieelsel konsultatsioonil. Tunduvamalt suurem hulk
(89%) kutsetunnistuseta raamatupidajatest osaleks ERK korraldatud konsultatsioonil. Seega
tundub huvi ERK eksamieelse konsultatsiooni vastu on véga suur ning kindlasti peaks neid
konsultatsiooni vihemalt antud uuringu valimi vastustest ldhtudes ka edaspidi korraldama.

Jargneval joonisel 14 on vilja toodud, kui palju aitas kutsetunnistusega

raamatupidajaid ERK eksamieelsel konsultatsioonil osalemine eksami edukal sooritamisel.

Aitas viga 9
Pigem aitas 2
Nii ja naa 4
Eriti ei aidanud 2
Ei aidanud iildse . : 2 . . . .
n=19 0 2 4 6 8 10
Vastanute arv

Joonis 14. Hinnang Eesti Raamatupidajate Kogu korraldatud eksamieelsel konsultatsioonil
osalemise abist eksami edukale sooritamisele

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 16 toodud andmed)

ERK korraldatud eksamieelsel konsultatsioonil on osalenud 19 kutsetunnistusega
raamatupidajat. Joonise 14 pdhjal on eksamieelsel konsultatsioonil osalemine olnud
inimestele abiks, 9 vastaja puhul aitas see vdga ning 2 vastaja puhul see pigem aitas. Siiski on
2 vastajat valinud variandi, et eriti ei aidanud ning 2 vastajat variandi, et iildse ei aidanud.
Arvestades joonisel toodud tulemusi, siis pigem on eksamieelsest konsultatsioonist siiski abi
ning vaib-olla ei pruukinud lihtsalt kdigil konsultatsioonil osalejatel olla eksami sooritamisel
,hea pdev*. Arvestades, et 4 raamatupidajat siiski vastasid, et neid ei aidanud eksamieelsel
konsultatsioonil osalemine, vdiks mdelda, kas ja mida oleks voimalik selle konsultatsiooni
puhul parendada, et see toetaks voimalikult paljude raamatupidajate kutseeksami edukat
sooritamist.

Peaaegu pooltel (47%) juhtudel on eksamieelse konsultatsiooni eest tasunud
eksamitegija ise. Siiski iillatavalt suur osa (42%) on tdédandjaid, kes on konsultatsiooni eest
tasunud. 11% vastajatest sisestas vastuseks midagi muud. Sealhulgas on niiteks vastused, et
konsultatsioon oli tasuta ning kool tasus selle eest. Eelnevalt toodud vastused valinud

raamatupidajad voisid ERK eksamieelse konsultatsiooni segamini ajada mone kooli poolt
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pakutud eksamieelse konsultatsiooniga, kus voisid kdia nditeks valiskoolitajad, kes viivad 1abi
ka ERK korraldatavaid eksamieelseid konsultatsioone.
Joonisel 15 on esitatud kiisimustikule vastajate arvamus sellest, kas oleks vaja

pikaajalisi ettevalmistuskoolitusi.

KUTSETUNNISTUSEGA
RAAMATUPIDAJAD

n=33 Pigem on vaja 6
Nii ja naa 12
Pigem ei ole vaja 12
Ei ole vaja 3

KUTSETUNNISTUSETA
RAAMATUPIDAJAD

n=70 Pigem on vaja 11
Nii ja naa 22
Pigem ei ole vaja 21
Ei ole vaja . : : : 16 . .
0 5 10 15 20 25
Vastanute arv

Joonis 15. Raamatupidajate arvamus pikaajalistest kutseeksami eelsetest konsultatsioonidest

Allikas: (Autori koostatud, aluseks lisas 17 toodud andmed)

Vastajatel oli voimalik valida ka vastusevariant ,,on vaja“, kuid tikski vastaja nii ei
arvanud. Nii kutsetunnistusega kui ka kutsetunnistuseta raamatupidajate vastuste seas olid
populaarseimad variandid ,,nii ja naa“ ja ,,pigem ei ole vaja“, mida vastati iile poole kordade.
Kutsetunnistuseta raamatupidajate hulgas oli iisna populaarne ka variant ,,ei ole vaja*“, mida
vastati lausa 16 korda. Olulisem selle kiisimuse puhul on jilgida just kutsetunnistuseta
vastanute arvamust, kuna nemad on potentsiaalsed eksamitegijad. Muidugi voivad ka paljud
kutsetunnistusega raamatupidajatest sooritada kdrgema taseme eksami ning vdiksid sel juhul
kasutada pikaajalise koolituse voimalust. Siiski nditavad vastused, et ilmselt poleks viga
paljud raamatupidajad huvitatud pikaajalistest kutseeksami konsultatsioonidest. Arvestades
joonisel 13 esitatud andmeid, tundub, et antud kiisimustikule vastajate arvates oleks vajalik ja
piisav juba praegune ERK Kkorraldatav eksamieelne konsultatsioon, mille osalemise soovi
hinnang oli tunduvalt korgem kui hinnang pikaajaliste ettevalmistuskoolituste vajadustele.

Arvestades peatiikis toodud tulemusi on véimalik viita, et {ildiselt ollakse kutseeksami

ileschituse ja nouetega rahul ning suuri muudatusi poleks tarvis antud bakalaureuset6d
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kiisimustikule vastanute arvates teha. Siiski vOiks mdelda paari aspekti muutmise voi
parendamise iile.

Koige selgem vastukaja tuli digusaktide kui abimaterjalide kasutamise kohta eksami
sooritamisel. Joonise 11 pohjal suur hulk nii kutsetunnistusega kui ka kutsetunnistuseta
vastanutest arvas, et voiks vOi pigem vdiks olla vdimalus digusaktide kasutamiseks abi-
materjalina. Selline vdoimalus on ka Litis kutseeksami sooritamisel ja see voiks olla iiks
punkt, mille Eesti raamatupidaja kutseeksamid {iile votaksid. On ju teada, et raamatupidaja
t60s on véga oluline osa andmete otsimisel kiiresti ja Oigest kohast ning lisaks on pidev
juurdepéds erinevatele Gigusaktidele interneti teel. Seega on oluline digusaktide kasutamise
oskus ning kuna Oigusaktid on raamatupidajale enamasti kergesti kdttesaadavad, siis oleks
vigagi maistlik, kui ka eksamit6os saaks neid abimaterjalidena kasutada.

Kiisimustiku esimese ploki vastustest sai aru, et raamatupidajad pole eriti teadlikud nii
raamatupidaja kutsetunnistusi véljastavast organisatsioonist ega ka erinevate kutsestandardi
nduetest. Peaaegu veerand vastajatest arvas, et raamatupidaja kutsetunnistuse omamine pole
oluline. Autori arvates peaks nii koolides kui ka erinevatel koolitustel ja seminaridel rddkima
enam kutsetunnistuse omamise olulisusest ning headest kiilgedest. Ka vdiks tulevikus kutse-
tunnistuse kohustuslikuks muutmine reguleerida paremini to6jouturgu, sest teades, millist
kutsetunnistust raamatupidaja omab, saab ka teada, millised on raamatupidaja oskused.
Tooandjal on kutsetunnistusega raamatupidaja varbamisel kindlustunne, et raamatupidaja on
saavutanud kutsestandardis kirjeldatud oskused ja teadmised.

Enim oli kutseeksami sooritamist finantseerinud kutsekool v&i rakenduskorgkool
(43% vastajatest), sellele jargnesid todandja poolt tasumine ja ise eksami eest tasumine.
Kokkuvotvalt on eksamitasu on vastajate jaoks natukene korge. Enamik kutsetunnistusega
vastajad arvasid, et eksamitasu on pole ei kdrge ega madal ning ka enamike kutsetunnistuseta
raamatupidajate arvates on eksamitasu sobilik. Kui kutseeksami sooritamine oleks tasuta, siis
ikkagi 53% kutsetunnistuseta raamatupidajatest ei teaks, kas nad sooritaks kutseeksami ja
30% neist sooritaks kutseeksami.

Nii kutsetunnistusega kui ka kutsetunnistuseta raamatupidajate arvates on mdoistlikum
kutseeksami iilesehitus nii testi vormis kiisimused kui ka iilesannete lahendamine. Usna
populaarne oli kutsetunnistuseta vastajate seas ka ainult testi vormis kiisimustega eksam.
Eksami sooritamiseks vajalik mdir 65% oli nii kutsetunnistusega kui ka kutsetunnistuseta

vastajate seas sobilik, viga viike oli korge ja madala mééra valimise hulk.

40



Enamik neist vastajatest, kes on pidanud oma kutsetunnistust taastdendama, leidsid, et
nende jaoks on taastdendamine olnud kas lihtne vOi véga lihtne. Seega ei saa antud
kiisimustikule vastanute pohjal véita, et kutsetunnistuse taastoendamine oleks vidga keeruline.
Hoolimata sellest saab alati teha parendusi, et kutsetunnistuse taastdendamine tdidaks oma
peamist eesmiarki — raamatupidaja kogemustele tuginevat ajakohast hindamist. Selleks on
voimalik votta moningad nduded nii Liti kui ka Soome kutsetunnistuse taastdendamisest {ile.
Niiteks voiks Eestis kutsetunnistuse taastdendamise VOTA korras olla tdpsemalt sdtestatud,
millistes koolitustes peab osalema. Erinevatel koolitustel osalemine tdiendab raamatupidaja
teadmisi ja silmaringi enam. Naiteks voiks raamatupidaja kindlasti osaleda raamatupidamis-
toimingutega seotud koolitustel ning maksude ja seaduste alastel koolitustel, et olla kursis
viimase aja muudatustega. Veel voiksid teatud erialased tegevused (nt raamatupidamisalaste
artiklite koostamine, korgkoolis Oppimine, konverentsidel ja koolitustel osalemine) anda
punkte nagu Lé&ti siisteemi puhul. Seega voiks ka Eestis olla vajalik teatud arv punkte
erinevates erialastes tegevustes selleks, et saaks kutsetunnistust taastdendada. See aitaks
muuta taastdoendamisele esitatavad nduded tdpsemaks ning vOib luua ka olukorra, kus
raamatupidajad tdiendavad end taastdendamise nimel erinevates valdkondades ning seelébi
muutuvad raamatupidajad pddevamaks ning on teadlikud paljudest valdkondadest ja nendes
toimunud muudatustest.

Ule poole kutsetunnistusega vastanutest osalesid Eesti Raamatupidajate Kogu
korraldatud eksamieelsel konsultatsioonil. Samas 89% kutsetunnistuseta raamatupidajatest
vastas, et nad osaleksid ERK korraldataval eksamieelsel konsultatsioonil. Nendest tulemustest
voib jdreldada, et vdhemalt antud valimi korral kindlasti tuleks jdtkata eksamieelsete
konsultatsioonide korraldamisega. Enamike eksamieelsel konsultatsioonil osalenute arvates,
aitas vOi pigem aitas neid sellel konsultatsioonil osalemine, kuid siiski oli ka neid, kelle
arvates konsultatsioon neid eksami sooritamisel ei aidanud voi pigem ei aidanud. Seega voiks
mdelda, kas nende vastajate puhul oli tegu nende enda ebadnnestumisega voi saaks kuidagi
ERK eksamieelseid konsultatsioone parendada. Kuigi ERK eksamieelsel konsultatsioonil
osalemise soov oli suur, siis nii kutsetunnistusega kui ka kutsetunnistuseta raamatupidajate
arvates pigem ei oleks vaja pikaajalisi ettevalmistuskoolitusi enne kutseeksami sooritamist.
Antud valimi vastuseid arvestades ei oleks vajadust hakata korraldama pikaajalisi ette-

valmistuskoolitusi, kuna tundus, et huvi nende vastu pole véga suur.
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KOKKUVOTE

Bakalaureusetdo eesmirk oli vilja selgitada, kas Eesti raamatupidajate kutseeksamite
korraldus on praegusel kujul raamatupidajatele sobilik ja pakkuda korralduse parendamise
vOoimalusi ldhtuvalt Lati ja Soome nduetest raamatupidaja kutseeksamile. Eesmirgi
saavutamiseks tehti uuring raamatupidajate seas.

Loputdd esimene peatiikk tutvustas Euroopa kutsekvalifikatsiooni raamistikku, Eesti
kutseslisteemi ning raamatupidaja kutset véljastavat organisatsiooni — Eesti Raamatupidajate
Kogu. Lisaks toodi vilja, et 2016. aasta mai alguse seisuga on viljastatud 2808 raamatupidaja
kutsetunnistust erinevatel kutsetasemetel. Teine peatiikk andis iilevaate raamatupidaja
kutsestandarditest ja —eksamitest ning nende korraldustest ja nduetest. Selgitati ja vorreldi
raamatupidaja (tase 5), vanemraamatupidaja (tase 6) ja juhtivraamatupidaja (tase 7) kutse-
standardeid. Raamatupidaja t66 jaoks olulised teadmised, kogemused ja vastutuse ulatus
suureneb kutsetasemete suurenedes ning ka peamiste iilesannete sisu muutub keerukamaks.
Lisaks uuriti nii Lati kui ka Soome raamatupidaja kutseeksami korraldust ning ndudeid
raamatupidaja kutsetunnistuse saamiseks ja selle taastdendamiseks. Kui Létis ja Soomes on
voimalik sooritada kutseeksamit vaid tihel tasemel, siis Eestis on vdimalik raamatupidaja
kutseeksamit sooritada mitmel tasemel. Raamatupidaja kutsetunnistuse taastdendamise osas
on koige ndudlikum Lati, kus on esitatud vdga tédpsed nouded taastdendamiseks ning kdige
viahenoudlikum on selles Eesti siisteem.

Kolmandas peatiikis toodi vilja raamatupidajate kutseeksamite korraldust kisitleva
uuringu tulemused. Uuringust selgus, et vaid 62% kiisimustikule vastanutest teadis, et
raamatupidaja kutsetunnistusi véljastab Eesti Raamatupidajate Kogu. Arvestades, et uuring
viidi 14bi raamatupidajate seas, on Oigesti vastanute osatdhtsus védga vidike ning kindlasti
tuleks nii  koolides kui ka koolitustel raamatupidajatele enam tutvustada Eesti
Raamatupidajate Kogu. Ka selgus, et vaid 37% vastanute arvates on raamatupidaja

kutsetunnistuse omamine oluline ning 21% vastanute arvates pole selle tunnistuse omamine
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oluline. Peaaegu pooled kiisimustikule vastanutest hindasid, et nad on teadlikud voi viga
teadlikud raamatupidaja kutsestandarditest.

Raamatupidaja kutsetunnistust omas 32% kiisimustikule vastanutest. Seega oli 10put66
uuringu valimis peaaegu kaks korda enam raamatupidaja kutsetunnistusega vastajaid, kui neid
on ildkogumis. Enim omati raamatupidaja assistent I kutsetaset ja sellele jargnesid
raamatupidaja 5. kutsetase, vanemraamatupidaja 6. kutsetase ja raamatupidaja Il kutsetase.
83% kutsetunnistuseta vastajatest ei plaani ldhiajal sooritada mingi taseme kutseeksamit.

Raamatupidajate kutseeksameid oli enim finantseerinud rakenduskorgkool voi kutse-
kool (43%), sellele jargnesid tooandja finantseering ja eksamisooritaja omafinantseering. Nii
enamike kutsetunnistusega kui ka kutsetunnistuseta vastanute arvates pole eksamitasu ei liialt
korge ega ka madal. Seega voib arvata, et enamike vastanute jaoks on praecgune kutseeksami
maksumus vastuvoetav ning praegusi kutseeksamite tasusid ei ole vajadust muuta.

Nii kutsetunnistusega kui kutsetunnistuseta raamatupidajate arvates on parim kutse-
eksami {ilesehitus nii testi vormis kiisimused kui ka iilesannete lahendamine. Viga suure
hulga vastajate arvates voiks lahtuvalt Lati praktikast ka Eestis olla voimalus raamatupidajate
kutseeksamite sooritamisel abimaterjalidena kasutada erinevaid digusakte. Ka raamatupidaja
igapdevases to0s kasutatakse sageli digusakte ning seega on oluline ka digusaktide kasutamise
oskus. Lisaks soovitati nditeks jargmist raamatupidaja kutseeksamite parendamiseks:
eksamitoo lahendamine arvutis, eksami sooritamise aja pikendamine, vastusevariantideta
tilesannete ja kiisimuste lisamine ning enam igapédevast raamatupidaja t66d puudutavate
ilesannete lisamine (tdpsustamata, millised on igapédevast raamatupidaja t66d puudutavad
iilesanded). Siiski iihte ldbivat soovitust pakutud vastustest vélja ei tulnud.

Ule poole kutsetunnistusega vastanutest osalesid Eesti Raamatupidajate Kogu
korraldatud eksamieelsel konsultatsioonil ja lausa 89% kutsetunnistuseta raamatupidajatest
vastas, et nad osaleksid sellel konsultatsioonil. Kuigi ERK eksamieelsel konsultatsioonil
osalemise soov oli suur, siis nii kutsetunnistusega kui ka kutsetunnistuseta raamatupidajate
arvates pigem ei oleks vaja pikaajalisi ettevalmistuskoolitusi enne kutseeksami sooritamist.
Bakalaureuseto6 valimi vastuseid arvestades tuleks jaitkata eksamieelsete konsultatsioonide
korraldamisega.

Nii Lati kui ka Soome raamatupidaja kutsetunnistuse taastdendamise nduetest
lahtuvalt oleks autori arvates vdimalik parendada taastdoendamise ndudeid Eestis. Kuigi

enamike vastajate jaoks on olnud kutsetunnistuse taastdendamine lihtne voi véga lihtne, siis
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ikkagi ei pruugi Eestis kehtivad raamatupidaja kutsetunnistuse taastdendamise nduded olla
parimad raamatupidaja jatkuva erialase padevuse hindamisel. Niiteks voiks olla tdpsemalt
satestatud, millistest kutsealastest koolitustest peab osa votma ning milliseid erialasi tegevusi
peab sooritama. Ka voiks lausa luua Eestiski raamatupidaja kutsetunnistuse taastdendamiseks
punktisiisteemi nagu on Litis, kus oleks vilja toodud, kui palju punkte mingi erialane tegevus
voi koolitus kutsetunnistuse taastoendamiseks annab. See aitaks muuta taastdendamisele
esitatavad nduded tdpsemaks ning voib luua ka olukorra, kus raamatupidajad tdiendavad end
taastdendamise nimel enam erinevates valdkondades. Seeldbi muutuvad raamatupidajad
padevamaks ning on teadlikud erialastest valdkondadest ja nendes toimunud muudatustest.
Arvestades kdiki eeltoodud aspekte on bakalaureuset66 autori arvates raamatupidajate
kutseeksamite korraldus Eestis raamatupidajate jaoks iisna sobilik ja olulisi muudatusi tegema
ei peaks. Siiski soovitaks autor parendada raamatupidaja kutsetunnistuse taastdendamise
slisteemi, et oleks paremini tagatud raamatupidajate padevus ka peale kutseeksami sooritamist
ning lisaks voiks kutseeksamite tegemisel vdimaldada o&igusaktide kasutamist abi-

materjalidena.
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SUMMARY

THE ARRANGEMENT OF VOCATIONAL EXAMINATION FOR
ACCOUNTANTS

Karmen Kadakas

There are plenty of accountants in Estonia, but approximately only 18% of them are
certified. Accountants’ competence and skills can be easily evaluated by using occupational
certificates. The number of companies providing accounting services is increasing.
Occupational certificates are essential in ensuring that the accounting services offered in the
market are of sufficient quality.

The aim of this bachelor’s thesis was to find out if the current arrangement of the
vocational examination for accountants is suitable for Estonian accountants and to offer some
suggestions for improvement, based on Latvian and Finnish requirements.

In order to achieve the goal, a study was conducted in the form of a questionnaire
aimed at accountants from different successful companies all over Estonia. The aim of the
study was to find out accountants’ opinions on many aspects related to the arrangement of the
vocational examination.

The results of the study showed that only 62% of the respondents knew the
Association of Estonian Accountants has been nominated to act as the awarding body for
accountants’ qualifications. Only 37% of the respondents thought that it is important to have
an occupational certificate. Almost half of the respondents thought that they are aware of
accountants’ occupational standards.

The study revealed that most of the respondents believe that the examination fee is
neither too high nor too low. Therefore, it can be assumed that most of the respondents accept

the current examination fee and hence the charges could be maintained at the same level.
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Most of the accountants believed that the examination should consist of multiple-choice and
true/false questions, and practical exercises. A large number of respondents thought that there
should be an opportunity to use legal acts as auxiliary materials during the vocational
examination. Accountants often use legal acts in their daily work and those acts are easily
accessible on the Internet — so knowing how to properly and effectively use various legal acts
Is essential.

The results of the study showed that over half of the respondents with the accountants’
occupational certificates participated in the preparation consultations organized by the
Association of Estonian Accountants. 89% of the respondents without the accountants’
occupational certificate would participate in these consultations. Nevertheless, most of the
respondents think there is no need for long-term preparation course before vocational
examination.

The Estonian requirements for recertification of accountants’ occupation could be
improved based on Latvian and Finnish recertification systems. The majority of respondents
thought it has been easy to recertificate their occupation. However, the requirements for
recertification are not the best for evaluating accountants’ continuing professional develop-
ment. For example, it should be specified which kind of trainings the accountants must
participate and which professional activities need to be done. Also it would be a good idea to
set up a points system for recertification as it has been done in Latvia. This would change the
requirements of recertification to be more accurate. It may also drive the accountants to
enhance their knowledge on a broader scale, thereby becoming more competent and up to date
on the latest changes related to accounting.

Considering all of the aforementioned aspects, the arrangement of accountants’
vocational examination is suitable for accountants, and no substantial changes should be
made. However, the author recommends improving the system of accountants’ recertification
in order to ensure continuing development of competence and professional skills after the
vocational exam. Also it should be made possible to use legal acts as auxiliary materials in

accountants’ vocational examination.
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Lisa 4. Kutsetunnistuse taastdendamiseks vajalik erialane areng riigiti

Erialane areng Eesti

Vanemraamatupidaja, tase 6

Juhtivraamatupidaja, tase 7

(asendavad tegevused)

olla ise koolitaja

kogemus, see tdhendab, et pool
tdienduskoolituse mahust voib

Téienduskoolitus Minimaalselt 40 akadeemilist Minimaalselt 40 akadeemilist

(vabalt valitud ettevottes) tundi viimase 3 aasta jooksul tundi viimase 3 aasta jooksul

Tookogemus Minimaalselt 3 aastat {ildstaazi | Minimaalselt 3 aastat iildstaazi
5 aasta jooksul 5 aasta jooksul

Muu Erialase koolituse koolitaja Erialase koolituse koolitaja

kogemus, see tihendab, et pool
tdienduskoolituse mahust voib
olla ise koolitaja

Allikas: (VOTA ...)

Kutsealased tegevused Liitis Punktide arv Uhik
Teadusliku artikli koostamine ja avaldamine 100 punkti Uks kord
eelretsenseeritud rahvusvahelistes teadusajakirjades
Korgkoolis dppimine 50 punkti Uks dppeaasta
IFAC liikmesorganisatsioonide ja muude 50 punkti Uks eksam
rahvusvaheliselt tunnustatud kutse-organisatsioonide
kutsekvalifikatsiooni saamine
Populaarteaduslike artiklite koostamine ja 30 punkti Uks kord
avaldamine erinevates kohalikes viljaannetes
(ajakirjad, raamat, internetiportaal jne.)
Rahvusvahelistel teaduskonverentsidel osalemine 20 punkti Uks kord
kuulajana
Rahvusvahelistel konverentsidel ja/voi teaduslikel 50 punkti Uks kord
aruteludel esitlejana osalemine
Kohalikel erialastel konverentsidel osalemine 15 punkti Uks kord
kuulajana ja Lati Raamatupidajate Assotsiatsiooni
korraldatud aruteludel osalemine
Kohalikel erialastel konverentsidel ja/vai erialastel 30 punkti Uks kord
aruteludel esitlejana osalemine
Lati Raamatupidajate Assotsiatsiooni komiteedes ja | 20 punkti Uks kord
toogruppides osalemine
Raamatupidamisega seonduvate seaduseelndude ja 10 punkti Uks kommentaar vdi
madruste kohta kommentaaride voiarvamuste arvamus
avaldamine
Professionaalse arengu kursuste ja/voi seminaride 15 punkti Uks kursuse vdi seminari
ettevalmistamine ja ettekandmine tund
Professionaalse arengu kursustel ja seminaridel 10 punkti Uks kursuse vdi seminari
osalemine kuulajana péev
E-Ope (veebiseminarid, e-kursused) 2 punkti Uks tund

Lisaks peab viimase 3 aasta jooksul enne uut
sertifitseerimist olema to6tanud raamatupidaja,
pearaamatupidajana voi muul majandusteadmisi
ndudval erialal

Allikas: (Resertifikacijas ...)
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Lisa 4. jarg

Nouded Soomes Vaste noudele
Koolituse kestvus 6 pdeva vihemalt 6 tundi paevas kokku vdhemalt 36
tundi
Vihemalt 4 pdeva peab olema koolitust nendes | Raamatupidamistoimingutega seotud koolitus
valdkondades Maksude alane koolitus

Seaduste alane koolitus

Ulejiinud 2 pieva vdib koolitus olla nendes Eelnevatest valdkondadest

valdkondades Finantsjuhtimises voi infotehnoloogias

Sotsiaalsete oskuste koolitus

Allikas: (Yllapitokoulutus)
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https://taloushallintoliitto.fi/klt-pht/klt-tutkinnon-yllapito/yllapitokoulutus

Lisa 5. Kiisimustik

10.

Mis organisatsioon véljastab Eestis raamatupidaja kutsetunnistusi? (avatud vastus)

Kas Teie arvates on mingi taseme raamatupidaja kutsetunnistuse omamine oluline?
1) Pole oluline — 3) On oluline (defineeritud otspunktidega Likert-skaala, mille hiljem
defineeris autor tdielikult; edaspidi kasutatakse sellisel juhul mérki *)

Kas olete teadlik erinevate tasemete raamatupidaja kutsestandardite nduetest?
1) Pole tildse teadlik — 5) Olen véga teadlik (*)

Kui Te ei vastanud eelmisele kiisimusele vastuseks “olen véga teadlik”, siis palun
kirjutage, mis voib olla pdhjuseks, et Te pole nduetest teadlik? (avatud vastus)

Kas teil on raamatupidaja kutsetunnistus?
a. Jah (jargmine kiisimus nr 6)
b. Ei (jargmine kiisimus nr 20)

Millise kutsetaseme raamatupidaja kutsetunnistus Teil on?
a. Raamatupidaja |

b. Raamatupidaja Il

c. Raamatupidaja, tase 5

d. Vanemraamatupidaja, tase 6

Mis motiveeris Teid kutseeksamit sooritama?
Konkurentsieelise saavutamine teiste raamatupidajate eest
Korgem palk

Kolleegide ja td6andja suurem tunnustus

Erialane areng

Muu (vastaja omapoolne vastus)

P00 T

Kes finantseeris Teie kutseeksami sooritamist?
Ise

Tooandja

Kutsekool voi rakenduskorgkool
To6tukassa

Muu (vastaja omapoolne vastus)

P00 o

Kui Te ei finantseerinud kutseeksamit ise, kas oleksite eksami teinud ka siis, kui
oleksite pidanud selle ise finantseerima?

a. Jah

b. Ei

c. Eioska delda

Milline on Teie arvates kutseeksami maksumus?
1) On viga madal — 5) On véga korge (*)
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Lisa 5. jarg

11. Milline voiks olla eksamit66 tilesehitus?

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

a.

b.
C.
d.

Ainult testi vormis kiisimused (dige-vale vastusevariandiga ja valikvastustega
kiisimused)

Ainult iilesannete lahendamine

Nii testi vormis kiisimused kui ka iilesannete lahendamine

Muu (vastaja omapoolne vastus)

Kas arvate, et kutseeksami tegemisel voiks olla vdimalus kasutada Oigusakte
abimaterjalidena?
1) Kindlasti ei voiks olla — 5) Kindlasti voiks olla (*)

Eksami sooritamiseks vajalik médr (65%) on Teie arvates:
1) Madal - 3) Korge (*)

Juhul kui olete pidanud kutsetunnistust taastdendama, milline on see Teie jaoks olnud?
1) Viga keeruline — 5) Vaga lihtne (*)

Mida voiks veel muuta kutseeksamite iilesehituses? (avatud vastus)

Kas osalesite enne kutseeksami sooritamist Eesti Raamatupidajate Kogu (ERK)
korraldatud kutseeksami konsultatsioonil?

a.
b.

Jah (jargmine kiisimus nr 17)
Ei (jargmine kiisimus nr 19)

Kuidas aitas Teid ERK korraldatud konsultatsioon eksami edukal sooritamisel?
1) Eiaidanud iildse — 5) Aitas viga (*)

Kes finantseeris Teie ERK konsultatsioonil osalemist?

a.
b.
C.

Ise
Tooandja
Muu (vastaja omapoolne vastus)

Kas Eestis on vaja pikaajalisi kutseeksamieelseid ettevalmistuskoolitusi?
1) Eiole vaja—4) On vaja (*) (jargmine kiisimus nr 32)

Millise taseme raamatupidaja kutseeksamit on Teil plaanis sooritada ldhiajal?
a) On plaanis sooritada Raamatupidaja assistent | kutseeksam

b) On plaanis sooritada Raamatupidaja, tase 5 kutseeksam

¢) On plaanis sooritada Vanemraamatupidaja, tase 6 kutseeksam

d) Ei ole plaanis sooritada
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Lisa 5. jarg

21. Mis motiveeriks Teid kutseeksamit sooritama?

Korgem palk

Kolleegide ja todandja suurem tunnustus
Konkurentsieelise saavutamine teiste raamatupidajate ees
Erialane areng

Madalam eksamitasu

Muu (vastaja omapoolne vastus)

S 00T

22. Palun hinnake eksami mittesooritamise voimalike pohjuste olulisust skaalal

Nr Pohjus Pole | Pigem | Pigem | Viga Ei
iildse pole | oluline | oluline | oska
oluline | oluline oelda

1. | Kutsetunnistuse omamine ei anna mulle
konkurentsieelist teiste raamatupidajate
ees

2. | Palga suurus ei sdltu sellest, kas oman
raamatupidaja kutsetunnistust

3. | Kardan, et mu teadmised pole piisavad
eksami sooritamiseks

4. | Pole piisavalt kdrget haridustaset

5. | Suur labikukkumismaar eksami
sooritajate hulgas

6. | Ei anna erialase arenguna piisavalt suurt
rahulolu

7. | Eksamitasu on liialt korge

23. Kas olete teadlik erinevate raamatupidaja kutsetasemete kutseeksamite maksumusest?
a. Jah
b. Ei

24. Milline on Teie arvates kutseeksami maksumus?
1) Madal — 3) Korge (*)

25. Kui kutseeksami sooritamine oleks tasuta, kas teeksite kutseeksami?
a. Jah
b. Ei
c. Eioska 6elda
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Lisa 5. jarg

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Milline voiks olla eksamit6o iilesehitus?

a. Ainult testi vormis kiisimused (0ige-vale vastusevariandiga ja valikvastustega
kiisimused)

b. Ainult iilesannete lahendamine

€. Nii testi vormis kiisimused kui ka lilesannete lahendamine

Kas arvate, et kutseeksami tegemisel vOiks olla voimalus kasutada oOigusakte
abimaterjalidena?
1) Kindlasti ei vdiks olla — 5) Kindlasti voiks olla (*)

Eksami sooritamiseks vajalik méér (65%) on Teie arvates:
1) Madal — 3) Korge (*)

Mida vodiks veel muuta kutseeksami iilesehituse puhul? (avatud vastus)

Kas osaleksite enne kutseeksami sooritamist Eesti Raamatupidajate Kogu (ERK)
korraldatud konsultatsioonil?

a. Jah

b. Ei

Kas Eestis on vaja pikaajalisi kutseeksamieelseid ettevalmistuskoolitusi?
1) Eiolevaja—4)On vaja (*)

Teie ametinimetus on:
Raamatupidaja assistent
Raamatupidaja
Vanemraamatupidaja
Pearaamatupidaja
Finantsanaliititik

Finantsjuht

Muu (vastaja omapoolne vastus)

@roaop o

Teie vanus on:

Kuni 25 aastat
26-35 aastat
36-45 aastat
46-55 aastat

55 aastat ja vanem

®o0 o

Teie tookogemus erialal on:
Kuni 1 aasta

2-5 aastat

6-10 aastat

11-15 aastat

16 ja enam aastat

o0 o
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Lisa 5. jarg

35. Teie haridustase on:

Keskharidus

Kutsekeskharidus

Korghariduse I aste — rakenduskorgharidus
Korghariduse I aste — bakalaureus
Korghariduse 11 aste — magister
Korghariduse III aste — doktor

mo o0 o

36. Te tootate ettevottes,
a. Kus tootab liks raamatupidaja
b. kus to6tab vihemalt kaks raamatupidajat
c. mis pakub raamatupidamise teenust
d. Muu (vastaja omapoolne vastus)

37. Teie brutopalk on:
Kuni 1000 eurot
1001-1400 eurot
1401-1900 eurot
1901-2400 eurot
2400 eurot ja enam

®oo0 o
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Lisa 6. Vastanute jagunemine ametikoha, haridustaseme ja ettevotte 16ikes

Ametikoht Vastanute Vastanute osatéihtsus

arv vastanute koguarvust

Raamatupidaja 45 44%

Pearaamatupidaja 33 32%

Raamatupidaja assistent 15 14%

Vanemraamatupidaja 6 6%

Finantsjuht 2 2%

Muu 2 2%

Allikas: Autori koostatud
Haridustase Vastanute Vastanute osatihtsus

arv vastanute koguarvust

Korghariduse I aste — rakenduskdrgharidus 46 45%

Korghariduse II aste — magister 29 28%

Korghariduse I aste — bakalaureus 17 16%

Kutsekeskharidus 9 9%

Keskharidus 2 2%

Allikas: Autori koostatud
Ettevote Vastanute Vastanute osatihtsus

arv vastanute koguarvust

Mis pakub raamatupidamise teenust 57 56%

Kus tootab vihemalt kaks raamatupidajat 38 37%

Kus todtab iiks raamatupidaja 7 7%

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 7. Vastanute arvamus raamatupidaja kutsetunnistusi viljastavast

organisatsioonist

Organisatsioon Vastanute Vastanute osatihtsus

arv vastanute koguarvust

Eesti Raamatupidajate Kogu 64 62%
Ei tea 25 24%
Muu 14 14%
...sh Kutsekoda 8 8%
...sh Raamatupidamise Toimkond 5 5%
...sh Ariteeninduse ja Muu Aritegevuse 1 1%

Kutsendukogu

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 8. Arvamus raamatupidaja kutsetunnistuse omamise olulisusest,
teadlikkus raamatupidajate kutsestandarditest ja pohjused, miks ei olda
kutsestandarditest teadlikud

Arvamus Vastanute Vastanute osatiahtsus

arv vastanute koguarvust

On oluline 38 37%
Nii ja naa 43 42%
Pole oluline 22 21%

Allikas: Autori koostatud

Teadlikkus Vastanute Vastanute osatihtsus

arv vastanute koguarvust

Olen viga teadlik 26 25%
Olen teadlik 21 20%
Nii ja naa 27 26%
Pole teadlik 15 15%
Pole iildse teadlik 14 14%

Allikas: Autori koostatud

Pohjus, miks pole teadlik Vastanute arv
Ei ole olnud vajalik uurida 20
Ei ole uurinud 14
Pole siivitsi uurinud 9
Ei ole huvi 4
Muu 3

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 9. Vastuste jaotus kiisimusele, kas vastajal on raamatupidaja
kutsetunnistus ja millise taseme tunnistus vastajal on v6i millise taseme

kutsetunnistust plaanitakse teha

Kutsetunnistuse olemasolu Vastanute arv Vastanute osatihtsus
vastanute koguarvust
Ei 70 68%
Jah 33 32%

Allikas: Autori koostatud

Kutsetase Vastajate arv
Raamatupidaja assistent | 13
Raamatupidaja, tase 5 10
Vanemraamatupidaja, tase 6 8
Raamatupidaja Il 2
Allikas: Autori koostatud
Plaan Vastanute arv Vastanute osatihtsus
vastanute koguarvust

Ei ole plaanis sooritada 58 83%
On plaanis sooritada Raamatupidaja, 10 14%
tase 5 kutseeksam
On plaanis sooritada 2 3%
Vanemraamatupidaja, tase 6 kutseeksam

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 10. Ametikoha seos plaaniga sooritada kutseeksamit

Kutseeksam Vastanute Vastanute arv Vastanute arv
arv raamatupidaja raamatupidaja
assistent ametikohal ametikohal
Raamatupidaja, tase 5 10 7 3
Vanemraamatupidaja, tase 6 2 0 2

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 11. Vastajate kutseeksami finantseerijate jaotus ning kas oleks

sooritanud kutseeksami Kka siis, kui ta oleks pidanud selle eest ise tasuma

Finantseerija

Vastanute arv

Vastanute osatiihtsus
vastanute koguarvust

Kutsekool vdi rakenduskorgkool 14 43%
Td6andja 10 30%
Ise 9 27%

Allikas: Autori koostatud

Hinnang sooritamisele

Vastanute arv

Vastanute osatahtsus
vastanute kog uarvust

Jah 12 48%
Ei 2 8%
Ei oska Oelda 11 44%

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 12. Hinnang kutseeksami maksumusele

Hinnang maksumusele kutse-
tunnistusega raamatupidajate loikes

Vastanute arv

Vastanute osatahtsus
vastanute kog uarvust

On viga korge 2 6%
On korge 10 30%
Nii ja naa 21 64%
On madal 0 0%
On viga madal 0 0%
Allikas: Autori koostatud

Hinnang maksumusele kutse- Vastanute arv Vastanute osatéihtsus
tunnistuseta raamatupidajate 16ikes vastanute koguarvust
Madal 4 9%
Sobiv 28 62%
Korge 13 29%

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 13. Vastajate arvamus kutseeksami iilesehitusest ning soovitused

muudatusteks

Kutseeksami iilesehitus

Kutsetunnistusega
raamatupidajate vastuste arv

Kutsetunnistuseta
raamatupidajate vastuste arv

Nii testi vormis kiisimused kui 26 57
ka iilesannete lahendamine

Ainult testi vormis kiisimused 3 12
Ainult tlesannete lahendamine 1 1
Muu 3 0

Allikas: Autori koostatud

Kutsetunnistusega raamatupidajate
soovitused

Kutsetunnistuseta raamatupidajate soovitused

Aeg on liiga liihike. Eriti neile, kes ei tule otse
koolist, vaid on juba to6tavad raamatupidajad,
kuid ei ole harjunud tempokalt iilesandeid
lahendama.

Eksam voiks olla praktiline. Praegusel kujul on
see teoreetiline koolimaterjal, millest pole t661
mingit kasu.

Paljud kiisimused/iilesanded ei haaku reaalsete
eluliste olukordadega toosituatsioonis.

Kiisimused voiksid puudutada ka viimase aja
muudatusi raamatupidamises.

Materjali kasutuse vGimalus peaks olema.

Kutseeksam voiks olla rohkem seotud
raamatupidaja igapédevatoo kiisimustega. Nii
palju kui mina olen tutvunud testkiisimustega,
siis igapdeva t00st on asi kiill ikka vdga kaugel.
See on ka iiks pohjus, miks ma ei nide pohjust, et
eksamit sooritada (on olemas majandusarvestuse
korgharidus).

5. taseme kutseeksam on liiga lihtne, kuna selle
struktuur on sama, mida dpetatakse
konsultatsioonipdevadel.

Ulesanded peaks olema vdimalikult paljus
igapdevast raamatupidamist puudutavad.

Voiks olla rohkem praktilisi iilesandeid.

Kutseeksam voiks olla arvutis tehtav.

Materjalide kasutus ning sooritamise mair on
soltuvuses raskusastmest. Minu sooritatud 6 tase
paar aastat tagasi ei ndudnud kohe kindlasti
mingite materjalide kasutust. Méér soltub, kas
hinnatakse erinevaid mooduleid eraldi voi koike
tervikuna.

Ulesehitusel pole viga, kiisimus on selle
praktilises kiiljes. Inimesele, kellel on vastav
kdrgkooli/iilikooli haridus ning ka t6okogemus,
ei anna see palju juurde. Voib-olla alles
ametikorgendust soovides, kus vdib kogemustest
puudu jdida.

Aega on liiga vihe.

Kutseeksam voiks olla arvutis tehtav.

Eksami sisu ei vasta raamatupidaja to0 sisule.

Kiisimused voiksid olla rohkem elulised, mitte
kuivalt teoreetilised.

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 14. Hinnang 6igusaktide kui abimaterjalide kasutamisele

Arvamus
abimaterjalidest

Kutsetunnistusega
raamatupidajate vastuste arv

Kutsetunnistuseta
raamatupidajate vastuste arv

Kindlasti voiks olla 12 41
Voiks olla 9 12
Nii ja naa 4 12
Ei voiks olla 5 1
Kindlasti ei vdiks olla 3 4

Allikas: Autori koostatud
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Lisa 15. Raamatupidajate arvamus kutsetunnistuse taastéendamisest

Arvamus taastéendamisest Vastanute arv
Viga lihtne
Lihtne

Nii ja naa
Keeruline
Viga keeruline
Allikas: Autori koostatud
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Lisa 16. Osalemine voi osalemise soov ERK korraldataval eksamieelsel

konsultatsioonil ning hinnang seal osalemise abist eksami edukale

sooritamisele

Osalemine Kutse- Kutsetunnistusega Kutse- Kutsetunnistuseta
voi tunnistusega | vastanute osatihtsus | tunnistuseta | vastanute osatihtsus
osalemise vastanute kutsetunnistusega vastanute kutsetunnistuseta
SooV arv vastanute koguarvust arv vastanute koguarvust
Jah 19 58% 62 89%
Ei 14 42% 8 11%

Allikas: Autori koostatud

Hinnang konsultatsiooni abile

Vastanute arv

Aitas viga

Pigem aitas

Nii ja naa

Pigem aitas

Aitas viga

NN &INO

Allikas: Autori koostatud

71




Lisa 17. Raamatupidajate arvamus pikaajaliste kutseeksami eelsete
konsultatsioonide vajadusest

Vajadus Kutsetunnistusega | Kutsetunnistuseta
vastanute arv vastanute arv

On vaja 0 0

Pigem on vaja 6 11

Nii ja naa 12 22

Pigem ei ole vaja 12 21

Ei ole vaja 3 16

Allikas: Autori koostatud
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