
Громче, « Г А У Д Е А М У С » !

1 января 1969 года  редакция  
газет ы  «К омсомольская п равда» 
о б 'я в л я л а  конкурс на новый текст 
ст аринного гимна студентов «Гау­
д е  а  му с».

В ответ пришло 217 писем. Их 
н ап и сали  люди разные по во зр а ­
сту, и по профессии, и по зцаншо 
лат инского языка. Поэты и дом о­
х озяй ки , академики и пенсионеры, 
студенты и школьники , специали­
ст ы и не специалисты.. К аж ды й  
хотел, стать Новым Авторомф

Члены жюри читали, путались в 
риф м ах и почерках, вырывали друг  
у  друга учебник латинского язы ­
к а  (под редакцией Ярхо и Л об о ­
д ы ) .  А через неделю , как пишет 
<гК омсомолка», начали говорить с

чистейшим латинским акцентом. 
Вместо «привет» говорили  «при- 
ветус», а  вместо «редактор»  —  

«редакт орум». И х н е понимали, 
н ад  ними см еялись. Н о они ста­
р али сь  не зря.

Н овы й  Автор най ден , и его  ож и ­
дает специальны й приз «Эврики». 
Это —  поэтесса Н ов ел л а  М А­
Т ВЕ Е ВА . Ура, товарищи! Вит он, 
наш  новы й  старый ш м н :

Гаудеамус — радуйтесь 
Солнцу утра, други!
Гаудеамус — радуйтесь 
Солнцу утра, други!
Юность легкая промчится,
В двери старость

поступиться, — 
Приведет недуги.
Пронесутся, пролетят 
Дни весны беспечной. 
Пронесутся, пролетят 
Дни весны беспечной. 
Беспощаден и свиреп, 
Угрожает нам Зреб — 
Царство ночи вечной
Виват Академиа!
Виват профессоре!
Виват Академиа!
В иеят профессоре!
Пусть бродяга и студент ■ 
Вступит дерзко в сад легенд 
Силам тьмы на горе!
Слава девам молодым!
Слава женам нежным,
Слава девам молодым!

Слава женам нежным,
С бескорыстною, большой 
М отзывчивой душой,
И в труде прилежным.

Да погибнет Люцифер 
И ему подобный!
Да погибнет Люцифер 
М ему подобный!
Трус, невежда и дурак,
И, студентам лютый враг, 
Пересмешник злобный!

в' эти  дни....
Студенческие Дни в нашей * 

республике в полном разгаре, г 
Мы попросили секретаря коми- I 
тета комсомола ТИМ М. Кеека с 
подробнее рассказать о некото­
рых мероприятиях, проводи- ? 
мых в эти дни, г

15 ноября в 15 часов, в, кафе 1 
общежития № 3 будет , прохо- с 
дить встреча с представителями с 
студенческого научно-исследо- < 
зательекого центра латино-аме­
риканских стран при МГУ и I 
дискуссия на тему: «Роль моло- I 
дежи в революционной борьбе •; 
развивающихся стран». I

На празднование Студенчес- I 
них Дней к нам прибывает де- ; 
легация из научного центра 1 
стран Латинской Америки при I 
МГУ. Руководителем делегации 
является аспирант Московско- I 
го института международных I 
отношений Лембит Эббре. В ч 
составе делегации представите­
ли Мексики, Чили, Палестины, г 
Гватемалы, Аргентины, Ливана. : 
Среди делегатов 2 певца', кото- с 
рые будут исполнять на ветре- < 
че народные песни и песни про- г 
теста. Инициатором дискуссии ] 
является кафедра научного < 
коммунизма нашего института 
во главе с зав. кафедрой В. : 
Таммом. (

После вступительного докла- , 
да комментатора по междуна- I 
родным вопросам Т. Алаталу 
последуют выступления наших с 
гостей, а затем в дискуссии 
примут участие все собравшие- . 
ся, чтобы выразить свое мне­
ние по данному вопросу. В дис­
куссии участвуют и студенты 
других высших учебных заве­
дений г. Таллина и ТГУ.

Как будет проходить вечер в 
театре «Эстония»? Что Вы мо­
жете сказать о других важней­
ших мероприятиях?

Студенческий вечер в теат­

ре «Эстония» будет один из са­
мых массовых мероприятий., в 
котором будут участвовать и 
студенты, и преподаватели.

Вечер начнется выступления­
ми руководящих людей вашего 
города и студентов, во второй 
части — концерт, в котором вы­
ступят мужской академиче­
ский хор- ТГТМ, студенты кон­
серватории.

Много интересного обещает 
выступление труппы пантоми­
мы Каунасского музыкального 
театра, которая является одной 
из лучших в нашей стране. Их 
выступления будут проходить 
16 ноября в малом зале Драм- 
театра в 19.00 и 17 ноября — в 
Клубе строителей в 18.00.

Надеемся, что их выступле­
ние привлечет большое число 
наших студентов и преподава­
телей.

Во Дворце культуры им. Я. 
Томпа будет дан концерт для 
жителей города, где выступят 
студенческие хоры, ансамбли и 
солисты. Основным организа­
тором этого концерта является 
профсоюзный клуб нашего ин­
ститута.

В воскресенье 15 ноября в 
18.00 состоится городская эста­
фета, посвященная 53-й го­
довщине Великой Октябрьской 
Социалистической революции.

В этой эстафете примут уча­
стие и студенческие команды 
высших учебных заведений 
г. Таллина. В составе каждой 
команды по 10 человек, коллек­
тив ТПИ представляют 3 ко­
манды.

ГК ЛКСМЭ г. Таллина устано­
вил призы для награждения 
лучших студенческих команд.

Мы надеемся, что наши сту­
денты выступят успешно.

Беседу записала' Э. Рыйгас, 
КА-51.

Мероприятия, посвящённые 
Студенческим Дням:

Воскресенье, 15 ноября

12.00 В кинок-лубе ТКИ — де­
монстрация фильмов.

15.00 В помещении ТПИ — 
встреча с членами студен­
ческого научно-исследова­
тельского центра латино­
американских стран яри 
МГУ. Дискуссия — «Роль 
молодежи в революцион­
ной борьбе развивающих­
ся стран».

18.00 Городская эстафета с уча­
стием студенческих ко­
манд высших учебных за­
ведений г. Таллина, по­
священная 53 годовщине 
Великой Октябрьской со­
циалистической револю­
ции.

19.00 Концертный зал «Эсто­
ния» — торжественный ве­
чер.

16 ДНЕЙ В ЮГОСЛАВИИ
В Югославию мы отправились 

из Таллина 5 октября. После 
нескольких часов пребывания в 
Москве с Киевского вокзала вы­
ехали в Белград.

В нашей группе было 10 сту­
дентов — членов строительного 
отряда: командиров, комисса­
ров, мастеров летних работ, а 
Есего нас поехало в Югославию 
33 человека.

В Белград приехали утром 8 
октября, нас встретили на вок­
зале и на автобусе отвезли в , 
гостиницу. Весь первый день 
был свободен, вечером сходили 
в кино. А ве̂  последующие 
дни мы уже жили по заплани­
рованной программе.

Нас возили по городу, знако­
мили с историческими памят­

никами, с современной архитек­
турой города.

Нам повезло с гидом: 20-лет­
няя студентка филологического 
факультета Белградского уни­
верситета рассказала нам очень 
много интересного о своей стра­
не, о жизни югославской моло­
дежи.

Сейчас в «Таллинском поли­
технике» идет разговор о том, 
какой должна была бы быть 
наша стипендия. Так вот: мы 

. много могли бы взять из опыта 
югославских студентов. Часть 
из них получает государствен­
ную стипендию, а часть — сти­
пендию от предприятий. Если 
студент окончил вуз со средней 
успеваемостью, то он должен,, 
приступив к работе, возвратить

Понедельник, 16 ноября
10.00—17.00 Встречи е членами 

студенческого научно-ис­
следовательского цент­
ра латино-американских 
стран в высших учебных 
заведениях г. Таллина.

19.00 Вечер отдыха в «Тулья- 
ке».

Вторник, 17 ноября
14.00 Возложение цветов к па­

мятникам ветеранов пар­
тии я комсомола предста­
вителями высших учеб­
ных заведений.

18.00 В здании Ратуши — 
встреча активистов выс­
ших учебных заведений 
г. Таллина е руководящи­
ми работниками ГК КП 
Эстонии и Исполкома 
СДТ г. Таллина. , :

18.00 Концерт самодеятельнос­
ти высших учебных заве­
дений для рабочей и уча­
щейся молодежи.

все полученные мм за время 
учебы деньги. Это стимулирует 
серьезное отношение к учебе в 
течение всех лет.

После Белграда мы побывали 
в Сараеве —■ городе с множе­
ством старинных зданий и па­
мятников: в нем около 80 мече­
тей, многие из которых сейчас 
являются музеями.

Были мы и в других городах 
Югославии. Сейчас, глядя за 
окно, где уже вовсю господст­
вует зима, даже трудно себе 
представить, что совсем недав­
но мы купались в Адриатиче­
ском море, загорали.

Впечатлений очень много, обо 
всех в короткой заметке не рас­
скажешь, но они надолго оста­
нутся в нашей памяти.

С. КАЗАКОВ, 
АЛ-57.

I



К     5 0 - Л Е Т И Ю  КОМСОМОЛА ЭСТОНИИ
Р е д а к ц и я  г а зе т ы  обрати лась  

к  23. И . А р х а н г е л ь ск о м у  —  п ре­
п о д а в а т е л ю  к аф ед р ы  научного  
к о м м у н и з м а  н аш е го  и нститута, 
ч л е н у  В Л К С М  с  1940 г., с  п рось­
б о й  о т в е т и т ь  н а  вопросы , п ри ­
с л а н н ы е  ч и тател я м и  «Т ал л и н ­
с к о г о  п о л и техн и к а» .

—-  С каки м чувством Вы встречае­
те 5 0 -летний юбилей комсомола 
Эстыни-и?

—  С  дв ой ств ен н ы м . К ом сом ол, 
р а б о т а  в н ем  н е заб ы в ается , по- 
зтгггм у ю билей к ом сом ол а, не  
с о м н е в а ю с ь ,  в се  преж ние к ом - 
с  о м ©  лы ж и  е работиш ки в с т р е ч а - 
« о т  к а к  св о й  п р азд н и к . Н о м не  

с  е й  ч а с  п р и х о д и тся  вы полнять  
о б я з а н н о с т и  ч л ен а рук оводства  
!Р е=с и у б л  иканеж ой ком иссии но 
юиэтгорим к о м со м о л а , А  зд есь , к 
с о ж а л е н и ю , сд ел ан о  мной и, 
и м е н н о ,  к ю бил ею  очень м ал о. 
А . х о т е л о с ь , 1а н ад о  было бы 1!

—  Как Вы начали заниматься
комсомольской работой? В ка-

колг году Вы. были секретарем ПК 
Л  К С М  Эстонии?

—  Е щ е  б уд уч и  студ ен том  Т П И  
эз 1 9 3 9 /1 9 4 0  у ч ебн ом  году, в у с л о ­
в и я х  б у р ж у а зн о го  врем ени ч е ­
р е з  -студен та - х и  ми к а И гор я  
С т е п а н о в а  п ри н и м ал  у ч асти е в 
р а б о т е  м олодеж ной  рабочей о р -  
г а н и з а ц й и  в К оп л и . Она бы ла  
з а к р ш а  к ак  к о м м у н и сти ч еск ая  
в  .м а р т е  1949 год а. П осле со б ы ­
т и й  и ю н я  1940 го д а  И горь С т е -  
п а я © в ,  б у д у ч и  сек р етар ем  Н а р в -  
с к о г о  Г К  к о м со м о л а , поручил  
« о р г а н и з о в а т ь  м олодеж ны й х о р  
д л я  в ы ст у п л е н и я  н а м и ти н гах  в 
п е р и о д  вы боров в Г о су д а р ст в е н -  
хгаэе С о б р а н и е , А , п ож алуй , р е ­
ш а ю щ и м  бы ло поручен и е от Ц К  
Ж г С М Э  в  н а ч а л е  1941 года, к о г­
д а  хм ен я вк лю ч или  в со ст ав  л е к ­
т о р с к о й  груп п ы  Ц К  ком сом ол а  
Э с т о н и и .  С  это го  врем ени вот  
у ж е  п о ч ти  30  л е т  р аботаю  в н е -  
ш г т а т н ы м  л ек то р ом  щ ентраль- 
зпыпе к о м со м о л ь ск и х  и п ао тя й -  
н ы ж  о р г а н о в  р есп уб л и к и . С ек р е­
т а р е м  Ц К  Л К С М Э  по п роп аган ­
д е  и  а г и т а ц и и  р а б о т а л  с  сен тя б ­
р я  1 9 4 9  —  по ф ев р а л ь  1949 года.

—  Что дала Вам работа в ком­
с о м о л е ?

—  Т о , что я ст а л  ком м ун и стом . 
Н о  т е м ,  что я  о к а з а л с я  в р я д а х  
к о м с о м о л а ,  о б я зан  зам е ч а т е л ь -  
н ы м  с т а р ш и м  тов ар и щ ам , из к о -  
т о р н к ,  к  со ж ал ен и ю , многие не  
д о ж и л и  до сегодн яш н его дня.

— • Каким должен быть комсо- 
м-ольский секретарь?

—  К о м с о м о л ь с к а я  р абота, и с  
э т и м ,  оч ев и д н о , ©се со гл ася тся , 
э т о  н е  прост©  у п л а т а  ч л ен ск и х  
в з н о с о в .  М не к а ж е т с я , чтд ©на 
а е м ы с л и м а  б ез ч у в ст в а  о тв ет­
с т в е н н о с т и  к о м со м о л ь ц а «З а  в се  
т о ,  ч т о  со в е р ш а е т ся  вок р уг», без  
ч у к с т н а  о тв етст в ен н о ст и  п еред  
д р у г и м и ,  б ез  того , ч то ты  что- 
т о  д е л а е ш ь  н у ж н о е для. д р у ги х . 
С е к р е т а р ь  к о м со м о л ьск о й  о р га­
н и з а ц и и  дол ж ен  ч у в ств о в ать  
о с т р е е ,  ч ем  рядовой  к ом сом о­
л е ц  э т у  отв етствен н ость .

— - Поскольку Вы уже долгое 
б р ем я  работаете со студентами, то 
скаж ит е, как Вы оцениваете се­
го д н я ш н ее  студенчество, его ак- 
тиеность?

—  М о л о д е ж ь  ест ь  молодеж ь. 
О н а  з  к о н ц е концов приходит  
н а  с м е н у  ст ар ш ем у  поколению , 
© бю ц еств©  р а зв и в а е т ся . Это к а ­
с а е т с я  и  одного из отрядов м о­
л о д е ж и  —  студ е н ч е ств а . П ед а­
г о г и ч е с к о й  р аботой  в в у з а х  з а ­
н и м а ю с ь  с 1949 год а. И зм ени­
л о с ь  л и  ст у д е н ч е ст в о ?  Конечно» 
В е д ь  с а м а  ж и зн ь и зм ен яет ч е­
л о в е к а ,  р а сш и р я е т  его кругозор. 
В  1 9 5 6  год у  н ебол ьш ая группа  
с т у д е н т о в  Т П И  во гл аве с се к ­
р е т а р е 31 к о м и тета ком сом ол а  
в п е р в ы е  п о е х а л а  н а целину. Н е  
т а к - т о  УЖ много бы ло ж ел аю ­
щ и х .  С е й ч а с  ж е н адо стави ть  
д о п о л н и т е л ь н ы е  услови я для  
о т б о р  а ,  ж е л а ю щ и х  значительно  
б о л ь ш е ,и  и х  н евозм ож н о в с е х  
н а п р а в и т ь  н а  стр ой к и . В  то :ке

вр ем я  и зм ен или сь условия р а ­
боты . С ей ч ас в группе почти все  
ком сом ол ьцы . В  1940— 41 гг. мы  
р аспредел ял и  ком сом ольцев по 
груп п ам , и х не хв атал о  на все  
учебн ы е группы . К ом сом ольцев  
вн ач ал е было столько, сколько  
в одной больш ой студенческой  
группе сей ч ас, а  поле деятел ь­
н ости  —  весь и нститут. Сейчас  
те  же силы  сосредоточились в 
одной группе, П ол е д еятел ьн о­
сти  в определенном  отношении  
су зи л о сь . Р ан ьш е н ам  приходи-

(по р яд у  вопросов), чем в г а з е ­
те  «П ол и техн и к » (в одном из 
п о сл ед н и х ном еров). А  в д р у ­
гой груп п е —  из 21 человека, 20 
—  не су м ел и  тол ково об'ясн и ть, 
что они п они м аю т яод полити­
кой. А  они дол ж ны  себ я  поли­
ти ческ и  восп и ты вать . О чевид­
но, зд е с ь  ещ е очень много н едо­
работки  и со стороны  п реп ода­
вателей , и со стороны  ком сом о­
ла.

—  Что не нравится в со в рем ен ­
н ы х  с тудентах-комсомол ь ц а х ?

—  Е сл и  говорить о н ек отор ы х  
ст у д е н та х -к о м со м о л ь ц а х  (а не 
о в с е х )  н аш его в у з а  (о в с е х  во-

вчераш аим . Ч то-то о стается , 
что-то ф орм ируется заново. 
С ледовательно, наш а зад ач а  
п оддерж ать, развить преж ние  
лучш ие традиции и пополнить  
и х новыми, которые ещ е и т р а ­
дициям, м ож ет быть, не стал и , 
а тол ько становятся. (У н ас и но­
гда п роведут одно мероприятие  
и говорят —  традиция, а  к ак ая  
ж е это тр ади ц ия? Т ради ц и я з а  
в се браться и ничего н е дово­
дить до конца? Э то не тр ад и ­
ция, а  привы чка, ун асл ед о в ан ­
н ая отры вом  ум ственного тр у ­
д а  от ф изического и рядом д р у ­
ги х  обстоятел ьств). Д ум аю , что  
в се  это н адо учи ты вать, когда

л о сь  больш е вл иять на други х, 
теп ер ь —  и з с а м и х  себя. Это  
сл ож н ее. Н а  к аж д ом  этане свои  
тр уд н ости , свои остры е пробле­
м ы . П оэтом у проблем а повы ­
ш ения ак ти в н ости  студ ен чест­
в а  в сегд а  будет стоя ть  на п ове­
с т к е  дн я а сто я ть  по-новому. 
И ск а т ь  эт о  новое, находить эти  
н овы е ф орм ы , м етоды  работы —  
веч н ая  за д а ч а . И  ©на реш ается. 
Н о  ком сом ол ьцев много, а- где  
м н ого —  будут и большие р а з­
личия м еж д у ними. Одна к о м ­
со м о л ь с к а я  группа и сейчас не 
п о х о ж а  н а  другую .

—  В а ш е  м нение о работе к о м со ­
м ольской  органи за ц и и  Т П И ?

—  В  основном  мнение в ы ск аза­
но. Стоит напом нить, что к о м ­
со м о л ь ск ая  организация наш его  
в у з а  д а л а  много хорош и х к а д ­
ров для р есп уб л и к ан ск и х п а р ­
ти й н ы х, со в е т ск и х  и ком со­
м о л ь ск и х органов. Б уквал ьно  
н едавн о бывш ий сек ретар ь к о м ­
сом ол ьск ой  организации т. Тгокк  
н азн ач ен  зам ести тел ем  м и ­
н и стр а республики. Т ак и х  при ­
м еров много. Я. уверен, что в а ­
ш а к ом сом ол ьск ая  организация  
д а с т  ещ е много зам еч ател ьн ы х  
кадров д л я  рук оводства р есп уб­
ликой. Е сл и  чего иногда и не  
д о стает , т о , хгае к аж ется , — о р ­
гани зован н ости , достаточной  
собр ан н ости  и целеустрем лен ­
ности  е  работе комсомольской  
орган и зац и и . Но в ед ь  и задачи, 
горизонты  так  ш ироки!

—  Какова . ,  по-В аш ем у, долж на
быть роль студентов-комсоМальцев  
в работе респ убл и ка нской  ком со­
м ол ьской  орган и за ц и и ?

\

—  Роль очень велика. Ведь это  
са м а я  теорети чески  подготов­
лен н ая ч асть  молодеж и. С т у ­
ден ты -ком сом ол ьц ы  могут бы ть  
опорой Ц К  Л К С М Э  в идеологи­
ческой работе среди  молодежи, 
в орган изац и и  работы  по про­
ф есси он альн ой  ориентации, в 
вовлечении молодеж и в борьбу  
за  техн и ч ески й  прогресс, в р а ­
боте органов ком сом ольского  
п рож ек тор а и т. д . П осм отрите, 
к ак ую  оольщ ую  помощ ь ок азы ­
ваю т студ ен ты  кл уба «А тэос» в 
орган и зац и и  атеистической про­
п аган ды  ср еди  молодеж и р е с­
публики. О чень многое, очевид­
но, м огут сд ел ать  и «И скатель», 
и К Б , и м ногие другие ком со­
м ольские студ ен ч еск и е органы. 
К а ж е т ся , ч то  эт а  работа д аст  
в озм ож н ость  вы йти н а «новый  
оп еративн ы й  простор»,

—  В а ш е  м нение о проф ессио­
нальной и полит ической подготов­
ке студентов ка к б у д у щ и х  инж е-

—  О тветить очень трудно. Но  
ведь у  к аж д ого  чел овека как ое- 
то мнение со  вр ем ен ем  всегда  
ск л ад ы в ает ся . Б ы в а я  в Ленин­
граде и в д р у ги х  гор о д ах, встре­
ч ая сь  с п реп одавател ям и  вузов, 
зн ак о м я сь  с  и х  работой, н ако­
нец, зн ак о м я сь  с  реф ератам и  
студ ен тов на м еж в узов ск и х  
к он ф ер ен ц и ях, м ож но ск азать , 
что п одготовк а студ ен тов в ТП И  
не н иж е, а  ск орее вы ш е сред­
него сою зн ого уровня. У  нас не­
п л о хи е к ад ры  преподавателей и 
студ ен тов. М ногие из них име­
ю т х о р о ш у ю  не тол ько общ е­
теор ети ч еск ую , но практиче­
ск ую  и поли ти ческую  подготов­
ку. П р ав д а , п оследнее в ряде  
сл уч аев  о став л я ет ж ел ать боль­
ш его.

Н ед авн о н а  одном семинаре  
по н ау ч н ом у  ком м ун и зм у при 
р ассм отр ен и и  вопроса о роли 
об щ ествен н ы х организаций  
ком сорг и проф орг группы  д а ­
ли с х е м у  ф ункций эт и х  орга­
низаций д а ж е  нескол ько точнее

общ е не р еш аю сь говорить), то, 
п ож ал уй , —  сл едую щ ее: д а л е ­
ко не в се гд а  лю ди, в ст у п а ю ­
щ ие в к ом сом ол  и н ахо д я щ и еся  
в н ем , дей ствительн о ст р ем я тся  
бы ть резервом  ком п арти и, ее  
первы м  помощ ником. Н е все  
стр е м я т ся  восп и тать  в себ е  б у ­
д у щ и х ком м ун и стов. В  ряде  
сл у ч аев  д аж е и ж дивенчески  
п о д хо д я т к партии. Г о д  том у  
н а з а д  имел м есто так ой  сл учай  
—  ©дна к ом сом ол ьск ая  о р га­
н и зац и я зап л ан и р овал а встреч у  
с одни м  рук оводящ им  р аб отн и ­
ком , не со гл асо в ав  этого п ред ­
вар и тел ьн о с партийной о р га ­
н изац и ей. К ом сом ольц ы  н а к а н у ­
не встреч и  приш ли в п артком  
и по су ти  д ел а п отребовали  обе­
сп ечи ть и 31 эту  встреч у, ведь  
иначе у ц»их плановое м ер оп р и ­
яти е ср ы в ается . Э тот сл уч ай  —  
М елочь, но он довольно х а р а к ­
тер ен  —  п уск ай  п артия в се  для  
к о м со м о л а д ел ает, а  мы  будем  
п о л ь зо в ать ся . Т ак  д у м аю т н е­
которы е, и это есть  и ж ди вен че­
ство.

—  В а ш е  м нение о ст уденческом  
сам оуправл ени и .

—  С ам оуп равл ен и е без к ак о й -  
либо орган и зац и и  нем ы сли м о. 
К ом сом ол  —  м ол одеж н ая сам о ­
д ея тел ь н ая  ор ган и зац и я. С а м о ­
дея тел ьн ость  в  данном  сл у ч ае , 
в ком сом ол е, эт о  и есть са м о ­
уп равл ен ие. Я  не в и ж у в о зм о ж ­
ности сам оуп р авл ен и я ст у д ен ­
тов без или вне к ом сом ол а. Р а м ­
ки к ом сом ол а, его работы  очень  
ш ироки. К огд а ком сом ол  в у за  
дей стви тел ьн о и сп ол ьзует все  
свои  п р ав а , вн оси т предлож е­
ния по улучш ен и ю  работы  в у ­
за , его  отд ел ьн ы х звен ьев , о р ­
ган и зу ет внутренню ю  ж и зн ь  
студ ен то в  —  это  и есть  са м о у п ­
р авл ен и е. О стается  ли в этом  
сл у ч ае  з а  бортом  сам о у п р ав л е­
ния м олодеж ь, н е в хо д я щ ая  в 
к ом сом ол , —  зав и си т «иг к о м со ­
м ола. Н о т а к ж е  вполне очевид­
но, что у  сам оуп р авл ен и я есть  
границы . В с е  проблемы  ж и зн и  
студ ен то в  не р еш и ть тол ько им. 
Они р еш аю тся  и ад м и н и стр а­
цией. О на т а к ж е  отв етствен н а  
з з  м ногое и не м о ж ет, не дол ж ­
н а п ер ек л ад ы вать  свои ф у н к ­
ции н а сам оуп р авл ен и е ст у д е н ­
тов. П оэтом у м н е к а ж е т ся , что  
это  сам о у п р ав л ен и е предпола­
га е т  и н ред 'явл ен и е определен­
н ы х  требован и й  т е м  или иным  
звен ья м  адм и н и страц и и , в сл у ­
ч ае невы п ол н ени я последней  
е з о и х  ф ун кц и й. И , након ец , с а ­
м оуп равл ен ие —  это вы сок ая  
о р ган и зов ан н ость  и сам о д и с­
ц иплина. Е сл и  и х  н ет, то  о с т а ­
ю т ся  тол ько п ож ел ан и я о с а м о ­
уп равл ен ии , Р асш и р ен и е прав  
п ред п ол агает в о зр астан и е о т­
ветств ен н ости . В о зь м и т е  ■ вопрос  
о н ар у ш и тел я х  дисциплины . 
М ож но ли р асш и р и ть здесь  п р а­
в а и роль общ ествен н ости, ком ­
сом ол ьск ой  о р ган и зац и и ? Д а . В  
конце концов, з а  дисциплину  
отв еч ает п роф сою з и ком сом ол, 
а  не просто ад м и н и стр ац и я. А  
н а дел е этого нет. О бщ ествен ­
ны е ор ган и зац и и  п р оход я т м и ­
мо, бер ут и ногда д а ж е  под з а ­
щ и ту н аруш и тел ей . А  это  
огр ан и ч и вает р азв и ти е сам о у п ­
равлен и я.

—  'Чт о Вы. думаете о соврем ен­
н ы х  ст уденческих традициях:, к а к  
к  ним. относиться, к а к о в ы  они д о л -  
ж н ы  быть?

—  О чевидно, совр ем ен н ы е  
тради ц ии , именно потом у, что  
они тради ц ии , возникли р а н ь ­
ш е. П оэтом у, говоря о в с е х  с е ­
год н яш н и х тр ад и ц и я х , м ы  и х  
не м ож ем  п роти воп остави ть

мы  говорим о тр ади ц и я х. И м е ­
ю тся  ли они у нас, в ж изни  
студ ен ч ества, ком сом ол а? Д а, 
безусловно. Т ради ция у ч асти л  в 
реш ении важ ней ш их го су д ар ст­
венны х зад ач  —  создан и е эл е к ­
тростанций, начиная с Т у д у -  
линнаской в 40-е годы, ок азан и е  
помощ и сел у, начиная с у ч а ­
сти я  в зем ельной реф орм е о с е ­
нью  1940 года, помощ ь рабочей  
м олодеж и, у ч асти е в развитии  
н ауки , техн и к и  через со о тв е т ­
ствую щ и е Т Р А Д И Ц И О Н Н Ы Е  
ф ормы  СНО и К Б . Одной из 
традиций ком сом ольской о р га­
низации и нсти тута было о б су ж -  
дерие на теор ети ч ески х кон ф е­

р ен ц и я х  а к т у а л ь н ы х  п о л и ти ч е­
с к и х  п р о б л ем . И , е сл и  э т о  ранее  
д ел ал о сь  п о  ф а к у л ь т е т а м , т о  т е ­
п ерь —  н а  б а з е  к у р с а  и л и  д а ­
ж е гр у п п ы . Ф о р м и р у ю т с я  но- 
Еы е тр а д и ц и и  в с т у п л е н и я  в 
с т у д е н ч е ск у ю  с е м ь ю  и  р я д  д р у ­
ги х . К а к и м и  д о л ж н ы  б ы т ь  эти 
н овы е т р а д и ц и и ?  —  О тв еч ат ь  
и н т е р е са м  с т у д е н т о в , отв еч ать  
сп ец и ф и к е и х  ж и з н и , о р га н и зо ­
в ы в ат ь  и  д а ж е  р е гу л и р о в а т ь  
э т у  ж и зн ь , з н а ч и т , он и  дол ж н ы  
сл у ж и т ь  о б щ и м  и н т е р е с а м  вуза. 
А  п о  к о н к р е тн о й  ф о р м е  —  м о­
г у т  бы ть с а м ы м и  р а з н о о б р а з н ы ­
м и. Н е со м н е н н о , они  б у д у т  и 
и м ею тся  н е  т о л ь к о  т р а д и ц и и  в у ­
зо в ск и е , н о  и с в о и  сп е ц и ф и ч е ­
ск и е  —  н а  ф а к у л ь т е т а х  и в 
гр у п п а х . Н ем  р а зн о о б р а зн е е  
они б у д у т , т е м  б о г а ч е  ст а н е т  
ж и зн ь. В е д ь  и с е й ч а с  с т у д е н ч е ­
ск и е  гр у п п ы  о т л и ч а ю т с я  друг 
от д р у га , и  н е м ы с л и м о , ч т о б ы  во 
в с е х  н и х б ы л и  о д и н а к о в ы е  т р а ­
ди ц ии  п о  в с е м  с т а т ь я м . О че­
ви дно, з д е с ь  и б у д е т  п р о я в л я т ь ­
с я  с а м о д е я т е л ь н о с т ь  групп, 
к у р со в , ф а к у л ь т е т о в .

И , если о т в е ч а т ь  н а  п о сл ед ­
ний в о п р о с, —  ч то  п о ж ел ат ь  
к о м со м о л ь ск о й  о р г а н и з а ц и и  ин­
с т и т у т а  в д а л ь н е й ш е м  —  так  
э т о  того, ч т о б ы  ж и зн ь  к о м со ­
м о л ь с к а я  б ы л а  б о г а т а  н овы м и  
р а зн о о б р а зн ы м и  т р а д и ц и я м и  и 
ч тоб ы  к а ж д ы й  в н е с  в н и х  свою  
ч аст и ц у . К о м с о м о л ь с к и е  годы  
о со б ен н ы е, и н а д о  п о л у ч и т ь  за 
эти  годы  т а к о й  з а р я д  м о л о д о ­
сти , чтобы  е го  х в а т и л о  н а  всю  
ж и зн ь.

Студенческое общежитие
Б  октябре м есяце сп ец и ал ь­

н а я  -комиссия, в состав  которой  
входи ли  представители М и ни ­
ст ер ст в а  вы сш его и средн его  
специального образования С С С Р , 
республиканского М и н и стер ст­
в а , грунны  народного контроля  
и Респ уб л и к ан ского п роф сою з­
н ого ком итета, проверила ж и ­
лищ ны е услови я в общ еж и ти ях  
н аш его и н сти тута. О стан ови м ­
ся  н а некоторы х в оп росах, к о ­
торы е возникли в ход е беседы  
с инструктором  республикан­
ск ого  проф сою зного ком и тета  
тов. Тай м ре.

В сем  и звестн о, что в н аш ем  
и нституте каж ды й  студ ен т, в ы ­
полняю щ ий правила вн утр ен н е­
го распорядка, обесп еч и вается  
на врем я учебы  общ еж итием . 
Т ехн и ч еск о е состояние н аш и х  
общ еж итий в целом  хорош ее, 
и склю чая 2-е общ еж итие (сам о е  
старое). Н уж даю тся в рем он те  
сан узл ы  этого  общ еж ития, то  
ж е отн оси тся и к душ евы м  п о ­
м ещ ен иям . Б  н и х необходи м о  
провести  вы тяж ную  вен ти л я­
цию . В  п ервом  и втором общ е­
ж и ти я х  н еобходим о зам ен и ть  
многие газовы е плиты : они у ж е  
зак азан ы , но ещ е не получены .

Строители долж ны  устр ан и ть  
и недоделки в третьем  общ еж и ­
тии, починить кры ш у.

О борудование общ еж итий о т ­
веч ает предусм отренны м  нор­
м ам . П равд а, надо было бы в 
н екотор ы х к о м н атах  зам ен и ть  
ст ар у ю  м ебель. ' ' .

О бслуж и ван и е студентов нор­
м альное, так  как прямо ч ер ез  
дорогу н ахо д и тся  ком бинат бы ­
тового обслуж ивания. Б ольны м  
м естом  попреж нем у о стает ся  
стол о в ая  в общ еж итии №  2. 
Н ад еем ся , что новая ком иссия, 
зан и м аю щ ая ся  вопросам и пи ­
тан и я, успеш но разреш ит этот  
вопрос. В  плане: уровнять ц е ­
ны  во в с е х  обсл уж иваю щ и х  
студ ен тов стол овы х и б у ф етах.

Н аш и  студен тки  теперь не  
зн аю т хлоп от с  п ари км ахер ской , 
надо, будет то ж е сдел ать и для  
студен тов.

Ч лен ы  ком иссии о стал и сь до­
вольны  сан и тарн ы м  состоян и ­
ем ком нат. О том, что в общ е­
ж и ти я х проводится в этом  н а ­
правлении больш ая работа, п о­
казы ваю т и протоколы  за се д а ­
ний советов общ еж итий.

Н о в то ж е вр ем я и з послед­
н и х сл едует, что некоторы ми в о ­
п росам и в общ еж и ти ях совсем  
не зан и м аю тся .

К ул ьтурн ая и сп ортивная р а­
бота в общ еж и ти ях? В ед ется  ли  
она вообщ е? П о зап и сям  в про­
то к о л ах этого никак не с к а ­
ж еш ь. Д а и в п л ан ах работы  
сп ортклуба и проф ком а нет ни­

к а к и х  к о н к р е т н ы х  за м е ч а н и и  
н а  эт о т  с ч е т . П л а н ы  р а б о т  обо­
и х  к л уб ов д о л ж н ы  б ы л и  бы 
б ы ть  в к а ж д о м  о б щ е ж и т и и , и 
при и х  с о с т а в л е н и и  н е о б х о д и ­
мо у ч и т ы в а т ь  п о ж е л а н и я  с т у ­
д ен тов , п р о ж и в а ю щ и х  в  о б щ е­
ж и ти и . К о н е ч н о , эти  т р е б о в а ­
н и я д о л ж н ы  б ы т ь  в з а и м н ы м и . В  
со в е т ы  о б щ е ж и т и й  д о л ж н ы  в х о ­
д и ть  п р е д ст а в и т е л и  с п о р т и в н ы х  
и к у л ь т м а с с о в ы х  о р га н и за ц и й , 
и в с о ст а в  к л у б о в  —  ч л е н ы  со ­
в е т о в  о б щ еж и ти й .

Д л я х о р о ш е й  р а б о т ы  д ол ж н ы  
б ы ть  и п о м ещ ен и я ,, и с о о т в е т с т ­
вую щ ий  и н в е н т а р ь . В  к аж д о м  
о б щ еж и ти и  н е о б х о д и м о ’ и м еть  
о тд ел ьн ую  к о м н а т у  с  п и ан и н о  
(з д е с ь  не у ч и т ы в а ю т с я  буф еты  
п ерв ого и т р е т ь е г о  о б щ еж и ти й ).

Т еп ер ь о б р а т и м с я  к  с т р у к т у ­
ре со в е т а  о б щ е ж и т и я . С у щ е с т ­
в у ю щ ая  с т р у к т у р а , о ч еви д н о, 
н е д о ст а т о ч н о  р а з р а б о т а н а . О б­
щ еж и ти я о ч е н ь  б о л ь ш и е , и с о з ­
д а в а т ь  б о л ь ш и е  с о в е т ы  н е р а ц и ­
он ал ьн о. В о з н и к а е т  м ы с л ь : а не 
р асш и р и ть л и  в о з м о ж н о с т и  с т у ­
д ен ч еск о го  с а м о у п р а в л е н и я  в 
р а м к а х  к о м и т е т а . Т е м  более, 
что р а з м е щ е н и е м  с т у д е н т о в  в 
о б щ еж и ти я з а н и м а е т с я  к о м и тет  
к о м со м о л а п о  ф а к у л ь т е т а м .

Т а к ж е  и н а  к а ж д о м  э т а ж е  о б ­
щ еж и ти я д о л ж н а  д е й с т в о в а т ь  
н ебол ьш ая г р у п п а  с т у д е н т о в  
(3— 4 ч е л о в е к а ), г д е  н а р я д у  с  о т ­
в е т ст в е н н ы м  п о  э т а ж у , к о то р ы й  
сл ед и т з а  п о р я д к о м  и ч и ст о то й , 
е ст ь  и  о р г а н и з а т о р ы  сп о р ти в н о й  
и к у л ь т м а с с о в о й  р а б о т ы . Ч т о -т о  
м о ж н о  с д е л а т ь  в . эт о м  н а п р а в ­
л ен и и. М о ж н о  и п о сп о р и т ь : в ед ь  
в с п о р а х  р о ж д а е т с я  и ст и н а .

С т у д е н ч е ск о й  д р у ж и н е  н ад о  
б ол ьш е в н и м а н и я  у д е л я т ь  о б ­
щ еж и ти я м , ч т о б ы  н а р я д у  с  р е ­
ш ен и ем  в о п р о со в , с в я з а н н ы х  с 
ди сц и п л и н ой , с о в е т ы  о б щ е ж и ­
ти я  за н и м а л и с ь  и: д р у ги м и  п р о ­
бл ем ам и .

С а м и  ж е  ж и л ь ц ы  д о л ж н ы  
п ом н и ть, ч т о  о б щ е ж и т и я  н и к о ­
м у  н е н а в я з а н ы  и  ж и т ь  в  н и х  
н ад о  так . ч т о б ы  н е  с т р а д а л и  ни  
тов ар и щ и , н и  и н в е н т а р ь , с в о е ­
врем ен но в н о с и т ь  п л а т у  з а  о б ­
щ еж и ти я.

Е щ е  р аз х о ч е т с я  п о д ч е р к н у т ь , 
что о сн о в н ы м  з в е н о м  в  р а б о т е  
общ еж и ти я, д о л ж е н  с т а т ь  к а ж ­
ды й этаж , к о т о р ы й  с о с т а в л я е т  
«еди н ую  с е м ь ю » , у в е л и ч и в а е т  
в заи м н у ю  о т в е т с т в е н н о с т ь . Т о г ­
да не п о л у ч и т ся  т а к , ч т о  с т у ­
ден ты  н и ч его  н е  з н а ю т  о  то м , 
к ак  ж и в у т  и х  т о в а р и щ и  в с о ­
се д н и х  к о м н а т а х .

И  ещ е: а к т и в  н а Д °  ц е н й т ь . И  
Р е сп у б л и к а н ск и й  к о м и т е т  п р о ф ­
со ю зо в  в с е г д а  г о т о в  п о м о ч ь  с о ­
ветом  и д е л а м и .



К О М У  Н Е  Д А В А Т Ь
С Т И П Е Н Д И Ю ?

Н ЕДАВНО была опублико­
вана статья ректора Воро- 1 
нежского инженерно-сгро- г 

птельного института Р. Шеля- I 
п и н а  «Кому давать стипендию?» < 
<« Известия» № 237). Проблема 1 
в е с ь м а  актуальная для студен­
т о в ,  их родителей, общественно- т 
•охи. Социалистическому обще- ( 
с т в у  небезразлично, насколько ; 
правомерно и эффективно за- ; 
трачивается ежегодно стипен- < 
диальный миллиард рублей. ( 

Прежде чем определять прин- с 
ц и п  выдачи стипендии, следует, 1 
очевидно, обосновать цель и 1 
назначение ее в наше время. ;

В  условиях научво-техниче- < 
с  кой революции вузы и техни- I 
к у м ы  призваны готовить спе- < 
хдиалистов высокого профессио- ] 
нсального мастерства и уровня ] 
зн ан и й . Качество — основное 
м ер и л о деятельности любого го- з 
о  у  дарственного института, даю- г 
ххдег-о образование. <

Некоторые вузовские работ- , 
п и к и  придерживаются мнения, з 
ч т о  учебное заведение — это < 
предприятие, где затрачивается, 
т р у д , связанный с передачей 
зн ан и й . А ведь это только одна 
половина дела. Вторая —■ труд . 
с а м и х  обучающихся. И чем он ( 
б о л е е  производителен, настой- < 
ч и в . добросовестен, тем выше ; 
.подготовка. ;

Как же поощрять этот труд? ; 
Видимо, здесь должны соче- * 
таться постоянно действующие 
материальные и моральные | 
стимулы, а не разовые премии, ? 
как предлагает тов. Шеляпин. х 

Стипендия, как одна из форм 
предоставления материальных с 
благ за счет общественных фон- с 
дов народного потребления,. г 
должна иметь то общее, скажем, ;  
с пенсиями по старости или по- 3 
собиями по временной нетрудо- т 
способности, что размер ее пря­
мо связан с количеством и ка- с 
чеством предшествующего тру- « 
да члена общества. Это полно- с 
стью соответствует современно- х 
му характеру общественных С 
фондов, большая часть которых с 
распределяется именно по та- в 
кому принципу. }

Учишься прилежно — хорошо с 
или отлично, принимаешь дел- ; 
тельное участие в опытно-кон- с 
структорской или научно-иссле- х 
довательской работе, в общест­
венной жизни, — получай за то с 
стипендию. ^

Х ОРОШО и отлично успе- х 
вающие студенты — это ч 
наш золотой фонд. Их не- г 

легкий учебный труд должен 3 
быть оценен по достоинству. А ; 
если студент — лодырь, бездель- х 
ник, равнодушная личность, не * 
утруждающая себя усердием, •

то, независимо от материально­
го благосостояния родителей, г 
он не имеет права на стипен­
дию. Вот тогда в следующую с 
сессию у него троек не будет. г: 
А если все-таки будут, да не ; 
тройки, а «серия двоек», то I 
вполне справедливо, если декан I 
«представит его к отчислению», в 
Лучше отчислить плохого сту- :• 
дента, чем выпустить плохого х 
инженера. г

Нельзя не учитывать и мо- х 
ральной стороны дела. Взрос- с 
лый юноша, отлично с прав л ню- 1 
щийся со своими учебными обя­
занностями, должен обращать- с 
ся к родителям, пусть хорошо ; 
оплачиваемым — мало -ли те- С 
перь таких! — за небольшими г 
деньгами, необходимыми для 1 
уплаты профсоюзных взносов ч 
или похсупки билетов В  КИНО.  1 

Когда низкая успеваемость х 
связана с бездеятельностью (не з 
забывайте: год обучения в вузе л 
одного студента обходится об- } 
ществу в 850 рублей!), не может х 
быть и речи о вседоступности * 
стипендии. Ставить ее в завиеи- с 
мость от материального поло- } 
жения, придавать ей «собесов- х 
скую» функцию — значит заве- С 
домо потакать иждивенчеству и х 
сознательно идти на ухудше- х 
ние качества образования. х

Автор статьи «Кому давать з 
стипендию?» ссылается на то, ] 
что .связь стипендии с отмет­
ками сковывает-де преподав?!- ( 
теля «при выборе оценки». По : 
меньшей мере неубедительно! - 
На экзамене может и должен г 
действовать один государствен- <. 
ный принцип — оценка факти- < 
чееких знаний. Преподаватель ; 
— страж качества, и эмоции он :

имеет право проявлять до жяа-тз 
менов. В(

Положения инструкции до- д< 
статочно определенны. Читай- О 
те. что там сказано: «Стипен- сг
дия назначается с зачетом успе- хп 
ваемости (это условие значится, р; 
как видите, первым. — Л. Т.) и 1 
материального положения». Ка­
жется, ясно: сначала — учеб­
ные успехи, потом — семейные ш 
доходы. «Подлежат зачислению н< 
на стипендию в первую очередь х« 
студенты, имеющие отличные о( 
и -хорошие оценки». у*

Но жизнь есть жизнь: и спо- ех 
собные, прилежные люди попа- тг 
дают в трудное положение — ш 
беда в семье, болезнь и т. д., — е" 
и успехи их снижаются. Есть рз 
также небольшое число студен- ох 
тов, которые не могут рассчи- вх 
тывать на помощь родителей: д< 
например, сироты или взрослые, Ч- 
уже вполне самостоятельные а 
люди, пришедшие в вуз после р; 
долгого перерыва в учении и ус­
певшие обзавестись своей семь- п< 
ей. В подобных случаях нельзя ж 
оставлять человека без стипен- р< 
дии. Если лимиты оказались ж 
исчерпанными, правомерно при- га 
бегнуть к некоторому сокраще- л; 
кию числа стипендий, выдавав- ах 
мых хорошо и отлично успева- те 
ющим. Следовало бы дополнить о? 
инструкцию соответствующим те 
раз’яснением. а

Да, порядок. назначения на н! 
стипендию регламентирован не н< 
жестко-. Однако рекомендация эх 
— учитывать разные обстоя­
тельства (и результаты учения, 
и жизненных! уровень) — пред­
ставляется нам не «стыдливым 
умолчанием» о социальном наз­
начении стипендии, а демокра­

тическим установлением, поз­
воляющим ректору действовать 
достаточно гибко и оперативно. 
Оно направлено на повышение 
самостоятельности вуз, усиле­
ние роди студенческого самоуп­
равления.

К ОМУ ЖЕ конкретно выда­
вать стипендию: Иванову
или Петрову? Этот вопрос 

надо решать не столько в дека­
х-хатах и ректоратах, сколько в 
комсомольских и профсоюзных 
организациях, в коллективах 
учебных групп, которым требу­
ется дать «много свободы для 
тзорчества» в пределах выде­
ленных сумм. Кому-кому, а 
студентам каждый из их това­
рищей виден, как ка ладони; 
они могут почти безошибочно и 
вполне об’ективно решать, кто 
достоин стипендии, а кто — нет. 
Что, разумеется, не исключает, 
а предполагает помощь со сто­
роны старших.

Тов. Шеляпин, по его словам, 
полемизирует со «значительной 
частью преподавателей, кото­
рая считает, что стипендия дол­
жна быть стимулом к повыше­
нию успеваемости». Между тем 
проведенное под руководством 
автора в Научно-исследова­
тельском финансовом институте 
обследование более трехсот 
техникумов и вузов свидетель­
ствует, что именно такого мне­
ния придерживается абсолют­
ное большинство работников 
этих учебных заведений.

Л. ТУ Л ЬЧ ХШ С К И Й , 
и. о. профессора М осковсбо- 
го-технологическог© инсти­
тута пищевой промышлен­
ности.

Ч И Т А Т Е Л Ь  ПРОДОЛЖАЕТ РАЗГОВОР

О новом распорядке дня
Много ли у студента свободного времени?

Прошло уже два с половиной 
ч м е с я ц а , как мы живем и рабо­
т а е м  по новому распорядку дххя. 
З а  этот срок вполне выявились 

■его плюсы и минусы — то, о 
ч е м  и пойдет разговор в этой 
зам етк е. Прежде всего о плю­
с а х .

Мне кажется, что замена бес­
преры вной девяносто минутной 
лекции двумя более коротки­
м и  вполне себя оправдала. И 
преж де всего потому, что к кон­
ц у  дезяностоыинутной лекции 
внимание слушателей, а, следо­
вательно и производительность 
восприятия материала ослабе­
в ает , слушатели попросту уста- 
гот. И не каждый лектор спосо- 

- о е н  (э то и не имеет возможно­
с т и ) сделать «разрядку», рас­
ск а за в  очередной «научный» 
анекдот по теме лекции. Ма­
ленький перерыв восстанавли­
в а е т  внимание. Этим, пожалуй, 

н  ограничивается достоинство 
п озого распорядка дня. *

Теперь минусы. Две пятиде- 
с  гиги минутки вместо одной девя- 
ностоминутки увеличивают бо­
л е е  чем на 11 процентов учеб­
н о е  время без изменения коли­
ч е с т в а  часов, отведенных на 
г о т  или другой предмет. С од­
н о й  стороны это хорошо, пото- 
•*лу что позволяет более полно 
изложить материал, оставаясь 
гз рамках учебного плана. С дру- 
тчрй стороны — не посягаем ли 
м Ы  этим самым на свободное 
вр ем я и время самостоятельной 
работы  студентов. Известно, что 
это го  времени у студентов все- 
г д а  было мало!

Интересно было бы узнать 
^мнение самих студентов об этой 
стороне нового распорядка.

Учитывается ли при этом и то, 
ч т о  автоматически изменяется 
н  преподавательская нагрузка 
-при сокращении установленной 
норм ы  часов?

Иовый распорядок преследо­
в а л , на мой взгляд, еще одну 
ц ел ь . Предоставить возможность 
студентам нормально пообедать 
з  нашей столовой, имеющей 
здалую пропускную способность, 
д л я  этого при сокращении ше­
стичасового рабочего дня почти 
у  каждой группы предусматри- 
зал о сь  «окно» для обеда. Инте­
р есн о было бы узнать мнение 
диспетчеров и учебной части — 
з о  многих ли группах это «ок- 
я о я приходится именно на обе­
денное время?

Далее: мне лично кажутся не­
удобными одинаковые 10-ми­
нутные перерывы после каждо­
го учебного часа. Учитывая, что, 
как правило, почти все виды 
занятий у нас двухчасовые, бо­
лее целесообразным было бы 
между часами з каждой «па­
ре» делать 5-минутный перерыв, 
а между «парами» — 15-минут­
ный. Не буду подробно доказы­
вать достоинства такого реше­
ния. скажу только, что с согла­
сия всех групп, где я читаю 
лекции, мы придерживаемся 
именно такого порядка переры­
вов: 5 и 15. Я знаю, что такой 
порядок существует во многих 
вузах Москвы, Ленинграда и 
других городов.

И, наконец, последнее — уж 
слишком поздно — в 23.20 кон­
чаются занятия у вечерников. 
Попробуйте однажды после 23.20 
попасть, например, от института 
в Копли или в район Балтий­
ского вокзала, Ласнамяэ, а на 
другое утро в 7.30 или 8.00 быть 
на работе!

Надеюсь, что ректорат, учеб­
ная часть, студенты и препода­
ватели каким-то образом от­
кликнутся на эту заметку, един­
ственной целью которой явля­
ется обратить внимание на плю­
сы и минусы нового распорядка.

В. МЕЖБУРД, 
преподаватель кафедры ин­
формационной техники.

23 октября в нашей газете шла 
речь о тех, кто доставляет не­
мало хлопот работникам биб­
лиотеки, о тех, кто держит в 
своих руках около 6 ООО книг. 
Сразу ж е после опубликования 
списка 2,8-и студентов-должни- 
ков, вернули книги 12 человек, 
4 — прервали ушебу в инсти­
туте (из них двое: В . Литвин и 
И. Чижова так и не принесли 
взяты е ими книги обратно). Да 
и В. Шабанов (АК-37), С. Мо­
розов (АА-77) и Е. М яль (КП - 
71) пока еще не обратили дол­
жного внимания на нашу ста­
тью, видно, не так-то легко им 
расставаться с лаврами «побе­
дителей». Из 121 книги, которые 
имели на руках оставшиеся 9 
студентов, возвращ ены 113 
книг.

Как известно, у студентов III 
курса должны быть занятия в ко­
личестве 35 академических часов 
в неделю и, желательно, 1 день на 
неделе — свободный для оформле­
ния курсовых работ, курсовых 
проектов и лабораторных работ, 
т. к., например, в нашей группе 
по пяти предметам проводятся 
лабораторные работы. Что ж е по­
лучается на самом деле? Если под­
считать, то не трудно установить, 
"то мы занимаемся 43 академиче­
ских часа в неделю без свобод­
ных дней. У девушек, конечно, 
есть свободный день, когда у ре­
бят спецподготовка, но и то они 
не справляются с заданием, что

говорить тогда о ребятах
Кроме того, в прошлые годы 

запятил начинались в 8.30 и кон­
чались в 17.00, если было пять 
лекций. Теперь же, после того, 
как продолжительность лекций 
увеличилась до 30 минут, мы ста­
ли заниматься с 8.00 до 17.50. Та­
ким образом, мы стали занимать­
ся ни 1.20 больше в день, а пере­
рывы между лекциями стали ко­
роче, за это время даже поесть не 
успеешь.

Б предыдущем номере газеты 
(пятница, 23 октября 1973 г.) зам. 
зав. кафедрой физического воспи­
тания по спортивной работе т. В. 
Базанов писал о том, что у нас в

институте мало студентов увлека­
ется спортом. Он учел все факто­
ры. кроме одного — недостатка 
свободного времени на занятия 
спортом. Д ело обстоит так, что, 
если серьезно заниматься спор­
том, то на учебу остается очень 
мало времени, и наоборот.

В конце концов надо же сту­
денту когда-то и отдохнуть: схо­
дить в театр, в кино, на концерт, 
почитать и т. д. Д ля этого и су­
ществует воскресенье, а у рабо­
тающих — ещ е суббота, да и ра­
ботают они по 8 часов в день, а 
студенту еще а пома надо позани­
маться. Как говорится: «Наука
требует жертв», но, товарищи, все 
хорошо з меру.

В. МАРКОВ, ЕЕ-57.

К о гда , несмотря на все  ко зн и  и 
пр о и ск и  «Аэрофлота», м ы  п р и б ы ­
ли в С в е р д л о в ск , он встретил нас  
к р е п к и м  утренним м орозц ем . (Н а с  
—  это В л а д и м и р а  Б а б к и н а  и М и ­
хаила Клем ент а). Н о  н а д о  сказать, 
что м о р о з не очень д о с а ж д а л  в 
первы й  день п р е б ы в а н и я  в С в е р д ­
ловске. Почти весь день мы п р о в е ­
ли в У р а л ь ск о м  полит ехническом  
институте на X X X I I I  отчетно-вы­
б о рн о й  ко н ф е р ен ц и и  ко м сом о л ь ­
ск о й  о рга н и за ц и и  У П И .

С  у р а л ь ск и м и  ком сом ол ьц ам и  
нас связывает  д а в н я я  др уж б а . М ы  
встречались с ними в р а зн ы х  ме­
стах С С С Р ,  в том числе  —  и в  
Таллине. Ребят а из У П И  работа­
ли в составе стройотрядов в Эсто­
нии и работали отлично. И  поня-

СВЕРДЛОВСКИЕ ВСТРЕЧИ

Возвращаясь к сказанному...
Очень многие студенты не 

вернули библиотеке по одной 
книге, но наряду с ними есть 
еще и такие, которые общими

В. Горбатвдк 
В. Иванов 
К, К укк 
И. Тавасте 
А, Веретенников 
А. Бенда 
А, Аламетс 
О. Лнйвандзя 
А. Плоткин 
К). Тамм 
Р. Петерсон 
А. Суханова 
М. Пыдер
A. Абусьев 
Ю. Рюютель
B. Глазов 
В. У  том
В. Ж елезняков

Хорошо бы было в декабре 
совсем не публиковать такого 
списка, но это уж е зависит не 
только от нас.

С. Каби, 
зав. отделом учебной литера­
туры.

тен интерес, который мы испыты­
вали к о  всему, что окруж ало нас 
в стенах У П И  —  ведь мы в пер­
вый раз были гостями уральцев.

М ы , честно говоря, не видели  
еще такой ком сом ольской ко нф е­
ренции, к а к  в Свердловске.

Рабочий, деловой стиль во вре­
м я заседаний, и песни, смех, тан­
цы во время перерывов. Н е п р е ­
ры вно вы ходивш ая стенная газета 
не уп уска л а  ни одного случая, 
чтобы отметить (и  остроумно) 
смеш ные моменты в работе конф е­
ренции. Комсом ол У П И  обсуж оал  
больш ую  работу, проделанную  за

отчетный период, и 'обсуж дение  
проходило в атмосфере к о м со ­
мольского горения, энтузиазма и 
ком сом ольской принципиальности.

Это оставило неи згл а ди м ое вп е­
чатление.

Н а  следую щ ий день ■—  встреча 
с ком сом ольским и работниками  
У П И , э к с к у р с и я  п о  С в е р д л ов ск у,  
знакомство с этим п рекрасны м  
уральским гор о д о м ,— а  утром сле­
дую щ его д н я  наш  самолет взял  
к у р с на М оскву.

В. БАБКИН, АЛ-И .
М. КЛЕМЕНТ, ЕЕ-58.

(М М -57) —  14 книг
(ММ-57) —  7 »
(М П -31) — Ю „
\(Ш1-31) — 4 3.
(М Т-31) —  5
(Е Е -33) —  Ю -
(ЕД -51) — В „

. (ЕД -31) —  7 „
(ЕЕ-33) — $ »
(Е Е -71) — 8 

(ЕД -51) -  5 м
(Е Е -37) —  4 „
(Т Е -71) —  8 „
(А Т -37) —  6 „
(А В -31) — 5 „
(А Л -37) — 4 „
(А К -37) — 3
(Л И -77) — 5 „

усилиями собрали небольшую 
домашнюю библиотеку 117 
книг:



((И С К А ­
Т Е Л Ь >
К сведению читателей нашей газеты!

Совет клуба «Искатель» сообщает, 
что 29 ноября сего года состоится оче­
редное заседание клуба.

У нас в гостях представители Тар­
туского государственного университе­
та!

Вечер посвящен 50-летию эстонско­
го комсомола и Дню Конституции.

Билеты, ввиду ограниченности по­
мещения — только членам клуба. Иг­
рает ансамбль под руководством Ас 
Денисова.

Билеты можно получить в комитете 
ЛКСМЭ ТПИ: 28 ноября с 12 до 16 
часов, а в остальные дни — с 12 до 
13.

Совет клуба «Искатель».

Н а «И скат еле» 3 н оя бр я  го во ­
рили о 50-летии КП Эстонии. В  
гостях у к л у ба  бы ли  предст ави­
тели газеты «Ноорте Хяяль». В  
т радиционной викторине приняли  
активное участие и гости, и х о зя ­
ева .

Б ы ли реш ены  некот оры е ор га ­
н изаци онны е воп росы . Т ак ,  н а­

пример, почетным членом к лу ба  
может стать лишь тот, кто п ред­
ставит 3 реком ендации  от членов  
«Искателя», причем о д н а  из них 
должна быть от Совета К луба.

Н а сл еду ю щ ем  «И скат еле» бу ­
дет спорт-лото. Готовьтесь, читай­
те газету «Советский спорт»!

ХРОНИКА КИНОКЛУБА ТПИ
10 ноября состоялся очеред­

ной вечер киноклуба ТПИ. Вы­
ли показаны фильмы «Збышек» 
и «Без надежды». Перед филь­
мом «Збышек» выступила изве­
стный кинокритик Л. Пек 
(Польша), которая рассказала 
об одном из крупнейших арти­
стов польской школы, которо­

му и посвящен этот фильм — о 
Збигневе Цибульском. 0  филь­
ме «Без надежды» рассказала 
член совета киноклуба ТПИ В. 
Краав.

Следующий вечер киноклуба 
— вечер из серии «Большие ма­
стера» — состоится во вторник 
24 ноября в 19.00.

В воскресенье, 15 ноября в фильм в 2-х сериях «Поезд». 
12.00 в рамках Студенческих Реж. Д. Фпанкенхеймер. Б 
Дней киноклуб ТПИ показыва- главных ролях: Берт Ланкастер, 
ет студентам и сотрудни- Пол Скоффильд, Мишель Си- 
кам института новых! аме- мои, Жанна Моро и др. 
риканский художественный Приходите — не пожалеете!

Н а  снимке — к ад р  из фильма.

Троллейбус без кондуктора!..
Трамвай без кондуктора!..
Автобус без кондуктора!..
Это хорошо!.. Хорошо, когда 

верят людям!..
В прошлое воскресенье в две­

надцать часов дня у меня было 
назначено деловое свидание. Я 
вышел из дома в половине две­
надцатого 14 сел в троллейбус 
без кондуктора. Едва троллей­
бус тронулся, как я услышал 
женский голос:

двухкопеечных для автомата?
— спросил молодой человек... 

Внезапно меня осенило!
— Послушайте, гражданка! —. 

обратился я к женщине, кото­
рой был должен две копейки.
— Дайте мне семнадцать копе­
ек!

— Это с какой стати?
— Очень просто: вы мне дали 

шесть, я вам должен две. Даххте 
мне еще семнадцать. Семнад­
цать и шесть — двадцать три.

Т р о л л е й б у с  работает
— Не опускайте, пожалуйста!
— Я и не думаю опускать, — 

сказал я, — у меня самого пят­
надцать копеек... )

— Наконец-то!.. — пробасил 
впереди меня какой-то мужчи­
на. — Давайте сюда ваши пят­
надцать копеек, берите мои 
двадцать, а одну копейку отда­
дите вот этой девушке... Я уже 
с нее получил... Вам все равно 
ехать дальше, а мне сейчас вы­
ходить...

Троллейбус остановился. Муж­
чина вышел.

— Не опускайте! — закричал 
я вошедшей женщине.

— У  вас что?
—  У меня двадцать копеек, 

но я должен взять два билета, 
сам получить одиннадцать ко­
пеек и одну копейку отдать  
еон той девушке...

— В чем дело? Что за проб­
ка! Проходите вперед! — разда­
лось сзади...

— Вот вам шесть копеек, — 
сказала гражданка, — а две ко­
пейки будете мне должны,.. — 
И женщина села на освободив­
шееся место.

— Нате вам десять, а мне от­
дайте шесть, — протянул мне 
кто-то гривенник.

— Кстати, товарищи, я вижу, 
у вас много мелочи... Не разме­
няете ли вы гривенник на пять

а я вам верну двадцать пять!..
— Зачем мне ваши двадцать 

пять копеек! Отдавайте мне мои 
две!

— Да поймите: ваши шесть
копеек я отдал этому мужчи­
не...

— Кстати, вы мне их еще не 
отдали, — сказал мужчина.

— Отдайте-ка эту копейку 
мне! Хоть одну с вас получу!

— Обождите! Вам еще ехать, 
а девушка сходит!..

Троллейбус остановился. Лю­
ди. вышли, вошли... Троллейбус 
снова тронулся... Кстати, это 
была моя остановка...

— Граждане! Кто рубль раз­
меняет? — крикнул кто-то из 
вновь вошедших.

— Вон тот, в шляпе, он всем 
меняет!..

На передних местах для де­
тей и инвалидов ехидно засме­
ялись... *

— Хорош общественник! •— 
закричала женщина, которой я 
был должен две копейки. — Он 
с этого живет!.. Давайте мне две 
копейки! Я выхожу!

— У меня нет двух копеек!.. 
Дайте мне ваш адрес. Я вам 
домой занесу...

— Да!.. Уж вы принесете!.. Бе­
говая, 23...

без кондуктора
— Сейчас отдам... *Так вот — 

если вы теперь дадите мне сем­
надцать, то будет двадцать три...

Девушка,, которой я был дол­
жен одну копейку, стала про­
бираться к выходу....

— Девушка! Куда же вы? Я 
вам должен копейку!

— Да ну, ерунда какая... — 
смутилась девушка. •

— Нет, не ерунда! — строго 
сказала женщина, которой я 
должен был две копейки. — 
Отдайте ей копейку! Да заодно 
и мне моих две!..

— Граждане! Дайте копееч­
ку! — простонал я. Кто-то 
протянул копейку.

— Спасибо... Я теперь копей­
ку вам буду должен...

— Только не копейку, а семь 
копеек, — шесть вы мне уже 
должны.

Ф а н т а с т и к а  —  ч т о  это?
Выдумка? Небылицы? Сказки? Прогноз? Предвиде­

ние? Развлекательное чтение?
Нужна ли фантастика?
А что Вы думаете об этом?
Ваши любимые книги и авторы?
Каким Вы представляете будущее и людей будущего?

А НЕ ОРГАНИЗОВАТЬ ЛИ ЛЮ БИТЕЛЯМ 
ФАНТАСТИКИ СВОЙ КЛУБ?

Обо всем этом будет идти речь 22 ноября в 15 часов в 
малом читальном зале Центральной библиотеки им. М.
Горького, где состоится вечер

. « В  м ир е  м е ч т ы » .
Знатоков научной фантастики выявит викторина, а 

победителей ждут «фантастические» призы.
Вас ждет и большая выставка научно-фантастической 

литературы.

И женщина вышла..'.
К двум часам дня у меня ско­

пилось три рубля тридцать од­
на копейка, два троллейбусных 
талона и три адреса...

Мне стало жарко... Я снял 
шляпу. Кто-то из вновь вошед­
ших посмотрел на меня, на 
деньги в руке и брезгливо бро­
сил мне в шляпу две копейки —  
прилично одет, а побирается.

Но мне уже было почти без­
различно.

К пяти часам вечера у меня 
было шесть рублей тридцать ко­
пеек, пять троллейбусных, по­
чему-то два трамвайных тало­
на, шесть адресов в Москве и 
один в Ленинграде, куда я дол­
жен был отправить перевод по­
поите...

К восьми часам я уже знал 
наизусть все остановки, знал,, 
что водителя троллейбуса зовут 
Андрюшей, что у него трое де­
тей, бульдог, восемь голубей и 
что, если бы не ущемление в 
поясничных позвонках, то он до 
сих пор занимался бы спортом...

Наконец, в половине первого 
ночи я рассчитался с кассой и 
вышел из троллейбусного пар­
ка...

Когда к трем часам ночи я 
разнес долги по всем адресам, 
у меня осталось мои пятнад­
цать копеек, с которыми я ут­
ром вошел в троллейбус...

Арк. АРКАНОВ.

Отв. редактор О. НАГЕЛЬМАН.

Орган парткома, ректората, ко­
митета ЛКСМЭ и профкома Тал­
линского политехниче&кого ин­
ститута.

Типография «Юхисэлу», 
Таллин, ул. Пикк, 40/42. 
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Р Е П О Р Т А Ж  С  « И С К А Т Е Л Я »

Фото С. Казакова.


