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LUHIKOKKUVOTE

USA niitab 2023. aastal vdga tugevaid to0turu numbreid. Samal ajal on korgkoolidesse
sisseastumine hiippeliselt suurenenud. Suured tehnoloogia ettevotted koondavad inimesi keerulise
majandusolukorra tottu, aga USA t66turu numbrid on tihed parimad, mis kunagi olnud. Koikide
nende siindmuste tottu otsustas t66 autor uurida, millist mdju avaldab haridustase t06tuse méérale

USA-s.

Eelmiste autorite poolt 1dbi viidud uuringud niitavad, et inimkapital on ks tidhtsamaid
tootmissisendeid tldse. Investeeringud inimkapital, ehk inimeste harimine, mdjub positiivselt
nende t60 leidmise voimele. Kuid suurenenud sisseastumise mééra tottu peavad Opilased votma

suuremaid dppelaene ja 1dpetajad peavad proovima silma paista viga konkureerival to6turul.

Autor viib kdesolevas t60s 14bi korrelatsioon— ja regressioonanaliiiisi. Korrelatsioonanaliiiisis leiab
autor, kuidas muutujad tksteist mdjutavad ja regressioonanaliiiisis koostab autor mudeli, et
kirjeldada to6tuse médra kujunemist nelja muutujaga, milleks on haritud inimeste hulk t66jdust,

inflatsioon, reaal skp kasv ja t06j0us osalemise méér.

Votmesonad: Tootuse méar, haridustase



SISSEJUHATUS

Tootuse méar ja tootuse méaara lilkumise ennustamine on vaga oluline osa majanduse
kujundamisest. To6tuse méar on oluline majandusnéitaja. To6tuse maar mojutab kdiki indiviide,
ettevotteid ja riike. TOOtuse méaara ennustamine vdimaldab majanduspollitikakujundajatel ja
valitsustel hinnata tulevase majanduse olukorda ja vdGtta vastu meetmeid, et &ra hoida

majanduskriisi vdi leevendada to6tusega seotud probleeme.

Uks faktor, mis m&jutab to6 leidmist ja tootuna olemise pikkust on haridustase. Kérgemalt haritud
inimestel on suurem to0alane konkurentsieelis. Haridus annab vOimaluse kandideerida

rohkematele tdokohtadele ja voib mdjutada palgataset.

Paljud riigid kogevad suurenevat sisseastumiste hulka keskkooli ja selle jargsetesse koolidesse.
Sellega kaasnevad mured, et kuidas lisanduvad kulutused haridusele riigi majandust mdjutavad.
Samuti, millised v@imalused avanevad neile, kellel see valik enne puudus v@i otsustasid seda
valikut mitte teha (Card, 2001).

Kdérgema haridusega vdivad kaasneda paremad todvOimalused, kérgem palk, eneseareng ja
tutvused, mis aitavad edasises elus labi luta. Kuid teisest kiiljes USA-s on hariduse omandamine
lisnagi kallis ja see ei ole igalihele véimalik. Oppemaksud, dpikute ostmine ja dppelaen vdivad
vidga kiiresti inimese matta finantsiliste kohustuste alla. Uha suureneva iilidpilaste arvuga kaasneb
ka konkureeriv to6turg, milles vdib olla raske t66d leida. Hariduse omandamine on samuti véga
ajamahukas ja see vdib raskendada inimestel leida tervislikku tasakaalu t66, pere ja muude

kohustuste vahel.

USA on uks joukamaid ja arenenumaid riike maailmas. 2020 aasta pandeemia ajal oli t66tuse
maara tipuks 14,7% (OECD, tabel Unemployment rate). Kuid see néitaja on saadud kontrolli alla.
Jaanuaris 2023 avaldati, et USA t06tuse méaar on 3.4% (OECD, tabel Unemployment rate). Viimati
oli nii madal t66tuse méar USA-s aastal 1969. Kuid kdik see toimub majanduse jaoks keerulisel
ajal. Paljud tehnoloogiapdhised ettevdtted (Twitter, Tesla, Shopify, Microsoft, Netflix) koondavad
kasvu perioodil palgatuid to6tajaid, kuid téokohti tekib aina juurde ja té6turu numbrid on véga

tugevad.



Shultz (1975) leidis oma uurimistoos, et to6 leidmisega tulid paremini toime need, kes olid rohkem
haritud. Erinevate oskustega avanevad erinevad vBimalused ja lihtt66 vdimalus jaab alles. Kuid
selleks, et luua parem mudel leidis Schultz, et ettevGtlust tuleks votta kui harvaesinevat juhtu ja
selle kasumlikkust lihtt6ost kdrgemale tosta. Palju edulugusid on inimestest, kes on saanud véga

edukateks ilma hariduse ja kooli abita.

Bakalaureusetdd eesmargiks on vilja selgitada, kas ja kui palju mdgjutab kdrgharidus tootust.
Tapsemalt uurib autor empiirilises osas kuidas kdrgharitud inimeste hulk t66joust mdjutab tootuse
madra. Autor valis uuritavaks riigiks USA, sest USAs on andmed pika perioodi kohta
kattesaadavad. Samuti on USAs t60 kirjutamise ajal to6tus 54 aasta kdige madalam ja tlikooli

astujate arv on ks kdrgemaid, mis see kunagi olnud on.

Selleks, et valja uurida, kas muutujate vahel on seos, viiakse empiirilises osas labi
korrelatsioonanalliis. Seos v@ib olla kas positiivne vO8i negatiivne, seda nditab
korrelatsioonikordaja mérk. Seose tugevust néitab korrelatsioonikordaja absoluutvaartus.
Testitakse ka korrelatsioonikordaja statistilist olulisust.

Jargmisena viiakse bakalaureuset6ds labi regressioonanaliilis, et luua matemaatiline mudel
haridustaseme ja to6tuse vahelise seose leidmiseks. Sdltuvaks muutujaks on USA td6tuse maar
ning sdltumatuteks muutujateks on kdrgharitute hulk, t66j6us osalemise madr, inflatsioon ja reaal
SKP kasv. Autor kontrollib autokorrelatsiooni (Breusch-Godfrey testiga), multikollineaarsust
(VIF-testiga), jaékliikmete normaaljaotust (Doornik-Hanseni-testiga) ja heteroskedastiivsust
(White'i-testiga).

Autor kasutab kdesolevas uurimistods aastaseid andmeid. Vaatlusperioodiks on valinud autor
aastad 1981 kuni 2021. T66tuse madra, t06jous osalemise ja SKP kasvu andmed votab autor
Worldbanki andmebaasist. Andmed inflatsiooni ja kdrgharitud inimeste hulga kohta t66jdust votab

autor OECD andmebaasist.



1. TOOTUSE MAARA OLULISUS

Selles peatiikis toob autor vélja tootuse mddra olulisuse ja t06tuse médra mojutavad tegurid.
Tutvustatakse ldhemalt uurimisprobleemi ja selle olulisust. Autor toob vélja teoreetilised

seisukohad ja tulemused, milleni teised autorid on joudnud.

1.1. Too6tuse maara hindamise olulisus

On olemas kolme tlupi to6tust: siirde-, struktuurne ja tsukliline to6tus. Siirdetd6tus on véltimatu
igal avatud turul, sest uue t66 leidmine votab aega. Struktuurne t66tus esineb mitmetel pohjustel.
Tootajatel voivad puududa vajalikud oskused, mida tédandja ootab. Nad voivad elada ebasoodsas
kohas, et t00l kaia ja neil puudub vdimalus tmberkolimiseks. Kuid kdikide ndudmiste taitumise
korral vBib palganumber jadda to6taja jaoks ebaatraktiivseks ja to6andja ei suuda pakkuda seda,
mida toootsija soovib leida. Tsikliline to6tus kaib kasikdes majandustsiklitega, kui majandusel
l&heb hé&sti on pakkumisel rohkem t66kohti. Kui majandusel ei lahe nii hasti, siis on ka t66tuse
madr suurem (Desaling Germay 2016).

USAs labiviidud uurimist6d, mis uuris tarbijate kulutusi to6tuse ajal leidis, et tarbijate kulutused
ja tootushivitised on omavahel tugevas seoses. Ganong ja Noel (2019) leidsid, et suuremate
tootushivitistekorral olid suuremad ka tarbijate kulutused. Kui toetused otsa said siis langesid
tarbijate kulutused jarsult. To6tushuvituse toetused olid ka tugevas seoses t60 otsimisega. Kui

tarbijad olid &ra kulutanud oma toetuse siis peale seda hakati aktiivsemalt t66d otsima.

Tootuse mééar on oluline majandusindikaator. To6tuse méaar naitab palju aktiivsest toovoimelisest
rahvastikust on t66tud. Okuni seadus Utleb, et majanduskasvu ja todtuse maéra vahel on negatiivne
seos. Uhe protsendiline kasv to6tuse maaras toob endaga kaasa SKP kahe protsendilise languse.
Majanduskasvu Uks komponente on tarbimiskulutused. Kui inimestel pole t66d vo6i neile
makstakse madalamat palka, siis nende kulutamise vdime védheneb ja see omakorda parsib

majanduskasvu. Suure hulga t6otutega vOib véheneda ka inimeste heaolu. Head to6turu



vOimalused see eest muudavad asukohti inimeste jaoks atraktiivsemaks ja suurendavad ettevotlust

ja majanduskasvu.

Tootus on sotsiaalmajanduslik probleem, mis mdjutab inimeste elatustaset ja riikide
sotsiaalmajanduslikku staatust. Kdrge tootuse méar on madala ndudluse tagajarg ja vastupidi.
Madalam ndudlus nditab, et riigis on véiksem t66jouvajadus, mis omakorda toob kaasa t6daja
lihendamise v6i koondamised (Davidescu et al., 2021). Kui ndudlus t60jou jargi véheneb ja
todandjatel on valida rohkemate to6tajate seast, tekib tédandjatel vGimalus maksta madalamat

palka, sest toootsijad on ndus seda aktsepteerima.

T60tuse maar peegeldab tooturu kaekaiku. To6tus mojutab uksikisikuid, ettevotteid ja majandust
tervikuna. Uksikisikute majapidamisi mdjutab t66tus finantsiliselt ja pstihholoogiliselt. Kdrge
tootuse maar voib pbhjustada sissetulekute véhenemist, stressi suurenemist ja tekitada raskusi
toimetulekuga. Ettevotete kulutused suurenevad samuti, sest raskem on leida kvalifitseeritud
t06joudu, et positisioone téita. Suuremad kulutused ja vahenenud produktiivsus mdjutavad
ettevotte kasumlikkust negatiivselt.

Selleks, et eelnimetatud probleeme vltida, on to6tusega pidevalt vaja tegeleda. To6tuse probleem
puudutab kdikide riikide inimesi ja valitsusi. Alates 2008 aasta majanduskriisist on todtuse
kontrolli all hoidmine olnud kdikide maailma valitsuste jaoks veel muret tekitavam kui varasemalt.
Populaarseim meede to6tuse vastu voitlemiseks on toetuste pakkumine (Dimovski et al., 2011).
Iga valitsuse meede, mis suurendab oodatavat tulu, tekitab juurde téokohti ja vahendab to6tust.
Tanu sellele leiavad t66tud inimesed kergemini too ja tootuse méar vaheneb (Pissarides 1985).
Valitsustel on palju voimalusi tootuse vastu voitlemiseks. Naiteks valitsuste kulutused
infrastruktuurile, haridusele ja programmidele, mis toetavad otseselt v6i kaudselt tookoha
tekkimise ja leidmise v@imalusi. Samuti aitab t66tuse madra vahendamisele kaasa majanduse
stimuleerimine labi maksude ja intressimédérade alandamise. Need variandid jatavad inimestele

kéatte ronkem ressurssi, suurendavad inimeste kulutusi ja aitavad seelébi kaasa majanduskasvule.

Dimovski (2011) leidis oma to0s, et tootuse madra vahendamiseks tuleb kiirendada
majanduskasvu. Riigid, kellel on tdsine probleem to6tusega, peaksid panema rohku
majanduskasvule, sest toetused on ainult ajutine lahendus kdrgele t66tuse madrale. Dimovski

rohutab, et probleemi lahendus ei piirdu ainult t66 leidmise ja t66l kdimisega. Vaid tootajad ja



tooandjad peaksid seadma eesmérgiks kdrgema véartuse tootmise, mis omakorda on kasulikum
tootajatele. Selle 1&bi saab edendada riigi SKP-d ja védhendada tootust.

Riikide valitsuste jaoks on riigi SKP suurendamine véga oluline. T66j6ud on uks olulisemaid
tootmissisendeid. Muutused to6joupakkumisel voi tooturu aktiivsusel mdjutavad otseselt
potensiaalset majanduskasvu. Teine probleem, mis to6turu muutustest voib tekkida on inflatsiooni
suurenemine (Urke et al., 2020). Seda toetab ka Phillipsi kdvera kontseptsioon. Phillipsi kdver
utleb, et inflatsiooni ja té6tuse vahel on negatiivne seos. Kui té6tuse maar on madal siis inflatsioon

on kdrge ja kui tootuse méaar on korge siis inflatsioon on madal.

Tootuse madra mojutavaid pdhjuseid on palju, aga peamisteks on majanduskasv, rahvastiku
eriparad ja riikide to6turupoliitika. Kui majandusel laheb hasti, siis ettevotted Uritavad laieneda ja
palkavad juurde t66joudu, mis vahendab t66tuse madra. Majanduslanguse ajal vdivad ettevdtted
tootajaid koondada, et kulusid kérpida. Riikide to6turupoliitikad on erinevad. Poliitika, mille t66tu

abirahadele ligipdés on lihtsam, vdib soodustada t661 mitte k&imist ja seel&bi tootuse madra kasvu.

1.2. Hariduse mdju tootusele, varasemad uuringud

USA-s on 1970-2006 aastast Ulidpilaste arv kasvanud 3.3 miljonilt 17.5-le miljonile. Kuid selleks,
et Ulikooli sisse saada on Opilased pidanud hakkama ndagema (ha rohkem vaeva kasvava
sisseastujate arvu tdttu ja tlikoolide enda seatud lavendite tdusu tottu. Ulidpilaste arv on tohutult

kasvanud, aga samamoodi on kasvanud ka toé6tuse maar tlikooli 16petanute seas (Hu et al., 2020).

Hariduse kasumlikkuse kohta on olemas kaks suuremat koolkonda. Uks koolkond leiab, et kasu,
mis haridusest saadakse on kdrgem palganumber. Teine koolkond leiab, et té6andjad seostavad
haridustaset inimese t06jouturu konkurentsivbimega. Sdelumise teooria kohaselt on diplomid
esmase t00 leidmiseks olulised, aga diplomite véartus vaheneb kui toostaaz kasvab, sest hariduse
ja todstaazi vahel on negatiivne seos. Inimkapitali teooria kohaselt investeeringud haridusse
parandavad inimeste td6oskusi. Seetdttu on tédandjad ndus maksma suuremat palka kérghariduse

omandanud inimestele mitte neile, kellel on pdhi- voi keskharidus (Hwang et al., 2013).



Kaks valja toodud teooriat — sBelumise teooria ja inimkapitali teooria ei ole omavahel vastuolus.
Madlemad teooriad tlevad, et haridus on kasulik ja aitab tooturul t06 leidmisele kaasa. S6elumise
teooria Utleb, et haridus aitab td6andjatele silma paista. Té6andjatel on ka seeldbi kergem vilja
sbeluda vahem kvalifitseeritud kandidaadid. Inimkapitali teooria r6hutab rohkem seda, et haridus
ja koolitused parandavad inimeste oskusi. Paremate oskustega saab to rohkem panustada
uhiskonda ja tagada endale majanduslik edu. Kuid mdlemad teooriad viitavad sellele, et hariduse

omandamine tooturul on kasumlik.

Hiina eliitlikool tegi uuringu, kuidas keskmine hinne mdjutab tooturul saadavat palka. T6o
jarelduseks toodi, et keskmise hinde ja tlikooli 16petanute palk on omavahel positiivses seoses.
Mainitud on mdlemad — sGelumise teooria ja inimkapitali teooria. T66s seatakse inimkapitali
teooria kdrgemale ja pBhjenduseks tuuakse see, et sGelumisteooria efekt kaob aja jooksul ja

peamine kasutegur on inimkapitali teoorial (Zou et al., 2022).

Riigi investeeringut kdrgharidusse peetakse (heks votmeelemendiks, et riik saaks o0sa
majanduskasvust ja rahvusvahelisest konkurentsivbimest. Mitmed joukad arenenud- ja
arenguriigid on suunanud palju ressurssi Ulikooli dppima asuvatele ja wlikoolis Gppivatele
tudengitele. Lisaks on paljudel riikidel programmid, mis vdimaldavad t661 k&imise ajal omandada
kdrgharidust isegi kui on oldud pikemat aega to6turul. See tekitab v@imaluse liituda to6turuga
varem. Kui on olemas v@imalus kdrgharidust omandada t66 korvalt, siis to6le minek peale

keskkooli ei tahenda enam seda, et tulevikus edasi 6ppima ei minda (Hwang et al., 2013).

See, et t60 kdrvalt saab kérgharidust omandada ja tldse ennast tdiendada ka teiste teadmistega on
tootaja jaoks kasumlik. Selle l&bi saab td6taja parandada oma tulevikuvéljavaateid ja enda
vBimalusi suurendada, et karjaariredelil tdusta. Autori uuritavaks riigiks on USA, kus hariduse
omandamine on kallis. T66l kéies saavad vdhem majanduslikult kindlustatud inimesed muuta
hariduse omandamise endale jdukohasemaks. To6koht pakub neile sissetulekut ja osakoormusega

koolis kdimine on finantsiliselt vahem kurnavam.

Valero ja Van Reenen (2019) uurisid, millist mdju avaldavad tlikoolid majandusele. Vaadeldi
1500 regiooni 78s erinevas riigis alates 1950-ndast aastast. Autorid leidsid, et Glikooli olemasolu
Kiirendas vastava regiooni majanduskasvu. Leiti, et kui tlikoolide arv regioonis kasvas 10% vorra
siis SKP inimese kohta suurenes samas regioonis 0.4% vdrra. Kuid kasud ei piirdunud ainult

vastava regiooniga, vaid kandusid tle ka naaber regioonidesse. Suurima kasu osalisteks said need
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regioonid, mis olid geograafiliselt kdige lahemal. Nende leidude pdhjal said autorid jareldada, et
ulikoolide laienemised on majanduslikult kasumlikud.

Probleem seisneb selles, et kdrgharitute t6tuse maar on kasvanud arenenud riikides. On teada, et
magistridppe l6petanutel on tunduvalt kdrgem palgatase kui bakalaureuse dppetaseme I6petanutel,
ja kuna riigid panustavad rohkem magistri programmidesse on Opilased vahem vastumeelsed oma
Opinguid pooleli jatma, et teenida rohkem. Riigid ise pole suutnud sammu pidada kérgharidust
omavate inimeste arvu kasvuga ja ei suuda pakkuda piisavalt palju tookohti asjalGpetanutele, eriti
kui majanduskasv on oodatust madalam. Pakkumise ja ndudluse ebavordsusest tulenevalt peavad
magistri- ja kdrgema kraadiga inimesed leppima t6ddega, kus nad on ule kvalifitseeritud. See
omakorda jatab bakalaureusekraadi omanikud t66st ilma, suurendades kogu kdrgharitute to6tuse
madra. Hwangi t66s vélja toodud analliiis nditab, et kui ei hakata ressurssi suunama sellele, et
kdrgharitud t6od leiaks, siis korgharitute to6tuse méaar jatkab kasvamist ja kdrgharitute palgatase
ldheb langustrendi. Selleks, et korghariduse negatiivseid mdjusid leevendada, on vaja leida

poliitika, mis p8hineb poliitilistel ja majanduslikult tdhusatel kriteeriumitel (Hwang et al., 2013)

Nistor (2019) uuris investeeringuid inimkapitali ja selle mdju osariiklikule tootusele USA-s.
Tulemused néitasid, et 100-dollariline investeering inimkapitali t6i endaga kaasa oodatava 0.63-
protsendilise to6tuse madra languse. Kui osariigi rande netoméaar jai alla 1,6%, siis oli inimkapitali
investeeringul negatiivne mdju osariigi tootuse maéarale. Inimkapitali investeeringuid sai seostada
tootuse maéra langusega kui rande netoméaér jai alla 1,6%, aga kui rande netomaar oli lle 1,6%,
siis oli inimkapitali investeeringutel positiivne mdju t6dtuse maarale. See, kuidas inimkapitali
investeeringute rahastust jagada osariikide vahel, on jatkuvaks arutelupunktiks. P&hirdhk on
haritutel, kes rdndavad Uhest osariigist teise, et leida paremaid t66 vimalusi. Haritud inimeste
rdnnet lihest osariigist teise kutsutakse “ajude dravooluks”, sest kasu hakkab saama see regioon
kuhu kolitakse ja kus t66d hakatakse tegema. Nistori t06s kasutatakse rdnde netoméara ja see naitas
inimeste rande harjumusi, mitte t66j6u omasid. Samuti pole teada, kes randavad, kas selleks on
haritud inimesed vOi lapsed, pensionarid, to6tavad vOi tootud. Teada ei olnud ka inimkapitali
investeeringutest osa saanud inimeste kaitumine. Kuid kdesoleva autori t60 vaatab USA-d kui
tervikut ja mitte osariigiti ja Nistori to60st valja tulnud jareldused ldhevad kooskdlla teiste

uurimistdddega mis Utlevad, et haridusel on negatiivne mdju to6tuse madarale.

Eelnevad uuringud toovad valja, et hariduse ja to6tuse madra vahel on olemas seos. Kuid USAs

on kasvavaks probleemiks Oppelaenude kallinemine. Selleks, et kdrgemat haridust omandada
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peavad Opilased valja votma aina suuremaid Gppelaene. See raskendab nende dpilaste véimalusi,
kes ei ole majanduslikult nii hasti kindlustatud. See probleem omatte vdib suurendada t66tuse

maara.

USA Oppelaenudega seoses labi viidud uurimistod tdi vélja, et dppelaenude koguvdlg on
muutumas tha suuremaks probleemiks USAs. See on suuruselt teine vdlg kogu riigis, esimene on
kodulaenude vélg, 6ppelaenude vdlast vaiksem on krediitkaardi volg. 2016 aastal oli Gpplaenude
koguvdlg 1.3 triljoni juures. Viiel protsendil laenajatest on volga Ule saja tuhande, nende laenajate
vOlg moodustab kogu vdlast 30 protsenti. Koolist lahkudes on I6petajate keskmine volg 34 tuhat
dollarit. 2012 aastani maksejouetus Oppelaenu votjate hulgas suurenenes ja peale seda aastat on
stabiliseerunud. Keskmiselt on Glikooli minek parem investeering tana kui ks pdlvkond tagasi,
aga ulikooli tasuvus on sdltuv. Rahvaulikoolide Gpilastel on madalam I6petamiseméar ja véaiksem

tdendosus teenida markimisvaarset tulu oma kraadiga (Fuinhas et al., 2019).

2020 aastal viidi labi uurimisto6, mille eesméark oli luua mudel t66turu, krediidituru tingimuste,
Oppemaksude ja palkade ebavdrdsuse vahel. Toodi vélja, et keskmiselt maksab riikliku hariduse
omandamine USAs ja UKs 10 000 dollarit aastas ja erakoolis kdies 30 000 dollarit aastas.
Ebatéieliku t606- ja krediidituru tottu tritavad ettevotted maksta kdrgemat palka, et kompenseerida
Oppelaenude koormust. Selle 1abi on ettevdtete kulutused suuremad ja madalamalt haritud
kannatavad, sest nende tootuse méaar suureneb ja nad saavad madalamat palka. Leiti, et kui
Oppemaks suureneb siis investeering inimkapitali véheneb, heaolu véheneb ja laenu saamine
raskeneb. Kuid vastukaaluks tarbimiseks vélja voetud laen suurendab investeeringut inimkapitali

ja muudab laenu saamist kergemaks (Manger 2020).

USA iilidpilaste kogu laenuvdlg ja selle moju todturule tundub olevat kasvav ja tdsine probleem.
Selleks, et iilidpilaste laenukoormust vdhendada ja parandada selle mdju majandusele tuleks
toetada iilidpilasi finantsiliselt. Uks vdimalustest oleks leida viis kuidas vihendada dppemaksu ja
selle vajadust. Teine variant on stipendiumite suurendamine ja kéttesaadavamaks muutmine.
Jargmises peatiikis toovad mitmed teised autorid vilja selle, kuidas stipendiumitel on positiivne

moju lopetamise médrale.
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2. ANDMED

Loput6o teises osas toob autor vélja varasemad uuringud to6tuse ja hariduse kohta. Autor
tutvustab, milliseid muutujaid ja uurimismeetodeid on teised autorid kasutanud sarnaste todde
labiviimiseks. Samuti uurib autor, millised muutujad aitavad lébida kooli ja omandada

korgharidus.

2.1. Meetodid ja muutujad, mida kasutatakse hariduse mdju modellermiseks

Selleks, et koérgharidust omandada on vaja I8petada kool. Seetdttu keskendub autor selles
alapeatiikis, sellele mis mdjutab kooli I6petamist ja koolist edasi téokoha leidmist. Autor uurib
milliseid meetodeid kasutavad ulikoolid, et tagada Opilastele voimalused t66turul hakkama saada.
Samuti uurib autor, mis mdjutab dpilaste I6petamise vbimet. Autor toob ka vélja milliseid
meetodeid teised autorid kasutasid ja milliseid mudeleid koostasid. Autor saab teiste t6ddega

tutvudes vaadata, milliseid muutujad kasutati, et hariduse mdju modelleerida.

Riigid toetavad finantsiliselt Glikoole, et parandada hariduse kvaliteeti ja tagada ulikooli
I6petanutele todkoht. Selleks, et finantsilist tuge pakkuda peab riik teadma, kuidas on kdéige
efektiivsem (likoole toetada. Koreas on need programmid eriti olulised, sest sealne toetus on
suhteliselt madal vorreldes OECD riikidega. Korea ulikoolildpetajate t60hdive méérasid hindav
uuring vaatles kahte muutujat — hariduskulutusi he dpilase kohta ja Opilaste arvu téiskohaga
Oppejou kohta. Koostati regressiooni mudel. Leiti, et need kaks muutujat mdjutavad oluliselt
ulikooli l8petanute t66hdive méaara. Positiivset mdju téokoha leidmisele andis ka stipendiumi
saamine. Pohjenduseks toodi see, et stipendiumi sdilitamiseks tuli hoida hdid akadeemilisi
tulemusi ja seeldbi saadi ka kergemini todle. Selleks, et parandada t66hdive mééarasid tlikooli
IGpetanute seas tuleks vahendada Opilaste arvu tdiskohaga Oppejoudude kohta ja suurendada
hariduskulutusi dpilase kohta (Lee & Chung 2015).

UK-s viidi labi sarnane uuring, mis vaatles millised tegurid mdjutavad tlikooli I6petanute t66

leidmist. T60s vaadeldi individuaalseid omadusi, td6oskusi ja akadeemilisi saavutusi. Uurimistoo
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leidis, et t60 leidmist mdjutas see, kas tlikooli 10petaja oli vélismaal dppinud, milline oli tema
tookogemus, vanus, haridus, rahvus, sugu, koolivélised tegevused. Kui wlikoolid tahavad
parandada I6petajate t60 leidmise vdimalusi siis nad saavad pakkuda rohkem koolivélised
tegevusi. Rohkemad vdimalused dppida valismaal aitaksid kaasa t60 leidmisele. See nditab, et
ulikoolid saavad teha ainult nii palju, et parandada tlikooli I6petanute t60 leidmise vGimalusi.
Selleks, et parandada to6 leidmise vdimalusi Glikooli I6petanute seas tuleks tegeleda laiapdhjaliste

sotsiaal ja majanduslike probleemidega (Byrne 2022).

Kahest eelnevast toost tulevad vélja koolide ja riikide vahelised erinevused. Koreas leiti, et Gpilaste
arv téiskohaga t60jou kohta ja kulutused tihe Gpilase kohta olid olulised siis UK-s labi viidud t60
keskendus rohkem Opilaste individuaalsetele erinevustele. Selleks, et aidata wlikoole ja

asjaldpetanuid on vaja tegeleda haridussusteemiga ja Opilaste individuaalsete teguritega.

Uuriti USA ulikooli 18petamist mdjutavaid komponente era- ja avalikes Ulikoolides. Mudeli
koostamiseks kasutati regressioonanaliitisi. Muutujateks valiti dppemaksu suurus, dppejéudude ja
ulidpilaste suhe, SAT skoorid, 6ppekoormuse maht, keskmine IGpetaja vanus, elukoht, sugu,
vahemused, vélismaalased, toetuse saajad, usk. Statistiline olulisus puudus toetuse saajatel,
valismaalastel ning tudengite ja 6ppejoudude arvu suhtel. Toost tuli valja, et 16petamise maarad
sOltusid Glidpilaste omapéradest. Kuid kui mdlemas koolis olid sarnased Opilased siis kooli

I6petamisel ei olnud vahet (Scott et al., 2006).

2018 aasta uurimuses vaadati Uhte keskmise suurusega ulikooli USA kaguosas. Kasutati andmeid
aastast 1998 kuni 2004. Anallusiti tudengite individuaalset teavet. Regressiooni mudel leidis, et
edukamad olid need tudengid, kes olid akadeemiliselt paremini ette valmistunud, said osa
stipendiumitest ja olid vdiksemates rihmades. Olulisust ei omanud sugu, rass, tundidest
puudumine ja Ulikooli majutuses elamine. T60 ti vélja, et I6petamise mééra tdstmiseks vaiksid

koolid investeerida stipendiumitesse ja vaiksematesse rilhmadesse (Millea et al., 2018).

USA-s labiviidud uuringud tdid molemad jallegi vélja selle, et vaiksemad Opperihmad
suurendavad I6petamise madrasid. Kahe uurimistoo vahe oli selles, et tihes oli oluline sugu ja rass,
teises ei olnud. Samuti oli hes t66s oluline stipendiumi saamine ja teises toetuse saamine ei

méanginud olulist rolli.
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2006 aasta toos uuriti kutsekoolide I16petamist mdjutavaid tegureid. Leiti, et on negatiivne seos
sisseastujate hulga ja l0petamise vahel. Lisaks koolidel, kellel on rohkem vahemustest,
osakoormusega ja naissoost dpilasi, on madalam l8petamise méaar. Kui koolid kulutasid rohkem
ressurssi instruktorite peale siis oli l0petamise maar ka suurem. To0s kasutati kaalutud

vahimruutude meetodit (Bailey et al., 2006).

Faria (2009) leiab, et suhe to6tuse ja ettevotlikuse vahel on olemuselt dinaamiline ja vdimalik, et
mittelineaarne. Labiviidud testid nditasid, et muutujate vahel on kahesuunaline seos. To6tuse
madra muutumine avaldab ettevdtete loomisele suuremat moju kui ettevotete loomine tootuse

maarale.

Majanduskasvu tagamiseks on haridus ja ettevottlikus mélemad olulised tegurid. Kuid see, et kas
ja kuidas hariduse omandamine ettevGtlust mdjutab on ebaselge. Kiire kasvulistes tddstusharudes
ettevdtja olemine on lahedalt seoses ettevdtlikusega ja haridusega. On vdga tGenéoline, et haridus
aitab kaasa ettevotlikusele Kkiiresti kasvavates tOoostusharudes, sest haridusega kaasnevad
spetsiaalsed oskused, mida vOib nendes toostusharudes vaja minna. Inimkapital on véga oluline
tegur majanduskasvu jaoks, aga ollakse erinevatel seisukohtadel, et millised elemendid
inimkapitalist loevad. Hariduse positiivne moju ettevotlikusele kiire kasvulistes toostusharudes
naitab, et inimkapitali investeerimine on kasulik. Poliitiliste otsuste tegemisel, et kummale poolele
rohkem rohku panna tuleb olla ettevaatlik, sest liialt panustamine Ghte vdib negatiivselt mdjuda
teisele. Kuid hariduse edendamine ja kattesaadavamaks tegemine tundub avaldavat positiivset
mdju ettevdtlikusele (Ahn & Winters 2022).

Kooli I6petamist ja t66 leidmist mojutavad paljud erinevad tegurid. Eelnevate autorite t66del on
palju sarnaseid muutujaid. Uks muutujatest, mis enamuste toédes valja toodud oli Gpilaste arv voi
siis Ulidpilaste arv Oppejou kohta. Mida rohkem oli dppejoéudusid ja mida véiksemad olid
Opperiihmad seda paremad olid Opilaste 18petamise vdimalused. T66 esimeses pooles tdi autor
valja, et sisseastumise maar on kasvanud ja teised autorid tdid ka vélja, et riikides on tiha rohkem
ulidpilasi. Kui dlikoolid ei suuda sammu pidada selle kasvuga ja klassiruumid muutuvad

ulerahvastatuks siis vdivad vaheneda I6petamise méérad.
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2.2. Andmed, mida kasutatakse t60tuse moju modelleerimiseks

Selles peatiikis uurib autor, milliseid muutujad mdjutavad t66 leidmise vdimalusi. Teiste autori
uurimist0od puudutavad ka t66 kaotanud inimesi ja vaadeldakse, kellel on kergem t66turule naasta

ja mis selle pdhjusteks olla véivad.

Uurimist6o, kus vaadeldi Soomes (ihe tehase sulgemist ja selle tootajate uue tdokoha leidmist
mojutavaid faktoreid leiti, et olulised makroandmed olid pooleliolev majandustsiikkel ja t66jou
ndudlus. Kuna majandus oli kasvufaasis tehase sulgemise ajal, olid koondatud td6tajad tahetud
t66joud, ja to6 leidmine oli lihtsustatud. Mikroandmete koha pealt leiti, et kergemini leidsid t66d
inimesed, kes olid nooremad, mehed ja to6tasid enne kontoritod peal. Halvemas seisus olid need,
kellel oli pikk karjaar uhes ettevottes, olid naissoost ja kitsad teadmised kindlas valdkonnas. Need,
kes ise t06lt lahkusid neid ootas parem todkoht ja kdrgem palk kui neil, kes koondati (Jolkkonen
etal., 2012).

See uurimistdo néitab, et to0 leidmist mdjutavad mitmed erinevad tegurid. Oluline on majanduse
seis, t60jou ndudlus ja individuaalsed omadused. Sellest uuringust saab jareldada ka, et
laiapBhjaline to6kogemus, paindlikkus ja mitmekilgsed teadmised v@ivad aidata td6kaotanutel

kiiremini uus t60 leida. Abi tuleks osutada neile, kellel on kitsad teadmised.

USAs lébi viidud uurimistdd uuris kui palju td6tuse méaarast moodustab ootamise to6tus. Inimene,
kes on t06 kaotanud on ndus ootama kauem, et leida t06 kus ta ei pea tegema jarelandmisi palga
0sas ega tegema mitte erialast t66d. Uurimistdo autor Herz (2019) leiab, et mida rohkem aega on
tootaja panustanud inimkapitali seda kauem on ta ndus olema t66tu, et leida sobiv t66. Koiki
tooturu oskusi ja teadmisi ei saa kanda Ule thelt to6lt teisele. Kuid mida mitmekulgsem on td6turg

seda lihtsam on té6kaotanutel liikuda thest tookohast teise minimaalsete kuludega.

Hispaanias labi viidud uuring, kus vaadeldi tegureid, mis mdjutasid t60 leidmist, t66tu olemise
pikkust ja t00 stabiilsust peale kriisi. Kdige rohkem kannatasid kriisi téttu mehed, immigrandid,
vanemad tdotajad ja madalama haridusega inimesed. Leiti, et majanduse langusfaasis on oluline
roll haridusel ja et see aitab leida hdlpsamini t66d ja aitab tagada stabiilse tddkoha. Juba enne Kriisi
oli vanematel inimestel raskem leida t66d ja peale kriisi muutus see vanemate inimeste jaoks veel
raskemaks (Garcia & Van Soes 2017).
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Uuring, mis Hispaanias 1&bi viidi nditab jallegi kui oluline on majanduse seis t60 leidmisele.
Samuti joonistub vélja kuidas haridus ja teadmised mdjutavad t60 leidmist ja stabiilse tookoha
tagamist. Selles uuringus vajavad abi to6turule naasmiseks vanemad inimesed ja need kes ei ole

nii korgelt haritud.

T60, milles uuriti rassi, rahvuse ja hariduse moju t66 leidmisele USAs kdrgtehnoloogia to6stustes
leiti, et vahemustel oli raskem leida t66d. Mustanahalistel ja hispaanlastel olid madalamad
vOimalused leida t66d isegi kui neil olid olemas samad kvalifikatsioonid. Asiaatidel seevastu olid
suuremad vdimalused leida t66d kdrgtehnoloogia vallas, kui koikidel teistel rahvustel (Gatchair,
2013). See t060 nditab, et rass ja rahvus mangivad samuti olulist rolli kui otsitakse t60d kindlas
valdkonnas. Tahelepanuvéérne on see, et selles uuringus samade teadmiste ja kvalifikatsioonide

korral eelistati Uit rassi teistele.

Rumeenias peale 1989 aastat hakkas tudengite ja kdrgharitud inimeste arv kasvama. Uuriti kas
kdrgharitute arvu kasv pdhjustab pikka- ja voi lihiajalist mGju todtuse méaarale voi kas muutujate
vahel on Uldse olemas seos. Kasutati Autoregressive Distributed Lag (ARDL) mudelit ja
kohandatud Dickey-Fulleri testi. Tulemused nditasid, et makrotasandil ei ole kdrgharidusel ja
tootuse madaral pikaajalist seost, aga haridusel oli olemas positiivne mdju lihiajalisele to6tusele.
T60s toodi vélja, et kui tooturg ei joua kohaneda kérgharitud inimeste arvu kasvuga, siis see vdib

endaga kaasa tuua tootust ja permanentset “ajude véljavoolu” (Daniela-Emanuela et al., 2023).

Hiinas leidis aset sama fenomen, mis Rumeenias, kus jérjest ronkem inimesi alustas kdrghariduse
Opinguid. Aastast 1998-2008 kasvas Ulidpilaste arv kuuekordselt. 10 aastaga lisandus 17 miljonit
ulidpilast. Toos keskenduti kolmele tulemusele: palkade kasv, t66tuse madra muutumine ja
ligipddsu muutumine “headele” toddele. Leiti, et suhtelised palgad vihenesid, tootuse maar kasvas
ja “heade” toode arv vihenes. Palkade vihenemise vois pohjustada see, et tilikooli 16petanud pidid
esmalt valima mitte nii “hea” t60, et omandada tookogemust. See pakkumisSokk puudutas koige
rohkem neid, kes just I6petasid. Uldiselt kasvas 2002-2007 ulikooli I16petanute osakaal toojéus 7

protsendipunkti, aga t06tuse maar selle grupi sees 1,4 protsendipunkti (Knight et al., 2017).
Kdikides erinevates kasitletud riikide uurimustéodes saab kokkuvotteks Gelda, et to6tust ja t6o

leidmist mojutavad paljud tegurid. Peamisteks on majanduse kaekéik ja t66joéu ndudlus.

Individuaalsel tasemel on oluline haridustase, teadmised ja oskused, vanus, sugu ja rass.
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2.3. Mudeli pustitamine

Kahe muutuja, haridustaseme ja to0tuse méara, vahelise seose tugevuse leidmiseks viib autor 1abi
korrelatsioonanalliusi. Kui kahe muutuja vahel on korrelatsioon, siis saab iseloomustada
korrelatsiooni suunda ja tugevust. Korrelatsiooni suunda iseloomustab korrelatsioonikordaja mark
ja tugevust iseloomustab korrelatsioonikordaja vaartus, mis on vahemikus —1 <r < 1. Selleks, et
kontrollida kas korrelatsioonikordaja véartus erineb nullist téiesti sGltumatute tunnuste tottu,
hinnatakse ka korrelatsioonikordaja statistilist olulisust (Sauga 2020). Korrelatsioonikordaja
testimiseks kasutab autor t-testi. Kui muutujate vahel on seos olemas, siis jargmiseks loob autor

matemaatilise mudeli regressioon anallitsi labi.

Regressioonanaliiusi kaudu saab luua valemi, et kirjeldada suuruste vahelisi soltuvust.
Regressioonanalulsiks valitakse valja funktsioonitunnus ja regressorid. Regressioonanalidisi
kaigus selgub, kas regressorid tildse mdjutavad funktsioonitunnust. (Sauga 2020) Autor on valinud
sOltuvaks muutujaks USA t66tuse méara ja soltumatuteks muutujateks inflatsiooni, kdrgharitud
inimeste protsendi rahvastikust, to0jous osalemise madara ja real-SKP kasvu.

Jaékliikmete autokorrelatsiooni valtimiseks viiakse t66s ladbi Breusch-Godfrey test. Kui
regressioonmudelis olevad regressorid on omavahel lineaarselt seotud, siis esineb
multikollineaarsus. Kui multikollineaarsus on tugev, siis standardvigade hinnangud on suured ja
siis vdivad mudelis olevad tunnused olla statistiliselt mitteolulised, kuigi nad peavad seal olema.
Seda kontrollib autor VIF-testiga. Jaakliikmete normaaljaotust kontrollib autor Doornik-Hanseni-

testiga. Mudeli heteroskedastiivsust White'i-testiga (Sauga 2020).

2.4. Muutujate kirjeldus

Soltuvaks muutujaks valis autor to6tuse mééra aastast 1981 kuni 2021. Andmed périnevad

Worldbank andmebaasist.
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Joonis 1. To6tuse méara aastased andmed 1981 kuni 2021
Allikas: Worldbank database. Autori koostatud Excelis lisa 1 andmetele tuginedes.

Esimeseks muutujaks valis autor kdrgharitud inimeste protsendi t06joust. Autor valis sellise
naitaja, sest Winters (2011) uuris kuidas Ulikoolide olemasolu mdjutab elukvaliteeti USA
suurlinnades. Selleks, et kohalikku inimkapitali taset md6ta valis Winters kdrgharitute hulga

t00jOust. Kaesoleva t06 autor kasutab sama meetodit, et hariduse mdju moota.
Kérgharitute hulk USA-s
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Joonis 2. Kdrgharitud inimeste hulk t66j0ust aastatest 1981-2021
Allikas: OECD database. Autori koostatud Excelis lisa 1 andmetele tuginedes
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Teiseks muutujaks valis autor inflatsioonimaara, sest see on (iks olulisemaid makromuutujaid, mis
vOib tootuse madra mojutada. Korge inflatsioonimaér suurendab intressimadrasid, mis pidurdab

majandust ja vdib tdsta to6tuse maara.

Inflatsioonimaar USA-s
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Joonis 3. Inflatsioonim&&r USA-s aastatest 1981-2021
Allikas: Worldbank database. Autor koostatud Excelis lisa 1 andmetele tuginedes

Kolmandaks muutujaks valis autor reaal-SKP kasvu. Reaal-SKP kasvu leidmiseks jagas autor
aastaseid SKP kogusummasid (dollarites) eelmise aasta omadega ja sellest lahutas vastava aasta

inflatsiooni. Kui majandusel l1aheb hasti, siis SKP kasvab, ja see hoiab to6tuse maara madalamal.
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Joonis 4. Reaal-SKP kasv USA-s aastatel 1981-2021
Allikas: Worldbank database. Autori koostatud Excelis lisa 1 andmetele tuginedes

Neljandaks muutujaks valis autor t66jous osalemise maéra. Autor valis selle muutuja, sest see on
oluline majandusliku aktiivuses néitaja. T60jous osalemise maar néitab kui suur osa tooealisest
elanikkonnast on hdivatud voi otsib aktiivselt to0d. Kui t66j0us osalemise maar on madal siis on

olemas vahem potentsiaalseid to6tajaid, mis omakorda v8ib suurendada to6tuse maéra.

Toojous osalemise maar USA-s
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Joonis 5. T66j6us osalemise maar USA-s 1981-2021
Allikas: Worldbank database. Autori koostatud Excelis 1 lisa pdhjal
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3. KORGHARIDUSE MOJU TOOTUSELE USA NAITEL

Kéesoleva t06 kolmandas peatlkis viib autor labi andmeanalulsid ja teeb saadud tulemustest
jareldusi. Selleks, et andmed ette valmistada ja koostada korrelatsioonimaatriks kasutas autor

Microsoft Excelit. Regressioonanaltitsi labiviimiseks kasutas autor 6konomeetriapaketti Gretl.

3.1. Analtusi teostamine

Korrelatsioonanaliilisiga  leiab  autor muutujate  vahelise seose. Suunda Kirjeldab
korrelatsioonikordaja ees olev mérk ja mida lahemal on korrelatsioonikordaja absoluutvaartus
uhele, seda tugevam on seos kahe muutuja vahel. To6tuse maéra ja inflatsiooni vahel on ndrk
positiivne korrelatsioon, mis véljendub korrelatsioonikordajas 0.109, see l&heb vastuollu Phillipsi
kdvera teooriaga, mis (tleb, et nende kahe muutuja vahel on negatiivne seos. Teiste muutujate ja
tootuse méaara vahel on negatiivne korrelatsioon. SKP kasvu ja tootuse madra vaheline
korrelatsioonikordaja on -0.268, see leid kinnitab Okuni seadust, mis (tleb, et t66tuse méaara
vahenedes majanduskasv suureneb. Kdrgharitud inimeste osakaal t66j0ust ja tootuse madra vahel
on samuti negatiivne kordaja -0.285. To0tuse madra ja t66jOus osalemise madra vahel on

negatiivne seos -0.240.

Tootuse Inflatsioon | SKP Haridus | T66jous osalemise
maar Kasv % maar

TO0tuse maar 1

Inflatsioon 0.109 1

SKP Kasv -0.268 0.012 1

Haridus % -0.285 -0.579 -0.136 1

To60jOus osalemise | -0.240 0.083 0.048 -0.493 1

maar

Allikas: Autori koostatud Excelis lisa 1 andmetele tuginedes
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Korrelatsioonitabeli esineb inflatsiooni ja hariduse vahel moddukas korrelatsioon. Samuti on
haritud inimeste osakaalu ja t66jous osalemise maara vahel méddukas korrelatsioon. Selleks, et
hinnata sdltuvate muutujate vahelist kovariatsiooni ehk omavahelist sGltuvust kasutab autor VIF

testi regressioonanaliilisi tehes.

Jargmiseks viis autor labi regressioonanalulsi. Esimeses mudelis, mille autor koostas, tuli
seletusvdimeks 43%. Autor viis labi lineaarsustesti ja sai p-testi vaartuseks 0.0078. Usaldus nivool
0.05 on see véartus véiksem ja seega sai autor vastu votta sisuka hupoteesi. Tulemus nditab, et
sOltuva ja Ghe vOi mitme sbltumatu muutuja vahel on mitte-lineaarne suhe. Selleks, et mudelit
linealiseerida ja mudeli seletusvGimet parandada, kasutas autor kdikidel muutujatel
naturaallogaritme. Jargneva mudeli determinatsioonikordaja vaartuseks tuli 0.66 ehk mudeli
seletusvGime on 66%. Seejarel hakkas autor 1&bi viima teste, et kontrollida mudeli digsust. Selleks,
et kontrollida kas mudelis esineb autokorrelatsiooni kasutas autor Breusch-Godfrey testi. Breusch-
Godfrey test néitas, et mudelis ei esine autokorrelatsiooni. Jargmiseks uuris autor, kas mudelis
jaakliikmed alluvad normaaljaotusele. Selleks, et jaakliikmete normaaljaotust testida, kasutas
autor Doornik-Hanseni testi. Testi olulisuse tdendosuseks tuli, et p = 0.46919, mis on suurem Kui
0.05 seetdttu tuli vastu votta nullhipotees, et j&akliikmed alluvad normaaljaotusele.
Korrelatsioonitabel néitas, et s6ltuvate muutujate vahel vis esineda korrelatsioon. Kollineaarsuse
testimiseks viis autor labi VIF (Variance Inflation Factors) testi. Kuna k6ikide muutujate vaartused
testi tehes olid alla 1.033e, siis v0is jareldada, et kollineaarsuse probleemi ei esine. Viimaseks
testiks oli White’i test, et kontrollida kas esineb heteroskedastiivsust autori koostatud mudelis.
Testi p-vaartuseks tuli 0.018, mis on vaiksem kui 0.05, ehk antud mudelis esines
heteroskedastiivsust. White’i testiga sai autor heteroskedastiivsuse eemaldada. Kdik muutujad olid

autori poolt logaritmitud. Mudelit lintsustades jai 18plikuks regressiooni mudeliks.

y = 0.99675 x x1—0,73809 * x20,178191 * x3—0,312043 * x4—0.204999 +u
y — to6tuse maar

x1 - TO6jOus osalemise maar

X, - Haritud inimeste osakaal t60joust (15+ aastased)

x5 - Inflatsioon

x4 - Reaal SKP kasv

u - juhuslik liige
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Mudeli determinatsioonikordaja vaartuseks sai autor 0.70, ehk mudeli seletusvdime on 70%.
Mudel ise on statistiliselt oluline, mudeli tdendosus on 7.46-10-9. Séltumatutest muutujatest oli
ainult haridusel positiivne seos tootuse méaaraga. Teistel muutujatel oli té6tuse madraga negatiivne
seos. Nivool 0,05 olid statistiliselt olulised muutujad inflatsioon ja reaal SKP kasv. 0.01 nivool oli
statistiliselt oluline muutuja t66jous osalemise madr, mille vaartuseks oli 0.0351. Ainuke
statistiliselt mitteoluline muutuja oli haritud inimeste osakaal, mille vaartuseks oli 0.1310. See
ldheb vastuollu teooriaga, mis Gtleb, et hariduse ja t6é6tuse maéra vahel on negatiivne suhe.

Mudelist tuleb valja, et haritud inimeste hulk ei oma mdju todtuse maarale USA-s.

Mudeli seletusvdime testimiseks eemaldas autor haritud inimeste osakaalu t60joust muutujana.
Mudeli seletusvdime paranes ihe protsendi vorra. Matemaatiliselt oleks see mudel parim, aga kuna
hariduse tase on peamine muutuja, mida autor uurib ei eemalda ta seda mudelist selleks, et mudeli

seletusvdimet parandada.

3.2 Analudsi jareldused

Korrelatsioonanaltitisiga leidis autor, et td6tuse maéra ja inflatsiooni vahel on positiivne ja ndrk
seos (0.109). See nditab seda, et kui td6tuse mééar suureneb siis suureneb ka inflatsioon, aga see
ldheb vastuollu Phillipsi kdvera teooriaga, mis Utleb, et nende kahe muutuja vahel peaks olema
negatiivne seos. Seda voib seletada erinevad makromajanduslikud muutujad, muutused poliitikas
vOi autori poolsed vead. Autori koostatud korrelatsioonanliiis nditab, et tootuse maéara
varieeruvust seletab inflatsioon 10 protsendi ulatuses. SKP kasvu ja to6tuse maéra vahel oli
mdbdukas negatiivne seos, korrelatsioonikordaja oli -0.268. Teooriaga on see muutujate suhe
kooskdlas ja kinnitab Okuni seadust, mis (tleb, et SKP kasvu ja to6tuse mééra vahel on negatiivne
seos. Korrelatsioonanaliilis nditas, et kui kdrgharitud inimeste osahulk kasvab siis to6tuse maar
vaheneb. Korrelatsioonikordajaks tuli -0.285. See muutujate suhe peab paika ka eelneva teooriaga,
mis Utleb, et kui investeerida inimkapitali ehk haridusse siis to6tuse méaar vaheneb. T60jous
osalemise méaar oli positiivses seoses to0tuse maéraga ehk kui t66j6us osalemise maar kasvab siis

kasvab ka tootuse maar.

Korrelatsioonanaliitsi tulemusi vaadates saab valja tuua, et suurem osa analtisist 1aheb kooskdlla

teooriaga. Ainuke muutuja, mis teooriaga kooskdlas ei ole on inflatsioon. Kuid 0.109
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korrelatsioonikordajana pole ka kdige tugevam seos. See néitab, et t60tuse madra tugevamalt

mojutavaid tegureid on veel peale inflatsiooni.

Regressiooni mudeli s6ltuv muutuja oli t66tuse maar ja séltumatud muutujad olid SKP reaalkasv,
inflatsioon, t06j0us osalemise maér ja kdrgharitud inimeste osakaal t66joust. Mudeli seletusvbime
oli alguses 43%, aga muutujate logaritmimine ja mudelist heteroskedastiivsuse eemaldamine tostis
regressiooni mudeli I6plikuks seletusvBimeks 70%. Autori peamine uurimiskisimus oli, et kuidas
haridustase mdjutab té6tuse madara USA-s. Teooria (tles, et kdrgem haridustase mdjutab to6tuse
madra negatiivselt. Autori poolt koostatud regressioonimudelis see teooria paika ei pidanud.
Mudelist haritud inimeste osakaalu eemaldamine parandas mudeli seletusvdimet the protsendi
vOrra. Matemaatiliselt on see parem mudel, aga autor otsustas selle statistiliselt mitte olulise

muutuja mudelisse alles jatta, sest see oli peamine uurimiskisimus.
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KOKKUVOTE

To6 eesmirgiks oli leida, kuidas korgharidus mojutab téotuse méadra USA-s. Autor valis selle
teema, sest korghariduses osalejate arv on kiiresti kasvamas ja tooturu numbrid on head.
Arusaamine, milline mdju on haridusel to6tuse méiérale ja iiletildse to6turule, mis on itha enam

konkurentsi pakkuvamaks muutunund, voib tuua kasu paljudele.

To0 esimeses osas toi autor vilja milliseid tiilipi to6tuseid on olemas. Edasi tdi autor vilja
pohjused, mis mojutavad tootuse médra ja miks todtuse méiédra hindamine on oluline. Teised autorid
olid leidnud, et peamiseks tddtuse midra mdjutajaks on majanduskasv. Uks olulisemaid
makromajanduslikke niitajad, mis mojutab t6Gtuse méédra on inflatsioon. Autor tdi vélja
mooduseid, kuidas riigid saavad mojutada t6otuse médra. Riikide poolt pakutavad toetused
mdjutavad samuti to0tuse médra, sest lihtsamini kdttesaadavad toetused vdhendavad inimeste

motivatsiooni. Kuid kui majandus on halvas seisus siis on toetuste vélja andmine vajalik.

Edasi uuris autor hariduse kasumlikkust, sdelumise teooriat ja inimkapitali teooriat. T60s toodi ka
vdlja kuidas iilidpilaste arv on riikides suureneud. T6O autor toob vilja, milliseid plusse ja
miinuseid kaasneb iilidpilaste arvu suurenemisega. Plussiks on see, et to6joud on paremini haritud
ja kvalifitseeritud. Samuti t31 autor vilja, miks iilikooli Idpetanud todotsijad on atraktiivsemad
tooandjatele. Suurimaks miinuseks vaib olla see, et puudub personaalne ldhenemine ning to6turul
laheb veel raskemaks neil, kellel puudub korgharidus. Korghariduse omandamise hind
oppelaenude néol on ka aastate jooksul suurenenud. Esimene peatiikk kinnitas seda, et hariduse ja

t00tuse médra vahl on olemas seos.

To606 teises osas uuris autor, milliseid muutujaid ja metoodikaid on teised autorid kasutanud, et
tootuse mddra mudeleid koostada. Esmalt uuris autor, muutujaid, mis aitavad kaasa sellele, et
Opilased saaksid kooli 1dpetada. Jargmisena uuris autor seda kuidas dsjaldopetanud t66 leiavad ja
mida saavad teha koolid, et dpilased lopetaksid ja t60 leiaksid. Suurema tdendosusega lopetasid

need, kes said olla vdiksemates opperiihmades ja said osa stipendiumitest. Edasi liikus autor t66
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leidmisele seda mojutavatele teguritele. Teised autorid tdid jélle vélja, et majanduse kéekéik on
viga oluline tooturule ja too leidmisele. Erinevad artiklid erinevatest riikidest toid vilja, et millistel
inimestel on lihtsam leida t66d ja kellel raskem. Eelnevad uurimist66d kinnitasid seda, et haridusel
on negatiivne moju todtuse méérale. Teised olulised tegurid individuaalsel tasemel olid oskused,

vanus, sugu ja rass.

Jargnevalt toi kdesoleva t60 autor vilja, milliseid mudeleid ja milliseid andmeid ta kasutab, et
analiiiis 14bi viia. Peamised kaks analiiiisi, mille autor 14dbi viib on korrelatsioonanaliiiis ja
regressioonanaliiiis. Seejirel tutvustab autor andmeid, mis ta on vilja valinud ja toob vilja
pOhjused, miks ta need andmed valis. Neli muutujat, mis autor valis todtuse mééra kirjeldamiseks

on haritud inimeste osakaal t66j0ust, reaal SKP kasv, t66jous osalemise méér ja inflatsioon.

Korrelatsioonanaliiiisiga leidis autor, millised on muutujate vahelised seosed. Autor leidis, et tema
poolt valitud muutujatest oli positiivne seos todtuse méédraga oli ainult inflatsioonil, teistel
muutujatel oli to6tuse médraga negatiivne seos. Inflatsiooni korrelatsioonikordaja oli 0.109, mis
nditas norka positiivset seost tootuse midraga. Teistel muutujatel oli to6tuse médraga negatiivne
seos. SKP kasvu korrelatsioonikordaja oli -0.268, haritud inimeste osakaalu korrelatsioonikordaja

oli -0.285 ja td60jous osalemise korrelatsioonikordaja oli -0.2400.

Regressioonanaliilisi abil sai autor koostada mitu mudelit. Muudatusi sisse viies sai autor mudeli
16plikuks determinatsioonikordajaks 0.70 ehk mudeli seletusvoimeks tuli 70% ja mudeli
tdendosuseks tuli 7.46 * 10~° mis on statistiliselt oluline. Autor leidis, et ainuke muutuja, mis ei
olnud statistiliselt oluline oli haritud inimeste osakaal t66j6ust. Mudeli parandamiseks proovis
autor eemaldada statistiliselt mitteolulise muutuja, mille peale mudeli seletusv6ime paranes ihe
protsendi vorra. Loplikusse mudelisse jattis autor haritud inimeste osakaalu t60joust sisse, sest

autori peamine uurimiskusimus oli kdrghariduse ja tootuse maéra seos.

Tulevastes toddes saab uurimisega minna rohkem siivitsi. Analiiiisis arvesse votta individuaalseid
omadusi nagu sugu, rass ja vanus. Suur murekoht USA haridussiisteemis on ka dppelaenud ja
nende kogu summa. Analiilisida saaks Oppelane ja saadava hariduse véljavaateid ja nende kahe
muutuja suhet. Samuti saab uurida teistsuguste hariduste mdju, mis ei ole korgharidus. Lihemalt

saab ka uurida to0tuse médraga seosnevat poliitilist poolt.
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SUMMARY

THE CONNECTION BETWEEN HIGHER EDUCATION AND UNEMPLOYMENT IN
THE USA

Siim Lumiste

The purpose of this research paper was to find how education affects the unemployment rate in the
United States of America. The author chose this topic because it is currently relevant. It is relevant
because there has been a surge of people who are now pursuing higher education and this is

happening while the United States unemployment rate is very low.

In the first chapter of this paper the author shows what type of unemployment there is and why the
unemployment rate is an important economic indicator. The author revises the papers of previous
authors who have also researched the topic of unemployment. The author found out that one of the
main factors for explaining the unemployment rate is economic growth. Second economic factor
which has a connection with the unemployment rate is the inflation rate. Another factor is the

unemployment benefits and their availability.

The second chapter shows the importance of human capital investments, especially the importance
of educational attainment. The author also tocuhed on two theories which explain the benefits of
education. The author also found what universities can do the better the chances of their graduates
to find work. The author brings out the importance of a diploma and also the relationship between
work experience and qualifications. The author also touches on the increase of enrollment and the
possible effects. The possible effects being that it is more unlikely for people to graduate if there
are not enough teachers per student. The first chapter confirmed that there is a connection between
higher education and the unemployment rate. Other authors also found which individual factors

influence the finding of a job.
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After that the author explains what data he uses and where the data is sourced from. Author also
explains what analysis methods he uses and explains them. The 4 variables that the author uses to
explain the unemployment rate in the US are the percentage of highly educated people in the

workforce, real Gross Domestic Product growth, labor force participation rate and inflation.

In the last chapter the author conducted a correlation and regression analysis to examine the
relationships between various variables and the unemployment rate. The correlation analysis
measures the strength and direction of the relationship between two variables. Three out of the
four variables had a negative effect on the unemployment rate. The only variable which had a
positive effect on the unemployment rate was inflation. The strongest effect on the unemployment

rate was with the percentage of highly educated people in the workforce.

The regression analysis allowed the author to create a model that explains the changes in the
unemployment rate based on different variables. The author’s final model included the proportion
of educated people in the labor force, even though this variable was not statistically significant.
The author’s main research question was the relationship between higher education and the
unemployment rate, so the author decided to include the variable in the model even if it was not
statsistically significant. The model’s probability was very low, indicating that the model itself is
statistically significant and explains a large portion of the changes in the unemployment rate. The
author tried to improve the model by removing the statistically non-significant variable, which

improved the model’s explanatory power from 70% to 71%.
In summary, the author demonstrates that different variables affect the unemployment rate

differently and that there is a relationship between higher education and the unemployment rate,

which should be further investigated in future research.
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LISAD

Lisa 1. Toos kasutatavad andmed 1981 kuni 2021

Reaal SKP Haridus | T66jGus osalemise
Year Inflatsioon | Kasv % maar Tootuse maar
1981 | 0.103347 | 0.019052715 0.233 0.639000015 0.075999999
1982 | 0.061314 | 0.018674341 0.238 0.64 0.096999998
1983 | 0.032124 | 0.054678074 0.245 0.64 0.096000004
1984 | 0.043005 | 0.068048795 0.244 0.644000015 0.075
1985 | 0.035456 | 0.039183203 0.239 0.648000031 0.071999998
1986 0.01898 | 0.03648234 0.241 0.653000031 0.07
1987 | 0.036646 | 0.023530395 0.24 0.655999985 0.061999998
1988 | 0.040777 | 0.037740842 0.238 0.659000015 0.055
1989 0.04827 | 0.029099739 0.243 0.665 0.053000002
1990 0.05398 | 0.003019361 0.24 0.665 0.055999999
1991 0.04235 | 0.009651285 0.238 0.661999969 0.068000002
1992 | 0.030288 | 0.028528044 0.302 0.664000015 0.075
1993 | 0.029517 | 0.022356902 0.317 0.663000031 0.069000001
1994 | 0.026074 | 0.036428072 0.32 0.666600037 0.061199999
1995 | 0.028054 | 0.020319837 0.336 0.667200012 0.056500001
1996 | 0.029312 | 0.027414036 0.352 0.668700027 0.054499998
1997 | 0.023377 | 0.039106048 0.357 0.671999969 0.05
1998 | 0.015523 | 0.04105088 0.362 0.670899963 0.045100002
1999 0.02188 | 0.040832703 0.374 0.670800018 0.042199998
2000 | 0.033769 | 0.030582199 0.381 0.670699997 0.0399
2001 | 0.028262 | 0.004026208 0.387 0.668199997 0.0473
2002 0.01586 | 0.016948745 0.393 0.665800018 0.057800002
2003 | 0.022701 | 0.025548994 0.387 0.662399979 0.059899998
2004 | 0.026772 | 0.039631422 0.39 0.659899979 0.055300002
2005 | 0.033927 | 0.033355252 0.394 0.660500031 0.050799999
2006 | 0.032259 | 0.027283154 0.392 0.661800003 0.046199999
2007 | 0.028527 | 0.019146961 0.404 0.660400009 0.046199999
2008 | 0.038391 | 0.017966354 0.416 0.659899979 0.057800002
2009 -0.00356 | 0.016200515 0.411 0.653700027 0.0925
2010 0.0164 | 0.023031597 0.423 0.647099991 0.096300001
2011 | 0.031568 | 0.005029696 0.431 0.641100006 0.089499998
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2012 | 0.020693 | 0.021246083 0.44 0.637000008 0.080699997
2013 | 0.014648 | 0.021602428 0.448 0.6325 0.073699999
2014 | 0.016222 | 0.025782233 0.457 0.628899994 0.061700001
2015 | 0.001186 | 0.036153624 0.465 0.626500015 0.052800002
2016 | 0.012616 | 0.014248363 0.475 0.627900009 0.048699999
2017 | 0.021301 | 0.020540091 0.478 0.628499985 0.043600001
2018 | 0.024426 | 0.029776689 0.494 0.628699989 0.039000001
2019 | 0.018122 | 0.023173201 0.504 0.630999985 0.036700001
2020 | 0.012336 | 0.027325922 0.519 0.6175 0.080500002
2021 | 0.046979 | 0.060075364 0.512 0.616599998 0.053499999

Allikas: OECD andmebaas (2022), Worldbank andmebaas (2022), autori koostatud
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Lisa 2. Regressiooni mudelid

Mudel 1 Mudel 2 Mudel 3
0.520*** | —0.003* —0.003**
Konstant (0.109) (0.001) (0.001)
-0.283* —0.386*** —0.312***
Inflatsioon (0.154) (0.083) (0.056)
-0.281** | —0.179*** —0.205%**
Reaal SKP kasv (0.104) (0.047) (0.036)
-0.145***
Haridus (0.034) 0.128 (0.109) | 0.178 (0.115)
-0.600*** | —1.446*** —0.738**
TH06jOus osalemise maar (0.153) (0.330) (0.337)
Determinantsiooni kordaja 0.428 0.666 0.704
Olulisuse tden&osus 0.00037 5.88 x 108 7.46 x 10~°

Autori koostatud 6konomeetria paketis Gretl
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Lisa 3. Lihtlitsents

Lihtlitsents [6putdo reprodutseerimiseks ja 10putoo tldsusele kattesaadavaks tegemiseks!

Mina, Siim Lumiste (autori nimi)

1. Annan Tallinna Tehnikaulikoolile tasuta loa (lihtlitsentsi) enda loodud teose Kdrghariduse ja
tootuse seos USAs, mille juhendaja on Marit Rebane.

1.1 reprodutseerimiseks 16putdo sailitamise ja elektroonse avaldamise eesmargil, sh Tallinna
Tehnikaulikooli raamatukogu digikogusse lisamise eesmérgil kuni autoridiguse kehtivuse
téhtaja 16ppemiseni;

1.2 Uldsusele kattesaadavaks tegemiseks Tallinna Tehnikadilikooli veebikeskkonna kaudu,
sealhulgas Tallinna Tehnikaulikooli raamatukogu digikogu kaudu kuni autoridiguse
kehtivuse tahtaja 18ppemiseni.

2. Olen teadlik, et kdesoleva lihtlitsentsi punktis 1 nimetatud digused jaavad alles ka autorile.

3. Kinnitan, et lihtlitsentsi andmisega ei rikuta teiste isikute intellektuaalomandi ega
isikuandmete kaitse seadusest ning muudest digusaktidest tulenevaid Gigusi.

11.05.2023

! Lihtlitsents ei kehti juurdepaasupiirangu kehtivuse ajal vastavalt tlidpilase taotlusele I16putdole juurdepassupiirangu
kehtestamiseks, mis on allkirjastatud teaduskonna dekaani poolt, valja arvatud Ulikooli digus 18putddd reprodutseerida
Uksnes séilitamise eesmargil. Kui 18putdd on loonud kaks vdi enam isikut oma hise loomingulise tegevusega ning
16putdo kaas- vBi thisautor(id) ei ole andnud 18putddd kaitsvale lidpilasele kindlaksméaratud tahtajaks ndusolekut
16putdo reprodutseerimiseks ja avalikustamiseks vastavalt lihtlitsentsi punktidele 1.1. jg 1.2, siis lihtlitsents nimetatud
tahtaja jooksul ei kehti.
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