
Tunnustus ehituskonstruktsioonide katselaborile Koostöö
17. v e e b r u a r il 2004 a n d is  E e sti  
A k r e d ite e r im isk e sk u s  TTÜ e h i­
t is te  p r o je k te e r im ise  in s t itu u d i  
e h itu sk o n s tr u k ts io o n id e  k a ts e ­
la b o r ite  a k r e d ite e r im is tu n n is -  
tu se , m is  k in n ita b  la b o r i v a s ta ­
vu st EVS-EN ISO/IEC 17025:2000 
n õ u e te le  eh itu sm a ter ja lid e , e h i­
tu s k o n s tr u k ts io o n id e  e le m e n ­
tide ja p in n ase  k a tsetam ise  v a ld ­
k o n n a s .

A kred iteerim ise  u la tu sse  kuulub  
ehitus- ja  liim puidu (senini a inuke­
sena vabariig is), m etalli, betooni, 
raudbetoonelem entide ja  p innase  
geotehniliste om aduste m ääram ine.

T u n n is tu se  võtsid  v as tu  eh itis te  
p ro jek teerim ise in s titu u d i d irek to r 
prof K alju Loorits ja  ka tselabori ju ­
hata ja  E lm ar Ju st. Tseremoonial osa­
lesid teiste hulgas TTÜ katsekoja ju ­
h a ta ja  J ü r i  S tarkopf, geotehnika 
õppetooli hoidja dots Valdo Jaan iso  ja  
Eesti M etsatööstuse Liidu ased irek ­
tor M ärt Riistop. Koostööpartneri M. 
Riistopi abiga lah en d a ti ka  kõik 
ak red itee rim isega  seotud finan tsi- 
lised kulud.

Meie labori pere tän ab  sponsorit, 
suu r aitäh!

Küllu Oli
vaneminsener 

geotehnika õppetool

R eed e l, 20. v eeb ru a r il a llk ir ­
ja s ta sid  T allinna T eh nikaülikool 
rek tor  A ndres K eevallik  ja  E esti 
M ereak ad eem ia  rek tori k o h u se­
tä itja  J ü r i L em ber õ a a sta se  
k o o stö ö lep in g u .

Lepingu eesmärgiks on Tallinna Teh­
nikaülikooli ja  Eesti Mereakadeemia 
vahel koostöösuhete kujundamine ja  
arendam ine kõrghariduse ja  raken­
dusteaduse valdkonnas. Tähelepanu all 
on Eesti kõrghariduspoliitika seisu­
kohtade kujundam ine ja  realisee­
rimine, mille peamiseks väljundiks on 
eeskätt kõrgetasemelise tehnilise kõrg­
hariduse edendamine Eestis, kõrghari­
duse (rakenduskõrgharidus-, bakalau­
reuse- ja  magistriõpe) õppekavade 
arendam ine ja  õppetöö läbiviimine, 
õppe- ja  arendustegevuse kvaliteedi ja 
efektiivsuse tõstmine ning loomulikult 
kogemuste vahetamine.

Pooled teevad koostööd eelkõige 
järgm istes valdkondades:

• üh iste  õppekavade alusel m a­
gistriõppe loomine;

• vastastikune õppeteenuste osu­
tamine;

• õppe-metoodilise tegevuse koor­
dineerim ine;

• õppetegevuse in frastruk tuuri 
kooskõlastatu lt väljaarendam ine ja  
kasutam ine;

• ühiste arendusprojektide algata­
mine ja  teostam ine;

• ühine osalemine rahvusvahelistes 
programmides ja  projektides.

Koostöö efektiivsemaks sujumiseks 
ja  konkreetsete ülesannete täitmiseks 
moodustatakse töörühmad, mis hakka­
vad koos käima mitte harvem kui kord 
semestris. AUkiijastatav raamleping on 
aluseks erinevate alalepingute sõlmi­
miseks, mis käsitlevad eelkõige vastas­
tikust õppeteenuste osutamist, magistri­
õppe kavade väljatöötamist jne.

Rakenduskõrgkoolidest on Tallinna 
Tehnikaülikoolil analoogsed koos­
töölepingud veel Tartu Lennukolledzhi- 
ga ja  Tallinna Sisekaitseakadeemiaga. 
TTÜ koostöö rakenduskõrgkoolidega 
tõotab tulevikus veelgi laieneda.

Ottomar Maddlson 125
31. m ärts 1879 -  30. jaanuar 1959
Kolmapäeval, 31. m ärtsil täh is ­
ta tak se  Tehnikaülikoolis aastail 
1921- 50 tegutsenud professori, ka­
teedrijuhataja ja  akadeemiku, Ees­
ti tu n n u s ta tu d  sillaehitusteadlase 
n ing Riikliku K atsekoja direktori 
(1923-1945) 125. sünniaastapäeva 
TTÜ ja  Eesti Teaduste Akadeemia 
ühisjõududega korraldatava pidu­
liku seminariga, mis algab kell 15 te­
manimelises auditooriumis (III 103).

L ähem alt O ttom ar M addisonist 
võite lugeda M&M 30. m ärtsi numb­
rist.

Labori juhata ja võtab peaassessor M aia Valm ilt vastu akred iteerim is- 
tunnistust. Fakti tunnistab sponsori esindaja M ärt Riistop

T serem oon ia  kõrghetk



Vaim ust, võim ust, trad its ioon idest ja in ternetipõhisest 
õppest: om a m õ tte id  ja  laenatud tarkust 4.

Toom as Rang 
professor

Vt ka M&M nr 2-4 

Virtuaalõppest
Keegi m õttetark on kunagi öelnud, et 
ä ra ü rita võidelda olukordade ja  prob­
leemide vastu, mis ei sõltu sinust, vaid 
püüa nendest m aksim aalselt kasu  
saada. Ennäe, see ju  peaaegu seesa­
ma, m ida ütleb ka stra teeg ilise  
planeerim ise põhireegel.

V ist kõige suurem  m u u tu s h a r i­
d u sm aastiku l tu leneb  v irtuaalkoo- 
litu se  jõ u l is e s t lev im ises t, m ida  
võim aldab k iire sti arenev  uus te h ­
noloogia. A asta l 2003 oli n ä ite k s  
in te rn e tip õ h ise  k o o litu s tu ru  m ah t 
ü le  300 m ilja rd i USD, n in g  te n ­
den ts on kasvav. H akkavad  te k k i­
ma esim esed suured, koolitust pak­
k uvad  e ra f irm a d  (n ä ite k s  Jones  
In terna tiona l U niversity , NB! m il­
line nim i), kes a lu s tav ad  s isse tu n ­
gi tu ru le , m ida olem e läb i aegade 
p id a n u d  ü likoolide p ä ru s m a a k s  
n ing  te k ita v a d  se llega  probleem e 
trad its ioon ilis te le  ülikoolidele. Kui 
a in u lt ü h e le  p rob leem ikesele  v ih ­
ja ta , siis ku idas tu leks sellises kon­
te k s tis  k ä s i tle d a  a k re d i te e r i-  
m isp ro tsessi kui sellist!?

V irtu aa ltead u sk o n d ad e  ja  -k o o ­
lide kasv, mis lõhub traditsioonilist 
kõrgkoolide üh iskonda seab  m eid 
aga silm itsi hoopis uu t moodi kvali­
teed i tag am ise  kon tsep tsioon iga , 
kus tav ap ä rased  m eetodid enam  ei 
tööta. Cisco Corporation CEO  John  
C ham bers on vä itnud : "H aridus- 
m aastik  on see koht, kus toim uvad 
järgm ised  suured  tapata lgud  (killer 
application)”. Ta lisab: “Koolid ja  rii­
gid, kes ignoreerivad seda fakti, pea­
vad ta lu m a  su u r te  k aubam ajade  
kettide saa tu st, m illised usuvad, et 
e-kom m erts on möödanik.” Sellesse 
väitesse võib ju  ka  skeptiliselt suh ­
tuda, tu le tad es m eelde alles h ilju ti 
to im unud  e-kom m ertsi b ö rs ik rah ­
he, aga valeks ei saa neid ka ku ida­
gi nim etada.

jan d u sv õ im su ste  globaalse ta s a ­
k aa lu  p rin tsiib ist. N im etatud prot­
sess võib v õ tta  aega ku n i küm ­
m ekond a a s ta t, enne kui ta  rak en ­
dub, kuid ta  rakendub igal juhu l ja  
põh ipõh juseks on tõepoolest kõigi 
va ldkondade kom pleksne in fo teh ­
noloogiline areng . K õrghariduse 
p rivatiseerim ine  on m uutum as glo­
b aa lsek s  probleem iks, millele 
lisan d u b  keskkoo lilõpeta ja te  arvu 
p lah v a tu slik  kasv  H iinas ja  Aasias 
ü ldse , m is om akorda ähvardab  
p ö ö ra ta  segi kogu trad itsioon ilise  
h a rid u sm aa stik u .

In te rn e tip õ h ise  koolituse pak ­
kum ise  kasvu  on näha  ju b a  tän a . 
Kõik need  nn  õppekeskkonnad, 
m ida tu ru l  p ak u takse , teen ivad  ju  
sam a eesm ärk i. T ehn ikaeria lade  
va ld k o n n as tu leb  a lg a tu s  loomu­
lik u lt vähem  re ssu rss i nõudvate lt 
"pehm ete lt” a lade lt, nagu võrgula­
hen d u sed , p rogram m eerim ine, 
m ultim eed ia  jm t, kuid  olen kindel, 
e t läh iaegadel tung ib  ta  ka  tr a d it­
sioon iliste le  "kõvadele” (labori- 
põhistele) tehnoloogilistele insene- 
r ia lad e le  nagu  e lek troonika, side, 
m ehaanika, ehitus jm t valdkonnad. 
See on tegelikult ju  a inu lt kättevõt­
mise asi.

V aadake, k u h u  on jõudnud  oma 
v ir tu a a lm a a ilm a  ü leseh itam ise l 
m ängude tootjad. S trateegilised  sõ­
jam ängud  ü h en d a tu n a  DOOM-tüü- 
pi tapm isv irtuoosidega  ja  lennu- 
s im u laa to riteg a  ei ole enam  mingi 
väljam õeldis. N ing kui nüüd  naasta  
ü likoolitusm aastikule, siis v irtuaal- 
laborite  ku jundam ine on tehnoloo­
g iliselt võim alik ju b a  tä n a  ja  kohe. 
Võime ilm se lt p ä ris  h ä s ti e tte  ku ­
ju ta d a  olukorda, kus tudengil oleks 
n ä ite k s  vaja  osaleda e lek troonika 
sk eem iteh n ik a  laboris, e t läb ida 
analoogskeem itehnika ku rsus. N a­
gu öeldud, ei ole ju  m ingit raskust 
se lline  v ir tu a a lla b o r  p ü s ti panna 
n ing  tu d en g  saab  oma laboritööd 
teh a  ä ra  kodust väljum ata. Sellises 
v ir tu a a lse s  3D laboris on võim alik 
p a n n a  kokku  erineva id  e le k tri­
skeem e, k asu tades nii virtuaaljoot- 
m istehnoloogiat kui ka v irtuaalp is- 
tik u te g a  lahendusi. K oostatud vir- 
tuaalskeem e saab v irtuaalse lt mõõ­
ta  ning on võim alik saada isegi vir- 
tu a a ls ä r ts u , ku i kogem ata  läksid  
näpuga v as tu  v irtuaalse  toitevõrgu 
otsa. Eks sa rn ase lt on võim alik ette 
k u ju ta d a  k a  te is te  a in e te  ja  k u r­
su s te  laboreid . Tundub tä n a  ehk 
n a tu k e  lap s ik  ju t t ,  aga ku i firm ad 
hais tavad , e t sellega saab raha  tee­
n id a , siis  n ii b ak a la u reu se  ku i ka 
m ag istri tasem el see asi k a  ä ra  te ­
hakse . Mis aga sel ju h u l ülikoolist 
saab, ja  kas kõigist meie vastupon- 
n is tu s te s t hoolim ata ei saabu  ikka­
gi kodukoolituse ajastu?

Noh, eks lahendusi ole mitmeid -  
ülikoolid transfo rm eeruvad  n ing 
jooksevad protsessiga kaasa. T un­
dub, et USAs on ülikoolid juba sellele 
teeo tsa le  astunud . Euroopas aga 
võib ju h tu d a , e t ”vana  Euroopa” 
ülikoolide enam ik ronib hoopis jä rg ­
misele tasem ele ning defineerib en­
n a s t tõepoolest peaaegu a in u lt 
te a d u s t tegevaks asu tu seks, mis

tegeleb  p u h ta lt doktoriõppega ja  
lisaks doktoriõppe kandidaatide va­
likuga läbi m agistritööde ju h e n ­
dam ise ja  kaitsm ise. T undub utoo­
piline küll, aga kas ka  tegelikult, on 
juba  om aette küsim us. M illine siis 
oleks meie ülikooli roll? Kas a inu lt 
allhange bakalaureuse- ja  m agistri­
õppe tasem el või oleme su u te lise lt 
k a  ise m arjam aale ronim a?

Kokkuvõtteks
Lugesin loo üle. Pole viga, päris tore 
belletristika! Kuid mis siis oleks see 
karm  sõnum, mida peaks loo lõpuks 
lugejatele pakkum a? Võtaks m ured 
kokku ehk kolme punktiga nendest 
probleem idest ja  mõjudest, millega 
me kõik saam e p iisavalt edaspidi 
m aadelda, aga millised kõige enam 
m õjutavad meie järgm iste rektorite 
tegevusi.

Peab ütlem a, et see on vähem alt 
esmapilgul ehk kõige kergemini teos­
tatav, kuna ettevõtliku ülikooli kont­
septsioon, mida on tasapisi meie üli­
koolis juuru tatud , annab selleks loo­
tust. Ning isegi ministeeriumi m ista­
hes uperpallid peaksid olema seedi­
tavad ja  seda tänu  meie ülikooli olu­
lisele kaalu le  E esti ühiskonnas. 
Peam e ainu lt peale passima, et ise 
asja ä ra  ei käkerdaks ärilise m õtte­
viisi m õistusevastase rakendam ise­
ga ülikooli m ajandam ises. M üügi­
artikkel, milleks on usaldus, vajab 
hoidm ist ning selle nim el tuleb te ­
gutseda. Siia sobib suurepärase lt 
Adu Luukase väljaöeldu: "Isegi vilet­
sa s t in senerist võib saada hea kui 
mitte suurepärane jurist, aga super- 
ju ristis t ei saa iialgi head inseneri!”

Oluliselt raskemini teostatav ning 
ka  halla tav  ülesanne, arvestades 
Eesti riigis nii avalikult kui ka varja­
tu lt propageeritavat elamismudelit. 
Professori funktsioon aga m uutub 
tõepoolest. Teadmiste edasiandmisel 
hakkab kujunem a olukord, kus pri­
m aarseks ei kujune m itte otsene 
õpetam ine, vaid sobiva m aterjali 
selekteerim ine ja  selles m aterja lis 
õige trajektoori tekitam ine. See aga 
eeldab teaduse tegem isele kuluva 
aja kasvu. Tuleks siiski püüelda selle 
poole, et nii õpetam isel kui ka 
teaduses on olemas p ikaajaliselt

planeeritav ja  m ääratav  baasfinant­
seerimine, millele lisandub mõlemas 
valdkonnas ka  efektiivsusele rõhuv 
ning lühiajalisi eesmärke teeniv pro­
jektipõhine variant. Väliskeskkonna 
mõju on suurem  kui eelmise punkti 
puhul, kuid ka siin peame jälgima, et 
endale ise kuuli jalga ei laseks, sest 
mis meid tõepoolest ähvardab  on 
tehnikustumine, kui me ei suuda hoi­
da sobivas proportsioonis teaduse 
tegem ist ja  õpetamist.

See on kõige raskem ini e n n u s ta ­
tav  valdkond ning selles to im uvad 
m uutused m aailm a m astaab is või­
vad olla meie jaoks soosivad, aga nad 
võivad meie eksisten tsi ka tõ sise lt 
ohustada. Meie m änguruum  on siin 
kõige ah tam  ning enam ik o tsuseid  
tehakse meie käest küsim ata . E n ­
dale sihte seades ja  seda eriti rahvus­
vahelistum ist silm as pidades võik­
sime me ilm selt küll valida endale 
olulisem alt meeldivam a trajek toori 
võrreldes sellega, mis m eile jääk s , 
kui me m itte  midagi e tte  ei võta. 
Olukorras, kus tasulisele koolitustu- 
rule võivad äkki hakata  tah tm a sis­
eneda ka Skandinaav ia  riik ide 
kõrgkoolid, m illal vähem alt tä n a  
puudub veel seaduslik alus õpingute 
eest ra h a  küsida, võivad nad  meie 
kobedam ad ülikoolid lih ts a lt a lla  
neelata, jä ttes meile internetipõhisel 
koolitusturul konkureerim ise mõnu 
ja  arendades enda juu res välja olu­
liselt täiuslikum a tegevuse doktori­
õppe näol. Ehk kas pole meil oht ka 
kõrgkoolituse m aastikul sattuda all- 
hankem aaks!? Kuid meil on siisk i 
olemas unikaalne võim alus olla ise 
tegija ja  seda isegi globaalses m as­
taabis. Mida see aga tähendab meie 
ülikoolile tervikuna arvestades seda, 
mida ju s t k irju tasin  eelmises punk­
tis ja  kas meil on selleks tah e t ja  ja k ­
su, on iseküsim us.

L õp etu sek s . V äljakutsed , e riti 
viim ane, on vägevad. Kuid kõige 
lõpuks tah ak s  siiski öelda, et kõik 
o tsused ja  kom prom issid, m ida me 
teem e, peaksid püüdm a sä ilitad a  
ülikooli ühe olulise tunnuse  - a k a ­
deemilise vabaduse ja  sõ ltum atuse 
professuurile. Selle nim el te g u t­
semiseks jõudu meile kõigile!

T änu  p iir itu le  levikule on vir- 
tu aa lk o o litu s  tõepoolest tä ie lik u lt 
rah v u sv ah e lin e  n ä h tu s . E rin ev a lt 
tööstusrevolutsioonist, kus pidi ole­
ma õiges riigis või linnas, e t protses­
sis osaleda, võib uuel a jastu l kap ital 
voolata m istahes kohta (riik i) ning 
firm ad  teg u tsev ad  neile sob ivates 
kohtades ja  tingim ustes. V alitsustel, 
rääk im ata  ülikoolidest, ei ole jõudu 
sellise k ap ita li liikum ise p e a ta ­
m iseks, m is on m õ ju ta tu d  m a-



Meie vete seisundist läbipaistvalt
Helgi Arst
vanemteadur 
TTÜ Meresüsteemide 
Instituut

T ah ak sin  veidi tu tv u s ta d a  te a ­
dusharu , mille nim i on m ereoptika. 
Selles valdkonnas oli m ul au  saada
2004. aastal Eesti riiklik teaduspree­
mia. Kuid kõigepealt mõni sõna en ­
dast.

L õpetasin  T a rtu  Ülikooli geo- 
füüsiku diplomiga, ka oma mõlemat 
te ad u sk raad i olen k a itsn u d  T artu  
Ülikoolis (1962. a füüsika-m atem aa- 
tik ak an d id aa t, 1991. a geofüüsika 
doktor). Füüsikat õppima läksin m it­
te  “k u tsu m u se s t”, vaid  välistam is- 
meetodil: arstiteaduskonnas oleksin 
k a rtn u d  laipu, a ja lugu-juura  olid 
m inu m eelest komm unismi pesad ja  
k e h a k u ltu u ri p idasin  rohkem  h a r ­
ra s tu sek s . F ü üsika tudeng ina  teg in  
ed uka lt eksam eid  (lõpetasin  “cum 
lau d e”), kuid  ei v iits inud  teh a  li­
satööd fü ü sikaring is  (selle asem el 
võrkpall ja  rom antilised  ja lu ­
tu sk ä ig u d  Toomemäel), ülikooli lõ­
petam isel kaasa an tud  iseloom ustu­
sel seisis lause “Ei sobi teaduslikuks 
tööks”. Siiski, vähegi kõlblike mees- 
kandidaatide puudum ise tõ ttu  võeti 
m ind asp iran tu u ri tollasesse F üüsi­
ka  j a  Astronoom ia In s tituu ti. M inu 
esim ese ü lem use lem m iklause oli: 
“N aised ei sobi fü ü s ik u tek s”. See 
kõik on olnud minu jaoks ilm selt in ­

nu stav ak s fak to riks , sest p id in  ju  
n ä itam a, et m a m illekski ikka  kõ l­
ban.

K üllaltk i suure osa om a
teadustööst teg in  atm osfäärifüüsika 
valdkonnas (sealt pärineb ka  m inu 
esim ene teadusk raad ), m ereoptika- 
ga alustasin  1976, mil siirdusin ela­
ma Tõraverest Tallinna. Sellest a jast 
kuni tänin i on teh tud  palju uurim u­
si, kuid  allpool kom m enteerin  vaid 
neid, m is olid põhilised m ulle 
teaduspreem ia m ääram iseks.

Looduslike vete optikast
M inu uurim istööde tsükke l k e s ­

kendub m itm ekom ponendiliste loo­
duslike vete op tiliste  om aduste ja  
veealuse valgusvälja  form eerum ise 
analüüsile , kom bineerides m udel- 
arvutusi in situ  mõõtmistega ja  k aas­
aegsete optilise kaugseire  m eeto­
ditega. Sellised uurim used  a itavad  
h in n a ta  ka  veekogude antropo- 
geenset koorm ust ja  ökoloogilist 
seisundit. Eelkõige olid vaatluse all 
rannaveed, sisemered ja  järved, mille 
üks spetsiifilisi jooni on inim tegevu­
se mõju nende seisundile. E rineva lt 
avaookeanist k u ju tav ad  need 
veekogud en d ast op tilises m õttes 
m itm ekom ponendilist süsteem i, kus 
kolm põhilist optiliselt aktiivset ainet 
(OAA) — fü top lank ton , la h u s tu n u d  
orgaaniline aine ja  heljum  — oluliselt 
m õjutavad veealuse päikesekiirguse 
hulka ja  spek traalset koostist. In im ­
tegevuse tõ ttu  võib lisanduda neljas 
kom ponent -  reo s tu s n a ftap ro d u k ­
tidega, mis sam uti m uudab veekogu 
k iirg u s-ja  soojusre»iimi.

Mereoptika rakendusi 
keskkonnaekspertiisis

U u rim u stsü k lis  on an a lü ü s itu d  
põhilisi v eea lu st valgusvälja  k irje l­
davaid  p aram eetre id  ja  nende oma­
vah e lis i seoseid. P eam isteks 
uu rim isob jek tideks olid E esti ja  
Soome jä rv ed  n ing  P ä rn u  ja  Liivi 
lah t. T ulem usena koostatud  u la tu s­
lik  andm ebaas nä itab  vee läb ipais t­
v u s t ise loom ustavate  p a ram ee tr ite  
m ä rg a ta v a t a ja lis -ru u m ilis t m u u t­
likkust, kusjuures jä rv e lt järvele  on 
erinev k a  iga OAA osakaal vees.

V algusvälja  ja  OAA om avahelisi 
seoseid k irje ld av a id  a lgoritm e on 
võim alik  k a su ta d a  kesk k o n n aek s­
pertiiside l (näiteks kaevetööd sada­
m ates, kiirlaevade liiklus). Veealune 
valgusväli on oluline veekogude öko­
süsteem i ku ju n d av  fak to r. Tem a 
m onitooring on aga kallis n ing teh ­
n ilise lt k o m plitseeritud , m istõ ttu  
ek sis tee rib  ak u u tn e  vajadus vee­
a luse  k iirg u sv ä lja  kvaasiopera tiiv - 
sete m udelite  jaoks.

U uringute  tu lem usena koostati ja  
verifitseeriti veealuse k iiritu stihe- 
duse poolempiiriline mudel, mis võim­
aldab lih tsalt teostatavate mõõtmiste 
alusel piisava täpsusega iseloomusta­
da veealuse kiirgusvälja (ka kvantki- 
irguse) ajalis-ruum ilist m uutlikkust.

Läänemere seisundi 
hindamine kaugseirega

Teiseks väga oluliseks teem aks oli 
optilise kaugseire  rakendusvõim a- 
luste  h indam ine m itm ekom ponendi­
liste vete puhul. N agu teada, põhineb

vete om aduste uurim ine optilise 
kaugseire m eetoditega faktil, e t osa 
veesam bas hajunud  päikese­
kiirgusest suundub tagasi atmosfääri, 
kusjuures on m uutunud  selle k iir­
guse spektraalne koosseis. Analüüsiti 
kaugseire pöördülesande lahen­
dam ise eri meetodeid, m illest m uu­
hulgas selgus, et ookeanide kaugseire 
jaoks tuletatud algoritmid ei sobi ka­
sutam iseks mitmekomponendilistes 
vetes. K üllaltki palju informatsiooni 
annab siiski satelliitandm ete kvali­
tatiivne analüüs, lubades tuvastada 
puhtaveelisem ad alad, vetikaõitsen- 
gud ja  lahustunud  orgaanilise aine 
kõrgenenud kontsentratsioonid laial­
dasel territooriumil.

Töötati välja ka mudelid veepinnal 
asuva õhukese naftak ile  optiliste 
om aduste arvu tam iseks nii sileda 
kui ka  lainetava pinna puhul ja  hin­
n a ti sellise kile mõju kaugseire sen- 
sorisse jõudvale signaalile. Optilise 
kaugseire  m eetodite edasiaren ­
dam ine ja  algoritm ide m ääram ine 
m itm ekom ponendiliste vete jaoks 
avab tee L äänem ere ja  E esti vete 
seisundi operatiivseks ja  laiahaarde­
liseks jälg im iseks, kusjuures iga 
üksik tu lem use m aksum us on võr­
ra tu lt  odavam võrreldes in situ  
monitooringul saadud tulem ustega.

Premeerimiseks esitatud publikat­
sioonide nim ekirjas oli 15 tööd, kuid 
tsiteerin vaid oma monograafiat: Hel­
gi Arst, 2003. Optical Properties and 
Remote Sensing o f Multicomponen- 
tal Water Bodies, Springer, Praxis 
Publishing, Chichester, UK, 231 p.

Uued asüm m eetrilised reaktsioonid ja  nende katalüsaatorid
Eesti riiklik teaduspreemia 
keemia ja molekulaar­
bioloogia alal: prof Margus 
Lopp (kollektiivi juht), dr 
Anne Paju, vanemteadur, 
dots Tõnis Kanger

Me elam e im e lises  m aa ilm as . 
E m ake  Loodus on m eid loonud ja  
jä ä b  m eie õ p e ta ja k s  kogu e luks. 
M eid ü m b r itse v a s  looduses -  
ta im e d e s , loom ades, k ä sn a d e s , 
k o ra llid es  jm on peidus väga palju  
keem ilisi aineid , m is toim ivad bio- 
p ro tsessides reg u laa to riten a . N eid 
a in e id  on ag a  väg a  v ä ik e s te s  ko ­
g u s te s  n in g  nen d e  e ra ld am in e  on 
k ee ru k as  ja  k a llis . Selleks, et loo­
d uslikke  aineid  k a su ta d a , on v a ja  
s aad a  neid  suu rem as koguses sü n ­
tees id a . L isaks ei ra h u ld a  loodus­
like  ü h e n d ite  a k ti iv su se  sp e k te r  
h a r i l ik u lt  farm akolooge. N ii tu leb  
k e e m ik u l v a h e l loodus ü le 
k a v a ld a d a , lu u e s  u u s i analooge, 
mis k an n ak s id  vaja likke  om adusi. 
L õpuks võib kõige se lek tiiv sem  
m o leku l o lla  ü p ris  k au g e l tem a  
lo o d u s lik u st e e sk u ju s t.

Füsioloogias tegutsevad 
õigekäelised reguleerijad

Enam ik bioaktiivseid molekule on 
ehitatud m ittesüm m eetriliselt, s t  et 
molekuli peegelpildid suh tuvad  üks­
teisesse nagu parem a ja  vasaku käe 
k innas. E t k a  in im ene on m oleku­
laarsel tasandil m ittesüm m eetriline, 
siis on aru saadav , et füsioloogiliste 
protsesse reguleerivad ühendid pea­
vad olem a õ igekäelised  (ja loom u­
lik u lt ühekäelised). T eam e ju , et 
parem a käe k innas t vasakusse kä tte  
panna ei ole m õistlik  ega võim alik­
ki. Loomulik on ka see, et ravim iks 
pretendeerivad ühendid  olema k äe ­
lise lt p u h tad  s.t. koosnevad a in u lt 
ühe käe m olekulidest.

Asümmeetriline keemiline süntees 
on olulisim meetod käeliselt puhaste 
ühendite  saam iseks. M olekulide 
asüm m eetriliseks sün teesiks k a su ­
ta takse  asüm m eetrilisi käelisi k a ta ­
lüsaatoreid, m is tunnevad ära, kum ­
m ast küljest, kas parem a või vasaku 
käe poolt keem ilist m uundum ist teo­
stada. Ü ldiselt on reagentide ja  sub­
straatide om avaheline in teraktsioon 
asüm m eetrilisel sün teesil, mis 
m äärab ühe või teise keemilise reak t­
siooni selektiivsuse, oma olem uselt 
m itm eparam eetriline ja  ühtlasi keer­
uline funktsioon osalevate ühendite 
struktuurilistest faktoritest. Iga väike
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energeetiline m uutus süsteem is võib 
põhjustada väga suuri m uutusi reak t­
siooni selektiivsuses (m ittelineaarne 
efekt). S eepärast võib iga konkreet­
se reak tsioon i või reak tsioon itüüb i 
jaoks leida vaid piiratud hulga spetsii­
filisi asüm m eetrilis i mõjureid 
(katalüsaatoreid).

Ketoonide oksüdatsiooni 
läbimurdest vähiravimiteni

Asüm m eetrilise sünteesi meetodit­
est on kõige keeru lisem ad  oksüdat- 
sioonim eetodid, k u n a  eriti raske  on 
kontrollida väga aktiivsete hapnilcu- 
osakeste reaktsioone. Käesoleva töö- 
detsükliga laiendati asüm m eetriliste 
oksüdatsioonireaktsioonide kasutus-

piire ja  saav u ta ti oluline läbim urre 
ketoonide oksüdatsioonil. P iltlikult 
öeldes saavu ta ti meetod, et edukalt 
oksüdeerida (põletada osaliselt) ke- 
toone ühe hapniku kaupa täpselt käe 
poolt. See meetod lõi aluse uute uni­
kaalsete  bioaktiivsete omadustega 
ühendite saam iseks, mida kasu ­
tatakse uue põlvkonna vähi-ja AIDS- 
i vastastes ravim ites. Lisaks töötati 
välja uued katalüsaato rite  ligandid, 
mis võivad saada aluseks põhimõtte­
liselt uut tüüpi tüüritavate omaduste­
ga katalüsaatoritele.

K äeoleva töödetsükli põhilised 
tu lem used  avalda ti aasta te l 2000- 
2003 kaheksas artiklis m aailm a ju h ­
tiva tes  e ria laa jak irjades Tetrahe- 
dron: Asymmetry, Tetrahedron, Tet- 
rahedron Letters, S Y N L E T T  jt . On 
väga tõenäoline, et uu tel meetoditel 
sün teesitud  asüm m eetrilised ühen­
did leivad k asu tu s t m editsiin is ja  
m uudes valdkondades: ä s ja  sõ lm i­
ti  T a ll in n a  T e h n ik a ü lik o o li j a  AS 
P r o s y n te s t i  v a h e l  o s k u s te a b e  
s i ird e  lep in g , m illeg a  läh eb  to o t­
m is se  ü k s  s e lle l m e e to d il sün - 
te e s i ta v  fu n g i ts i id .  N ii on  k ä e s ­
o le v a  u u r im is tö ö  tu le m u s e d  k a ­
s u l ik u d  k a  E e s t i  m a ja n d u s e le , 
a id a te s  tõ s ta  te m a  k o n k u re n ts i­
v õ im e t m a a ilm a s .



M iks m inna tö ö le  audiitorfirm asse?
N eljanda k u rsu se  m ajandustudeng  
O lavi R a ig la  küsitles audiitorfirm a 
E rn s t & Y oung p a r tn e r i t  H a n n o  
L indperet.

Kui palju  tu leb  a u d iito r tee -  
n u ste  v a ld k o n n a s lä h ia a sta te l  
ju u rd e  töök oh ti?

Usun, et kolme nelja aastaga audii- 
to rteenuste  tu rg  kahekordistub. 
Oluline on m ärkida, et valdkonnas on 
kaks teenuse suunda: k lassikaline 
audiitorteenus ja  konsultatsioon. Vii­
mane kasvab eriti k iiresti tän u  Eu­
roopa Liiduga liitum isele ja  sellest 
põhjustatud m ajanduse arengule. 
Konsulteerime ettevõtteid erinevates 
valdkondades -  a la tes fin an tsju h ti­
m isest ja  lõpetades personalitööga. 
K onkreetselt m eist rääk ides -  vii­
m ase aastaga  on E rn s t & Youngi 
kollektiiv Eestis suurenenud kümne 
inim ese võrra, kuid kahe aastaga  
plaanim e kasvada 80 töötajani, mis 
tähendab ligi 40 uu t töökohta.

Kui suured  võim alused  on saa­
da tööd  ü liõp ilasel, k es  tu leb  n ii­
ö e ld a  k o o lip in g is t  ja  on  ilm a  
k o g em u ste ta ?

Peaaegu kõigis tegevusvaldkonda­
des on vaja kahte asja: baasteadm isi 
ja  kogemusi, olgu selleks äri, poliiti­
ka või teadus. Ülikool annab reegli­
na väga head baasteadm ised, koge­
mused tulevad aga töö endaga. Kus­
kilt tuleb alustada. Kui juhina otsid ta- 
lendikaid töötajaid, siis otse koolipin­
gist võib leida üles ju s t need kõige loo­
tustandvam ad tähed. Seega on üliõpi­
lastele vähem alt E rn st & Youngis 
võimalused tööd saada väga head!

M iks k a n d id eer id a  E rn st &

5. m ärtsil P õhja-A m eerika Ü lik ­
oolide T eab ek esku se T eh n ik aü li­
k o o lis  korra ld atu d  m otiva ts ioo -  
n ip ä ev a l a u ta su s ta ti k a  e s s e e ­
k o n k u rsi ”L ai m aailm  ve rsu s  
k od u ta n u m ” võ itja id .

Zhürii koosseisus prof Ülo Kaevats 
(esimees), K äidi Lillep (TTÜ
üliõpilaste esindaja) ja  Tõnu Pekk 
(London Business Schooli vilistlane) 
leidis peale põhjalikku a ru te lu , et 
v aa ta m a ta  rekordilisele osavõtule 
peaauh inna  v ää rilis t esseed selle 
aas ta  konkursile  ei laekunud  ning 
o tsustas auhinnafondi üm ber ja g a ­
da ning välja anda neli 2. kohta, iga 
auh inna  v äärtu s  tu h a t krooni.

O tsu s ta ti anda  au h in n ad  ja  
eripreem iad järgm iselt:

II p reem ia - Airi Kaljapulk (Tallin­
na Inglise Kolledzh, 11. klass), Berit 
Renser, (Tallinna Inglise Kolledzh, 12. 
klass), Taavi S arnet (S im una Põhi­
kool, 12. klass), M aaija Schults (Tar­
tu  Kivilinna Gümnaasium, 10. klass);

III preem ia - M aris Luha (Väike 
Maaija Gümnaasium, 9. klass), Indrek 
Ridaliste (Kärdla Uhisgümnaasimn, 12. 
klass), Piret Tõnurist (Tallinna Nõmme 
Gümnaasium, 12. klass);

TTÜ er ia u h in d  - H en r i G ost- 
sõllo  (T a llin n a  21. K eskkool, 12. 
k la ss).

Y oungi tööle? M ida pakub Ernst 
& Y oung m u lle  k u i töötajale?

E rnst & Young on ambitsioonikas 
ettevõte nii Eestis kui ka rahvusvahe­
liselt. Mõned aastad tagasi oli maailmas 
kuus suurt audütorfirmat, n-ö Big Six, 
nüüd on alles jäänud  Final Four, ja  
E rnst & Young on nende nelja seas. 
Esimene põhjus on seega arenev rah ­
vusvaheline ettevõtte, kes on glo­
baalselt suuruselt teine ja  kes tahab 
saada kõige paremaks, mitte tingimata 
kõige suuremaks. Me rõhutame kvali­
teeti ja  see on iga töötaja, eriti noore 
töötaja jaoks väga tähtis -  võimaldab 
lisaks huvitavale tööle ka head isiklikku 
arengut. Eestis kasvame kindlasti olu­
liselt k a  suuruses. V äljakutsuja roll 
annab meile ainult indu juurde.

M illised  k oo litu se  ja  karjääri­
v õ im a lu si te ie  e ttevõ ttes  pa­
kutakse?

Katkend TTÜ eriauhinna 
saanud Henri Gostsõllo 
esseest

V iim aste a a s ta te  jooksul on meie 
etno tsen tris tlik  ja  kinnine ühiskond 
m u u tu n u d  rohkem  avatum aks 
m aailm a avarustele ja  võimalustele. 
Seda illu s tree r ib  tõsiasi, e t oluline 
protsent E esti noori on seadm as endi 
sam m e välisriikide ülikoolide poole, 
pürg ides sea lt ju b a  laia m aailm a 
poole edasi. Mis neid seal kauguses 
aga köidab või m illest jä ä b  siinsel 
h aridusm aastiku l vajaka?

Peam ine põhjus, miks tea tud  hulk 
õpilasi peale güm naasium i lõpe­
tam ist E estim aa tolm u jalge alt pühi­
vad , on eeldus, e t vä ljam aa kõrg­
koolides on o lustik  lillelisem  ja  või­
m alused m ärk im isväärse lt etem ad. 
Jõ u k am ates  riik ides, kus õppeasu­
tu sed  on en am asti kõik riigi õlul 
võ im aldavad  tudengitele  parem aid  
õp iting im usi ja  -vahendeid. L isaks 
pakub  õppim ine välism aal u n i­
kaalseid  kogemusi ja  väljakutseid.

Eesti koolide abituurium ites on ka 
tea tu d  p ro tsen t noorukeid, kes pea­
vad end võim ekam aks, ja  paha tih ti 
seda  n ad  k a  on, k a su tam ak s  enda 
annet, teadm isi ja  vaistu  k itsa l kodu­
m aal. M ain itud  geeniused ei rah u l­

Em st & Youngi eelis on see, et lisaks 
töötajate koolitamisele koolitame ka 
kliente, mille käigus õpime ka ise. Tead­
miste põhistes ettevõtetes on koolituse 
roll keskmistest ettevõtetest suurem, 
sest me peame oma teadmisi edasi 
müüma, mis eeldab teadmiste-oskuste 
kõrget kvaliteeti. Kaijäärivõimalusi on 
mitmeid -  saada partneriks (st omani­
kuks), töötada välismaal jne.

Kas E rnst & Y oungi töö ta ja l 
on s iis  võ im a lik  n ä itek s a asta  
aega vä lism aal tööd  teha?

Karjäärivõimaluste allikaks on tões­
ti ettevõtte rahvusvahelisus -  täna võib 
töötada Tallinnas, homme Londonis ja  
ülehomme Budapestis -  ettevõttesi­
sene liikumine on lihtne ja soodustatud. 
Eriti seetõttu, et finantsteenus on üle 
maailma suhteliselt sam ane ja  asuko­
hariigi muutmine ei eelda täielikku 
ümberõpet, nagu see näiteks advoka­
atide puhul on. Paljud noored on seda 
võimalust ka kasutanud.

Kui ru ttu  saab au d iitorik s?
Audiitoriks on võimalik pühendu­

nult töötades saada üsna ru ttu , kolme 
aastaga. Mis on sam uti oluline, see 
võimalus puudub väljaspool audiitor­
firmasid. Veelgi põnevam on aga see, 
et audiitorfirm as on talend ikatel ja  
töökatel võim alik saada ettevõtte 
om anikuks ehk partneriks. Selline 
võim alus, mis m inul on rea liseeru ­
nud, on hea m otivaator eriti seetõ t­
tu , et väga paljude firm ade om ani­
kuks saamise perspektiiv puudub nii 
Eestis kui ka välismaal täielikult.

M ida ootate in im estelt, kes soo­
vivad liituda te ie  ettevõttega?

Audiitori kõige olulisem oskus on 
suhtlemisoskus. Tänapäeva noored 
ongi väga hea suhtlemisoskusega, kuid

du siinsete  ta rkusetem p lite  poolt 
pakutavaga. N ad on lugenud edu­
k a te s t m ajandusfiguuridest ning 
suuri kontserne ju h tiva test tegelas­
tes t, kelle m uinasju tu lise käekäigu 
üheks põhjuseks on H arvardi, 
Y a le i, C am bridge 'i või mõne m uu 
m aineks ülikooli tu n n u sta tu d  lõpu­
tu n n is tu s . Pürgim aks m aailm a 
ta san d ile  p re tendeerivad  ka meie 
noored nupum ehed tipp  kõrg­
koolidesse.

Tugev kolm veerand välism aale  
teadm isi omandam a suundujaist on 
jõukurite ja  teiste enam kui heal jä r ­
je l olevate kaasm aalas te  k asv an ­
dikud. E nam asti on neil tu levaste l 
p rom inentidel siin sest e luolust ja  
ühiskonnast villand ning olles palju 
reisinud ja  saanud kü lastatud  riik i­
dest pealiskaudse , ü ld juhul üdini 
positiivse mulje, soovivad nad igavast 
ja  võim alustekesisest kodum aalt jä ä ­
davalt lahkuda. Nende tead m is te ­
pagasi võim aliku puudujäägi kom ­
penseerivad vanem ate la iah aa rd e ­
lised tu tvused või värviline rahapa- 
ber.

Seda esseed  lõp u n i ja  te is i e s ­
seek on k u rsi parim aid  töid  võ ite  
lu ged a  in tern e tia a d re ss ilt  http :/ 
/www.eac .ttu .ee/essee.h tm

alati ei ole taga tegelikku sisu. Pürgiv 
inimene püüab suhtlemisoskust ja  sisu 
omavahel kooskõlas hoida. Viimastel 
aastatel on stabiilsete talentide erista­
mine muutunud raskemaks. Olen oma 
tööelu jooksul jõudnud arusaamisele, et 
lojaalsus ning struktureeritud pikaaja­
line mõtlemine on üks olulisemaid oma­
dusi, mida meiega liituvatelt inimestelt 
oodata.

M illise  sp e ts ia liseeru m iseg a  
tu d en g ite  järg i on  k õige suurem  
n õu d lu s?

V õtmesõnad on la i silm arin g .
Üks asi on spetsiifilised teadm ised, 
mida on vaieldamatult vaja, kuid teine 
on laialdased üldteadmised — finants­
juh tim isest, infotehnoloogiast, p e r­
sonalitööst, tu rundusest ja  õigusest. 
Peam ine põhjus on ju s t konsu ltat- 
siooniteenuse osakaalu kiire  kasv, 
mille eeltingimuseks on konsultandi 
üldine kompetentsusus ja  äriprotses- 
side mõistmine ning analüüsivõime.

M iks te ie  v a lis ite  om a tä n a se  
er ia la  ja  k as er ia la  p o le  ära  
tü ü d an u d ?

Eks iga valiku puhul on suur osa ju ­
husel ja/või õnnel. Ära pole tüdinud, 
kaugel sellest. Konsultatsioonifir­
madesse on koondunud väga palju tead­
must ning töö on vaheldusrikas -  koos­
tööd saab teha erinevate klientidega 
ning töötada põneva ärialase infoga. Ka 
konsultatsioonifirmades tekib aegajalt 
rutiin, aga uued kliendid ja  uued vald­
konnad tulevad peale ning töö on väga 
vaheldusrikas. Paljud konsultandid 
proovivad sageli ka ise “äri teha”, ka 
m ina olen kümmekond aasta t tagasi 
Taanis seda proovinud, kuid kinnitan, 
e t konsultanditöö tundub vähem alt 
mulle isiklikult põnevam.

Esseekonkursi “Lai maailm versus 
kodutanum” võitjad

http://www.eac.ttu.ee/essee.htm


A nti V iikna -  6 0
V äärika juubeli täh is tam isen i on 
jõudnud kolleeg -  professor Anti Viik­
na. Juubilar on sündinud eesti ajaloo 
ühel ärevam al päeval T artus. T a r t­
laseks ta  ei jäänud, kooliteed alustas 
juba Tallinnas, tollases II Keskkoolis. 
Koolist sai ta  tugeva aluse edaspidi­
seks. Seda mõjutas oluliselt ka reaal­
kooli vaim, mis elas kindlalt üle kahe 
vabariig i vahelised karm id  aastad . 
Huvi keemia vastu  viis juubilari õppi­
ma Tallinna Polütehnilise Instituudi 
keem iateaduskonda, mille ta  lõpetas 
k iitu sega  polüm eeride tehnoloogia 
insenerina 1968. aastal.

Kogu järgneva tööperioodi on Anti 
V iikna pühendanud  meie ülikoolile, 
seda on tänaseks aga kogunenud juba  
rohkem kui kolm küm m end viis a as­
ta t. Ju u b ila ri tegevus on olnud e ra ­
kordselt aktiivne ja  mitm epalgeline, 
ja  mis kõige olulisem -  alati ka edu­
kas. A sp iran tuu ris  oli ta  professor 
Agu A arna väga hea  m ainega kool­
konnas, m ille jä re l ka itses edukalt 
keem iakandidaadi väitek irja  orgaa­
niliste ühendite  assotsiatsiooninäh- 
tuste  uurim ise valdkonnas. Õppejõu­
na on ta  a lustanud assistendist ja  tä ­
naseks jõudnud professorini. Tem a 
loenguid orgaanilisest ja  polümeeri- 
keem iast, k iudude keem iast ja  tek s­
tiilim aterjalidest on üliõpilased a la ti 
hinnanud kõrgelt. Kindlasti väärivad 
m ainim ist ka tekstiilitehnoloogia õp­
petooli rajam ine ja  juhatam ine, Teh­
nikaülikooli nõukogu juha tam ine , 
keem iateaduskonna ja  nüüdse kee­
mia—ja  m aterjalitehnoloogia teadus­
konna prodekaani am et, kuulum ine 
rahvusvahelistesse teadusorganisat- 
sioonidesse jpm.

Kolleegidele on ju u b ila r aga eriti 
oluline kui polümeermaterjalide insti­
tuudi direktor. See ei ole kerge amet. 
Instituu t on heterogeenne, siin räägi­
takse rõivaste disainim isest ja  rätse- 
patööst kuni tisleritöödeni ja  kunst- 
vaikude vormimiseni. J a  loomulikult

on alatine kaaslane suur rahapuudus. 
Juubilari teadustegevus on olnud vii­
m astel aasta te l seotud polüolefiinide 
om adustega ja  nende adhesiooniga 
ning sulamliimide ja  tekstiilkomposii- 
tide väljatöötamisega.

Kolleegid po lüm eerm aterja lide 
in s titu u d is t tu n n ev ad  A nti V iiknat 
kui erudeeritud  laia silm aringiga ja  
suure töövõimega inim est. V aatam a­
ta  pingelisele töökoormusele ei jä ä  ta  
kunagi ükskõikseks in s titu u d i k äe ­
käiku m õjutavates probleemides. Tih­
ti võib tekk ida  raskusi tem a k ä tte ­
saam isega, k u n a  lah en d am is t v a ja ­
vaid küsim usi jagub a lati rohkem kui 
üks inimene suudab. J a  selle kõigeni 
on viinud kah tlem ata  tem a aktiivne 
eluhoiak  ja  teg ev u slu st võetud ees­
m ärkide realiseerim isel.

Anti Viikna on rikas inimene — ta l 
on tublid lapsed ja  lapselapsed. Ta on 
ehitanud maja, suvila ja  pidanud talu , 
talle meeldivad ka ilusad autod.

Soovitame jä tk a ta  sam as vaim us. 
Selleks soovime Sulle, kallis kolleeg, 
õnne tähtpäeval, head terv ist, jä tk u ­
vat energiat ja  viljakat koostööd meile 
nii arm sas polüm eerm aterjalide in sti­
tuudis.

Kolleegid po lüm eer­
m aterjalide ins tituud is t

42. AUTOMAATIKAPÄEV
12. märtsil 2004 kell 10.00

T r a d its io o n ilis e  a u to m a a tik a -  
p ä ev a  ra a m es to im u b  au las:

ERIALAMESS
Neljapäeval, 11.m ärtsil kell 
14.00 -  18.00
Reedel, 12.m ärtsil kell 9.00 -  17.00

AUTOMAATIKAPÄEV
Reedel, 12. m ärtsilkell 10.00 
auditoorium is au la  kõrval (1-202)

PÄEVAKORD:
• A vam ine kell 10.00, esinevad: 
Maidu Eelm aa, AS F ilter 
„ H o n ey w ell’i h ü b r iid k o n tr o lle r  
-  u u ed  v õ im a lu sed  p ro tse ss ia u -  
to m a a tik a s“; Joel R istoja, AS Sie­
m ens „ In n o v a a t ilise d  tö ö s tu se  
ju h tim issü s teem id * 4; P riit Tilga, 
M erx AS „B A C net h o o n ea u -  
to m a a tik a s  -  k as k o n k u ren t v õ i

k o o s tö ö p a r tn e r  L O N -ile?“; Eero 
M arkkula , M etso A utom ation  & 
A utom aatika KB „Key to  E ffic ien t  
P o w er  P la n t M on itorin g : In fo r ­
m a tio n  M an agem en t"
• K onkursi „P arim  a u to m a t is e e ­
r itu d  sü s teem  2004“ tu lem used
• A u tom aatikain stituud i e ttek an n e
• 25 aa s ta t lõpetam isest -  LA-1979 
Õ htul ootavad TTÜ S ü tis te  m ajas 
(hotell “H erm es”), S ü tiste  tee  21 a l­
gusega kell 19.00 trad its io o n id , 
su u p ärased  söögid-joogid, head  es­
inejad, m õnus seltskond, elav t a n t ­
sum uusika .

T ea ta g e  e n d a st  ja  te l lig e  
õ h tu  k u tsed :
K risti J õ ers  620 2107
kristi.joers@ dcc.ttu.ee 
K üllike N äks 620 2100
kyllike.naks@ dcc.ttu.ee

Jevgeni 
Fominõh -  80
12. m ärts il saab  80 aasta sek s m a­
jan d u s tead u sk o n n a  grand  oid man  
Jevgeni Fominõh.

A lustanud  karm idel sõ ja-aastatel 
töölisena M aardu K eem iakom binaa­
dis jõudis J. Fominõh TTÜ käitism a- 
jan d u se  in s titu u d i töö ja  tootm ise 
korraldam ise erakorra liseks profes­
soriks. S inna  vahele  on m ah tunud  
1950. a  TPI m ajandusteaduskonna  
tööstusökonoom ika e ria la  k iitusega 
lõpetam ine, töö tam ine  osakonnaju­
ha ta jan a  ETKVL K aubandusliku In­
ven ta ri T ehases ja  tehases  “Punane 
RET” n ing aa s ta te l 1959-1963 Rah- 
vam ajandusnõukogu M asinaehituse 
V alitsuse Töönormatiivide Uurim ise 
Büroo ju h a ta ja n a . N endel am e­
tikohtadel tegutsedes tekkis J. Fomi- 
nõhil elupõline huvi töö ja  palga prob­
leem ide vastu , mis viis ta  TPI aspi­
ran tu u ri ja  1964 a m ajandusteaduste 
kan d id aad i v ä itek ir ja  kaitsm isele. 
K õrvuti teadustööga algas J . Fo- 
m inõhil pedagoogilis- ad m in is tra ti­
ivne k a rjä ä r , algul põhitöö kõrvalt. 
1963 aastast dotsendina TPI-s, 1966- 
1979 m ajan d u stead u sk o n n a  prode­
k a a n in a  ja  1982-1987 tööstusöko­
noomika kateedri ju h a ta jan a . Tema

eestvedamisel loodi 1968.a. TPI-s töö 
ja  juh tim ise teadusliku  organiseeri­
m ise labor, mille teaduslikuks ju ­
hendajaks ta oli aastatel 1968-1987.

J . Fominõh on paljude origi- 
naalõp iku te  au to r ja  kaasau tor, ju ­
hendanud  a rvuka lt teadustöid, 
avaldanud üle 60 publikatsiooni ning 
esinenud  arvukate  loengutega nii 
kodu- kui välism aal. J. Fominõhi 
teeneid  on m ärg itud  aukirjade, 
tänukirjade ja ordeniga.

Tunneme juubilari kui alati lahket 
ja  abivalm is kolleegi, huum ori ja  
m uusikalem best seltskonnainim est 
ja  kolmekordset vanaisa.

Soovime Sulle terv ist ja  õnne veel 
kauaks!

Kolleegid ärikorralduse 
in s titu u d is t.

80 aastat 
Eesti põlevkivitööstust

N e lja p ä e v a l ,  4. m ä r t s il  a v a t i  
TTÜ  p e a h o o n e  fu a je e s  n ä itu s  
“E e s t i  p õ le v k iv i:  t e a d u s  ja  
tö ö s t u s  lä b i a e g a d e ” . N ä itu s  
jä ä b  av a tu k s  17. m ä r ts in i, see on 
k o o s ta tu d  jä rg m is te k s  tä h tp ä e ­
v ad ek s:

• E e sti p õ le v k iv itö ö s tu s  - 80 
(1924. a a s ta l  sa i a lguse E esti 
põ levk iv itööstus, loodi esim ene 
generaato r su u re tük ilise  põlevkivi 
ü m b ertö ö tam isek s õliks);

• T TÜ  P õ le v k iv i I n s t itu u t  - 
45 (1958. aa s ta l loodi K oh tla -Jä r­

vel Põlevkivi In s titu u t, mis on 
m aailm as ainuke spetsialiseeritud 
põlevkivi uu rim isk esk u s ag re ­
gaatide tä iu stam isek s ja  kaevan ­
dam ise n ing  põlevkivitöötlem ise 
arendam iseks);

• a ja k ir i  „Oil S h a le” - 20 (1983. 
aastal hakati Tallinnas välja andma 
m aailm as a in sa t rahvusvahelist 
põlevkiviajakiija „Oil Shale”, mis on 
teaduslik- teoreetiline ajakiri ja  mil­
lel ei ole m aailm as analooge). N äi­
tuse  koostas TTÜ Põlevkivi In s tit­
uu t.

mailto:kristi.joers@dcc.ttu.ee
mailto:kyllike.naks@dcc.ttu.ee


Avatud uste päev
neljapäeval, 25. märtsil 2004 Tallinna Tehnikaülikooli peamajas 

M ustam äel, Ehita jate tee 5.

kell 10  teabepäeva avamine ja Tehnikaülikooli tutvustav film

kell 1 0 .4 5  Tehnikaülikooli tutvustav loeng

kell 1 1 .3 0  üliõpilaselust Tehnikaülikoolis

kell 12 teaduskondade tutvustused ja ekskursioonid

kell 13  ekskursioon ülikooli hoonetes

A lates  kell 9 .3 0 s t  on ava tu d  te a d u s k o n d a d e  in fo lau ad .

Majandusteaduskond ootab huvilisi ka oma majja Kopli 101, 
buss väljub peamaja juurest parklast kell 12.

Humanitaarteaduskonda (Sütiste 21) külastada soovijad 
kogunevad teaduskonna infolaua juures kell 12.

Infotehnolooogia teaduskonnas toimub tarkvarakonkursi lõppvoor. 

Kell 14 saab kuulata infotehnoloogiaalast loengut ja toimub parimate 
autasustamine.

Kohendusi
Mente et Manu nr 4 lk 1 artiklis “Õhtu em eriit-professoriga” 
on märgitud m uusikaliste vahepalade pakkuja nimi valesti, 
õieti esines sel õhtu! Talveaias lauljatar Kristina Vähi.

Lk 2 prof T. Rangi kirjutise “Vaimust, võimust, traditsioonidest....”
3. osas korduvad kaks tekstilõiku
(1. ja 3. veeru 3. lõik), mis olid mõeldud tüpograafiliselt välja tuua, 
kuid on kahjuks laotud tavapärases kirjas. Vabandame!


