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Rektori ulim
siht on
teenida ulikooli.
Ulikooli Glim
siht on
teenida rahvast.

14. mértsist 2000 on TTU rektor
professor Andres Keevallik.
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Noukogu pidulikku istungit 14. martsil, kus
ametisse astus uus rektor Andres Keeval-
lik, juhatas tlikooli ndukogu juhataja peen-
mehaanika professor Maido Ajaots.

TTU meeskoori esitatud riigihtimni jarei
sai sdna rektor aastaist 1976-1990
kiiberneetikaprofessoer Boris Tamm.
(Vt tema kone tekst |k 4-5.)

Parast akadeemik Tamme koénet vottis
senine Ulikooli juht Olav Aarna kaelast
rektori ametitunnnuse ja ulatas selle Boris
Tammele kui ndukogu vanimale liikmele.
Andres Keevallik andis ametivande ja kir-
jutas oma nime Uulikooli auraamatusse.
Boris Tamm pani uuele rektorile kaela
auraha kui rektori  ametitunnuse.
Meeskoor laulis “Elagu!”

Jargnes rektor Andres Keevalliku nn
troonikéne, millest sai selle sinni mo-
mendist ajalooline dokument. (Prof
Keevalliku kone teksti loe |k 6-7.) Tema
tihest pohiseisukohast on ajakirjanduse
abiga juba kujunenud I66klause koigi
ténaste ulikoolide jaoks — see on “Me
ei tohi toota t66tuid ega harimatuid!”

Kéne Ioppedes tutvustas rektor prof
Keevallik  aulatéiele rahvale tehni-
katlikooli uut juhtkonda, kuhu kuulu-
vad prorektoritena professorid Jakob

Ulikool vahetas rektori

Aulasse on piduliku siindmuse ootusidrevuses kogunenud hulk austust-

Kilbarsepp mehaanikateaduskonnast vaarivat publikut. Pildil esiplaanil niha Arnold Riiiitel, Raoul Uksvirav,

ja Peep Siirje ehitusteaduskonnast,
juhtkonna jarjepidevuse kandjana Juri
Tanner ning uue ametikoha — haldus-
direktori — taitja Peep Jonas, kes ain-
sana ei ole parit meie llikoolist, vaid on
seni tunnustust leidnud erastruk-
tuurides tooétades.  Juhtkonna per-
sonaalseid tutvustusi pikemalit loe Ik 8.

Sonavotjatest koneles esimesena
automatiseerimise ja protsessijuhtimise
oppetooli hoidja professor Ennu
Riistern, esindades akadeemilist per-
sonali. Ta pani uuele rektorile sida-
mele, et saavutatud ametikoht on kil
vaga suur au, kuid veel suurem vastu-
tus ja kohustus.

Haridusminister Tonis Lukas nimetas
Tehnikaulikooli “Tallinna suurimaks ja voi-
malik et tugevaimaks ulikooliks” ning
tanas Olav Aamat tehtud t66 eest, 6eldes:
“Eesti kdrgharidusmaastik ei oleks ilma te-
mata tana selline, nagu ta on." Minister
andis Ule aukirjad koigile senise
juhtkonna likmetele — Tiit Kapsile,
Rein Kiittnerile, Juri Tannerile.

Tartu Ulikooli rektor professor Jaak
Aaviksoo esindas ka avalik-Giguslike
Ulikoolide  rektorite  ndukogu, kelle
esimees Olav Aama mitu aastat oli. Prof
Aaviksoo: “TTU konkurendid pole mitte
Tartu dlikool, Pollumajandusilikool ega

Peeter Lorents, Jiiri Engelbrecht.

Haridusminister Tonis Lukas tédnas senist juhtkonda tehtu eest. Fotol
saab aukirja lahkuv prorektor teadust66 alal Rein Kiittner.
Tanase lehe fotod: Meida lalast
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Tartu tlikooli rektor Jaak Aaviksoo.

TTU Akadeemilise Meeskoori peadirigent Jiri Rent jagas laval ohtralt
hindamatuid kingitusi. Ametisse piihitsetud rektor Andres Keevallik
peab tulevases t66s appi vétma dirigendi abivahendi - helihargi.

Eksrektorid Boris Tamm ja Olav Aarna niivad oma kingituste ja
lillekuhilate taustal isna réémsad olevat.

TTU tudeng Siim Lannes.

Kunstiakadeemia, vaid koolid Espoos,
Stockholmis ja Géteborgis.” Andres Keev-
allikule kui uuele kolleegile aga meenutas
Tartu Ulikooli rektor, et “liheskoos edasi
minnes jouame kdige kaugemale.”

Tallinna Tehnikakdrgkooli rektor Arvi Alt-
made tanas Olav Aamat auaadressiga
“kahe tehnikakdrgkooli Tallinna &ramah-
tumise eest” ning Andres Keevallikule sai
tema poolt osaks seniste heade suhete
jatkumise lootusrikas kaepigistus.

Vilistlaskogu esindas Aare Kitsing, kes
avaldas hea koostdo lootust, markides,
et ‘“iga rektori valitsusaeg on nagu
omaette peatlikk Oppeasutuse ajaloos”.

Ulidpilaskonna nimel séna vétnud Siim
Lannes tuletas meelde, et "lahkuv rek-
tor juhtis Glikooli Iabi 16ppenud aastatu-
hande viimase aastakiimne”. Tudeng
Siim ténas rektor Aarnat tlipilaskonna
nimel ning kinnitas. et TTU on viimasel
ajal muutunud terviklikuks ja kvaliteetset
haridust andvaks ulikooliks. Samuti arvas
Siim Lannes, ettudengkonna ja rektoraadi
vahepealne “vagikaikavedu oli kasulik
molemale poolele”. Ta soovis rektor
Keevallikule “julgust ja kindlameelsust
muudatuste tegemisel ja oskust suhel- da
tlikoolisiseste huvigruppidega”.

Jargnes Olav Aarna kéne (ehk testa-
ment, nagu ta ise teravmeelselt nime-
tas). Loe seda lk 9-10. Parast esimest
esinemist recfor emeritus’ena kirjutas
ta oma nime (likooli auraamatusse.

Taidluskollektivide nimel sai I6ppsona
meeskoori peadirigent Jiiri Rent: "Olen
olnud dirigent 27 aastat. Esindan praegu
siin kéiki TTUs kaunite kunstidega tegele-
vaid Ulidpilasi ja oppejéude.”

Juri Rent meenutas heade sdnadega
rektor Agu Aarnat, kes nii ménigi kord
oli ideoloogiajuhtide karmi kae alt
paastnud ‘“eksinud” taidlejaid. “Kuid
nahes iihe laua taga koguni kolme rek-
torit, tahab meeskoor neile kéigile kingi-
tusi teha.” Saalitéie rahva suure elevuse
saatel sai kilbemeetik Boris Tamm endale
50. aastate arvutusmasina “Felix'i", auto-
maatik ja tSellist Olav Aama uue pillina
puunuppudega arvelaua (“Et dpiks kan-
nelt ka mangimal!”) ning ametisseastuv
rektor Andres Keevallik dirigendi asenda-
matu téénista helihargi, “et rektor kuuleks
h&ali nagu dirigent oma t66s".

Meeskoor puhendas rektoritele ja nende
aulasse  kogunenud austajatele Uhe
kaunima eesti koorilaulu, noorelt surnud he-
lilooja Peep Sarapiku "Ma lendan mesipuu
poole”. Lopuks lauldi Ghiselt Gaudeamust.

Ajalugu jalle tehtud.

Urmi Reinde
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Uhtekuuluvustunnet
Rector emeritus

Boris Tamm

“Tallinna Tehnikaulikool on nii
suur asutus, et siin juhtub iga paev
midagi, mida rektor teadma
peab.”

Need sonad Utles ligi 25 aastat ta-
gasi Tehnikallikooli kiimnes rek-
tor Agu Aarna, kui ta oma
kabinetis rektoriameti mulle Ule
andis.

Tegin jarelduse: Tallinna Tehni-
kautlikool peab funktsioneerima 24
tundi O66pédevas ja koik paevad
aastas. Hiljem selgus, et see oli va-
jalik tarkus. Selle asjaolu mee-
lespidamine on ka minu esimene
soovitus tdna ametisse astuvale
13. rektorile.

Daamid & harrad!

Uheksa aastat on akadeemik pro-
fessor Olav Aarna juhtinud meie
Tehnikatlikooli. Need on olnud
keerulised aastad, kuhu on mah-
tunud nii ro6m iseseisvumisest ja
kérghariduse Umberkujundamine
kui ka insenerihariduse populaar-
suse jarsk taandumine humani-
taaria buumi ees ja ajude aravool
toOstusest kiiremini arenevatesse
majandusharidusse ning valis-
maale. Nende ja veel paljude
teiste sotsiaalsete karide vahel on
Olav Aarnal tulnud juhtida meie
tehnilise hariduse, tehnikateaduse
ja tehnoloogilise motte lipulaeva
koik need aastad.

Muutused

Muutused on olnud niivord kiired,
et on noudnud rektorilt otsuseid,
millel on puudunud pretsedendid;
otsuseid, mille tegemise eeldused
on paratamatult olnud hipoteetili-
sed, mis on ndudnud nii riski kui
ka kogemusi, tarkusest radkimata.

Ja Olav Aarna on nendega vaga
hasti toime tulnud. Olnud enne
rektoriks saamist aktiivhe tead-

tuleb

Ara saates iiht ja ametisse piihitsedes teist iitles Boris Tamm, et kui
Olav Aarnat véib pidada Eesti haridussiisteemi guruks, siis
Andres Keevalliku puhul tuleb toetada tema julgust ja joulisust.

lane, sukeldus ta rektoriametisse
kohe sajaprotsendiliselt ja temast
sai peagi kogu haridussisteemi
asjatundja.

Meie, Sinu kolleegid, teame Sind
ju kui susteemiinseneri ja tun-
neme Sinu slgavat slsteemset
mobtlemismaneeri. Seetdttu on 0o-
tuspéarane, et oled tanaseks muu-
tunud Gheks Eesti haridus-
slisteemi guruks. Ja niipea, kui sai
teatavaks, et |opetad oma rekto-
riameti tsUkli  Tallinna Tehni-
kallikoolis, kutsuti ja valiti Sind
jélle rektorina juhtima Uhte teist
Tallinna likooli, mis on kil
noorem ja vaiksem, kuid millel on
head perspektiivid, eriti loodeta-
vasti niud, kui Sina lahed selle
tudri juurde.

Armas sober Olav!

Mul on Glim heameel ja mulle on
antud suur au tédnada TehnikaUli-
kooli ndukogu, kogu Tehnikali-
kooli pere ja enda nimel selle
suure t66 eest, mille Sa oled

teinud rektorina ja enne seda op-
pejou, dotsendi ja professorina
oma Ulikooli heaks ja mis on suur
osa Sinu senisest elutédst. Suur
téanu.

Uhtlasi soovime koik Sulle uusi
loomingulisi saavutusi Sinu uues
tédkohas ning sidemete sailita-
mist oma vana a/ma mater’iga.

Niisiis annab méne minuti parast
ametivande uus, asjavalitud rektor
professor Andres Keevallik.

Valimiseelses kampaanias dek-
lareeris ametisse astuv rektor oma
pohililesandena endasi minna
jouliselt ja julgelt, mobiliseerides
kogu TTU seni kasutamata ja uue
potentsiaali.

Mina télgendan seda nii, et uuel
rektoril on kavas kbrvaldada see
segav ja hagustav loor, mis on aju-
tiselt tekkinud thelt poolt tehnika,
tehnoloogia, kogu insenerimotte
ja teiselt poolt mone viimasel
kimnendil galopeerivas tempos
arenenud eluala vahele. Loor,
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hoida nagu silmatera
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Tehnoloogilise métte lipulaeva, nagu meie lilikooli kohta valjendus akadeemik Boris Tamm, juhtis ta ise
rektorina aastail 1976-1990, olies rektoriks mairamise hetkel noorimaid rektoreid terves N. Liidus. Tana
on ta TTU néukogu vanim liige ja omab seetdttu au panna uue rektori kaela tema ametitunnuslik kett.

mille stind oli mingil méaral para-
tamatu — Eestil tuli 1&bi kaia tea-
tud sotsiaalsetest protsessidest.

Ma kutsun iiles

toetama Andres Keevalliku julgust
ja joulisust. Tippjuhtide vahetu-
mine rotatsiooni alusel on demok-
raatia Uks tunnuseid. See lubab
uutel inimestel varskete motete ja
puhanud vaimuga peale tulla nagu
kaesolevalgi juhul. Uks toetav faktor
ametisse astuva rektori entusias-
mile on ka asjaolu, et just viimasel
ajal on noorte huvi inseneriasjan-
duse vastu hakanud jélle tousma.

Loomulikult radgin ma insenerias-

jandusest 21. sajandi kontekstis,
see tahendab koos manedzh-
mendi, kommunikatsiooni ja info-
tehnoloogiaga, ja mitte inzhe-
neeriast 30 aastat tagasi.

Uhena oma téekspidamistest on
Andres Keevallik valimiseelselt
vaitnud, et Tehnikallikool ei pea

koolitama potentsiaalseid tootuid.
On toesti tahtis, et erialade dige
valik on rektori Uks prioriteetidest.
Euroopa Liidu uus juhtkond teatas
naiteks hiljuti, et Euroopa vajab
lahiaastatel 1,6 miljonit uut kom-
munikatsiooni ja arvutitehnoloo-
gia spetsialisti. Kas Tehnikaulikool
on senini andnud oma voimeteko-
hase panuse? Arvan, et siin on
kasvuruumi killalt.

Samuti on ametisse astuv rektor
avaldanud soovi parandada ka
kraadiéppurite  elamistingimusi,
koondada nad koos 6ppejéudude
ja professoritega senisest mono-
liitsemaks tervikuks. Mina peaksin
Tehnikaulikooli kaikide lllide tht-
sust eriti tdhtsaks teguriks kaes-
olevas situatsioonis.

Andres, ubi concordia,
ibi victoria.

See Vana-Rooma tarkus oleks ka
minu  soovitus Sulle. Meie,

tehnikainimeste (voiks oOelda —
kogu tehnilise intelligentsi) Uhte-
kuuluvustunnet tuleb hoida kui sil-
matera. Uhtekuuluvustunnet koos
Eesti inseneridekorpusega. Uks-
nes siis me suudame hoida Eesti
majandusliku arengu selgroogu,
rikastada tema kultuuri koige laie-
mas moistes.

Laksin juba personaalseks ja Iope-
tan siis samas vaimus. Tanu as-
jasele Ulikoolivélisele tdédkoge-
musele on Sinul, Andres, n(itd ka
tunnetus tarbija poolt, missugune
ikka peab olema see asjatundja,
see noor spetsialist, keda TTU
valja koolitab. Ja missugune peab
olema teadustulemus, mis Eestit
tegelikult edasi viib. Formuleeri
need (lllad eesmaérgid oma parima
aranagemise jargi ja taari Sinu
katte usaldatud suurkooli nende
eesmarkide taitmiseks parimal
viisil.

Selleks Sulle palju jéudu ja edu!
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Ulikooli tilimaks sihiks

Rector
Andres Keevallik

Uhe ulikooli dlimaks sihiks on teenida oma rahvast. Eesti
rahvas on haridust alati vdartustanud, olles endale selgelt
teadvustanud, et haridus on suurim vaartus ja elu eda-
sivimise olulisim eeldus. Eesti vGib oma saatuse Ule uhke
olla — meil on Ulikoolide hulgas auvaarne ja vaga elujouline
klassikaline dlikool ning ka vaérika ajaloo ja suure arengupo-
tentsiaaliga tehnikalikool.

Mida veel tahta oiukorras, kus riik on haridusele pidevalt dek-
lareerinud kdrgeimat arenguprioriteeti?

Ometi me teame ja tunnetame, et meie haridussiisteem ter-
vikuna on joudnud seisundisse, kust ainult Glimalt padevad
ning ennekdike riiklikest huvidest ja eelistustest kantud ot-
sused viivad meid soovitud arenguteni.

Osa meie hadasid on kindlasti alguse saanud sellest, et
oleme enne [6ikamist liiga véhe mdétnud. Eks seetdttu on
meie hariduspdld ka kohati narrida saanud.

Kahetsusvaarselt jarjekindlad oleme olnud suurte riikide ha-
ridussusteemide ja nende korralduspdhimdtete otsesel
Ulekandmisel véikese Eesti oludesse.

Hea on,

et Eesti valitsuses on niilid tésiselt paevakorda voetud riik-
liku  tellimuse  formeerimise ja  haridussisteemi

optimeerimise problemaatika. Riiklikku tellimust tahaksime
naha aastate |6ikes véimalikult kaugele ulatuva aegreana, et
selle péhjal oma arengut kavandada ja stabiliseerida.

Téana nden ma Tehnikaulikoolil vaga haid véimalusi riigi tel-
limuse taotlemisel, sest tehnikaspetsialistide puudus pérsib
majanduse arengut juba tuntavalt. Ja seda mitte ainult kuu-
madel IT ja geenitehnoloogia erialadel, vaid ka klassikalistel
insenerierialadel.

Kahjuks pean tddema, et inseneriharidust on viimastel ae-
gadel ménevdrra alahinnatud ja alafinantseeritud. Kvaliteet-
sel haridusel on kindlasti oma hind. Kui Soomes maksab the
inseneri koolitus viis korda rohkem kui Eestis ja Rootsis on
insenerikoolitus koikvdimalike koolituste reas tks kalleimaid,
siis on jéreldustes raske eksida.

Ma moistan,

meie riigi voimalused on piiratumad ja Ukstheselt neid
numbreid Gle kanda ja neist konelda ei saa. Ent loodan siiski,
ettehnikaharidusel nnestub voitluses ressursside eest oma
positsioone parandada. Poolharitlasi toota pole motet. Ehk
nagu on 6elnud lugupeetud professor Jaak Aaviksoo:
“Haridus saab olla ainult hea, kdik muu on harimatus.”

Tahaksin siin kasitieda ka nominaalset &piaja kestust. Mina
ja paljud kolleegid on arvamusel, et mitmel insenerierialal,
nditeks ehituses, peaks dpiaeg kestma vahemalt viis aastat.
Praegune olukord, kus |dpetatakse valdavalt bakalaureu-
sena ja kus ainult seitse protsenti neist saab magistratuuri
edasi minna, on méeldamatu. Lahenduseks vib pakkuda
kolm + kaks aastat, mis suure tdendosusega riiklikult kehtes-
tatakse, ent siis peab valdav enamus ka magistratuuri
paasema .

Karmistunud konkurentsis

llikoolide vahel naib riigi telimuse taotlemisel “kuldseks
reegliks” kujunevat see, et me ei tohi toota to6tuid. Siit
nduded nii I6petajate hariduse kvaliteedile kui ka sellele, et
opitud eriala miliks end to6turul. Sellest reeglist tuleneb
aga omakorda paindlikkuse ndue ulikoolidele, sest me
peame olema suutelised to6turu ndudmistele kiiresti rea-
geerima.

Oeldu kontekstis on ks tuleviku markséna kindlasti in-
terdistsiplinaarsus, sest tihti vajatakse uusi spetsialiste just
erinevate valdkondade kokkupuutealadel. Hea naide on meil
hiljuti avatud logistika eriala, mis on loodud kolme erineva
teaduskonna baasil. Selliseid erialasid on ettevalmistamisel
teisigi.

Kui kasitleda Tallinna tehnikaulikooli arengu
eesmarke, siis nimetaksin jargmisi olulisemaid:

uldisi

1. Meil tuleb kindlustada oma positsiooni rahvusvaheliselt
tunnustatud Gppe- ja teaduskeskusena, seades (ihtlasi si-
hiks jouda mdnes konkreetses valdkonnas juhtivate uli-
koolide hulka Euroopas. See véljenduks meie véljapaist-
vates teadustulemustes, korge kvaliteediga Gppet6ds ning
hea infrastruktuuri olemasolus. Meie missiooniks on olla rah-
vuslik tehnikakultuuri keskus.



Nr 8-9
ULIKOOL

20. marts 2000 - - " 7“ 7

on teenida oma rahvast

2. Meil tuleb téhustada tegevust rahvusvahelistes organisat-
sioonides, Uhineda Euroopa Liidu programmidega ning ti-
hendada koosté6d partneriilikoolidega.

3. On tarvis tosta TTU rolli ilikoolihariduse ja teaduspoliitilis-
te kusimuste aruteludel valitsuse ja parlamendi tasandil,
samuti meedias. Tulemuseks peaks olema tehnikateaduste
ja insenerihariduse Uhiskondliku vaartustamise jarsk tous.
Tehnikatlikooli renomee parandamine peaks olema meie
juhtkonna ja professorkonna otseseks missiooniks.

To6d ja tegemist on Ulikoolis alati kuhjaga, sest areneme ju
pidevalt. Ent kui ragkida paevaprioriteetidest, siis nimetaksin
kolme suurimat.

Piaevaprioriteedid
Esiteks.

Meilt saadava hariduse kvaliteedi kindlustamine — kdik muu
peab nii voi teisiti olema selle eesmargi teenistuses. See on
kompleksne probleem, mis ndéuab ennekdike sihiparast
t66d, ent ka markimisvaarseid investeeringuid infrastruktuuri
parandamiseks.

Teiseks.

Oppejoudude ja teadurite jarelkasvu koolitamine. See on
meile sisuliselt kiisimus kategooriast olla véi mitte olla.
Lahiaastatel ootab meid ees dppejoéudude pélvkondade va-
hetus. Me peame leidma ténastele 6ppejoududele vaarilised
jéreltulijad!

Ulikool peab suutma end taastoota igasuguste olude kiuste.
Me kaivitame vastava programmi. Mul on vdga hea meel, et
siin on juba ilmutatud markimisvaarset initsiatiivi. See on
koht, kus meid saab abistada ka meie Arengufond.

Kolmandaks.

Kinnisvaraarenduse projekti k&ivitamine. Kritiseerimata
konkreetselt seda, mis on olnud, Gtlen Ght; rakendame kdik
joud ja voimalused, et teostada siin radikaalne p&ére pare-
musele. Meie Ghiselamud on habivaarses seisukorras, raa-
matukogu vajab juurdeehitust, pooleliolevad ehitised (ka
Glehni loss) I6petamist ja meie endine peahoone Koplis
kindlasti renoveerimist. Olen optimist, sest nden avanemas
vGimalusi selle programmi ulatuslikuks realiseerimiseks.

Ulikooli juhtimise ja struktuuri alal

oleme kavandanud killaltki olulisi muutusi. Me loobume
senisest kantslerikesksest struktuurist, mille juurde kuulus
kaks virtuaalset prorektorit. Kavandatud on kolme prorekto-
riga juhtimissiisteem, kus prorektorite pdhitegevuse
valdkondadeks on vastavalt 6ppet66, teadus- ja arendustéd
ning meie astutuste ja teaduskondade vahelise koost6d
edendamine.

Oppeprorektori juhtimisalasse hakkab kuuluma 6ppeosa-
kond, teadusprorektori omasse aga teadus- ja arendus-
osakond. Moodustame ka haldusdirektrori ametikoha. Te-
male alluvad kinnisvaraarenduse ja 6konoomika osakonnad.

Meil on plaanis tédle vétta suhtekorraldaja. Analiiiisiga selle
olulise valdkonna t66 korraldamiseks oleme juba alustanud.
Méned tdiendavad vajalikud struktuurimuutused kavan-
dame t606 kaigus lahiajal.

Oleme seadnud eesmargiks liikuda detsentraliseeritud juhti-
mise suunas. Selleks tostame teaduskondade suveradan-
sust, suurendades nende digusi Oppe- ja teaduskiisimuste
lahendamisel, finantsasjade korraldamisel ning oma aren-
guperspektiivide kavandamisel.

Me viime l&hiajal dpikonna funktsioonid tagasi teaduskonna
raamesse, sest nii lihtsustub asjaajamine ja, mis darmiselt
oluline, taastub ulidpilaste ja Sppejéudude normaalne suht-
lus ja Ghtekuuluvustunne.

Arendades dlikooli juhtimisstruktuuri, muudame juhtimise
oluliselt avatumaks. See véimaldab kaasata (ilikoolitaseme
probleemide lahendamisse selleks véimelisi ja motiveeritud
té6tajaid ning volitada neid tlikooli esindama tihes vdi teises
liinis.

Tallinna Tehnikaiilikool
on suur iilikool

— meil on 9 teaduskonda ja 8 asutust, sealhulgas mitu en-
dist Eesti Teaduste Akadeemia instituuti. Meil on 8500
Ulidpilast ja 1800 tootajat.

Ent ennekéike on TTU suur oma vaimult ja potentsiaalilt.
Ulikool ei ole mitte ainult see, mis paikneb tema seinte vahel
— siia kuuluvad ka vilistiaskogu ja Gle 37 000 vilistlase, Aren-
gufond, kultuurikeskus suureparaste kooride, orkestri ja
tantsuansambliga ning spordiklubi.

Ma olen selle tlikooli tle alati uhkust tundnud. Kui lubate olla
natuke emotsionaalsem, siis meenub mulle r6ému- ja uh-
kustunne, mida tundsin, kui l&bi suure konkursi paasesin 6p-
pima prestiizhikat automaatika eriala. Véi kui sain selga TPI
korvpalli esindusmeeskonna dressi.

Meenub ka aeg, kui saime uued TPI teklid, mida kohe
“vanandama” hakkasime, et mitte rebase moodi vélja ndha.

Aga ké&ige tdhtsam — ma sain TPIst suurepérase hariduse,
mille taset ja kvaliteeti 6ppisin hindama hiljem.

Tunnen selle tlikooli ees uhkust ka tdna. Annan kogu oma
jou ja kogemused selle nimel, et teda teenida ja edasi viia.

Tahaksin t&nada oma konkurente rektori valimiskam-
paanias professor Andres Opikut ja professor Leo Métust.
V6in kinnitada, et v6tan kindlasti arvesse ka nende poolt pa-
kutut ja meie ulikooli arengukava kujuneb simbioosiks, kus
on meie koigi koime ideesid ja nagemusi.

Ma tahan ténada ministrit hr Tonis Lukast, Eesti Ulikoolide
rektoreid ja koiki kohalolijaid, et austasite Tallinna Tehni-
katlikooli meile nii vastutusrikkal paeval.

14. marts 2000
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Ulikooli uus juhtkond
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Vasakult: Jiiri Tanner, Jakob Kiibarsepp, Peep Siirje, Peep Jonas.

JURI TANNER Professor PEEP SURJE

prorektor TTU asutuste alal prorektor teadus- ja arendustegevuse alal

Jiiri Tanner on siindinud 18. mail 1942 Pirnumaal Stindinud 19. aprillil 1945 Rakveres.

Sauga vallas Ridalepa kiilas. Lopetanud Tallinna 2. Keskkooli (tdna Tallinna Reaalkool)
~ . - . . . ja Tallinna Poliitehnilise Instituudi 1973.

Lopetanud Parnu Lydia Koidula nim II Keskkooli Tehnikakandidaat 1984.

(tdna Pdarnu Koidula Gimnaasium) ja
Tallinna Poliitehnilise Instituudi 1966. a.
Tehnikakandidaat 1974.

Seni olnud teedeinstituudi direktor ja
ehitusteaduskonna prodekaan.

Seni tootas TTU kantslerina alates aastast 1993. 15. martsist moodustas rektor oma kdskkirjaga haldus-
direktori ametikoha ja mdcdras seda tditma Peep Jonase.
. PEEP JONAS
Professor JAKOB KUBARSEPP haldusdirektor

prorektor Gppetegevuse alal
Stindinud 3. aprillil 1957 Tartus.

Siindinud 9. veebruaril 1947 Tallinnas. Seni to6tas aktsiaseltsis “Vesivdrav” juhatuse esimehena.
Lopetanud Tallinna 2. Keskkooli Eelnevad olulisemad tookohad: tihisfirma “Elvex”

(niitid Tallinna Reaalkool) ja Tallinna Politehnilise tegevdirektor, a/s Finest Hotel Group — Taru hotelli (Tartus)
Instituudi 1970. a. Tehnikakandidaat 1980, ja Pdrnu Rannahotelli juhatuse esimees.

tehnikadoktor 1993. Lopetanud Tartu 1. Keskkooli ja Tartu Ulikooli

Fiitisika-Keemiateaduskonna keemia osakonna 1980. a.
Tdiendope: Trade Management Institute 1989. a lirimaal.

Seni oli mehaanikateaduskonna dekaan.

Ulikooli ndukogu komisjonide esimehed Nounik

. Professor JAAK LEIMANN
Professor ANDRES OPIK Professor RAIMUND UBAR nounik majanduse, organisatsiooni

Oppekomisjoni esimees teaduskomisjoni esimees struktuuri ja juhtimise kiisimustes
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Vivat, crescat, floreat
Universitas Technicorum Tallinensis!

Rector emeritus
Olav Aarna

Lugupeetud Tallinna Tehnikaulikooli rektor!
Austatud hérra haridusminister!
Lugupeetud kolleegid rektorid!

Austatud Tallinna Tehnikaulikooli ndukogu!

Lugupeetud Tehnikallikooli kuratooriumi,
vilistlaskogu juhatuse ja
Arengufondi ndukogu lilkmed!

Kallis Tallinna Tehnikatlikooli pere!
Minu daamid ja héarrad!

Siin ja tdna on mul ainukordne véimalus esineda
teile mitte troonikdne voi aruandega tehtust, vaid pi-
gem testamendiga. Voibolla alguseks aga ténasest
meeleolust, mida algavas kevades voiks vorrelda
kooli I6petamise tundega. Ma olen elus paris mitu
kooli [bpetanud ja voin kinnitada, et kunagi pole sel-
lega kaasnenud jaagitut vabanemise tunnet, seda
tunnet, et tanu taevale, nuld on see siis méddas. Pi-
gem on igasuguse l6petamisega seotud kurbusese-
gune ebamaarasus, samas ka uue ootus ja arevus.

Seda testamenti koostades lugesin lisaks malupil-
tidele varskelt Gle ka 1991. aastal peetud inaugurat-
sioonikdne ja 1995. aastal peetud kone teistkordsel
rektoriametisse nimetamisel. Kasutades edasises
moéningaid noppeid nendest esinemistest, jaan
truuks triaadide pohimbottele, sh kébne kolmeosali-
sele Ulesehitusele, pliides jargemdodda vastata kol-
mele kiisimusele. Seejuures vaarib ehk meeldetule-
tamist 1995. aasta troonipihtimuse moto: Maai/m on
mitmem@éo6tmeline ja kbik katsed kirjeldada teda am-
mendavalt  (hemédotmelisena on  mddratud
lébikukkumisele!

Milline on Tehnikaiilikooli koht
minu elus?

Véin uhkuse ja taie kindlusega delda, et Tallinna Teh-
nikatlikool on minu a/ma mater. Mitte ainult sel-
lepérast, et siin on moédunud ligi 40 aastat minu
elust, tudengiaastad kaasa arvatud. Tuntud vene
klassikut parafraseerides tahaks 6elda: koige eest,
mis minus on head, voignen tadnu Tehnikatlikoolile.
Minu, nagu paljude teistegi jaoks on dlikoo!l alati

Oppejoudude ja Uliopilaste,
vilistlaste ja nende laste, kdigi ulikooli liikmete Ghis-

olnud Uhislooming:

looming. Selles Uhisloomingus on téepoolest
peaaegu piiramatu voimalus enese arendamiseks ja
teiste arengupotentsiaali avamiseks. Ulikooli kui
Gthisloomingu ja arengukeskkonna volu on tema mit-
memootmelisuses.

Viimased tosin aastat on meie koéigi jaoks olnud
erakordselt ponev ja dramaatiliste muutuste aeg.
Voimalus olla osaline nendes muutustes ja mingil
maéral neid ka ise mojutada, on ainulaadne, vaim-
selt rikastav ja hindamatu elukogemus. Pean ennast
onnelikuks inimeseks, sest need 40 aastat Tallinna
Tehnikaulikoolis ja eriti vimased Uheksa aastat rek-
torina on mind kokku viinud véga paljude erakord-
selt huvitavate inimeste ja ponevate organisat-
sioonidega Eestis, Euroopas ja kogu maailmas.

Milline on Tehnikaitlikooli koht
Eesti tihiskonnas?

Laskumata heietustesse Tallinna Tehnikaulikooli tek-
kimise ja ajaloo teemadel, on tdna pdhjust endale
selgelt teadvustada, et tdnane Eesti (ihiskond erineb
radikaalselt kiimne aasta tagusest ja muutub ka

=
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edaspidi Uha kiiremini. Piisab vast kui meenutada, et
vahem kui kimme aastat tagasi pidasime Tehni-
kaulikooli arengukontseptsiooni koostades selle
teostamise koige olulisemaks eelduseks IME-kont-
septsiooni realiseerumist.

Tempora mutantur et nos mutamur in illis! Toe-
poolest, ajad muutuvad ja Tehnikallikool koos sel-
lega. Kiisimus on vaid selles, mil maaral aegade,
olude ja Umbruse muutumisest likatuna ning mil
maaral neid olusid ja lahemat/kaugemat imbrust ak-
tiilvselt mojutades.

Korrates 1995. aastal valjendatud motet tahaks téna-
gi rohutada, et Tallinna Tehnikatlikooli identiteedi
seisukohalt on vaga tahtis teadvustada veel Uht
triaadi. Kui klassikaliselt on hariduse sisuks olnud
kahe suure kultuurivaldkonna: teaduste, st
teaduskultuuri ning traditsioonilise kultuuri (kirjan-
duse, muusika ja kujutava kunsti) vaartuste edasta-
mine, siis tanaseks on sellele lisandunud
samavaarsena veel tehnika ja tehnoloogia, seega
siis tehnikakultuuri vahendamine. Sellesuunalise
arengu tagasihoidlikuks valjenduseks on (iks teine
triaad: tdna hommikul alla kirjutatud kolmepoolne
kokkulepe Tallinna Tehnikaulikooli, Tartu Ulikooli ja
Haridusministeeriumi vahel kutsedpetaja koolituse
Uhiseks edendamiseks Eestis.

On monopolide I6hkumise ja konkurentsivéljal kon-
solideerumiste aeg. Tanane Tehnikallikool ei ole
enam monopolist isegi mitte Eesti korgharidusturul,
ja ma arvan, et see on hea. Olen veendunud, et
tanase Tehnikaulikooli intellektuaalne potentsiaal on
suurem kui kunagi varem. Halvem kui konsolideeri-
tud bilansi puudumine on aga selle intellektuaalse
potentsiaali nork konsolideeritus.

Tanases testamendis on raske hoiduda kolmest
manitsusest:

« Kiiresti muutuvas maailmas ei ole oppekavad
muinsuskaitseobjekt ja ainepunkt ei téhenda mitte
40 tundi 6ppejou monoloogi kuulamist. Seetéttu
harjutagem end mottega 6ppekava-arenduse kui
potentsiaalselt I[dpmatu protsessi valtimatusest ja
tliopilaste iseseisva to6 vaartustamise fundamen-
taalsest vajadusest.

» Oppigem hindama inimeste professionaalsust,
erakordsust ja oivalisust, sest ainult sellistele ini-
mestele saab Ules ehitada arenemisvoimelise
organisatsiooni.

Tehkem koik meist soltuv, et muuta Tallinna Tehni-
kaulikool dppivaks, st pidevalt ennast kriitiliselt ana-
lGUsivaks ja sellest konstruktiivseid jareldusi tege-
vaks organisatsiooniks.

Vivat, crescat, florealt...

1991. aastal 6eldut korrates usun ma endiselt, et Tal-
linna Tehnikallikool on véimeline tditma ja taidab
oma missiooni Eesti majanduse ja kultuuri arenguks
ja meie rahva hiivanguks. Jatkugu meil tahtmist ja
oskust tunnetada ning taita oma missiooni sellel
misjonipdllul. Ka selle missiooni ajas muutuv
maaratlus on meie mitmemaoodtmeline Uhislooming.

Mis ootab meid ees?

See ei ole jutt 6ndsast hauatagusest elust, vaid olu-
listest, kummatigi saatuslikest véljakutsetest. Preten-
deerimata prohveti tiitlile julgen arvata, et Tallinna
Tehnikatlikoolil tuleb lahiajal ja 1dhiimbruses arves-
tada kolme olulisema arenguga:

» Tihenev konkurents (lidpilaskandidaatide ning
teadus- ja arendusprojektide turul ning selle turu
jatkuv rahvusvahelisustumine;

» Eesti institutsionaalselt vohava kérgharidussektori
korrastumine arisektorile omaste konsolidee-
rumiste ja pankrottide labi;

* Loobumine omandivormi erinevusel pohinevatest
must-valgetest  otsustus-skeemidest  Oppe-,
teadus- ja arendusasutuste (le otsustamisel ja
kvaliteedi muutumine méaaravaks kriteeriumiks.

Ma usun ja loodan, et dppiva organisatsioonina on
Tallinna Tehnikadlikool valmis nendeks valjakutse-
teks. See saab olla vaid meie mitmemdotmeline
thislooming.

Ma tanan oma kolleege rektoraadist, kellega rohkem
kui Uheksa aastat on pédevast pdeva meeskonnana
Uhist rasket vankrit veetud. Tanan kogu Tehnikadili-
kooli peret, koiki to6tajaid ja Ulidpilasi keerulisel ja
tlkati vaevalisel (ileminekuajal (iles ndidatud meele-
kindluse, entusiasmi ja koostegutsemise soovi eest.
Téanan Tehnikadlikooli kuratooriumi, vilistlaskogu ju-
hatust, Arengufondi néukogu ja koiki vilistlasi toe-
tuse, abi ning heatahtliku suhtumise eest. Tanan
kolleege rektoreid eeskujunaitava koostddvaimu
eest Eesti korgharidus- ja teadussiisteemi (lesehi-
tamisel. Ténan Eesti Vabariigi Haridusministeeriumi
meeldiva koostdo eest labi kdigi nende aastate.
Tanan ka koiki teisi Tallinna Tehnikaulikooli
koostddpartnereid ldhedalt ja kaugelt: Tallinna linna,
Eesti maakondi, naaberilikoole Eestis, Baltikumis,
Pdhjamaades, Euroopas ja kogu maailmas.

Soovin Tallinna Tehnikaiilikoolile edu ja 6itsengut.

Vivat, crescat, floreat
Universitas Technicorum Tallinensis!
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20. martsist

saab kellaajast sdltumata valmis-
tada koopiad VI korpuse | kor-
ruse fuajees. Koopiakaarte saab
soetada ruumist VI-100. Samast
saab osta ka koopiakrediiti igale
vaba magnetriba omavale plast-
kaardile (nt ISIC voi haigekassa
kaart).

Teine kaardislisteemiga toéotav
koopiamasin asub VI korpuse
teisel korrusel Koopiakeskuses,
mis on avatud to0ajal.

Molemad  kaardiga toimivad
koopiamasinad VI korpuses
organiseeris Glidpilasesindus.

21. martsil

on Uliopilasesinduses lahtiste
uste paev. Uudishimulisi noore-
maid ja vanemaid 0lidpilasi ning
teisi  huvilisi oodatakse kell
10.00-15.00 nii Glidpilasesinduse
klaasruumis VI-100 kui ka pea-
staabis VI-212.

NB! Sel paeval igapaevaseid toi-
minguid ei tehta, sh ei véljastata
ISIC kaarte ega tegelda soéidu-
kompensatsioonidega.

28. martsil

toimub loeng vélismaale dppima
minemise kohta ruumis VI-122 ki
14.00-16.00. Esinevad Eha Teder
Pohja-Ameerika Ulikoolide tea-
bekeskusest, Maret Hein ja Anu
Johannes viélissuhete talitusest.

Organiseerib (liopilasesindus.

30. martsil

algab 2000. aasta esimene ning
seekord meie dlikooli Uliopilas-
esinduse korraldatav Pdhja- ja
Baltimaade  (lidpilasesinduste
kaks korda aastas toimuv kon-
verents HUKAS. Neli pdeva kest-
va kohtumise peateemaks on
Gliopilasesinduste sltsteem ja
eesmark ning uliopilaste roll
Glikooli  maine kujundamisel.
Osalema oodatakse (liopilas-
esinduste juhte Norra, Rootsi,
Taani, Soome, Lati ja Leedu
pealinnade ulikoolidest.

Info tel 620 36 28.

Eelmises TTU lehes (13. mirtsil) avaldatud Cryptoni suhtekor-
ralduse auditi kokkuvdte litles, et lilikooli suhtekorralduses on tuge-
vaid puudujaske.

Ullatunud pole seepeale meist iimselt keegi — probleemi on tunnetatud
juba pikka aega. Kuid hinnakem, kas sellise tldlevinud teadmise avalik
konstanteerimine vaarib suhtekorraldusauditi nime. Ulidpilasesindus hin-
das uuringut just oma matta otsast: kuidas on kéasitletud suhet tlipilane
ja ulikool. Leidsime, et ei uurimise meetod ega ka jéreldused selles
valdkonnas pole adekvaatsed.

Esiteks hakkab silma, et uuringusse poinud kaasatud k&ik olulised IUlid.
Kiusimused saadeti vaid Ulidpilasesinduse likmetele ja nendega seotud
isikutele. K&igi teiste Ulidpilaste kogumite nagu taidluskollektiivide, korpo-
ratsioonide ja organisatsioonide ning tavadlidpilastega seotud
probleemid, mis ei jdua Ulidpilasesinduseni, jaid uuringu raamidest valja.

Ulidpilasesindusega seotud inimestest votsid osa vaid vahesed, sest
uuringu hetkel aratasid Ulidpilasliidrite jaoks taiesti tundmatu Crypton
HM-i e-postitsi saadetud kiisimused vaéhe usaldust. Kisimused tundusid
vale réhuasetusega, sest kisiti lahendusettepanekuid, mitte arvamust
ega probleeme ning seejuures anti vastamiseks kaks paeva aega. Lisaks
olid toimumas ka sessioon ja rektori valimiskampaania. '

Seega voib 6elda, et Ulidpilasi kasitlev osa, nii palju kui seda oli, tugines
Uksikute arvamusel, millele lisandus uurijate endi poolt visandatud nage-
mus. Kahtlemata eksisteerib mdni auditis véljatoodud ulidpilaskonda
puudutav probleem, kuid tervikuna péhiméttelageda uuringu tulemusi on
vadr tegevuse aluseks vétta.

Ulidpilasesinduse arvates on alma materi seinte vahel sellise ebaprofes-
sionaalsuse viljelemine lubamatu. Meie eesmérk ei ole uuringufirmale
dpetada, mida ja kuidas uurima peab. Me toetame igati suhtekorraldus-
like puudujaakide uurimist ja nende probleemide kdrvaldamist, kuid uuri-
misest on kasu vaid siis, kui seda tehakse oskuslikult ja sligavuti, leitakse
probleemide objektiivsed pdhjused ja pakutakse vélja voimalikud lahen-
dused.

Aivar Hannolainen
Uliépilasesinduse juhatuse liige

) Lea Danilson
Uliopilasesinduse juhatuse liige
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Hiie Hinrikus
raadiofiilisika prcfessor
Biomeditsiinitehnika
keskuse juhataja

Preemia laureaadi au kuulub kiill
mulle, aga tegelikult on preemia
taga koik biomeditsiinitehnika
keskuse inimesed, eelkdige dok-
torandid, magistrandid ja meiega
koos téotavad tudengid.

Teada ju, kes teadust tegelikult
teevad, juhendajad ainult Gtlevad,
mida teha. Kuidas teha, otsustab
juba jargmise astme rida - antud
juhul eksdoktorant Kalju Meigas,
doktorandid Jevgeni Riipulk ja
Jaanus Lass. Otsesed tegijad on
enamasti juba kolmas rida — ma-

gistrandid ja tudengid, Rain
Ferenets, Rain Kattai, Deniss
Karai jt.

Moeldamatu on biomeditsiiniteh-
nika alast teadust teha ilma
meedikuteta. Ka see t60 ei oleks
teoks saanud ilma tohtrite Viiu
Tuuliku ja Jari Kaigi osavotuta.

Minu koige
siigavam tanu

kuulub neile koigile. Minu noore-
mad kolleegid on samuti leidnud
tunnustust: rahvusvahelise Rag-
nar Granit fondi noorteadlase
preemia sai eelmisel aastal Jaanus

Teaduspreemia

Kallid kolleegid, tédnan teid koiki ja
TTU ajalehte onnitluste eest
riikliku teaduspreemia puhul!

Lass ja Eesti (liopilaste tea-
dustdode riikliku konkursi preemia
Rain Ferenets. Loodan, et mone
aasta parasttdnab oma onnitlejaid
riikliku teaduspreemia puhul juba
keegi neist.

Tahan tdnada ka koiki tudengeid,
kes on osalenud meie eksperi-
mentides ja 16id aktiivselt kaasa
rahvusvahelise konverentsi kor-
raldamisel méddunud suvel.

Preemia anti todde tsiikli eest bio-
meditsiinitehnikas. See on Uhtlasi
suur tunnustus Eestimaal suhte-
liselt noorele interdistsiplinaarsele
teadusharule. Meeldiv, et Eesti
Biomeditsiinitehnika Teadusprog-
ramm, milles osalevad nii Tallinna
kui Tartu juhtivad teadlased, on ol-
nud tulemusrikas, et meid tun-
takse ja arvestatakse maailmas.
Kahju, et biomeditsiinitehnika
osakaal ETF grantides on viimase
paari aastaga podhjendamatult
vahenenud enam kui 1,6 korda.

Inimese elu kvaliteet

USA-s on biomeditsiinitehnika
arengutempolt teisel auvaarsel
kohal peale geenitehnoloogiat, te-
gevusskaala on vaga lai — bio-
engineering. Jaapanis on kaivi-
tunud hiigelprojektid slivateadus-
likes vaga kauge perspektiiviga
aju-uuringutes, marksonadeks un-
derstanding, protection, creation.
Miks just biomeditsiinitehnika?
Sest see on inimese elu kvaliteet.
Igale Uksikule inimesele on &ar-
miselt tahtis, et tal oleks hea elada,
et ta tunneks end hasti ja oleks
iseenda minaga rahul.

Esimene tasand on tervise tasand:
haiguste kiire ja efektiivne diag-
noosimine ning ravi; kulunud,

katkiste, haigete organite voi ke-
haosade (stida, neerud, liigesed,
kded, jalad jmt) toetamine voi
asendamine uute, tehisorganite
vbi osadega jne.

Teine tasand on inimese enese-
tunde tasand, voimalus oma
omadusi, valimust, tundeelu jmt
korrigeerida. Alkoholi v6i narkoo-
tikumi asemel elektriline
nanostimulaator — ja ei mingit
kassiahastust ega organismi mur-
gitamist.

Kolmas tasand on inimese loomu-

like voimete laiendamine-aren-
damine tehisststeemide abil,
inimese ja tehnika simbioos

(implanteeritavad side, orientee-
rumise, pimedas nagemise, iden-
tifitseerimise  jne  seadmed).
Naiteks erinevat keelt kdnelevate
inimeste suhtlemine ilma tolketa,
kasutades moistetele vastavate
signaalide interpreteerimist ajus.

Kui esimene tasand on oluline sel-
leks, et Uhiskonna liikmetele
kindlustada t66voéime ja nor-
maalne elu, siis teised tasandid on
pakutav kaup - vastavalt maitsele,
valikule ja vajadusele. Nii nagu
televiisorid, mobiilid, autod jmt.
Ainult véaga individuaalne, pri-
vaatne, iseenese “minaga” vahe-
tult seotud. Milline potentsiaal
téostusele!

Uue ja vana maailma
erinevus

Euroopas on i-buum — infoteh-
noloogia kiire areng neelab ajud ja
raha. Nagu ikka, toimuvad muu-
tused aastatuhandete vanuste
traditsioonide taustal aeglasemalt
kui mujal. Eriti selgesti tunnetasin
seda erinevust uue ja vana



J Nr 8-9
ULIKOOL

20. mérts 2000

13

biomeditsiinitehnikale

maailma vahel eelmisel slgisel:
oktoobis osalesin IEEE EMBS aas-
takonverentsil  Atlantas ja no-
vembris Euroopa Meditsiini- ja
Bioloogiatehnika konverentsil Vii-
nis.

Kui Atlantas oli tahelepanu
keskmes slivateadus ja uued teh-
noloogiad — bioengineering, siis
Viinis oli kiillalt suur osakaal tradit-
sioonilistel seadmetel ja saadud
tulemuste arvutitdétlusel.

Millal algab b-Euroopa aeg — bio-

loogilise ja meditsiinilise teh-
noloogia buum? Kui vaadata
Brusseli perspektiivprogramme,

siis hulk b-maérksénu voib sealt
juba leida: bioinformaatika, bio-
materjalid, bionanotehnoloogia,
biofotoonika, nanomddtmelised
biostisteemid, raku- ja kudede
tehnoloogia...

Koik see ei ole aga mébeldav ilma
darmiselt siigava ja téapse arusaa-
mata neist protsessidest, mis ini-
meses toimuvad. Tehniline pool
peab harmoneeruma loodusliku
poolega. Vaga oluline on tdlkida
flsioloogilised protsessid tehnika
keelde, koostada nende ekviva-
lentsed skeemid ja matemaatili-
sed mudelid, aru saada bioelekt-
riliste signaalide tdhendusest. Pal-
jud inimorganismis toimuvad
protsessid, eelkoige juhtimine —
narvitegevus on otseselt seotud
elektriga.

Jarelikult peavad tehisorganite,
naiteks proteeside juhtimiskiibid
olema elektriliselt sidestatud nar-
visisteemiga ja kasutama vahe-
malt ligilahedaselt samu
pohimotteid ja signaale. Kas rakk

on lldse elektromagnetiliselt
mojutatav?
Arvamusi on vastakaid. Nobeli

preemia laureaat lvar Giaever vai-
dab, et mitte. Paljud uurijad on
veendunud vastupidises. Valiste

elektromagnetvéljade moju voib
olla nii kasulik kui kahjulik.

Kas on voimalik
aju stimuleerida,

paremini téo6le panna? Voi vastu-
pidi, kustutada sealt midagi véi
hoopis valja ltlitada?

Preemia toonud teadustdode
tstikkel on puhendatud elektro-
magnetvialjadele biomeditsiiniteh-
nikas. Biomeditsiinitehnika
keskusel on viimastel aastatel on-

nestunud astuda paar sammukest
bioengineeringu laiade valjade
suunas:

» 1999. aastal naidati esmakord-
selt, et madala intensiivsusega
mikrolainekiirgus mojutab otse-
selt inimese ajutegevust;

radiomeetriline slsteem vahi
varaseks avastamiseks kasutab
esmakordselt numbrilist model-
leerimist mootemeetodi valikul
ning tulemuste interpreteeri-
misel ning nende visualiseeri-
mist kahemaotmelise kujutisena
arvuti ekraanil;

» on valja tdoétatud originaalne
meetod pulsilaine kuju ja kiiruse
mootmiseks, milles kasutatakse
isesegustamist laseris, meetodi
eeliseks on vastavate seadmete
lihtsus ja odavus;

» meie poolt vélja té6tatud uued
mudelid adaptiivse siidamesti-
mulaatori titrimiseks kindlusta-
vad parema fUsioloogilise vasta-
vuse kui tootmises olevatel
siidamestimulaatoritel kasutata-
vad.

Elektromagnetkiirguse moju
elavatele organismidele on olnud
diskussiooni objektiks pikki aas-
taid. Olemasolevad ohutusnormid
arvestavad ainult suure inten-
silvsusega kiirgust, mis kutsub
esile soojusliku efekti. Kas leiab

aset ka otsene elektromagnetiline
moju? Mobiiltelefoni méju uuri-
mine on &ra margitud isegi
“5 Raamprogrammi” prioriteetide
hulgas.

Viimastel aastatel on eksperimen-
taalselt toestatud, et madala inten-
silvsusega elektromagnetkiirgus
mojutab toesti flsioloogilisi prot-
sesse: vene teadlased registreeri-
sid kaltsiumi ioonide voo muutuse
labi Uheraksete membraani
(1994), rootsi teadlased on kind-
laks teinud aju hematoloogilise
barjaari norgenemise rottidel
(1997).

Nii subjektiivsete aistingute {1996)
kui ka kvantitatiivsete muutuste
pohijal EEG alfa-lainetes
(1998—99) on meie uurimisgrupi
poolt esmakordselt kindlaks teh-
tud moduleeritud madala inten-
siivsusega mikrolaine moju
inimese narviststeemile. Modu-
leeritud mikrolaine moéju uurimisel

kasutati vordlust neurofisio-
loogias tuntud valgusstimulat-
siooniga.

Eksperimentaalsed uuringud nai-
tasid, et tugeva mojurina tuntud
16 Hz sagedusega valgusstimulat-
sioon ja 7 Hz sagedusega modu-
leeritud 450 MHz mikrolainekiirgus
kutsusid esile (hesuunalised muu-
tused EEG signaalis: alfa-lainete
depressiooni peale kiiritamist, mis
taastub paarikimne sekundi jook-
sul peale kiirituse lakkamist. Siiani ei
osata seletada kiirguse moju meh-
hanisme, eriti soltuvust modulat-
sioonisagedusest.  Loodan, et
meiegi edaspidised uuringud lisa-
vad teadmisi sellesse ponevasse
valdkonda. Mikrolaine radiomeetria
on ainus passiivne meetod

>
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vahi varaseks
avastamiseks.

Meetod baseerub véahirakkude
temperatuuri erinevusel normaal-
sete rakkude omast 1-2 K vdrra.
Registreerides mikrolaine radio-
meetriga inimkudede raadiokiir-
gust saab avastada tempe-

ratuurianomaaliaid, mis on vahi
voi vahieelse seisundi signaaliks.

Vaatamata idee geniaalsele liht-
susele tekivad selle rakendamisel
mitmed raskused. Uldtuntud an-
tennide teooria to6tab kiirgusel
tihja ruumi. Vastuvétja sides-
tamisel allikaga korge dielektrilise
labitavusega mittehomogeenses
keskkonnas tekivad nii teoreetili-
sed kui ka praktilised probleemid.
Radiomeetri sisendi ja uuritava
reaalse mittehomogeense keha
modeileerimine Uhtse tervikuna,
kasutades Maxwelli vorrandite la-
hendamiseks numbrilist FDTD
meetodit voimaldas maarata sig-
naali maksimaalse Ulekande ning
peegelduste moju vahendamise
tingimused ja arvutada suvalises
keha punktis paikneva allika poolt
tekitatud kiirgusvéimsuse anten-
nil. Simmeetrilise sisendiga di-
ferentsiaalne Dicke radiomeeter
arvestab automaatselt keha elekt-
rilisi omadusi ja kindlustab pee-
geldunud miirade kompensat-
siooni.

Koost6ds firmaga MITEQ-Estonia
valmistatud radiomeeter tundlik-
kusega 0.1 K voimaldab regist-
reerida temperatuurianomaaliat
inimkehas. Radiomeetriga on vai-
malik avastada 3 mm diameetriga
kasvajat umbes 4 cm sigavusel.
Temperatuurijaotus  visualiseeri-
takse kahemootmelise kujutisena
arvuti ekraanil, mis muudab

tulemuste interpreteerimise liht-
samaks ja arstile mugavamaks.
Meetod on perspektiivne elanik-
konna labivaatusel. Anomaalia
avastamisel tuleb selle pohjuse
selgitamiseks kasutada teisi mee-
todeid.

Optilised meetodid

voimaldavad saada taiendavat
kasulikku informatsiooni kardio-
vaskulaarses diagnostikas. La-
serite kasutamine véimaldab tosta
mootesisteemide tundlikkust
liikuvate objektide, sealhulgas pul-
silaine, vereosakeste jm para-
meetrite  optilisel maaramisel.
Meie uuringutes kasutatakse pul-
silaine kuju ja levi kiiruse regist-
reerimiseks isesegustust pool-
juhtlaseris. Uhe ja sama dioodi
kasutamine nii kiirgusallikana kui
detektorina teeb lihtsaks haales-
tuse, voimaldab lihtsustada tradit-
siooniliste laser-doppler sead-
mete konstruktsiooni ja vahen-
dada nende hinda.

Inimese elu kvaliteeti aitab va-
jaduse korral oluliselt parandada
siidamestimulaator. Selle takt-
sagedus peaks vastama siidame
loomulikule rutmile ja adaptee-
ruma organismi fusioloogilisele
seisundile. Kahjuks pole toodeta-
vate stimulaatorite adapteerumis-
véime kullaldane ja on laialt
levinud arvamus, et tilrpara-
meetrite arvu suurendamisega
(mis muudaks seadme tehniliselt
oluliselt keerukamaks) ja/voi t(ri-
misalgoritmi téiustamisega on
voimalik kardiostimulaatori kvali-
teeti parandada.

Fusioloogiliste signaalide (he-
aegsete mitteinvasiivsete moot-
miste tulemusena koostasime
tervete inimeste grupil nn terve
inimese mudeli, mis sai aluseks
uute tlUrimisalgoritmide loomi-
sel. Paralleelselt tootati vélja kaks

thGrimismudelit:  hagusloogikal
baseeruv mudel Pariisis ja mate-
maatiline mudel Tallinnas. Nende
kvaliteeti hinnati katseliselt grupil
inimestel nii Tallinnas kui Pariisis
ja ka Euroopa juhtiva kardiostimu-
laatoreid tootva firma ELA testsig-
naale kasutades. Uued mudelid
tagasid parema tulemuse stidame
naturaalse ritmi taastamisel kui
ELA toodetavatel stimulaatoritel
kasutatavad.

Erinevate matemaatiliste algorit-
mide vordluse alusel tehti jareldus,
et optimaalne adaptiivse sidame-
stimulaatori tiiGrparameetrite arv on
kaks, kolmanda lisamine mudelile ei
tosta markimisvaarselt selle kvali-
teeti. Tulemused on vormistatud
Prantsusmaa paten- dina koos Hos-
pidal Broussais ja Varssavi Tehni-
kaulikooli teadlastega.

Ponev on

Mis ihendab nailiselt nii erinevaid
asju? Minu huvi on kogu mu tead-
laskarjaari ajal olnud Uks — elekt-
romagnetkiirgus, st mikrolained ja
laserid. Huvi tekkis péris alguses,
kui Moskva Ulikooli tudengina sat-
tusin parast neljandat kursust
praktikale NSVL TA Fuusikainsti-
tuudi vonkumiste labori raadio-
astronoomia sektorisse.

Kui Glaltoodud teemasid vaadata,
siis ei kuulu sellesse ritta ainult tks
— sUdamestimulaator. Selles on
sttidi Copernicus-projekt, mis toi
meie kiirguslembelisse seltskonda
kvaasistatsionaarse elekrivélja
probleemi. Ega ei kahetse — sel-
lele teemale on oodata limalt hu-
vitavat jatku stidame r(tmihairete
analuisi ja akksurma ennustamise
naol.

Koéige olulisem ongi, et ponev on.
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Vilistlaste esindajad kohtusid uue rektori
professor Andres Keevallikuga

Arengufondi néukogu liikmete alga-
tusel toimus kolmapieval, 15. mértsi
ohtupoolikul kohtumine uue rekto-
riga.

Vilistlaste poolt osalesid kohtumisel
TTU Arengufondi ndukogu esimees
Toomas Luman, TTU Vilistlaskogu
juhatuse esimees Aare Kitsing ja juha-
tuse liikkmed — Aadu Kana, Elmar
Kruusma, Andres Sarri, Ago Siim
ning Arengufondi ndukogu litkmetest
Jaak Leimann, Toomas Sémera, Jiiri
Tanner ja Enn Veskimigi.

Tehnikaiilikooli poolt osales kohtu-
misel ka vastselt haldusdirektori
ametisse astunud Peep Jonas.

Kohtumise algul tervitas Aare Kitsing
rektor Andres Keevallikut kui uut
vilistlaskogu juhatuse liiget ex officio,
avaldades lootust tulevaseks heaks
koost3oks.

Rektor Andres Keevallik esines kokku-
tulnutele pikema sonavotuga, kus tut-
vustas tehnikatilikooli prioriteete —
nimetades esmajoones neist kolme.
Esiteks tehnikatilikoolis antava ha-
riduse kvaliteedi kindlustamist, teiseks
vajadust kindlustada jérelkasv op-
pejdudude ja teadurite kaadrile ning
kolmandaks kinnisvara arendamise
projekti k#ivitamist.

Jargnenud diskussioonist kokkuvotet
tehes sOnastas Toomas Luman

Arengufondi p&hisdnumi — fondi nou-
kogu ootab tehnikaiilikooli arengu-
kava, mis oleks suureks abiks fondi
tegevuse konkretiseerimisel. Téna an-
nab Arengufond lubaduse tehnikaiili-
kooli todle jadda soovivate doktoran-
tide tdiendavaks motiveerimiseks. -

Kohtumise 1dppedes kinnitasid vilist-
lased oma kindlat soovi olla vahetus
kontaktis tehnikatilikooliga ja aidata
tema arengule kaasa nii nou kui ka toe-
tustega.

Mare Aru
Arengufondi juhataja

Pildil vasakult Aadu Kana, Andres Sarri, Andres Keevallik, Mare Aru, Aare Kitsing,
Elmar Kruusma, Ago Siim, Jaak Leimann.
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13. - 29. martsil
Raamatukogu néitus “Eurointeg-
ratsioon” peahoone fuajees.

20.-21. mdrtsil

Prorektor Peep Siirje ja profes-
sor Rein Kiittner osalevad Rah-
vusraamatukogus Keskkonna-
ministeeriumi korraldatud Umar-
laual Eesti saastvast arengust.
Info tel 620 2007.

20. martsil

Tea Hunt kaitseb magistrit6d
“Punkt, sirge ja tasand kujutavas
geomeetrias  arvutiesitusena”.
Juhendaja dotsent Edgar Ko-
germann, Kkonsultant dotsent
Heino Moldre. Retsensendid
dotsent R. Kolde ja H. Annuka.
To6ga saab tutvuda inseneri-
graafika keskuses.

21. martsil

Ulikooli ndukogu istung muude-
tud koosseisuga. Kinnitatakse
TTU 1999. aasta teadus- ja aren-
dustegevuse aruanne. Materjali-
dega saab tutvuda Intranetis
néukogu dokumentide all. Pro-
fessor Rein Kiittner ja Raivo
Tamkivi informeerivad ettevot-
luse arendamise programmi tait-
misest.  Kinnitamisele  tuleb
" lehnikavalgkonna dpetaja” 6p-
pekava. Info tel 620 2010.

21.- 22. martsil

Jarjekordsed TTU teabepdevad.
Esimene p&ev on eesti ja teine
vene Oppekeelega koolide I6pe-
tajatele. Teabepaevad algavad
kell 11.00 ja toimuvad TTU pea-
hoones. Téapsem kava aadressil
www.ttu.ee

Info tel 620 3504.

23. mértsil

Rektor Andres  Keevallik,
prorektorid Jakob Kiibarsepp ja
Jiiri Tanner ning professor And-
res Opik viibivad Tartus. Koh-
tutakse Tartu Ulikooli juhtkon-
naga. Info tel 620 2003.

23. -24. martsil
Elektrienergeetika instituudi dot-
sent Ulo Treufeldt peab Helsingi
Kdrgemas Tehnikakoolis loengu
“Lahisvoolud ja releekaitse arvu-
tamine”.

Tapsem info tel 620 3750.

27. - 28. martsil

Rektor Andres Keevallik Soo-
mes Helsingi Ulikooli 360. aas-
tapdeva pidustustel. Ta osaleb
ka juubelitritustel toimuval kon-
verentsil “Teadus kujundab tule-
vikku”. Info tel 620 2003.

27.- 31. martsil

TTUs tutvumisvisiidii Theo Ga-
lama Hollandist Rijksuniversiteit
Groningenist. Info tel 620 3502.

28. martsil
Ulikooli valitsuse istung. PShitee-
maks on TTU koondeelarve.

27. - 31. maértsil

TTUd kiilastab Odette Joanny
Marseille’ Universityst. Kéne alla
tuleb koostdd alustamine
LEONARDO DA VINCI ja
ERASMUSE programmide raa-
mes, samuti véimalik tliépilasva-
hetus.

Info tel 620 3502.

29. martsil

Prorektor Jakob Kiibarsepp ja
masinaehituse instituudi direktor
professor Jiiri Papstel vétavad
osa Eesti, Lati, Leedu ja Rootsi
seitsme tehnikalikooli konsort-
siumi BALTECH juhtkomitee X
istungist, mis seekord on Vil-
niuse Gediminase nimelises
Tehnikatlikoolis.

Info tel 620 2008.

31. martsil

TTU valissuhete talitust ja keel-
tekeskust kilastab Lahti Poly-
technicu valistudengite koor-
dinaator Pirkko Airas.

Info tel 620 3502.

FOTOKONKURSS !

Maeinstituut kuulutas vélja eri-

alase fotokonkursi. Lahemalt
http:/mwww.ene. ttu.ee/maeinsti-

tuut/konk/konkurss.htmil

Info tel 620 3854 Enno Reinsalu

EHITUSINSENERIDE
TAIENDKOOLITUS

Ehitiste projekteerimise instituut
korraldab ehitusinseneridele eu-
ronormide alase tidiendkoolituse
tstkli. Loengud on tasulised ja
kestavad kevadeni.

Tapsem info tel 620 2406 Tiiu
Maantoa.

Rubriiki koostab
Kersti Vihi

Austatud tudeng!

Kutsume Sind osalema esseekonkursil UUS MAJANDUS. All-
jargnevalt tutvustame Sulle ldhemalt konkursi eesmirke ja
osavotutingimusi. Sénumi 16pust leiad korraldajate kontakt-
andmed, kust void lahkesti lisainfot kiisida.

Konkursi eesmirk

Konkursi eesmark on ergutada juhtimisalast uurimis- ja ana-
lisitdod. Tood peavad kisitlema “Uue Majanduse” teemat ja
ettevotteid selle loodud uuelaadses keskkonnas.

Konkursi tingimused

Ootame esseekonkursile UUS MAJANDUS osalema koiki
Eesti ja/voi vilisriikide ilikoolides oppivaid Ulidpilasi ja magist-
rande. Konkursitodd tuleb esitada eesti voi inglise keeles ning
nende maht peab piirduma |0 000 tihemirgiga. Toode hin-
damisel arvestatakse:

1) aktuaalsust

2) uue informatsiooni esitamist

3) t66 adekvaatsust, st majandusprotsesside méistmist jne
4) motteselgust ja varskust

5) head keelekasutust

Konkursi tahtaeg on 15. juuni 2000. T66d tuleb esitada etext-
rooniliselt arvutidisketil (voi e-mailiga) ja paberkoopiana, millel
on margusdna. Andmed autori kohta peavad olema kinnises
Umbrikus, millele on margitud sama margusona.

T66d palume saata aadressile
Laki 14, Tallinn 10621, OU Balti Juhtimiskonverents.

Toode hindamise komisjon
Toode hindamise komisjoni kuuluvad:

Aavo Kokk, Balti jJuhtimiskonverents

Jaak Leimann, TTU

Heldur Meerits, Eesti peaministri majandusndunik
Indrek Neivelt, Hansapank

Auhinnafond

Parimaid t6id ootavad preemiad:
| preemia — 10 000 krooni
Il preemia — 5 000 krooni
Il preemia — 5 000 krooni

Premeeritud t66de autorid (liks inimene iga t66 kohta) saavad
tasuta osaleda

Parnu juhtimiskonverentsil [2.-13. oktoobril 2000.
Esimese preemia saanud t66 avaldatakse konverentsi kogu-
mikus ning t66 autori(te)l on voimalus teha konverentsil et-
tekanne. Ulejdd

konverentsi “Uliopilastéode konkursi 2000” kogumikus.

Lisainfo
Telefon 651 77 92
E-mail konverentsid@konverentsid.ee

Kodulehekiilg www.konverentsid.ee

_.TTU ajaleht % Perioodiline vdljaanne 2-3 korda kuus esmaspieviti + Toimetaja Urmi Reinde
24 TTU, Ehitajate 5, VI-211, Tallinn 19086 ‘& 620 36 15 e-mail: urmi@edu.ttu.ee < Arvutimakett N. Majevskaja
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