
TalveAkadeemial leidis oma koha ka Tehnikaülikooli tudengi­
test koosnev Mäering. Aron Kuhi

PRESIDENT TÕI TERVITUSI: 26. veebruaril peeti Tehnikaülikooli 
aulas esinduslikku Keskkonnafoorumit 2003 teemal 
"Keskkond ja kodanik: keskkond era- ja ühishuvide vas­
tuolude objektina". Avaistungil esinesid Vabariigi President 
Arnold Rüütel ja Tehnikaülikooli rektor Andres Keevallik.

REKTORI ÕNNITLEJATE RIVI OLI PIKK: 25. veebruaril korraldati 
TTÜ nõukogu pidulik istung, millega tähistati rektor Andres 
Keevalliku päev varem kättejõudnud 60. sünnipäeva. Rektoril 
tuli õnnitlusi vastu võtta terve tund, tervitajate pikas rivis o li 
ka Eesti Inseneride Liidu president Riho Oras.

Aivar Hannolainen
TaiveAkadeemia TTÜ 

koord inaa to r 
TTÜ Säästva Arengu 

Klubi

Iseseisvuspäeva eelsel nädalavahe­
tusel kogunesid keskkonna ja regio­
naalplaneerim ise tem aa tik ast huvi­
ta tud  üliõppurid V ihterpallu. Taive­
Akadeem ia teaduskonveren tsi tähe  
all tutvustasid T artu  Ülikooli, Tallin­
na Tehnikaülikooli ja  Eesti Põlluma­
jandusülikooli üliõpilased üksteisele 
enda silm apaistvam aid uurim istöid.

Esim ese päevaga kan ti e tte  12 
üliõpilastööd ning seati üles 6 stendi- 
ettekannet. Tehnikaülikooli akadee­
milist mõtet esindasid Marko Kaunis 
(TTÜ M äein stituu t, bakalau reus), 
Ove Pärn (TTÜ M eresüsteem ide In ­
s titu u t, doktorant), A ngela M atson 
(TTÜ Ehitusteaduskond, m agistrant) 
ning Maia Radin (TTÜ K eem iatehni­
ka Instituu t, m agistrant).

Teisel päeval teh ti sporti ja grupi­
tööd. Ü heks in sen eria sjan d u se  ja  
keskkonnakaitse  p u u tepunk tik s  oli 
g rup iaru te lu  “Ökoinnovatsioon te h ­
n oku ltuu ris”, m ida ju h tis  A ndres 
Jagom ägi, in seneride  liidu tegev­
direktor. Sõltum ata sellest, milliseks 
kujuneb Säästva Eesti 21 arengustra­
teegia, peavad asja ära  tegema ikka­
gi insenerid  -  looma sääs tlikum aid  
tehnoloogiaid ja  m asinaid . See oli 
grupitöö põhiline sõnum.

Teiseks “inseneriteem aks k esk ­
konnakonveren tsil” oli hajusener- 
geetika. G rupitöö ju h tid en a  panid  
tudengitel m õtte liikum a T ehn ika­
ülikooli elektroenergeetika üliõpilas­
ed Aron Kuhi ja  Reeli Thalfeldt. O r­
gan isaa to rite  väljam õeldud Lõuna- 
Eesti linnale  pakkus tudengigrupp  
välja 12 taastuvenergeetilis t lah en ­
dust. Kõik ei olnud küll ra k e n d a ta ­
vad, kuid suur asi on ka tehnoloogiate

väljapakkum ine — tüüpiliselt pa igal­
da tak se  m ajadele  e lek trik ü te  ega 
osata taastuvenergeetilis i lahendusi 
e tte  ku ju tada.

T aiveA kadeem ia ei saan u d  läbi 
ilm a ü liõp ilasm õtte  h iilgeaegade 
m eenu tam ise ta . K alevi a lt  kaeva ti 
välja un ikaalsed  film ikaadrid  TPI-s 
tegu tsenud  Üliõpilaste T eaduslikust 
Ü hingust (ÜTÜ) ning näidati 80-pea- 
lisele publikule. Toodi ka näide, ku i­
das võib toimida üliõpilaste teadustöö 
tän ap äev a l. K risto  Sepp tu tv u s ta s , 
ku idas T ehn ikakõrgkoolist h ilju ti 
kä iv ita tud  Üliõpilaste Teaduslik-Te- 
hn iline  Ü hing on a trak tiiv sek s  k u ­
ju n en u d  nii ü liõp ilaste le  kui 
e ttevõ tetele .

U nikaalse  “m õttedem onstra t- 
siooniga” esinesid  TTÜ professor 
Raivo Vilu ja  Säästva Eesti In s titu u ­
di visionäär Ahto Oja. Et m uuta ühis- 
e tte k a n n e t “S äästv a  E esti võ im a­
lik k u se s t” paeluvam aks, vahe tasid  
m õttem ehed a ru te lu  keste l ko r­
dam ööda rolle, kord sää s tv a  E esti 
võim alikkust jaa tades, kord eitades.

Ü liõpilaskonverentsi viim ane päev 
kulm ineerus professor Andres Siirde 
(TTÜ Soojustehnika Instituu t), eme- 
riitp ro fesso r Enno R einsalu  (TTÜ 
M äeinstituu t) ja  M arek S trandberg i 
(Ökoloogiliste Tehnoloogite Keskus) 
d iskussiooniga “P õ levk iv ienergeeti­
ka  -  meie m inevik või tulevik?”. Dis­
kussioon algas ja  lõppes ta s a k a a lu ­
kalt, tõ tt oli ja  jäi nii ühele kui teisele 
poole.

TaiveAkadeemia tegid TTÜ S ääst­
va A rengu K lubi (SAK), EPM Ü 
K eskkonnakaitse  Ü liõp ilaste  Selts 
ning TÜ geograafiaüliõpilased. P ro ­
jek ti ülikoolidevahelises töödevaliku 
komisjonis andsid TTÜ-poolse panuse 
J a a n u s  Kiili, R ein M unter, Enno 
R einsalu  ja  Ülo Sõstra . P ro jek ti 
toe tasid  TTÜ, TÜ, EPM Ü ning 
H asa rtm än g u m ak su  nõukogu.

Täna, 11. m ärtsil toimub Eesti Näi­
tuste m essikeskuses järjekorras juba 
13. tu d eng ite le  mõeldud personali- 
mess “Võti Tulevikku”.

M essil on tudengeil võimalik su ­
helda oma tulevaste tööandjatega sil- 
mast-silma ning leida ka  vajalik prak- 
tikakoht. S ilm aringi laiendam iseks 
ning tudengite kui tulevaste töötajate 
teadvuse tõstm iseks toim uvad mes­
sil erinevad sem inarid ja  ettevõtete 
presentatsioonid.

Messil on esindatud kolm rahvus­
vahelist suurfirm at: Ernst & Young, 
Unilever B a ltic  LLC  ja  Lidl. Eesti 
tööandjatest osalevad messil sellised 
su u re ttev õ tted  nagu BLRT Grupp,

Viru Keemia Grupp, Eesti E n e rg ia , 
Eesti Põlevkivi jt., kes otsivad o m a  
personali eelkõige tehnilise h a r i d u ­
sega noori, kelle e ttevalm istam isega  
T allinna Tehnikaülikool te g e le b . 
Tudengitele mõeldud p ra k tik a k o h ti 
üle terve m aailm a vahendab tu d e n -  
giorganisatsioon IAESTE Eesti.
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Tallinna Tehnikaülikool om ab ligi neljaküm ne Eesti kõrgkooli seas juh tivat rolli tehnika kõrghariduses, pakkudes rahvusvaheliselt konkurentsivõim elisi 
õppe-, innovatsiooni-ja  teadusteenuseid.

T allinna T ehnikaülikool k u u lu tab  välja konkursi järgm iste  akadeem iliste  am etik o h tad e  täitm iseks:

EHITUSTE A DU SKO N  D

Ehitiste projekteerim ise in stitu u t 
Arhitektuuri õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
lektor 0,75 01.09.2003-31.08.2008
Geotehnika õppetool
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
Puit- ja plastkonstruktsioonide õppetool 
vanemteadur

1,0 01.09.2003-31.08.2008
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
Raudbetoonkonstruktsioonide õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
dotsent 0,75 01.09.2003-31.08.2006

Ehitustootluse instituu t 
Ehitusmaterjalide katselaboratoorium 
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Ehitustehnoloogia õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 0,5 01.09.2003-31.08.2005

K eskkonnatehnika in stituu t 
Keskkonnakaitse aluste õppetool
dotsent 0,25 
lektor 1,0
Veetehnika õppetool 
dotsent 0,5 
lektor 0,5

01.09.2003-31.08.2006
01.09.2003-31.08.2006

01.09.2003-31.08.2008
01.09.2003-31.08.2006

M ehaanikainstituut 
Deformeeruva keha mehaanika õppetool
dotsent
dotsent

0,75
0,75

Teedeinstituut 
Geodeesia õppetool 
dotsent 1,0
lektor 1,0
assistent 1,0
Tee tehnika õppetool 
dotsent 1,0
lektor 1,0

01.09.2003-31.08.2004
01.09.2003-31.08.2004

01.09.2003-31.08.2008
01.09.2003-31.08.2008
01.09.2003-31.08.2008

01.09.2003-31.08.2008
01.09.2003-31.08.2008

ENERGEETIKATE ADU SKOND

Elektroenergeetika instituu t
Energiasüsteemide õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Kõrgepingetehnika Õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

E lektro tehnika aluste ia elektrim asinate 
in stituu t
Elektrimasinate õppetool
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2008
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Elektrotehnika aluste õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

M äeinstituu t 
Rakendusgeoloogia õppetool 
dotsent 0,5 01.09.2003-31.08.2008
Maavarade kaevandamise õppetool 
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

H U M  ANITAARTE ADU SKOND

H um anitaar- ia sotsiaalteaduste instituu t
Filosoofia õppetool
vanemteadur

1,0 01.09.2003-31.08.2005
Flaldusjuhtimise ja eurouuringute õppetool 
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2005
Psühholoogia õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2005
Regionaalpoliitika õppetool 
lektor 0,5 01.09.2003-31.08.2005

IN FO T E H N O L O O G IA  TEA D USK ON D

A rvutiteaduse instituu t
Võrgutarkvara õppetool
teadur 0,5 01.09.2003-31.08.2006

A rvu titehn ika  in stituu t 
Arvutitehnika ja -diagnostika õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Digitaaltehnika õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 0,25 01.09.2003-31.08.2008
Süsteemitarkvara õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 0,25 01.09.2003-31.08.2008
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2008

Au to m aatikains titu u t
Automaatjuhtimise ja süsteemianalüüsi õppetool 
dotsent 0,25 01.09.2003-31.08.2007
teadur 0,5 01.09.2003-31.08.2007
teadur 0,5 01.09.2003-31.08.2007

Reaalajasüsteemide õppetool
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2008
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Siduteooria ja -disaini õppetool
dotsent 0,5 01.09.2003-31.08.2008
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

Elektroonikains titu ut
Mõõteelektroonika õppetool
assistent 0,5 01.09.2003-31.08.2008

Inform aatikainstituut 
Tarkvaratehnika õppetool
dotsent
dotsent
dotsent
lektor
lektor

1,0
1,0
1,0
1,0
1,0

01.09.2003-31.C
01.09.2003-3 l.C
01.09.2003-31.C
01.09.2003-3 l.C
01.09.2003-31.C

Infosüsteemide Õppetool
dotsent
dotsent
dotsent
lektor
assistent
assistent

1,0
1,0
1,0
1,0
1,0
1,0

01.09.2003-3 l.C
01.09.2003-3 l.C
01.09.2003-3 l.C
01.09.2003-31 .C
01.09.2003-3 l.C
01.09.2003-31 .C

Informaatika aluste õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-3 l.C
lektor 1,0 01.09.2003-3 l.C
teadur 0,5 01.09.2003-3 l.C

.2008

.2008
,.2008
,.2008
1.2008

1.2008
1.2008
1.2008
1.2008
1.2008
1.2008

1.2008
1.2008
1.2008

Raadio- ia sidetehnika instituu t
Raadiotehnika õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Telekommunikatsiooni õppetool
assistent 0,25 01.09.2003-31.08.2008
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2008

KEEMIA- JA MATERJALI­
TEH N O LO O G IA  TEADUSKOND

Keem iatehnika instituut
Keemiatehnika õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

M aterjaliteaduse instituut 
Füüsikalise keemia õppetool 
vanemteadur

1,0 01.09.2003-31.08.2008
Pooljuhtmaterjalide tehnoloogia õppetool 
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2008

Polüm eerm aterialide instituu t 
Polümeeride tehnoloogia õppetool 
professor 1,0 04.01.2004-31.08.2008
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

Konkursil osalemiseks esitada T T Ü  personaliosakonda alljärgnevad 
dokum endid:

o om akäeline avaldus rektori nim ele; 
o curriculum vitae (vormi leiate aadressilt http://w w w .ttu .ee 

tööpakkum ised a lt) ; 
o kõrgharidust või akadeem ilist kraadi tõendava  dokum endi 

originaal või notariaalse lt tõ esta tud  ärakiri; 
o publikatsioonide nimekiri;
o T T Ü  õppejõud ja teadustöö tajad  esitavad töõplaan-aruande 

eelneva tööperioodi kohta; 
o konkursil osaleja soovil m uud tem a poolt oluliseks peetavad 

dokum endid ja  m aterjalid

Konkursil osalevad välismaalased esitavad täiendavalt: 
o tööloa;
o eesti keele oskust tõendava dokum endi.

Professori, dotsendi või lektori am etikohale esm akordselt kandideerijalt 
nõutakse avaliku loengu - venia legetidi pidamist.

D o k u m en tid e  esitam ise tähtaeg on  11. aprill 2003 .a.

Täpsem teave konkursi kohta T T Ü  personaliosakonnast aadressil:
Ehitajate tee 5, Tallinn 19086, ruum  III-105
Telefon: (0) 620 2055
e-mail: pp@ ttu .ee
http://www.ttu.ee/personal

http://www.ttu.ee
mailto:pp@ttu.ee
http://www.ttu.ee/personal


Tallinna Tehnikaülikool om ab ligi neljaküm ne Eesti kõrgkooli seas ju h tiv a t rolli tehn ika kõrghariduses, pakkudes rahvusvaheliselt konkurentsivõim elisi 
õppe-, innovatsiooni-ja  teadusteenuseid .

T allinna T ehnikaülikool k u u lu tab  välj a konkursi järgm iste akadeem iliste  am e tik o h tad e  täitm iseks:

Toiduainete instituu t
Toiduainete tehnoloogia õppetool
teadur 0,25 01.09.2003-31.08.2008
Toiduaineõpetuse õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
dotsent 0,25 01.09.2003-31.08.2008
assistent 0,25 01.09.2003-31.08.2007
assistent 0,25 01.09.2003-31.08.2006

M AJAND USTEAD USK ON D

Avaliku sektori m ajanduse in stitu u t 
Avaliku sektori Ökonoomika Õppetool 
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2004
Majandussotsioloogia õppetool
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2006
Majandusõiguse Õppetool
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2006

M ajandusarvestuse in stituu t
Finantsarvestuse õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2006
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
Juhtimisarvestuse õppetool
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2006

R ahvam ajanduse instituu t 
Majandusmatemaatika õppetool 
lektor 0,5 01.09.2003-31,
assistent 0,25 01.09.2003-31
assistent 1,0 01.09.2003-31
Majandusteooria õppetool
dotsent
dotsent
lektor
lektor
lektor
assistent

1,0

1,0
1,0

1,0

1,0
0,5

01.09.2003-31
01.09.2003-31
01.09.2003-31
01.09.2003-31 
01.09.2001-11
01.09.2003-31

Rahanduse ja panganduse õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2001-31
dotsent 0,75 01.09.2003-31
assistent 1,0 01.09.2003-31

08.2006
08.2006
08.2006

08.2008
.08.2008
.08.2006
.08.2006
.08.2006
,08.2006

,08.2008
.08.2008
.08.2006

Ärikorralduse in stituu t 
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2006
Organisatsiooni ja juhtimise õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Logistika ja kinnisvara õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
lektor 0,5 01.09.2003-31.08.2008
assistent 0,25 01.09.2003-31.08.2006
Tootmis- ja teeninduskorralduse õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Turunduse Õppetool
lektor 0,5 01.09.2003-31.08.2006
Töökeskkonna ja -ohutuse õppetool 
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Väikeettevõtluse õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2006

MATEM AATIKA-
LO O D U ST EA D U SK O N D

B iom editsiin itehnika keskus 
vanemteadur

0,75 01.09.2003-31.08.2008
teadur 0,75 01.09.2003-31.08.2008
teadur 0,75 01.09.2003-31.08.2008
Biomeditsiinitehnika õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

F üüsikainstituu t
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2006
Rakendusfiiüsika õppetool 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
lektor 0,5 01.09.2003-31.08.2008
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008

Insenerigraafika keskus 
Insenerigraafika lektoraat 
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
assistent 0,5 01.09.2003-31.08.2006
Kujtitava geomeetria lektoraat 
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2007
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2007
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
assistent 0,25 01.09.2003-31.08.2006

K eem iainstituu t
Anorgaanilise keemia õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Orgaanilise keemia õppetool
assistent 1,0 01.09.2003-3 1.08.2008

M atem aa tik a in stitu u t 
Matemaatilise analüüsi õppetool 
lektor 0,75 01.09.2003-31.08.2008
Rakendusmatemaatika õppetool
dotsent
dotsent
lektor
lektor
lektor
assistent
assistent
assistent

1,0

1,0

1,0
1,0

0,5
1,0
1,0
1,0

01.09.2003-
01.09.2003-
01.09.2003-
01.09.2003-
01.09.2003-
01.09.2003-
01.09.2003-
01.09.2003-

31.08.2008
31.08.2008
31.08.2008
31.08.2008
31.08.2008
31.08.2008
31.08.2008 
■31.08.2008

M EHAANIKATEADUSKOND

M asinaehituse in stituu t 
Autotehnika õppetool
dotsent 0,5 01.09.2003-31.08.2008
assistent 0,5 01.09.2003-31.08.2006
assistent 0,5 01.09.2003-31.08.2006
teadur 1,0 01.09.2003-31.08.2004
Raalintegreeritud tootmise ja projekteerimise 
õppetool

01.09.2003-31.08.2008
01.09.2003-31.08.2006

dotsent 0,5 
assistent 1,0 
vanemteadur

1,0
teadur 1,0

01.09.2003-31.12.2004
01.09.2003-31.12.2004

Tootearenduse õppetool
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2006
Tootmistehnika õppetool
dotsent 0,5 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 0,25 01.09.2003-31.08.2008
dotsent 0,25 01.09.2003-31.08.2008
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2006

M aterialitehnika in stituu t
Materjaliõpetuse õppetool
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Metallide tehnoloogia õppetool
lektor 1,0 01.09.2003-31.08.2008
vanemteadur

0,5 01.09.2003-31.08.2008

M ehhatroonikainstituut
Masinaelementide õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Masinamehaanilat õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Metroloogia ja mõõtetehnika õppetool
assistent 1,0 01.09.2003-31.08.2008
Peenmehaanika õppetool
vanemteadur

1.0 01.09.2003-31.08.2008

Soojustehnika instituu t 
Soojusenergeetika õppetool 
vanemteadur

1.0 01.09.2003-31.08.2006 
SoojusjÕuseadmete õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2007
vanemteadur

1.0 01.09.2003-31.08.2005 
Tööstusliku soojustehnika õppetool
dotsent 1,0 01.09.2003-31.08.2007
dotsent 0,5 01.09.2003-31.08.2006

Konkursil osalemiseks esitada T T Ü  personaliosakonda alljärgnevad 
dokum endid:

o om akäeline avaldus rek tori nim ele;
o curriculum vitae (vormi leiate aadressilt h ttp ://w w w .ttu .ee 

tööpakkum ised a lt) ; 
o kõrgharidust või akadeem ilist kraadi tõendava  dokum endi 

originaal või notariaalselt tõesta tud  ärakiri; 
o publikatsioonide nim ekiri;
o T T U  Õppejõud ja teadustöö ta jad  esitavad tööp laan -aruande  

eelneva tööperioodi kohta; 
o konkursil osaleja soovil m uud tem a poolt oluliseks peetavad 

dokum endid ja m aterjalid.

Konkursil osalevad välismaalased esitavad täiendavalt: 
o tööloa;
o eesti keele oskust tõendava dokum endi.

Professori, dotsendi või lektori am etikohale esm akordselt kandideerijalt 
nõu takse  avaliku loengu - venia legendi pidamist.

D okum entide esitamise tähtaeg on 11. aprill 2003.a.

Täpsem  teave konkursi kohta T TÜ  personaliosakonnast aadressil:
E hita ja te  tee  5, Tallinn 19086, ruum  III-105
Telefon: (0) 620 2055
e-m ail: pp @ ttu .ee
http://w w w .ttu.ee/personal

http://www.ttu.ee
mailto:pp@ttu.ee
http://www.ttu.ee/personal


Hans Taal
1918 - 2003

23. veebruaril lah k u s m anala tee le  in se ­
nerig raafika  keskuse kauaaegne õppejõud, 
dotsent H ans Taal.

H. T aal sündis 13. oktoobril 1918. a a s ta l 
Võrumaal talup idaja  kolm elapselises peres.
Kuna vanem atel oli võimalus toetada vaid ühe 
poja haridusteed , siis H ans kui lastest n u ti­
kaim  ja edasipüüdlikeni a lustas 1936. a a s ta  
sügisel õpinguid Tallinna T ehn ikainstituudi 
ehitus- ja  m eh aan ika teaduskonna  m eh aa­
n ikaosakonnas.

Ta lõpetas Tallinna Tehnikaülikooli ehitus- ja  m ehaanikateaduskonna 
m ehaanikaosakonna diplom eeritud in senerina  1943. a kevadel.

1947. aasta l ilmus trü k ist H. Taali õpik “T ehniline joonestam ine m asi­
naehituse alal”, milles peeti silm as eeskätt tehnilise kõrgkooli vajadusi ja 
kus au tor nä itas ennast erudeeritud  ja  kogem ustega spetsialistina.

E t Vene okupatsioonivõim ud S aksa  a ja l vä lja  an tu d  tehnikaü likooli 
diplomit ei tunn istanud , lõpetas H ans T aal kõrgkooli te is t korda (1955), 
nüüd juba saades Tallinna Polütehnilise Instituudi diplomi soojusenergee- 
tika seadm ete erialal.

Järgnevad  aastad  õppetöö kõrval pühendas ta  teadustööle. Ilm us rida 
uurim usi põlevkivituha m ineraa lse te  kom ponentide lendum ise kohta. 
1965. aastal kaitses Hans Taal TPI nõukogu ees kandidaadi dissertatsioo­
ni teem al “Eesti põlevkivi m ineraalsete  kom ponentide lendum ine kõrge­
tel tem peratuuridel”. 1967 an ti talle dotsendi kutse.

H ans Taal oli 1947. a a s ta l loodud TPI g raafika kateedri asutajaliige. 
Tehnilise joonestam ise prak tiliste  tööde juhendam ise a la l on olnud noore­
matel kolleegidel dots Taalilt pikkade aasta te  vältel mõndagi õppida. Me­
toodilised m aterjalid  “M asinaehituslik  joonestam ine” (1961, ilm us neljas 
trükis), sam uti “Tehnilise joonestam ise kontrollülesanded” (1972) pärine­
vad põhiliselt H. Taalilt. H ans Taal siirdus pensionile 1978. aastal. A ka­
deemiliselt kuulus H. Taal corpl Leolasse.

Kolleegid m äletavad H ans Taali kui igas m õttes sirgeselgset ja  äärm iselt 
abivalmis sõbralikku kaastöötajat. Tema põrm säng ita ti 1. m ärtsil Põlva 
kalm istule.

Kolleegid TTÜ insenerigraafika keskusest

Peeter Enn 
Kukk
1934 - 2003

Ühel päeval Sind enam ei olnud. Sa ei a lu s ta ­
nud järjekordset loengut, ei astunud  laborisse, 
ei kavandanud nõupidam ist. Sa läksid ära.

Meil kõigil tuleb veel harjuda mõttega, e t Sa 
ei astug i kohe-kohe u k ses t sisse ja  ei pa ja ta  
mõnda uuem at n a ljaka t lugu. Üks laud meie 
kõigi silme all on nüüdseks tühi. Suured me­
hed kaovad tavaliselt ikka ootam atult.

Tallinna Tehnikaülikool oli Sulle teiseks koduks 40 aastat. Nende aastate  
sisse m ahub kandidaadikraad füüsikast (1967. a), doktorikraad keem iast 
(1984. a), töö pooljuhtm aterjalide labori vaim se ju h in a  ja  füüsikaprofes­
sorina. Sinu loengud polnud m itte lih tsalt loengud vaid Loengud, mis jä ä ­
vad alatiseks. Sinu teadustöö polnud m itte lih tsa lt teadustöö, vaid hinge­
ga elatud aeg teaduses. Keegi ei tea  täpselt, mis väega suutsid  Sa noori 
teadusesse m eelitada ning neis igavese teadusjanu  tekitada. S inu juhen ­
damisel valmis 7 kandidaaditööd nii tehnikateaduste , keemia kui ka füüsi­
ka alalt. Jah , Sinu haare oli lai ja  sellised olid ka teadm ised.

Külmal ja  selgel veebruariõhtul jätsim e Sinuga Pärnam äel hüvasti. Meie 
kõik, kes me peam e Sind suureks inim eseks ja  õpetajaks.

J a  selleks Sa jääd.
Kolleegid füüsika- ja materjaliteaduse instituutidest.

When idea 
meets creation...

E sm akordselt BEST’i ajaloos 
tuuakse samale tasandile kaks era l­
di asetsevat ü ritu st. 13.-18. m ärtsil 
toim ub hübriidü ritus , mis koosneb 
workshopist ja  regional meetingust, 
mille organiseerim ise võimalus anti 
T allinnas asuvale lokaalgrupile 
B EST-Estonia. Ü rituse motoks on: 
When idea meets creation...

Kogu ü ritu se  jooksul jagunevad 
in im esed päeval neljaks erinevaks 
töögrupiks. Kolme workshopi ja  ühe 
regional m eetinu  töögrupi tegevus 
baseerub teem ade töötlusel ja a ru t­
lustel. Jõutakse ideest lahenduseni. 
Õ htuti saavad grupid kokku, et ja ­
gada oma tulem usi teistega ning h il­
jem  lõõgastuda

A rutlusele  võetakse järgm ised 
teem ad:

- BEST-Im age: analüüsitakse , 
m illine on BESTi m aine, kuidas 
BESTi m ainest rohkem teada saada 
ja  millises valguses bestikad ise BE­
STi tulevikus näha tahavad.

- F eature design: vaadatakse üle 
BESTi promo- ja tu tv u stav a te  
materjalide kujundus. Samuti uuen­
datakse  BESTi webis olevat 
privaatala ja arutatakse, kuidas teha 
see rohkem  efektiivsem aks.

- A d m ission  procedure: mõel­
dakse, kuidas kindlam ini m äära tle ­

da piire ja  reegleid, mille alusel võtta 
BESTi vastu  uusi lokaalgruppe ja  
“kustu tada” need, kes enam oma ole­
ku t BESTis ei õigusta.

N eljanda töögrupi m oodustab re­
gional meeting, see koordineerib re ­
giooni kuuluvate lokaalgruppide va­
he list koostööd, õpetab p ü stitam a 
üh iseid  eesm ärke n ing koostam a 
nendest eesm ärkidest lähtudes tege­
vuskavasid.

K una Eesti, Läti, V enem aa ja 
Soome lokaalgruppidest koosneva 
regiooni töö pole veel k o rra lik u lt 
form eerunud, siis on hea võim alus 
neid motiveerida ja aidata juba toimi­
va institutsiooni poolt -  viia ellu vi­
sioon üh tse lt töötavast regioonist.

BEST - Board o f European S tu ­
dents o f Technology (Euroopa Teh- 
nikaiiliõp ilaste  Kogu) on Euroopa 
tehnikatudengeid esindav apoliitiline 
n ing m ittekom m ertslik  o rg an isa t­
sioon, mis loodi 1989. aasta l ja  h e t­
kel on tegev 60 liikm esülikoolis 22 
Euroopa riigis. BEST on juh itud  a i­
nu lt üliõpilaste poolt tehes koostööd 
e ttevõtluse ja  akadeem iliste  
ringkondadega.

Liina Jürioja
BEST-Estonia

Võti Tkilevikku 2003
Algus lk 1

M are Teichm ann’i loeng teem al 
“Töö ja  kooli s tre ss” ning T allinna 
E ttevõ tlusinkubaato ri esindaja 
peetav ettekanne “Ettevõtlik tudeng 
— oma firm a loomine”, on vaid kaks 
näidet sellest, mis ootab tudengit ees, 
ku i ta  osaleb personalim essil “Võti 
T ulevikku 2003”. Personalio tsingu 
firm a Professional People pakub 
tööotsijale võim alust end proovile 
panna tööintervjuul, mille käigus 
esitavad talle küsimusi inimesed, kes 
oma igapäevases töös sellega kokku 
puutuvad.

T allinna Tehnikaülikooli ju u rest 
viivad tudengeid Eesti N äituste

m essikeskusesse ta s u ta  eribussid . 
TTÜ peam aja parklast väljuvad ta su ­
ta  messibussid kl 9.45, 10.30, 11.45, 
13.30, 14.50 ja  TTÜ M ajandusm aja 
ju u rest 13.00.

Ü rituse  ko rra ldajaks on TTÜs 
resideeruv rahvusvaheline üliõpilas­
organisatsioon B EST-Estonia, kes 
on tudeng ite le  suu n a tu d  kontak t- 
projekti elluviimise ja arendam isega 
tegelenud  juba  13 aa s ta t. P rojekt 
“Võti Tulevikku” koosneb lisaks per- 
sonalimessile veel infokataloogist ja  
neid toe tavast koduleheküljest.

Messile sissepääs on kõigile prii.
K indlasti kü las ta  www.vt2003.ee

Mihkel Nurm
BEST-Estonia

http://www.vt2003.ee

