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LUHIKOKKUVOTE

Ké&esoleva bakalaureuset66 eesmark on tuvastada ihe madala ja ihe kGrge mediaanpalgaga riigi
naitel hariduse ja to6tasude vastastikune seos ning leida mudelid, mis kirjeldavad seda seost kdige
paremini. Autor pustitas t06le ihe hlipoteesi: Sissetulekute ja hariduse vahel eksisteerib positiivne

seos. Samuti pustitas autor t06 eesmargi saavutamiseks kolm uurimiskisimust.

e Kas haridustaseme ja to6tasude vahelist seost mdjutavad samad néitajad madala ja kdrge
mediaanpalga riikides?

e Kas haridustase mdjutab sissetulekute suurust rohkem madala v6i kdrge mediaanpalgaga
riigis?

e Kas sissetulek mojutab haridustaset rohkem madala v6i kdrge mediaanpalgaga riigis?

Kuna t66s uuritakse kahe néitaja vastastikust seost iihe madala mediaanpalgaga riigi ja tihe korge
mediaanpalgaga riigi nditel, sobitas autor PIAAC 2012. aasta esimese tsiikli andmetele neli
ANCOVA mudelit. Analiiiis viidi ldbi 6konomeetriapaketis Gretl. Kontrollmuutujatena kasutas
autor mudelites sugu, vanuse kategooriaid, to0stusharusid ning erinevaid majandussektoreid.

Samuti lisati kontrollmuutujana mudelisse indiviidi to6tundide arv néadalas.

Autori pustitatud hlpotees pidas paika nii madala kui kdrge mediaanpalgaga riikide kohta
koostatud mudelite puhul. Samuti leiti, et kdrge ja madala mediaanpalgaga riikides ei mdjuta
hariduse seost sisetulekutega samad nditajad ning kérge mediaanpalgaga riigi puhul sissetulekute
ja haridustaseme vaheline seos aditiivne samas kui madala mediaanpalgaga riigi puhul on see
multiplikatiivne. Selle tdttu ei saa nende mdju suuruse erinevust otse hinnata. Autor leidis ka, et
madala mediaanpalgaga riigis on sissetulekute mo@ju haridustasemele suurem kui korge

mediaanpalgaga riigis.

Votmesonad: Haridustase, mediaanpalk, vastastikune seos, PIAAC andmed



SISSEJUHATUS

Hariduse omandamine on paljude inimeste elu iiks lahutamatu osa. Kuid teatavasti on haridusteed
erineva pikkusega ning paljude jaoks ilmselge iilikoolis kdimine vdib teistele tunduda
ebavajalikuna. On ka inimesi kes otsustavad Opingud jétta pooleli juba pérast pohikooli, peale
mida minnakse kohe t66le voi otsustatakse ennast tdiendada monel rakenduslikul alal. David Card
on oma uuringus Oelnud, et hariduse ja to6tasu vahel eksisteerib positiivne seos ning paremini
haritud inimesed teenivad korgemat palka, puutuvad vihem kokku tootusega ja tootavad
mainekamatel tookohtadel (Card, 1999). On levinud arusaam, et kdrgema haridusega kaasneb
korgem palgatase, kuid see ei pruugi alati nii olla. Antud 10put66 raames tuvastatakse milline on
haridustaseme ja tootasu vastastikune seos. T66 vOiks anda inimestele teavet oma hariduse ja
karjadri kohta kéivate otsuste tegemisel. Samuti on haridus iiks oluline faktor, mis tekitab
tihiskonnas sotsiaalset ebavordsust. T60 tulemusena leitud hariduse ja tootasu seoste abil voiks

olla vdimalik neid probleeme lahendada.

LOputdd peamine eesmark on tuvastada ihe madala ja Ghe kérge mediaanpalgaga riigi naitel
hariduse ja toOtasude vastastikune seos ning leida mudelid, mis kirjeldavad seda seost kdige
paremini. Toetudes varasematele empiirilistele uuringutele on I6put66 autor pustitanud hipoteesi:
Sissetulekute ja hariduse vahel eksisteerib positiivne seos. Samuti on t66 eesmérgi saavutamiseks

plstitatud kolm uurimiskisimust.

e Kas haridustaseme ja tootasude vahelist seost mdjutavad samad néitajad madala ja kdrge
mediaanpalga riikides?

e Kas haridustase mdjutab sissetulekute suurust rohkem madala v6i kdrge mediaanpalgaga
riigis?

o Kas sissetulek mdjutab haridustaset rohkem madala voi kdrge mediaanpalgaga riigis?

Loputoos kasutatakse andmeid kahest erinevast andmebaasist. Esiteks voetakse Eurostatist 30 seal
kajastatava riigi makroandmed. Tépsemalt vOetakse andmed inimeste mediaanpalga kohta ning

osakaalud inimestest kes on omandanud véhem kui alg-, alg- v3i pShihariduse, keskhariduse voi
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korghariduse. Seejdrel valitakse makroandmete alusel iiks madala mediaanpalgaga ja {liks korge
mediaanpalgaga riik. Antud riikide kohta vGtab autor analiiiisi l&biviimiseks tdiendavad andmed

PIAAC esimese tsukli 2012. aasta voorust.

Autor on 16putdd jaotanud kolmeks osaks. Esimese osa eesmérk on anda iilevaade hariduse ja
tootasude vastastikuse seose teoreetilisest taustast. Esimene peatiikk annab iilevaate hariduse
mojust tootasudele ning selgitab lahti tdhtsamad mehhanismid, mis voimaldavad seost laiemalt
moista. Samuti vaadeldakse ka vastupidist mdju ehk tootasude moju haridusele. Seejérel
selgitatakse lahti moningad varasemad empiirilised uuringud, mis puudutavad inimkapitali
teooriat ning vaadeldakse seose uurimisega seonduvaid piiranguid. Lopetuseks toob autor vélja ka
muude tegurite moju todtasudele, mis méngivad olulist rolli hariduse ja todtasude vastastikuse
seose uurimisel. Teise peatiiki eesmédrk on kirjeldada ja anda iilevaade t60s kasutatavatest
andmetest. Samuti késitleb teine peatiikk 10putdds tehtava ristandmete analiiiisi teoreetilist poolt.
Kolmandas peatiikis viib autor 1dbi ristandmete analiilisi. Tdpsemalt koostatakse nii madala kui
korge mediaanpalgaga riigi kohta kaks mudelit, et leida vastused uurimuskiisimustele ning autori

poolt piistitatud hiipoteesile.



1. HARIDUSE JA TOOTASU VASTATIKUSE SEOSE
TEOREETILINE KAISTLUS

Antud peatiikk on autori poolt jagatud neljaks alapeatiikiks, mis tervikuna annavad mdista hariduse
ja tootasude vastastikuse seose olemasolust ja teoreetilisest késitlusest. Esimeses alapeatiikis
selgitatakse lahti hariduse moju sissetulekutele ning teises alapeatiikis vaadeldakse seost
vastupidises vOtmes ehk sissetuleku moju haridustasemele. Kolmas alapeatiikk selgitab tdpsemalt
lahti varasematest empiirilistest uuringutest leitu inimkapitali kohta ning toob vilja piiranguid, mis
voivad seose uurimist raskendada. Kuna mediaanpalka mojutavad peale hariduse ka teised

muutujad, siis neljas alapeatiikk selgitabki lahti teiste tegurite moju mediaanpalgale.

1.1. Kuidas haridus mgjutab sissetulekut?

Juba pikka aega on hariduse mdju sissetulekutele olnud huvialaks majandusteadlastele, valitsustele
ja ka eraisikutele ning sellele kiisimusele vastuse leidmiseks on lébi viidud palju erinevaid
uuringuid, kuid 18pliku vastuseni pole seni veel joutud (Dickson, 2013). Niiteks uuris Thomas
Lemieux oma 2006. aasta teadusartiklis hariduse moju sissetulekutele, vottes fookusesse néitajate
vastastikuse moju. T60s voeti vaatluse alla Kanada rahvahailetusest saadud andmed ning kasutati
neid logistilise regressiooni hindamisel, kus iga haridustase sisaldas fiktiivseid tunnuseid ning
naiste ja meeste palkasid vaadeldi eraldi. Lemieux joudis jéreldusele, et hariduse mdju
sisstulekutele on mérkimisvéarne. Analiilisitulemused niitasid, et iga jirgnev aasta, mis indiviid
veedab haridust omandades suurendab mediaanpalka tema eluea viltel ligikaudu 10%. (Lemieux,
2006) Sarnase tulemuseni joudsid ka Chiswick ja Becker juba aastal 1966, kui votsid vaatluse alla
Ameerika Uhendriikide rahvahiiletuse andmed aastatel 1950 kuni 1960. Uuringus kasutati
vahimruutude meetodit, kus kontrollmuutujateks olid vanus, rass, sugu ja kutseala. Hinnati eraldi
regressioonimudelid nii meeste kui naiste ning erinevate ametikohtade ja vanuserithmade jaoks.
Autorite hinnangul on sissetuleku peamiseks miérajaks just haridustase. Leiti, et korgema
haridustasemega isikud teenivad rohkem kui madala haridustasemega indiviidid ning antud suhe

kehtib ka erinevate té0stusharude ja ametikohtade 15ikes. Naiiteks leiti, et mehed, kes on 1dbinud
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keskkooli, teenivad aastas 50% rohkem kui need, kes ei ole keskkooli 1opetanud. Naiste puhul
kehtis sama, kuid vahe oli ainult 30%. Lisaks oli palgavahe kodige maérgatavam juhtivatel
tookohtadel ning vdhem ndhtav lihttooliste puhul. (Chiswick & Becker, 1966) Praegused
teadustood kinnitavad varem leitud tulemusi ja samas annavad need ldbi uute andmete ja

metoodika varem teadmata olnud sisendit.

Hariduse ja tootasude vahel eksisteerib seos, kuid seda mojutavad mitmed erinevad tegurid. Seose
moistmiseks on vajalik uurida ka erinevaid mehhanisme, mis panevad aluse hariduse ja
sissetulekute vahelisele seosele. Uhte sellist mehhanismi selgitab signaliseerimiseteooria, mis
sonab, et haridus annab potentsiaalsetele tooandjatele signaale indiviidi oskustest, voimetest ja
tookusest. Seetdttu voib korgema hariduse omandanud inimene leida todkoha, mis on paremini
todandja poolt tasustatud. (Spence, 1973) Signaliseerimiseteooriat on uurinud ka Chevalier ja
Conlons, kes uurisid kas tunnustatud iilikoolis dppimine toob kaasa kdrgema todtasu ja parema
tookoha. Selleks kasutati Suurbritannia andmeid paneelanaliiiisis aastatel 1991 kuni 2008. Leiti,
et Opilased, kes on 1dpetanud tunnustatud iilikooli, teenivad keskmiselt 7% rohkem palka ning
samuti on neil suurem voimalus leida kdrgema staatusega tookoht. (Chevalier & Conlons, 2003)
Teiseks mehhanismiks on ka inimeste sotsiaalsed vorgustikud, mis on véga erinevad soltuvalt
indiviidi haridustasemest. Korgema haridustasemega inimesed kuuluvad iildjuhul rohkem
prestiizikamatesse sotsiaalvorgustikesse, mis omakorda toob kaasa paremad karjddrivoimalused
ning korgema sissetuleku. (Montgomery, 1991) Leitud on, et sotsiaalsetel vorgustikel on
sissetulekutele positiivne mdju. Kdige tugevamini esineb moju inimeste puhul, kelle sidemed
sotsiaalse vorgustikuga on norgad. See néitab, et sidemete mitmekesisus on olulisem kui suhete
tugevus. Samuti on madalama majandusarenguga riikide seas sotsiaalse vorgustiku moju tugevam.
(Hensvik & Skans, 2016) Korge sissetulek ei ole alati seotud haridust omandanud inimese
teadmistega vaid pigem kraadiga, mida indiviid peale dpingute 10petamist saab. Sellest tuleneb
kolmas mehhanism, mis selgitab hariduse moju todtasudele. Inglise keeles nimetatakse seda
sheepskin efektiks. Antud efekti on uurinud ka Jaeger ja Page kes leidsid, et dpilased, kes omavad
keskkooli voi kdrgkooli Idputunnistust, saavad tunduvalt kdrgemat palka kui dpilased, kes omavad
sarnaseid teadmiseid, kuid on jddnud ilma kraadita. (Jaeger & Page, 1996) Selgub, et haridus
mojutab inimese mediaanpalka, kuid on veel palju erinevaid mehhanisme, mis aitavad kaasa palga

kujunemisele.



1.2. Kuidas sissetulek mgjutab haridustaset?

Hariduse moju mediaanpalgale on uuritud paljude erinevate nurkade alt, kuid samuti on paljudes
teadusartiklites vdetud vaatluse alla mediaanpalga mdju haridustasemele. Uks niide, kuidas
mediaanpalk mojutab haridustaset, on konkreetse kutseala voi tdOstusharu mediaanpalk, mis
paneb indiviidi valima kdige tasuvama eriala kasuks. Korgem teenimisvoimalus voib Opilast
ajendada tegema enda karjdérivalikut just palga pohjal. Paljud inimesed ndevad haridust kui

investeeringut, mis tulevikus toob tagasi vdimalikult suure tulu. (Woodhall, 1987)

Antud teemat on uurinud ka Mark C. Berger, kasutades Ameerika iihendriikide andmeid mitmeses
regressioonanaliiiisis. Analiilisis vOeti vaatluse alla mehed ja naised vanuses neliteist kuni
kakskiimmend kaks aastat. Esiteks leidis Berger, et dpilased, kes otsustavad valida eriala millel on
suurem prognoositav sissetulek, teenivad tulevikus ka suuremat palka. Teiseks nditavad
tulemused, et Opilased, kes otsustavad humanitaar- voi sotsiaalteaduste kasuks, teenivad tulevikus
viiksemat palka kui inseneeria voi drinduse valinud dpilased. Samuti leidis ta, et seos eriala valiku
ja tulevase sissetuleku vahel on tugevam meeste kui naiste puhul. (Berger, 1988) Opilased
kaaluvad karjdérivalikuid tehes mitmeid erinevaid tegureid nagu néiteks oskused, huvid ja

védrtused, kuid sageli on just palk see, mille jirgi dpilased lopliku valiku teevad. (Hout, 2012)

Korgem mediaanpalk kindlal ametialal on td6andjale ideaalne voimalus kvalifitseeritud toGtajate
toole meelitamiseks. Tanu sellele kasvab inimeste motivatsioon omandada kraad, mis omakorda
suurendab nende voimalusi leida kdrgemini tasustatud tdokoht. Samas puudub tdodtajatel vordne
ligipédas kvaliteetsele haridusele ning inimesed, kes ei saa vOi ei otsusta omandada kdrgharidust,
seisavad silmitsi tdsiasjaga, et korgelt tasustatud tookohad voivad jddda neile kéttesaamatuks.
(Autor, 2015) David H. Autor kasutas oma 2014 aasta artiklis Ameerika Uhendriikide
Rahvaloenduse biiroo andmeid, et selgitada vélja milline on korgharitud ja keskharitud meeste ja
naiste sissetulekute vahe. Autori sdnul oli 1979. aastal korgharitud ja keskharitud meeste aastane
sissetulekute vahe 17 411 dollarit ning naistel 12 887 dollarit. Meestel oli aastaks 2012
sissetulekute erinevus kahe haridustaseme vahel kiilindinud juba 34 969 dollarini ning naistel

23 280 dollarini. (Autor, 2014)

Korge mediaanpalk ja haridustase tostavad ka inimeste iildist heaolu. Hout on oma 2012 aasta
artiklis 6elnud ka, et haridus muudab inimese elu paremaks. Haritud inimene suudab teenida

suuremat palka, elada tervislikumalt ja panustada rohkem kogukonna toimimisse kui vdhem



haritud inimesed. Olena Stryzhak on samuti uurinud palkade, hariduse ja dnne vahelist seost.
Selleks kasutas ta 145 riigi andmeid paneelanaliiiisis kus podras erilist rohku sissetulekute ja
haridustaseme vahelisele korrelatsioonile. Leiti, et nditajate vahel esineb viga tugev positiivne
seos. Stryzhak leiab, et kdrgema haridustasemega inimesed teenivad pigem suuremat sissetulekut,
on Onnelikumad ja elavad suurema majandusliku vabadusega riikides. Artiklis réhutakse ka
asjaolule, et investeeringud haridusse on viga hea strateegia inimeste onne ja heaolu edendamisel.

(Stryzhak, 2020)

1.3. Varasemad empiirilised uuringud

Analiiiisides varasemaid empiirilisi uuringuid on autor joudnud arusaamale, et hariduse ja
tootasude vastastikust seost on uuritud vdga mitme erineva nurga alt. Esiteks varieeruvad
teoreetilised lahenemised millele uuringud toetuvad. Teiseks on seose uurimiseks kasutatud
erinevaid andmeallikaid, erinevatest ajaperioodidest ning riikidest, mis {ildjuhul viivad erinevate

tulemusteni.

Uheks pohiliseks hariduse ja tootasude vahelise seose alustalaks peetakse majandusteadlaste poolt
inimkapitali teooriat. Inimkapitali teooria kohaselt on hariduse ja teadmiste omandamine viis,
kuidas indiviid saab luua majanduslikku véértust, suurendada oma sissetulekut ja parandada oma
elukvaliteeti. Aastal 1958 valmis J Minceri poolt artikkel, mis selgitas antud teooriat tdpsemalt.
Tema sonul on hariduse omandamine viis, kuidas inimene saab investeerida oma tulevikku ning
tdnu sellele teenida kdrgemat sissetulekut. Selle tdestamiseks koostas Mincer mudeli, mis kasutab
infot indiviidide sissetuleku, tookogemuse ja hariduse kohta. Ta leidis, et hariduse ja sissetulekute
vahel eksisteerib positiivne seos ehk inimesed, kes investeerivad oma haridusse ja omandavad elu
jooksul rohkem inimkapitali, teenivad rohkem palka. (Mincer, 1958) Inimkapitali teooriat on
uurinud ka Gary S. Becker, kes vdidab samuti, et sissetulekute ja hariduse vahel eksisteerib
positiivne seos ehk indiviidid, kes omandavad rohkem haridust, teenivad ka elu jooksul rohkem.
Becker iitleb ka, et seose tugevus voib varieeruda tinu individuaalsetele asjaoludele nagu niiteks

inimese voimekus ja eesmargid. (Becker, 1962)

Hariduse ja todtasude vastastikust seost on ldhemalt uuritud juba 20. sajandi keskpaigast ning aja
viltel on tulnud pievavalgele teatavaid piiranguid, mis raskendavad seose tdlgendamist. Uheks

peamiseks hariduse ja tOotasude vastastikuse seose uurimise piiranguks peetakse hariduse
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endogeensust. Antud juhul tdhendab see, et haridus on korrelatsioonis teiste mudelis kasutatavate
nditajatega. Naiteks korgemasse klassi kuuluvate pereckondade lapsed saavad suurema
tdendosusega kvaliteetsema hariduse, mis vOimaldab tulevikus rohkem raha teenida, kuid
majandusteadlaste jaoks raskendab see hariduse tegeliku moju viljaselgitamist. (Card, 1999)
Uhtlasi on ka James J. Heckman oma 2000. aasta artiklis 6elnud, et antud seost uurides tuleb
arvestada hariduse endogeenusega. Heckman soovitab kasutada hariduse endogeensuse probleemi
lahendamiseks statistilisi meetodeid, mis vdimaldavad arvestada erinevate korvalkallete ja
segavate faktoritega. Uheks selliseks meetodiks, mida Heckaman soovitab on juhuslikustatud
kontrolluuring. (Heckman, 2000) Teiseks piiranguks hariduse ja tootasude vastastikuse seose
kontekstis on heterogeensus, mis viitab asjaolule, et hariduse tasuvus ei ole kdigile sarnane. See
vOib olla mdjutatud erinevatest teguritest nagu nditeks toOstusharust, ametist vOi asukohast.
(Autor, 2014) Antud seose kontekstis on heterogeensust uurinud ka Oreopoulos, kasutades selleks
Kanada immigrantide andmeid. Toost selgub, et hariduse tasuvus on immigrantide puhul
heterogeene, mis tuleneb sisserdnnanud inimeste pdritoluriigist, keeleoskustest ja
oppevaldkonnast. (Oreopoulos, 2011) Kolmandaks piiranguks hariduse ja té6tasude vastastikuse
seose uurimisel on mddtmisvead. Antud seose kontekstis voivad need tuleneda niiteks andmete
kogumise ebatdpsusest vOi uuritavate vastuste mittedigsusest. Nditeks voivad kiisitlusele vastuseid
andvad isikud oma haridustasemes voi sissetulekutes teha teatavaid muudatusi. (Lillard & Willis,
1994) Mootmisvigade moju vihendamiseks on voimalik kasutada erinevaid statistilisi meetodeid
nagu nditeks regressioonanaliiiisi v0i instrumentaalmuutujatel pShinevat mudelit, mis votavad

arvesse erinevaid korvalekaldeid ja modtmisvigu. (Bound ez al., 2001)

1.4. Muude tegurite mdju téotasule

Uurides hariduse ja to6tasude vastastikust seost tuleb tdhelepanu pdorata ka teistele teguritele, mis
voivad mojutada inimese palga kujunemist. Kuigi haridus oma olemuselt on iiks peamisi to6tasu
mdojutajaid, siis uurides ka teisi aspekte on seosest voimalik luua terviklikum pilt. Colm Harmon,
Hessel Oosterbeek ja Ian Walker on uurinud hariduse ja to6tasude vastastikuse seose olemasolu
ning vilja selgitanud moned tdhtsamad kontrollmuutjad, mis mdjutavad todtasude kujunemist.
Antud muutujateks on tookogemus, amet, toostusharu, geograafiline asukoht ja indiviidi
demograafilised omadused nagu vanus, sugu ja rass. Autorite sonul on hariduse ja toGtasude
vastastikuse seose analiiiisi teostamisel tdhtis kaasata antud muutujaid, et saavutada tdpsemaid

tulemusi seose kohta. (Harmon et al., 2003)
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Kéesoleva alapeatiiki eesmirk on seletada lahti erinevate tegurite mdju todtasudele, mis
voimaldavad moista rohkem hariduse ja to6tasude vahelise seose tagamaid. Mitmed autorid on
votnud vaatluse alla just tookogemuse moju todtasudele. Christopher Dougherty analiiiisis
National Longitudinal Survey of Youth (NLSY) andmeid aastast 1992, kasutades neid
regressioonanaliiiisis. Kontrollmuutujateks vottis Dougherty haridustaseme, soo ja rassi. Leiti, et
tookogemusel ja tootasudel vahel eksisteerib tugev positiivne seos. Nditeks selgus, et meeste puhul
suurendab iga jargnev aasta tookogemust, tootasu ligikaudu 3,6% ning naiste puhul 2,9%. Artiklis
tuuakse vilja, et seos varieerub vastavalt ameti- ja tookohale. (Dougherty, 1999) Sarnasele
tulemusele joudsid ka Goldsmith ja Veum, kes kasutasid samuti NLSY andmeid, kuid aastast 1996.
Regressioonanaliilisi tulemused olid vOrdlemisi sarnased Doughertyga, kuid lisaks
dekomponeerisid autorid iihte sdltumatut muutujat, ehk eristasid kahte erinevat tdokogemust.
Esiteks ,,iildine tookogemus,* mis on likskdik millisel positsioonil omandatud ning ,,spetsiifiline
tookogemus,” mida saadakse konkreetsel ametikohal tootades. Analiilisi tulemused niitasid, et
tootajad, kes omavad spetsiifilist tookogemust, teenivad kdrgemat palka kui {ildist tookogemust

omavad todtajad. (Goldsmith & Veum, 2002)

Samuti voivad tootasud véga laialdaselt varieeruda geograafilises 10ikes. Naiteks suurlinnades on
enamasti palgad kdrgemad kui maakohtades, sest eluasemekulud, transpordikulud ning teenuste
tildine maksumus on korgemad. Kindlasti voivad riigi eri piitkondades olla ka erinevad
majandustingimused, mis omakorda mojutavad tootasusid. (Caselli, 2005) Geograafilist moju
tootasudele on uuritud Ameerika Uhendriikide majandusteadlaste poolt, kes kasutasid analiiiisi
labiviimiseks elukalliduse indeksit ja elukalliduse indeksiga korrigeeritud reaalpalkasid mitmeses
regressioonanaliilisis. Artiklis leiti, et piirkondades, kus elukallidus on kdrgem, teenivad to6tajad
rohkem palka kui madalama elukallidusega piirkondades. (Dumond et al., 1999) Samuti erinevad
palgad vidga laialdaselt ka riiklikul tasandil. Leonie Westhof uuris palgaerinevusi standardsete
tootajate puhul, kes tootavad tdistodajaga kindla toopakkuja juures ning kellel on tdhtajatu
tooleping ja todtajaid, kes elatuvad juhutéddest. Uuringus kasutas ta 2016. aasta European Union
Statistics on Income and Living Conditions andmeid 7 erineva Euroopa riigi kohta. Meetodina
kasutas Westhof regressioonanaliiiisi, kus arvestas ka haridustaset, tookogemust ja tookoha
omadusi. Leiti, et palgaerinevused on suuresti tingitud t60 tliiibist ja riigist. Néiteks enamus
riikides teenivad standardsed to6tajad rohkem palka, kui juhutdddest elatuvad inimesed, kuid
Sveitsis toimib seos vastupidi ehk juhutdddest elatuvad teenivad rohkem. Westhof leiab ka, et

tooturu omadused ja sotsiaalsed normid méngivad palga kujunemises suuremat rolli kui haridus
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tookogemus ja tookoha omapdrad. (Westhof, 2022) See aga on vastuoluline paljude teiste autorite

poolt leituga.

Tootasudele avaldavad olulist moju ka demograafilised tegurid nagu vanus, sugu ja rass. Erinevad
uuringud on nédidanud, et isegi kui haridus ja td6kogemus jiddvad gruppide 16ikes samaks, teenib
iiks grupp tunduvalt rohkem kui teine. Sellist erinevust on td6turul lihtne mérgata just meeste ja
naiste, erinevate rasside ja vihemusgruppidesse kuuluvate inimeste vahel. (Bertola et al., 2001)
Palgaldhe voib riikide siseselt piirkonniti olla viga erinev. Néiteks piirkonnad, mis koosnevad
peamiselt meestele suunatud tookohtadest, on palgaldhe tunduvalt suurem kui piirkondades, kus
domineerivad rohkem naistele suunatud tookohad. Selle hiipoteesi kontrollimiseks kasutasid
Sitian Liu ja Yichen Su statistilist toovaliku mudelit, et selgitada vélja kuidas todkohtade
geograafiline paiknemine mojutab palgaldhet. Leiti, et hiipotees kehtib isegi kui

kontrollmuutujatena kasutati haridustaset ja tookogemust. (Liu & Su, 2022)
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2. HARIDUSE JA TOOTASU VASTASTIKUSE SEOSE
ANALUUS

Antud peatiikis kirjeldatakse hariduse ja tootasude vastastikuse seose analiiiisi jaoks valitud
andmeid. Tapsemalt tuuakse vélja tabelid ja joonised, mille alusel tehakse t60s kasutatavate
andmete iilevaade. Samuti kirjeldatakse kontrollmuutujaid ning peatiiki 10petuseks selgitatakse

lahti kolmandas peatiikis tehtava analiilisi teoreetiline taust.

2.1. Andmete kirjeldus

Antud t6ds vdetakse kasutusele andmed kahest erinevast andmebaasist. Uhest andmebaasist
saadud néitajate pohjal valitakse iiks madala mediaanpalgaga ja iiks korge mediaanpalgaga riik.
Teisest andmebaasist saadakse vastavate riikide jaoks andmed analiiiisi teostamiseks. T60 eesmirk
on uurida kolme erineva haridustaseme moju tootasudele kahe erineva riigi nditel. Kdigepealt
selgitab autor haridustasemete ja sissetulekute pohjal vélja, millised kaks riitki kdige paremini
analiiiisi 1dbiviimiseks sobiksid. Esialgsed andmed haridustasemete kohta on autor saanud
Eurostati andmebaasist. Haridustaseme erinevate kategooriatena eristatakse esiteks viahem kui alg,
alg- vo1 pdhiharidust, teiseks keskhariduse omandanuid ja kolmandaks korghariduse omandanud
indiviidide. To6tasu kohta vottis autor samuti andmed Eurostati andmebaasist. Tdpsemalt voeti
kasutusele Euroopa riikide mediaansissetulekud aastate kaupa. Riikide valikust eemaldati Island,
Suurbritannia, Montenegro, PGhja-Makedoonia ja Tiirgi liiga paljude puuduvate tunnuste tottu.
Kokku jéid valikusse andmed 30 riigi kohta. Eurostatis on andmed kéttesaadavad aastatest 1995 -
2021, kuid autor vajas valiku tegemiseks ainult 2012 aasta andmeid, sest analiiiisi 1abiviimiseks
kasutatakse OECD andmebaasist saadavaid PIAAC esimese tsiikli andmeid 2012. aasta voorust.
PIAAC on tdiskasvanute oskuste rahvusvaheline hindamisprogramm, mille andmed kujutavad
endast taustakiisimustikku, mis annavad teavet inimeste tegevuse, to0alase staatuse, sissetulekute
ja hariduse kohta (OECD). Autor otsustas Eurostatist saadud andmete pohjal valida analiiiisis

kasutatavateks riikideks Soome ja Poola. Antud valikut selgitatakse ldhemalt alapeatiikis 2.2.
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2.2. Andmete Ulevaade

Eurostatist andmete kogumise jargselt koondatakse need statistikaprogrammi R, kus teostatakse
andmete korrastus ja puhastus. Andmed teisendatakse sobilikule kujule ning koostatakse nende

alusel valimit kirjeldavad joonised. Andmed on kéttesaadavad antud td6 elektroonilises lisas 1.

Aasta 2012 makroandmete valimit kirjeldav tlevaade 30 Euroopa riigi kohta on toodud joonistel
1 ja 2. Aastal 2012 on keskmine mediaanpalk 30 riigi 10ikes 14 955 eurot aastas. Kdige vaiksem
mediaanpalk aastal 2012 esines Serbias, mis oli 2 049 eurot aastas (joonis 1). Kdige kdrgem

mediaanpalk 2012. aastal, milleks oli 40 106 eurot, esines Norras.
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Joonis 1. Riikide mediaanpalgad 2012 aastal
Allikas: autori koostatud lisa 1 andmete pdhjal

Jooniselt 1 on naha, et kBige madalamad mediaanpalgad esinevad Bulgaarias, Horvaatias, Eestis,
Latis, Leedus, Ungaris, Poolas, Rumeenias ja Serbias. Kdrgema mediaanpalgaga riigid on Taani,
Luksemburg, Soome, Rootsi, Norra ja Sveits. Joonisel 2 on autor vélja toonud haridustasemete

osakaalud riikide kaupa.
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Joonis 2. Haridustasemete osakaal riikides 2012. aastal
Allikas: autori koostatud lisa 1 andmete pdhjal

Jargnevalt otsustas autor joonise 1 pdhjal vélja valida ihe madala ning tihe kérge mediaanpalgaga
riigi, mille andmed oleksid mdlemad esindatud PIAAC 2012. aasta esimese vooru andmetes.
Kdrge mediaanpalgaga riigiks valiti Soome ning madala mediaanpalgaga riikide hulgast osutus
autori poolt véljavalituks Poola. Valiku tegemise tiheks peamiseks aspektiks oli joonisel 2 vélja
toodud haridustasemete jaotused. Aastal 2012 on Soomes kdrgharitud inimeste osakaal suurem
kui Poolas, kuid samuti on Soomes rohkem inimesi kellel on vihem kui alg-, alg- voi pdhiharidus.

Poolas on omakorda suur tilekaal inimesi kes on omandanud keskhariduse.

PIAAC andmebaasist valiti sissetulekute kirjeldamiseks pidev tunnus igakuise sissetuleku kohta.
Haridustaseme kirjeldamiseks valiti pidev tunnus 6pitud aastate arvu kohta. Kontrollmuutujateks
vOeti andmebaasist veel isiku sugu, vanuse kategooria, mille vBimalikud tasemed on <25, 25-34,
35-44, 45-55 ja 55+ aastat. Samuti majandussektor, mille kategooriad on erasektor, avalik sektor
ja mittetulundusuhing. Lisaks valiti kontrollmuutujateks indiviidi nddalane t66tundide arv ning
todstusharu kus inimene tdotab. Esialgsetest andmetest jéid valja puuduvate tunnuste téttu Soome
andmetest 1793 isikut ja Poola andmetest 5017 isikut. L8plik valimi maht Soome andmetes on
3671, millest mehed on 1853 (50,5%). Poola valimi maht on 4353, millest mehed on 2490 (57,2%).
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Tabel 2. Soome ja Poola valimi vanuseline jaotus

Vanuse kategooria Inimeste arv Inimeste arv
(Soome) (Poola)
<25 340 (9,3%) | 1649 (37,9%)
25-34 819 (22,3%) | 1353 (31,1%)
35-44 834 (22,7%) 537 (12,3%)
45-55 913 (24,9%) 503 (11,6%)
55+ 765 (20,8%) 310 (7,1%)

Allikas: autori koostatud elektroonilise lisa 2 andmetele tuginendes

Tabelis 2 on néha, et vanuseline jaotus Soomes ja Poolas on erinev. Poolas on valimisse kaasatud
rohkem nooremaaealisi. Esimesed kaks vanusekategooriat moodustavad Poolas 69%. Soomes on
vanuseline jaotus eri kategooriate vahel uhtlasem, ainult kdige esimeses kategoorias on inimeste

osakaal mitu korda vaiksem.

Tabel 3. Kirjeldav statistika sissetulekute kohta Soomes ja Poolas

Néitaja Sissetulekud (Soome, Sissetulekud

euro) (Poola, euro*)
Keskmine 2949 1471
Mediaan 2665 504
Miinimum 0 0
Maksimum 14 444 3536 018

Allikas: autori koostatud elektroonilise lisa 2 andmetele tuginendes
Kommentaar: *Poola zlotti teisendas autor eurodeks kasutades 2012 aasta keskmist kurssi (1 zlott
= 0.24 eurot)

Tabelis 3 on toodud sissetulekute info Soome ja Poola kohta eurodes. Nagu Eurostati andmetest
juba teada, on valimi pdhjal samuti ndha Soome ja Poola keskmise ja mediaanpalga suurt
erinevust. Maksimaalne vaarus Poola andmetes on kordades suurem kui mediaanpalk ja see on ka
omaparane vaatlus. Tegelikkuses on 75 protsendil Poola valimist palk védiksem kui 640,5 eurot.
Soomes on mediaan ja keskmine (ksteisele oluliselt Iahemal ja ei paista esinevat valimis sellist

olukorda, kus Uksikud suured vaartused keskmist palka suurendavad.
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Tabel 4. Kirjeldav statistika hariduse kohta Soomes ja Poolas

Hariduse Hariduse
Néitaja omandamine aastates omandamine
(Soome) aastates (Poola)
Keskmine 13,15 13,17
Mediaan 12,00 13,00
Miinimum 6,00 6,00
Maksimum 21,00 21,00

Allikas: autori koostatud elektroonilise lisa 2 andmetele tuginendes

Tabelis 4 on néha, et haridust omandanud aastate arvu néitajad on mdlemas valimis sarnased. Kuna
Eurostati andmete pohjal oli ndha Soome suuremat kdrghariduse omandanute osakaalu vdib see

olla lintsalt kummagi valimi omapérast tingitud.

Tabel 5. Kirjeldav statistika to6tundide kohta Soomes ja Poolas

Néitaja Too6tunnid nadalas | Té6tunnid nédalas
(Soome) (Poola)

Keskmine 37,68 40,42

Mediaan 38,00 40,00

Miinimum 1,00 0,00

Maksimum 100,00 125,00

Allikas: autori koostatud elektroonilise lisa 2 andmetele tuginendes

Tabelis 5 on toodud néddalase to66tundide arvu kohta nditajad mdlemas valimis. Mdlemas valimis
on keskmine ja mediaan 40 tunni lahedal ja samuti on ka tlemised ja alumised kvartiilid vastavalt
37 ja 40 tundi Soome andmetes ning 40 ja 45 tundi Poola andmetes. Tahendab, et mdlemas valimis

tootavad inimesed valdavalt taistookohaga, mis on 40 tundi nadalas.

Tabel 6. Erinevates majandussektorites tootavate inimeste arv Soomes ja Poolas

Majandussektor Inimeste arv Inimeste arv
(Soome) (Poola)
Erasektor 2368 (64,5%) 3435 (78,9%)
Avalik sektor 1208 (32,9%) 886 (20,4%)
Mittetulundusuihing 95 (2,6%) 32 (0,7%)

Allikas: autori koostatud elektroonilise lisa 2 andmetele tuginendes
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Tabelis 6, kus on toodud erinevates majandussektorites tootavate inimeste arvud Soomes ja Poolas,
on naha, et mdlemas riigis on kbige suurem erasektoris tootavate inimeste osakaal. Soomes to6tab
umbes poole rohkem inimesi erasektoris kui avalikus sektoris. Poolas on erasektoris tootajate arv

peeaegu neli korda suurem kui avalikus sektoris.

Joonisel 3 on toodud erinevate toostusharude kategooriad ja nende sagedused Soome ja Poola

valimites.

Valismajanduslikud organisatsioonid ja asutused -
Tootmine majapidamiste tarbeks -

Muu teenindustegevus -

Kunsti, meelelahutuse ja vaba aja tegevused -
Inimtervishoid ja sotsiaalhoolekanne -
Haridusvaldkonnad -

Avalik haldus ja riigikaitse -

Administratiiv- ja abitegevused -

Teaduslik tegevus ning tehnikaalane ndustamine -

Kinnisvaraalane tegevus - Riik
Finants- ja kindlustustegevus - . Poola
Informatsiooni ja kommunikatsiooni valdkond - . Soome

Majutus- ja toitlustustegevus -

Veondus ja ladustamine -

Hulgi- ja jaekaubandus -

Ehitus -

Veevarustus; kanalisatsiooni-, jaatme- ja saastekaitlus -
Elektri-, gaasi-, auruga seotud tegevused -

Tootmine -

Kaevandamine ja karjaarindus -

Il

Pdllumajandus, metsandus ja kalandus -

250 500 750
Sagedus

o-

Joonis 3. Toostusharude esinemissagedused Soome ja Poola andmetes
Allikas: autori koostatud lisa 2 andmete pdhjal

Jooniselt 3 on naha, et kBige rohkem inimesi tddtab Soome valimis inimtervishoiu ja
sotsiaalhoolekande téostusharus. Valimist tootab seal 586 inimest. Sageduse poolest jargmised
toostusharud on tootmine ning hulgi- ja jaekaubandus, kus tdotab vastavalt 540 ja 442 inimest.
Jooniselt 3 ndeme ka, et kdige rohkem inimesi tddtab Poola valimis tootmises ja hulgi- ja
jaekaubanduses, mis on ka Soome valimis sageduse poolest vastavalt teine ja kolmas kdige
populaarsem todstusharu. Poola andmetes on 903 inimest, kes tegelevad tootmisega ja 800 inimest,
kes tegelevad hulgi- ja jaekaubandusega. Sageduse poolest on kolmandal kohal ehitus, kus té6tab
466 inimest.
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2.3. Analuusi teoreetiline kasitlus

Analidsi esimese etapina koondatakse varasemalt téodeldud PIAAC andmed programmi Gretl,
kus viiakse labi ristandmete analtitis. Kuna antud bakalaureusetdd eesmark on uurida hariduse ja
tOotasude vastastikust seost madala ja kdrge mediaanpalgaga riikides, koostab autor mdlema
valjavalitud riigi kohta kaks ANCOVA mudelit. Autor otsustas analliisi labiviimiseks kasutada
ANCOVA mudelit, sest antud mudel vGimaldab vdrrelda pidevaid ja kvalitatiivseid tunnuseid
omavahel (Sauga, 2017). Esimesena sobitatakse Soome andmetele mudel, kus sb6ltuvaks
muutujaks voOetakse indiviidi sissetulek ja sOltumatuks muutujaks on Opitud aastate arv.
Kontrollmuutujateks valiti mudelisse sugu, vanus, toostusharu, kus indiviid to6tab, ning
majandussektor kuhu kuulutakse. Samuti lisati kontrollmuutujana mudelisse indiviidi t6étundide
arv nédalas. Teine mudel sobitatakse samuti Soome andmetele, kuid seose vastastikuseks
sOltumatuks muutujaks jadb sissetulek. Sarnaselt esimesele mudelile ja&vad teises mudelis
kontrollmuutujad samaks. Kuna Autor leiab seost madala ja kérge mediaanpalgaga riikide vahel
sobitatakse Poola andmetele kaks tépselt samade tunnustega mudelit. Seda selleks, et oleks

voimalik tulemuste pohjal vastata autori poolt pustitatud uurimuskisimustele.

Kdikide mudelite puhul rakendab autor samasugust tookaiku. Esiteks kontrollib autor mudelis
kasitletavate pidevate tunnuste vahel multikollineaarsust. Seda kontrollitakse Variance inflation
factors alusel. Selle alusel eemaldas autor néitajad, mille VIF on >10. Teiseks luuakse kdikidele
mudelis kasutatavatele kvalitatiivsetele nditajatele fiktiivsed tunnused ning seejérel koostatakse
harilikul vahimruutude meetodil pB6hinev mudel. Tunnuste statistilise mitteolulisuse korral
eemaldab autor neid ikshaaval mudelist, véljaarvatud juhul kui tegemist on fiktiivsete tunnustega.
Antud juhul kui Uks fiktiivne tunnus on statistiliselt oluline jd&vad kdik mudelisse ja kdikide
fiktiivsete tunnuste mitteolulisuse korral eemaldatakse need mudelist korraga. Jargenvalt viib
autor mudelile 14bi White’i testi, et kontrollida kas esineb heteroskedastiivsust. Autori esimeseks
variandiks heteroskedastiivsusest vabanemisel on sdltuva muutuja logaritmimine, kuid seda ainult
juhul kui logaritmimine vahendab AIC nditajat ja tostab mudeli seletusvdimet. Vastasel juhul
kasutab autor heteroskedastiivsusest vabanemiseks kohandatud standardvigadega mudelit.
Ristandmete puhul kontrollitakse tavaliselt ka jaaklitkmete alluvust normaaljaotusele, kuid suure
valimi puhul ei ole see vajalik (Sauga, 2017). Viimase etapina koostab autor mudelite kuju digsuse

kontrollimiseks Rasmey reset testi.
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3. TOOTASU JA HARIDUSE VASTIKUNE SEOS:
RISTANDMETE ANALUUS

Alljargnevate alapeatiikkide eesmérk on teostada Soome ja Poola andmete pdhjal andmeanaliitis,
teha saadud mudelite kohta jareldused ning tuua paralleele varasema empiirilise kirjandusega.
Analiilisi teostab autor vabavaras Gret/ ning koik mudelite aruanded on toodud vilja
elektroonilises lisas 3. Molema riigi puhul koostab autor kaks mudelit, et selgitada vilja, kas
hariduse ja tootasude vahel esineb vastastikune seos, madala ja kdrge mediaanpalgaga riikide

puhul.

3.1. Soome mudelid

3.1.1. Sissetulekute ja haridustasemete vaheline seos Soome néitel

Esiteks sobitab autor Soome andmetele ANCOVA mudeli, kus sdltuvaks muutujaks on
soltumatuteks muutujateks sugu, vanus, todstusharu, kus indiviid to6tab, ning majandussektor
kuhu kuulutakse. Nendele soltumatutele muutujatele lisas autor fiktiivsed tunnused, sest tegemist
on kvalitatiivsete tunnustega. Mudelisse lisati ka {iks pidev sdltumatu tunnus, milleks oli to6taja

tootundide arv niadalas.

Esialgses sobitatud mudelis osutusid statistiliselt mitteolulisteks soltumatuteks muutujateks
toostusharu ja majandussektori koik fiktiivsed tunnused ning mudeli iildine seletusvdoime oli
44,8%. Autor otsustas esimesena eemaldada mudelist majandussektoriga seonduvad fiktiivsed
tunnused, kuna mdlema taseme p-védrtused olid suured. Selle tulemusel ei paranenud mudeli
seletusvoime ning tddstusharuga seonduvad fiktiivsed tunnused jdid jargnevas mudelis ikka
statistiliselt mitteoluliseks. Jérgnevalt eemaldas autor mudelist koik tdostusharu fiktiivsed
tunnused. Kolmandas mudelis tulid koik niitajad statistiliselt olulised peale 45-54
vanusekategooria. Mudeli seletusvoime oli 40,8%, kuid AIC niditaja osutus viga korgeks.

Heteroskedatiivsuse kontrollimiseks teostas autor White’i testi, millest selgus et
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heteroskedatiivsus tdepoolest esineb. Selle parandamiseks sobitati andmetele uus mudel
logaritmitud sdltuva tunnusega, et vabaneda heteroskedastiivsusest ja parandada lineaarset seost
tunnuste vahel. White’i testi olulisuse tdendosus tuli ligikaudu 6 - 1077 ja seega jaddi siiski
nullhiipoteesi juurde, et endiselt esineb heteroskedatiivsus. Logaritmitud sdltuva muutujaga mudel
parandas mitmekordselt AIC kriteeriumit, kuid mudeli seletusvdoime kahanes 20,2%. Kuna
heteroskedastiivsust logaritmitud sdltuva tunnusega eemaldada ei suudetud, siis koostati ilma
logaritmitud sdltuva muutujaga kohandatud standardvigadega mudel. Kohandatud standardvigu
kasutades voOib jddda heteroskedastiivsus esinema, sest standardhdlvete leidmisel mudel arvestab
sellega (Sauga, 2017). Kohandatud standardvigadega 10pliku mudeli seletusvdimeks jii 40,8%.
Viimase asjana kontrollis autor mudeli kuju digsust Ramsey reset testiga. Testi tulemus niitas, et
mudeli kuju on vale. Mudeli kuju parandamiseks lisas autor soltumatutele pidevatele tunnustele

korgema astme poliinoomi, kuid see ei parandanud mudeli kuju.

Tabel 7. Sissetulekute seos haridustasemega kohandatud standardvigadega mudelis

Néitaja Koefitsient (Std.viga)
Konstant —1924,39 (138,15)***
Haridus aastates 216,45 (8,41)***
To6tunnid 51,22 (2,88)***
Mehed 733,22 (43,02)***
\Vanus <25 —850,44 (66,43)***
Vanus 25-34 —670,34 (67,64)***
\Vanus 35-44 —228,23 (69,56)***
\Vanus 45-54 25,32 (70,52)

Allikas: autori arvutused elektroonilises lisas 3
Kommentaar: *** oluline nivool 0,01, ** oluline nivool 0,05, * oluline nivool 0,1

Tabelis 7 toodud I6plikus mudelis on n&ha Opitud aastate arvu ja kontrollmuutujate moju
sissetulekutele. Baastasemeks on naised vanuses tle 55 aasta. Mudelis tulevad kdik néitajad
statistiliselt olulised, vanuse 45-55 mdju ei erine oluliselt baastasemest. Naiteks on mudeli p&hjal
25-34 aastasel mehel, kes on haridust omandanud 12 aastat ja kes to6tab 40 tundi nadalas sissetulek
2785 eurot kuus. Koikide samade nditajatega naisel on see ligikaudu 733 eurot vaikesem ehk 2052
eurot kuus. Haridust 5 aastat kauem omandades ja k&ikide teiste nditajate samaks jaades on
indiviidi palk teistest 1082 euro vorra kdrgem. Naiteks on (le 55 aastasel naisel, kes on 9 aastat
Oppinud ja tootab 40 tundi nédalas palk 1402 eurot kuus. Viis aastat kauem dppinud eakaaslasel

on see aga 2484 eurot kuus.
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3.1.2. Hariduse ja sissetulekute vaheline seos Soome néitel

Hariduse ja tootasu vastastikuse seose moistmiseks Soomes viib autor 1dbi teise ANCOVA mudeli,
kuid soltuvaks muutujaks voetakse sissetulekute asemel indiviidide dpitud aastate arv. Sarnaselt
esimesele mudelile lisas autor kontrollmuutujateks mudelisse fiktiivsete tunnustega soo, vanuse,
majandusliku sektori ja toostusharu, kus indiviid to6tab. Samuti lisati mudelisse iiks pidev tunnus,

milleks oli indiviidi nddalane t66tundide arv.

Esialgses mudelis olid olulised nivool 0,05 todtajate sissetulekud, tootundide arv niddalas ja kdik
vanusekategooriad véljaarvatud <25, mis ei erinenud baastasemest. Samuti oli statistiliselt oluline
privaatsektor, kuid avalik sektor oli seevastu ebaoluline. To0stusharu koik fiktiivsed tunnused jiid
esialgses mudelis samuti koik statistiliselt mitteoluliseks. Mudeli iildine seletusvdime oli 38,4%.
Jargnevalt otsustas autor mudelist eemaldada toostusharuga seonduvad muutujad. Mudeli
seletusvoime ilma toostusharuta kahanes 7,5%, kuid AIC kriteerium paranes, mis néitab, et
tegemist on parema mudeliga. Kuna White’i test nditas, et antud mudeli puhul heteroskedastiivsus
esineb, siis jargneva mudeli koostamisel kasutatakse kohandatud standardvigu, et
heteroskedastiivsust arvesse votta. Lopliku mudeli seletusvdime on 30,9% ning nivool 0,05 on
olulised koik soltumatud muutujad peale vanusekategooria <25 ja avaliku sektori. Sarnaselt
eelnevale mudelile kontrollis autor mudeli digsust Ramsey reset testiga, kuid jélle niitas test, et

mudeli kuju on antud andmete puhul vale. Kdérgema poliinoomi kasutamine seda ei parandanud.

Tabel 8. Haridustaseme seos sissetulekutega kohandatud standardvigadega mudelis

Néitaja Koefitsient (Std.viga)
Konstant 12,34 (0,27)***
Sissetulek 0,00085 (0,00)***
Tootunnid —0,03 (0,00)***
Mehed —1,04 (0,09)***
Vanus <25 0,11 (0,15)
Vanus 25-34 1,86 (0,13)***
Vanus 35-44 1,48 (0,13)***
Vanus 45-54 0,65 (0,13)***
Erasektor —1,41 (0,22)***
Avalik sektor —0,14 (0,23)

Allikas: autori arvutused elektroonilises lisas 3
Kommentaar: *** oluline nivool 0,01, ** oluline nivool 0,05, * oluline nivool 0,1
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Tabelis 8 on toodud 1dplik mudel hariduse kirjeldamiseks soltuvalt sissetulekutest ja
kontrollmuutujatest. Baastase on naised vanuses iile 55 aasta, kes tootavad mittetulundusiihingus.
Mudeli pohjal 25-34 aastane mees, kelle sissetulek on 2000 eurot kuus, kes téotab 40 tundi nddalas
ja tootab erasektoris on haridust omandatud 12,25 aastat. Samas vanuses naiste puhul on see arv
1,04 aasta vOrra suurem ehk 13,29 aastat. Mudeli pohjal saavad mehed sama palju palka kui naised
vihesema Opitud aastate arvuga. Kdige kauem on haridust omandatud vanusegrupis 25-34, mis
viitab hariduse laialdasemale levikule ja nditeks korghariduse paremale kittesaadavusele, kuna
vanemates vanusegruppides on mudeli pohjal haridust omandatud liihemat aega. Kdige nooremas
vanusegrupis saab aga viikest hariduse omandamise aastate arvu seletada sellega, et neil on ilmselt
hariduse omandamine veel pooleli. Tuhande euro vorra suurem sissetulek tdhendab kodikide muude
niitajate samaks jddmisel, et haridust omandamise aastate arv suureneb 0,85 aasta vOrra. Néiteks
iile 55 aastane naine, kelle palk on 2000 eurot kuus ja kes to6tab 40 tundi nédalas erasektoris, on
haridust omandanud 11.43 aastat. Samas vanuses tuhat eurot rohkem teeniv naine on dppinud

12.28 aastat.

3.2. Poola mudelid

3.2.1. Sissetulekute ja haridustasemete vaheline seos Poola néitel

Sarnaselt Soome esimesele mudelile sobitab autor Poola andmetele samuti ANCOVA mudeli, kus
soltuvaks muutujaks on voetud sissetulekud ning soltumatuks muutujaks indiviidi dpitud aastate
arv. Soltumatuteks muutujateks lisas autor mudelisse iihe pideva tunnuse, milleks on too6taja
tootundide arv nddalas ja mitu kvalitatiivset tunnust, millele loodi eraldi fiktiivsed tunnused.

Nendeks tunnusteks on sugu, vanus, todstusharu, kus indiviid to6tab ning majandussektor.

Esialgse mudeli seletusvoime oli 22% ning AIC kriteerium oli samuti vdga korge — 77 049.
Statistiliselt oluliseks osutusid mudelis sugu, to6tundide arv nddalas ja haridustase. Samuti
osutusid statistiliselt oluliseks vanusegrupid <25 ja 25-34 ning teised vanusegrupid ei erinenud
baastasemest. Statistiliselt mitteoluliseks osutusid majandussektor, kus indiviid t66tab ning koik
toostusharud peale kaevandamise ja karjddrinduse. Autor otsustas jirgmisest mudelist eemaldada
majandussektori, et parandada mudeli iildist sobivust. Selle tulemusel ei muutunud iikski teine
sOltumatu muutujat statitiliselt oluliseks. White’1 testi tulemus niitas, et heteroskedastiivsus
esineb. Autor otsustas logaritmida soOltuvat muutujat, et heteroskedastiivsusest vabaneda ja

parandada lineaarset seost tunnuste vahel. Heteroskedastiivsusest sissetuleku logaritmimisel ei
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vabanetud. Seetdttu kasutab autor 16plikus mudelis kohandatud standardvigu. Lopliku kohandatud
standardvigadega mudeli seletusvdime oli 30,9% ning AIC kriteerium oli 8130, mis viitab

paremale mudelile.

Tabel 9. Logaritmitud sissetulekute seos haridustasemega kohandatud standardvigadega mudelis

Néitaja Koefitsient (Std.viga)
Konstant 5,33 (0,19)***
Haridustase 0,08 (0,00)***
Tootunnid 0,02 (0,00)***
Mehed 0,22 (0,02)***
Vanus <25 —0,25 (0,04)***
Vanus 25-34 —0,06 (0,04)
Vanus 35-44 0,09 (0,05)*
Vanus 45-54 0,09 (0,05)**
Majutus- ja toitlustustegevus 0,31 (0,18)*
Ehitus 0,48 (0,18)***
Tootmine 0,48 (0,18)***
Avalik haldus ja riigikaitse 0,54 (0,18)***
Kunsti, meelelahutuse ja vaba aja tegevused 0,41 (0,19)**
Finants- ja kindlustustegevus 0,57 (0,19)***
Veondus ja ladustamine 0,48 (0,19)***
Informatsiooni ja kommunikatsiooni valdkond 0,52 (0,19)***
Haridusvaldkonnad 0,46 (0,18)**
Hulgi- ja jaekaubandus 0,31 (0,18)*
P&llumajandus, metsandus ja kalandus 0,01 (0,19)
Muu teenindustegevus 0,13 (0,19)
Administratiiv- ja abitegevused 0,23 (0,19)
Inimtervishoid ja sotsiaalhoolekanne 0,38 (0,19)**
Kaevandamine ja karjaarindus 0,88 (0,19)***
Teaduslik tegevus ning tehnikaalane ndustamine 0,41 (0,19)**
Kinnisvaraalane tegevus 0,50 (0,22)**
Elektri-, gaasi-, auruga seotud tegevused 0,70 (0,21)***
Veevarustus-, kanalisatsiooni-, jaadtme- ja saastekaitlus 0,62 (0,21)***

Allikas: autori arvutused elektroonilises lisas 3
Kommentaar: *** oluline nivool 0,01, ** oluline nivool 0,05, * oluline nivool 0,1

Loplikus mudelis osutusid statistiliselt oluliseks sugu, to6tundide arv niddalas, haridustase ning
vanusegruppidest osutusid baastasemest erinevateks vanusegrupid <25 ja 45-54. To6stusharudsest
osutusid 10plikus mudelis statistiliselt oluliseks ehitus, tootmine, avalik haldus ja riigikaitse,

finants- ja kindlustustegevus, veondus ja ladustamine, informatsiooni ja kommunikatsiooni
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valdkond, haridusvaldkond, inimtervishoid ja sotisaalhoolekanne, kaevandamine ja karjiérindus,
teaduslik tegevus ning tehnikaalane ndustamine, kinnisvaraalane tegevus, elektri-, gaasi ja auruga
seotud tegevused ning veevarustuse-, kanalisatsiooni-, jddtme- ja saastekditlusga seonduvad
toostusharud. Autor koostas mudeli kuju kontrollimiseks Ramsey reset testi, kuid sarnaselt

eelnevatele mudelitele niitas see, et mudeli kuju ei ole dige.

Tabelist 9 on ndha, 16plik mudel kirjeldamaks logaritmitud sissetulekute suurust. Antud mudelis
on baastasemeks naised vanuses iile 55 aasta, kes tootavad tootmises majapidamiste tarbeks.
Mudelist on ndha, et to6tasu on suurem meestel ja vanuses 35-44 voi 45-54. Haridust kauem
omandades ja nddalas rohkem to6tunde tehes on samuti sissetulek suurem. To0stusharudes on

koige suurem sissetulek vorreldes baastasemega kaevandamise ja karjdirinduse valdkonnas.

3.2.2. Hariduse ja sissetulekute vaheline seos Poola néitel

Téapselt samamoodi, nagu Soome puhul, sobitab autor hariduse ja toGtasu vastastikuse seose
mdistmiseks Poola andmetega teise ANCOVA mudeli, kuid soltuvaks muutujaks vdetakse
sissetulekute asemel indiviidide Opitud aastate arv. Autor lisas mudelisse kontrollmuutujateks
fiktiivsete tunnustena soo, vanuse, majandusliku sektori ja tdOstusharu, kus indiviid t66tab. Juurde

lisati indiviidi to6tundide arv nédalas, mis on véljendatud pideva tunnusena.

Esialgses autori poolt koostatud mudelis osutusid oluliseks koik sdltumatud muutujad véljaarvatud
avalik sektor. ToOstusharudest osutusid statistiliselt mitteoluliseks ehitus, pdllumajandus,
metsandus ja kalandus, kaevandamine ja karjdérindus ning veevarustus-, kanalisatsiooni-, jidtme-
ja saastekisitlus. Uldine mudeli seletusvdime oli 34,7%. Kuna heteroskedastiivsus esines antud
mudelis sarnaselt koikidele eelnevatele mudelitele otsustas autor jdllegi kasutada kohandatud
standardvigu. Selle tulemusel jdid mudelis statistiliselt mitteoluliseks avalik sektor,
pOllumajandus, metsandus ja kalandus ning veevarustus-, kanalisatsiooni-, jddtme- ja
saastekisitlus. Loplik mudeli seletusvoime jéi samaks, mis algse mudeli puhul. Lopliku mudeli
seletusvoime oli 34,7%. Sarnaselt kdikidele eelnevatele mudelitele koostas autor Ramsey reset
testi, et kontrollida mudeli kuju digsust, kuid tulemus oli sama mis eelnevate mudelite korral.

Kodrgema astma poliinoom antud probleemi ei lahendanud.
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Tabel 10. Haridustaseme seos sissetulekutega kohandatud standardvigadega mudelis

Néitaja Koefitsient (Std.viga)
Konstant 10,92 (0,68)***
Sissetulekud 0,00033 (0,00)***
Tootunnid —0,01 (0,00)**
Mehed —0,78 (0,08)***
Vanus <25 0,62 (0,16)***
Vanus 25-34 1,83 (0,16)***
Vanus 35-44 0,91 (0,17)***
Vanus 45-54 —0,78 (0,08)***
Erasektor —1,09 (0,44)**
Avalik sektor —0,76 (0,44)*
Majutus- ja toitlustustegevus 1,71 (0,52)***
Ehitus 1,07 (0,52)**
Tootmine 1,61 (0,51)***
Avalik haldus ja riigikaitse 3,13 (0,53)***
Kunsti, meelelahutuse ja vaba aja tegevused 2,73 (0,57)***
Finants- ja kindlustustegevus 3,52 (0,53)***
Veondus ja ladustamine 1,88 (0,53)***
Informatsiooni ja kommunikatsiooni valdkond 3,38 (0,53)***
Haridusvaldkonnad 4,16 (0,52)***
Hulgi- ja jaekaubandus 2,00 (0,51)***
P6llumajandus, metsandus ja kalandus 0,92 (0,54)*
Muu teenindustegevus 1,45 (0,57)**
Administratiiv- ja abitegevused 1,99 (0,53)***
Inimtervishoid ja sotsiaalhoolekanne 3,05 (0,53)***
Kaevandamine ja karjaarindus 1,30 (0,57)**
Teaduslik tegevus ning tehnikaalane néustamine 3,71 (0,53)***
Kinnisvaraalane tegevus 3,61 (0,63)***
Elektri-, gaasi-, auruga seotud tegevused 2,22 (0,64)***
Veevarustus; kanalisatsiooni-, jadtme- ja saastekdaitlus 1,33 (0,73)*

Allikas: autori arvutused elektroonilises lisas 3
Kommentaar: *** oluline nivool 0,01, ** oluline nivool 0,05, * oluline nivool 0,1

Tabelis 10 on nédha 16plik mudel kirjeldamaks hariduse omandamise aastate arvu. Baastasemeks
on naised vanuses iile 55 aasta, kes tootavad tootmises majapidamiste tarbeks
mittetulundusiihingus. Mudelist on néha, et suurema sissetulekuga inimesed on ka kauem haridust
omandanud. Samuti, et naised on meestest kauem kauem haridust omandanud. Molemas
majandussektoris, mis erinevad baastasemes on haridust omandatud liihemat aega. Vorreldes

baastasemega tdostusharus on mudeli pohjal kdige kauem haridust omandatud haridusvaldkonnas.
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3.3. Tulemuste interpreteerimine ja jareldused

Antud 16put6d raames piistitas autor hiipoteesi, et sissetulekute ja hariduse vahel eksisteerib
positiivne seos ja kolm uurimiskiisimust: esiteks sooviti teada saada, kas haridustaseme ja
tootasude vahelist seost mojutavad samad néditajad madala ja korge mediaanpalga riikides; teiseks,
kas haridustase mojutab sissetulekute suurust rohkem madala voi kdrge mediaanpalgaga riigis; ja

kolmandaks, kas sissetulek mdjutab haridustaset rohkem madala v6i korge mediaanpalgaga riigis?

Hiipoteesi kontrollimiseks ja uurimiskiisimustele vastamiseks sobitas autor nii Soome kui Poola
andmetele kaks ANCOVA mudelit. Uks mudel, kus sdltuvaks muutujaks on sissetulek ja teine,
kus sdltuvaks muutujaks on haridus. Molema riigi puhul tuli mudelitest vilja, et haridustaseme ja
sissetulekute vahel esineb positiivne seos. Sarnase tulemuseni on joudnud ka mitmed erinevad
majandusteadlased. Niiteks Thomas Lemieux leidis oma 2006. aasta teadusartiklis, kus uuris
samuti hariduse ja sissetulekutele vastastikust mdju, et hariduse ja sissetulekute vahel eksisteerib
positiivne seos (Lemieux, 2006). Positiivse seose olemasolu kinnitab ka J. Minceri poolt aastal
1958 kirjutatud artikkel. Mincer toob oma artiklis vélja, et kdrgemalt haritud inimesed teenivad

elu jooksul kdrgemat palka kui vihem haritud inimesed (Mincer, 1958).

Mudelite pdhjal tuleb vilja, et antud niitel mojutab madala mediaanpalgaga riigis sissetulekuid
peale hariduse, vanuse, soo ja todtatud tundide arvu veel ka toostusharu. Korge mediaanpalgaga
riigis toostusharu moju vilja ei tulnud. Selle pdhjal ei mdjuta kdrge ja madala mediaanpalgaga
riikides sissetulekute seost haridustasemega samad nditajad. Samuti tuleb antud riikide pdhjal
vilja, et korge ja madala mediaanpalgaga riikides ei mojuta hariduse seost sisetulekutega samad
nditajad. Madala mediaanpalgaga riigis mdjutavad lisaks muudele tunnustele veel erinevatesse

toostusharudesse kuulumine.

Soome andmete pohjal leitud mudelist tuleb vélja, et iiks aasta kauem haridust omandamine
tdhendab 216,45 euro vorra suuremat palka. Poola andmetele leitud mudeli pohjal on iiks aasta
kauem haridust omandanutel 8% kodrgem palk. Jarelikult on Soomes sissetulekute ja haridustaseme
vaheline seos aditiivne samas kui Poolas on see multiplikatiivne. Selle tottu ei saa nende mdju
suuruse erinevust otse hinnata. Vaadates nididet, kus vaatleme mdlemas riigis baastasemesse
kuuluvat isikut, kes to6tab 40 tundi nddalas ja kes on haridust omandanud 12 aastat on Soomes
elaval isikul palk ligikaudu 2720 eurot ja Poolas 1200 zlotti, mis teeb aasta 2012 keskmist kurssi

kasutades 288 eurot. Vaadates niiiid isikuid, kellel kdik tilejddnud tunnused on samad, aga kes on
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haridust omandanud {ihe aasta vorra kauem on Soomes elaval isikul palk ligikaudu 2937 eurot ja
Poolas elaval isikul 1300 zlotti, mis on eurodeks teisendatuna 312 eurot. Seega voib absoluutse
erinevuse mottes oelda, et Soomes mojutab haridustase sissetulekute suurust rohkem. See mdju
suuruse erinevus muutub vdiksemaks suuremate palkade puhul, aga kuna Poolas on mediaanpalk

madalam voib siiski 6elda, et Soomes on mdju suurem.

Mudelite pohjal tihendab Soome andmete puhul 100 eurot suurem palk, et haridust on omandatud
0,085 aastat kauem. Vaadates Poola mudelit tdhendab 100 eurot, ehk ligikaudu 417 zlotti suurem
palk, et haridust on omandatud ligikaudu 0,13 aastat kauem. Selle pdhjal tuleb vilja, et Poolas on
sissetulekute moju haridustasemele suurem kui Soomes. Samas aga tuleb arvestada, et 100 eurot

suurem palk Soomes on osakaalu poolest vdiksem, kui Poolas.

Antud t60s néitas Ramsey reset test, et autori poolt koostatud mudelite kujud ei ole diged. Autor
uritas mudelite kuju parandada kdrgema astme polinoomide lisamisega, kuid see ei parandanud
mudeli kuju. Harmon, Oosterbeek ja Walker on samuti uurinud hariduse ja to6tasude vastastikust
seost ning Uheks tahtsamaks kontrollmuutujaks teiste kontrollmuutujate seas peavad nad
tookogemust (Harmon et al., 2003). Seda kinnitab ka Christopher Dougherty kes leidis oma
uuringus, et téokogemus on seose uurimisel Uheks tdhtsamaks kontrollmuutujaks (Dougherty,
1999). PIAAC andmebaasist ei dnnestunud autoril td6kogemuse kohta saada adekvaatseid
andmeid ning seetGttu antud nditajat mudelites ei ole. Naitaja puudumine v@ib olla pdhjuseks miks
Ramsey reset test nditab kodikide mudelite puhul valet kuju. Mudelite koostamisel valis Gretl
automaatselt nii Poola kui ka Soome puhul fiktiivsete tunnuste baastasemeteks téostusharu ja
majandussektori, kus tdootab kdige vahem inimesi. Selle tulemusel vdivad tulemused olla
teistsugused kui autor oleks baastasemeks votnud toostusharu ja majandussektori kus mélema riigi

puhul todtab kdige rohkem inimesi.

Antud t66 edasiarendamiseks voiks mudelitesse lisada teisi, varasemates empiirilistes uuringutes
vélja toodud kontrollmuutujaid, et parandada mudeli digsust. Samuti koostada mudelid kasutades
fiktiivsete tunnuste baastasemetena toOstusharusid ja majandussektoreid, kus tootab rohkem

inimesi.
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KOKKUVOTE

Kéesoleva 10putdo eesmérk oli tuvastada iihe madala ja {ihe korge mediaanpalgaga riigi nditel
hariduse ja tootasude vastastikune seos ning leida mudelid, mis kirjeldavad seda seost koige

paremini.

Hariduse ja to6tasude vastastikust seost on uuritud paljude erinevate majandusteadlaste poolt suure
ajaperioodi viltel, kasutades mitmeid erinevaid uurimismeetode. Ollakse tiksmeelel, et hariduse ja
tootasude vahel eksisteerib positiivne seos, kuid seost mdjutavad veel mitmed erinevad tegurid.
Seose moistmiseks on uuringutes kasutatud ka tegureid nagu nditeks tookogemus, amet,
toostusharu, geograafiline asukoht ja indiviidi demograafilised omadused nagu vanus, sugu ja rass.
Varasemast kirjandusest selgus, et hariduse ja todtasude vastastikuse seose analiiiisi teostamisel on

antud muutujate kaasamine téhtis, et saavutada paremad tulemused.

Toetudes varasematele empiirilistele uuringutele pustitas autor hiipoteesi: sissetulekute ja hariduse
vahel eksisteerib positiivne seos. Lisaks otsis autor vastust kolmele uurimiskisimusele. Esiteks
kas haridustaseme ja tootasude vahelist seost mdjutavad samad nditajad madala ja korge
mediaanpalga riikides? Teiseks kas haridustase mdjutab sissetulekute suurust ronkem madala vdi
kdrge mediaanpalgaga riigis? Kolmandaks kas sissetulek méjutab haridustaset ronkem madala voi

kdrge mediaanpalgaga riigis?

Hipoteesile ja uurimiskisimustele vastuse leidmiseks koostas autor Soome ja Poola PIAAC 2012.
aasta esimese vooru andmetele tuginedes neli ANCOVA mudelit. Esimese mudelina sobitas autor
Soome andmetele mudeli, kus sdltuvaks muutujaks voeti indiviidi sissetulek ja soltumatuks
muutujaks dpitud aastate arv. Kontrollmuutujateks valiti mudelisse sugu, vanus, tdéstusharu, kus
indiviid to6tab, ning majandussektor kuhu kuulutakse. Samuti lisati kontrollmuutujana mudelisse
indiviidi toéotundide arv nédalas. Teises mudelis pdhines autor samuti Soome andmetele, kuid
vastastikuse seose uurimiseks kasutas autor teises mudelis s6ltuva muutujana indiviidi dpitud
aastate arvu ning soltumatuks muutujaks jéi sissetulek. Kuna autor uuris seost madala ja kdrge

mediaanpalgaga riikide vahel sobitati Poola andmetele kaks t&pselt samade tunnustega mudelit.

30



Autori poolt pistitatud hlipotees: sissetulekute ja hariduse vahel eksisteerib positiivne seos, pidas
paika nii madala kui kdrge mediaanpalgaga riikide kohta koostatud mudelite puhul. Vastuseks
esimesele uurimisklsimusele leidis autor, et madala mediaanpalgaga riigis md&jutab sissetulekuid
peale hariduse, vanuse, soo ja to6tatud tundide arvu veel ka toostusharu. Kdrge mediaanpalgaga
riigis toostusharu moju vélja ei tulnud. Selle pdhjal ei mdjuta kdrge ja madala mediaanpalgaga
riikides sissetulekute seost haridustasemega samad néitajad. Samuti leidis autor, et kdrge ja madala
mediaanpalgaga riikides ei mdjuta hariduse seost sisetulekutega samad nditajad. Madala
mediaanpalgaga riigis mdjutavad lisaks muudele tunnustele veel erinevatesse tdédstusharudesse

kuulumine.

Teisele uurimiskisimusele leidis autor vastuseks, et kdrge mediaanpalgaga riigi puhul, ks aasta
kauem haridust omandamine tahendab 216,45 euro vdrra suuremat palka. Madala mediaanpalgaga
riigi andmetele leitud mudeli pdhjal on Uiks aasta kauem haridust omandanutel 8% koérgem palk.
Jarelikult on kdrge mediaanpalgaga riigi puhul sissetulekute ja haridustaseme vaheline seos
aditiivne samas kui madala mediaanpalgaga riigi puhul on see multiplikatiivne. Selle t6ttu ei saa

nende madju suuruse erinevust otse hinnata.

Kolmanda uurimiskiisimuse vastuseks sai autor, et kdrge mediaanpalgaga riigi andmetele
tuginedes tdhendab 100 eurot suurem palk, et haridust on omandatud 0,085 aastat kauem. Samas
vaadates madala mediaanpalgaga riigi andmetel pdhinevat mudelit tdhendab 100 eurot suurem
palk, et haridust on omandatud ligikaudu 0,13 aastat kauem. Selle pohjal tuleb vélja, et madala
mediaanpalgaga riigis on sissetulekute méju haridustasemele suurem kui kdrge mediaanpalgaga

riigis.

Autor arvab, et t60 edasiarendamiseks vOiks mudelitesse lisada teisi varasemates empiirilistes
uuringutes vilja toodud kontrollmuutujaid, et parandada mudeli digsust. Samuti koostada mudelid
kasutades fiktiivsete tunnuste baastasemetena toostusharusid ja majandussektoreid, kus todtab

rohkem inimesi.
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SUMMARY

THE MUTUAL RELATIONSHIP BETWEEN EDUCATION AND WAGES IN
COUNTRIES WITH LOW AND HIGH MEDIAN SALARIES

Christopher Pihlakas

The aim of this thesis was to identify the mutual relationship between education and earnings,
with a focus on a low median wage country and a high median wage country. The objective was

to identify and utilize models that describe this relationship.

The relationship between education and earnings has been studied by many economists over a long
period of time, using different research methods. Although a consensus exists regarding the
positive relationship between education and earnings, there are numerous factors that greatly
influence the relationship. To understand the relationship better, previous studies have used factors
such as work experience, occupation, industry, geographic location and individual demogrphic
characteristics such as age, gender and race. According to other empirical studies, it is important

to include these variables to achieve more accurate results.

Based on previous empirical studies, the author formulated a hypothesis suggesting a positive
relationship between earnings and education. Additionally, the author sought answers to three
research questions. First, is the relationship between education and earnings affected by same
indicators in low and high median wage countries? Second, does the level of education affect the
amount of income more in a country with low or high median salary? Third, does income affect

educational attainment more in countries with low or high median wages?

In order to find an answer to the hypothesis and research questions, the author prepared four
ANCOVA models based on the data of the first round of Finnish and Polish PIAAC survey. For
the first model, the author fitted Finnish data to a model where the individual's income was taken
as the dependent variable and the number of years studied as the independent variable. Gender,

age, the industry where the individual works, and the economic sector to which the individual
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belongs, were selected as control variables in the model. The number of working hours per week
of the individual was also included in the model as a control variable. Second model was also
based on Finnish data, but the author used the number of years of education of the individual as
the dependent variable, and income as the independent variable. Since the author investigated the
relationship between countries with low and high median wages, two models with exactly the same

inputs were fitted to the Polish data.

The hypothesis put forward by the author: that there is a positive relationship between income and
education, was true for the models compiled for countries with both low and high median wages.
In response to the first research question, the author found that in a country with a low median
wage, income is influenced not only by education, age, gender and the number of hours worked,
but also by the industry. In a country with a high median wage, the effect of industry did not
emerge. Based on this, in countries with high and low median wages, the relationship between

income and education level is not influenced by the same indicators.

In response to the second research question, the author found that in the case of a country with
high median salary, acquiring education one year longer means a higher salary by 216,45 euros.
Based on a model found on data from a country with a low median wage, those with one extra year
of education have 8% higher wages. Consequently, for a country with a high median wage, the
relationship between income and education level is additive, while for a country with a low median
wage, it is multiplicative. Because of this, the difference in their effect sizes cannot be directly

assessed.

In response to the third research question, the author found that based on the data of a country with
high median salary, a 100 euro higher salary means that education has been acquired 0,085 years
longer. At the same time, looking at the model based on data from a country with a low median
salary, a salary of 100 euros higher means that education has been acquired approximately 0,13
years longer. Based on this, it turns out that in a country with low median wage, the effect of

income on the level of education is greater than in a country with a high median wage.

The author has come to a conclusion that in order to further develop the work, other control
variables identified in previous empirical studies could be added to the models in order to achieve
more accurate results. Furthermore, fictitious base levels of characteristics should be changed to

industries and economic sectors that employ a larger workforce.
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LISAD

Lisa 1. Eurostat andmed

T60s kasutatavad andmed on kéttesaadavad jargnevalt lingilt:

https://www.dropbox.com/scl/fi/n70buej7mau4fz01mnekf/Eurostat-andmed-L-
plik.xIsx?dl=0&rlkey=oc6wutkfrzgh9lzmd6bma09l4
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Lisa 2. PIAAC andmed

To0s kasutatavad andmed on kattesaadavad jargnevatelt linkidelt:

https://www.dropbox.com/scl/fi/ijhmquOvtef3ti8kz1blg/dataPOL-L-
plik.xlsx?d1=0&rlkey=60x4c411gpz394akbd4m4xult

https://www.dropbox.com/scl/fi/4fv9gzi06nyOhk22bc2ss/dataFIN-L-
plik.xIsx?d1=0&rlkey=Iy185ad6bwwcu6pickxiieb69
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Lisa 3. Mudelite aruanded

To0s kasutatavad andmed on kattesaadavad jargnevalt lingilt:

https://www.dropbox.com/scl/fi/iv2gqf5lotbfs9gdwsmc7/Gretl-
failid.docx?dI=0&rlkey=a09bwzfwp3out3suiwoy9tjck
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