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TTU maeinstituut sulges oppelabori

Seoses TTU energeetikateaduskon-
na kolimisega Koplist Mustamée tili-
koolilinnakus valmivasse hoonesse
likvideeriti 10. detsembril vanas ma-
jas mieinstituudi 6ppelabor. Labor oli
komplekteeritud enam kui kolm-
kiimmend aastat tagasi méaetoos-
tusettevotete, peamiselt Eesti Polev-
kivi abil. Mdemasinate kollektsioonis
oli hulgaliselt mitmesugust méeteh-
nikat: kéaiviteid, konveiereid, paar
ventilaatorit, mitmesuguseid toes-
tikuelemente: tugesid, ankruid,
puurkroone, -vardaid, -masinaid jms.
Peamised eksponaadid olid laadur
PNB ja koristuskombain GS. Mole-
mad taies tookorras. Ainult kom-
baini ei tohtinud kiivitada, sest ener-
geetikateaduskonna alajaam ei kan-
natanuks nii suurt koormust. Sellest
hoolimata édratas tdiskomplektne
kombain Eestit killastanud méetoos-
tusriikide tlikoolide professorites
professionaalset kadedust.

Tooandjate

TTU  energeetikateaduskonna
uude hoonesse see ei mahtunud.
Suurem ja moneti ka vananenud
osa kollektsioonist laks utiili. Labori
sulgemise teatele reageeris paar-
kiimmend eri polvkonna méeini-
mest. Keskpéeval korraldati perfor-
mance. Kuna eesti mdemehed loevad
end saksa koolkonda kuuluvaks,
saatis tegevust Gliickauf, alustu-
seks minooris, lopetamisel ma * ooris.
Pildistati, loeti luuletusi, filmiti, joodi
Ssampust, cocat jm.

Murdepunktiks oli masinate “pu-
rustamine”. P6himottel - mina olen
su stinnitanud, mina su ka tapan
(Tarass Bulba) Ka koige tugevamad
mehed pidid suure vasaraga minu-
teid peksma, enne kui masinast stim-
boolse killu lahti said. Mille peale nii
masin kui purustaja said lonksu vii-
na.

Pole matet arutada teemal, kas
hariduse alarahastamisest tulene-

hinnang

TTU I6petanutele

Et valmistada ette konkurent-
sivoimelisi spetsialiste ja rea-
geerida paindlikult tihiskonna
vajadustele, on TTU asetanud ta-
gasiside kogumise olulisele ko-
hale. '

Seni on kogutud infot l6petanute
karjdiri alguse ja tilikoolist viljalan-
gevuse kohta.

Lopulejoudnud siigissemestril poor-
dusime olulisemate tédandjate poole,
et selgitada viilja noudmised kérghari-
dusega noorele tégjoule ja hinnangu
TTU hiljutistele lapetanutele (alates
2000. a) nende taustal. Peamiselt
keskendus kiisitlus tehnika- , teadus-
ja haridus-, riigivalitsemis- ja ma-
jandusvaldkonnale.

Esmatahtsad: erialane
haridus, voorkeeleoskus,
t66kogemus

Laekunud vastuste pohjal véib jirel-
dada, et korgharidusega personali va-
likul ja viirbamisel omavad suuremat
tdahtsust erialane haridus, véorkeelte
oskus ja erialane tockogemus. Viik-
semat tdhtsust omavad isiklik mulje
kandidaadist, mitte-erialane tookoge-
mus ja kahjuks ka labitud dppetase
(diplom, bakalaureus, magister).

Juba téstavate spetsialistide puhul
peetakse esmatihtsaks meeskon-
natéé- ja suhtlemisoskust, oskust
rakendada teoreetilisi teadmisi prak-
tiliste  {ilesannete lahendamisel,
eneseviljendusoskust, oskust téota-

da infotehnoloogia vahenditega ja eri-
alaseid teoreetilisi teadmisi. TTU lape-
tanud paistavad silma heade infoteh-
noloogiliste oskustega, samuti said
korge hinnangu erialased teadmised
ja oskus neid rakendada praktilistes
olukordades. Madalama hinnangu
pélvis nende voorkeelte valdamine,
juhtimis- ja planeerimisoskus ning
iseseisvus otsuste langetamisel.

Tipud tulevad
Tehnikatilikoolist

TTU l6petanud téstavad vastutava-
tel positsioonidel — 37% on oma eriala
tippspetsialistid, 23% juhtivtéotajad,
19% riigiametnikud, 10% keskastme
spetsialistid, 7% teenindustdotajad, 3%
insenerid ja vaid 1% muu t66 tegijad.

Té6andjate ja tlikooli koostéovor-
midest peeti otstarbekaimaks prak-
tikakohtade, 16pu- ja ka teiste uuri-
mistéo teemade pakkumist tiliopilas-
tele ja tlikooli éppe-, teadus- ja aren-
dusteenuste kasutamist.

Tlmnes huvi TTU tiiendkoolituse
sisu ja voimaluste vastu. Koige sobi-
vamaks infokanaliks hinnati
ulikooli kodulehekiilge. Monevor-
ra viéhem tunti huvi kaasaegse
kérghariduse sisu ja korralduse, seal-
hulgas “3+2” haridusreformi vastu,
millega tle poolte vastanuist pidas
ennast piisavalt kursis olevaks.

Carol Merzin
Karjaariteenistus
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nud ajalooliste mdaemasinate kollekt-
siooni likvideerimine Tallinnas oli
moistlik tegu? Igatahes oli see aja-
kohane, sest “ ei ole paremaid, halve-

maid aegu, on ainult hetk, milles
elame praegu...”. (Artur Alliksaar).

Emeriitprofessor
Enno Reinsalu

Uued tootajad vajavad
rohkem tahelepanu

Vooras tookeskkond, suur ja keeru-
line maja; uus ametikoht, tootilesan-
ded ja kolleegid; uued reeglid, mis es-
mapilgul tunduvad arusaamatud ja
rasked meelde jitta; uued suhted ja
tookultuur koik see tekitab uues tu-
lijas ebakindlust, mille meie staa«ikad
olijad oleme juba joudnud unustada.

Paljudes struktuuritiksustes 1opeb
tootaja toolevotmine toclepingu alla-
kirjutamisega ja tema tootilesannete
pogusa tutvustamisega ning eelda-
takse, et koige muuga saab uus tootaja
juba ise hakkama. Paraku aga see ei
ole nii kerge, kuna Tallinna Tehni-
katilikool on suur organisatsioon ning
uute toctajate adapteerumine kollek-
tiivi on palju pikem ja raskem protsess.

Personalikoolituse raames on kavas
uue tootaja sisseelamisprotsessiga tead-
likumalt ja sihipdrasemalt tegelema
hakata. Esimene samm selleks astuti

2003. aasta 16pus toimunud uue tootaja
koolitusega, kus osalesid viimaste
kuude jooksul tocle asunud tostajad.
Koolituse eesmiérgiks oli anda tilikoolist
tervikpilt ja tutvustada tihtsamaid vald-
kondi, millega tuleb igal tootajal parata-
matult kokku puutuda.

Koolituspédev algas rektori tervi-
tussonadega, kus ta rohutas, et {ili-
kooli kvaliteetseks, efektiivseks ja
stabiilseks tegevuseks on tarvis koi-
gi tostajate tthist, motiveeritud ja sihi-
kindlat tegutsemist, olenemata tege-
vusalast v6i ametikohast.

Peale pogusat sissejuhatust said
aktiivselt oma arvamust avaldada ka
koolitusel osalejad. Grupitéona tuli
neil paberile panna plussid ja mii-
nused, millega nad oma lithikese
téotamisaja jooksul Tallinna Tehni-
katilikoolis on kokku puutunud.
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Korghariduse riikliku reguleerimise voimalikkusest

Jakob Kibarsepp
TTU 6ppeprorektor

Kuni aastani 2002 vois esitada kiisi-
muse: “Kas riik ikka teab, milliste
erialade lopetanuid korgkoolidelt tel-
lida?” Pohjuseks oli riiklik meh-
hanism - riikliku koolitustellimuse
(RKT) jagunemine dppevaldkonniti/
oppesuuniti selgus péarast labiraaki-
misi, kus palju soltus labirdékijate
subjektiivsest argumenteerimisos-
kusest.

Alates 2002. aastast koolitustelli-
muse poliitika muutus oluliselt —
koigepealt lepitakse riigi tasandil
kokku RKT proportsioonides dppe-
valdkonniti/6ppesuuniti ning alles siis
alustatakse labirddkimisi tilikoolide-
ga/korgkoolidega. Proportsioonide
paikapanemisel voetakse arvesse
ritklikke prioriteete. Aastatel 2002 ja
2003 olid prioriteetseteks Gppesuun-
dadeks bioteadused, arvutiteadused,
tehnikaalad, tootmine ja toétlemine
ning keskkonnakaitse. Suuri muuda-
tusi el ole siiski tehtud — kasv on kesk-
miselt kuni 5%, st igas 6ppesuunas on
tegemist kiillaltki marginaalsete (rii-
gi vajaduse mottes) muudatustega.

Riikliku regulatsiooni
puudumine

Paralleelselt vastuvotuga riigi-
eelarvelistele (RE) oppekohtadele
moodustatakse igal aastal ligikaudu
samal arvul riigieelarveviliseid (REV)
oppekohti avalikes ja eradiguslikes
ulikoolides/korgkoolides. Vastuvatt
REV iligpilaskohtadele ja jarelikult
lopetajate arv paljudes 6ppesuun-
dades on riikliku kontrolli alt viljas.
Tulemusena Eesti produtseerib
néiteks liiga palju sotsiaalteadlasi (vt
Viino Rajangu, 10.06.2003 “Aripiev”).

REV 6pe on valdkond, kus riigi,
tlikooli ja uliopilase huvid sageli

kokku ei lange. Uligpilaskandidaati-
dele annab riiklikest huvidest kaud-
selt marku RKT. Koige ilmekamalt
néditavad huvidevahelist vastuolu
vastuvotukonkursside ja sissesaa-
nute hindepallide tohutud erinevused
ulikoolides erialati/6ppesuuniti. Siin
ulatavadki “abikde” tlikoolid/korg-
koolid, pakkudes REV 6pet atraktiiv-
sete oppesuundade erialadel. Uli-
koolide huvi on tliopilaste koguarvu
suurendamine ning tdnu REV
uliopilaskontingendile on elujoulised
nii monedki teaduskonnad ja terved
korgkoolid/ilikoolid. Suurim REV
uliopilaste suhtarv on avalik-6igusli-
kest tlikoolidest Tallinna Peda-
googikatlikoolis ja Eesti Polluma-
jandustlikoolis (umbes 50%), viik-
seim Tallinna Tehnikaiilikoolis, Ees-
ti Muusikaakadeemias ja Eesti
Kunstiakadeemias. Viike on REV
iiliopilaste arv enamikus TTU tehni-
kateaduskondades.

Milline on eeltoodud huvide konf-
likti tulemus, seda néitab riiklik statis-
tika. 2001/2002. o6ppeaastal moo-
dustasid RE oppekohtadel dppivad
uliopilased Eestis 52,6%. Suurim osa
neist opib oppevaldkonnas tehnika,
tootmine ja ehitus (>80%), samuti loo-
dus- ja tappisteadused ning tervis ja
heaolu (>70%). Nendes valdkondades
on riigi voimalused valjundit mojuta-
da reaalselt olemas. Oppevald-
kondadest olenemata saab viljundit
mojutada doktoridppes, kuna dok-
torantidest 6pib riikliku koolitustelli-
muse alusel moodustatud Gppekohta-
del enamik. Suurim on REV dok-
torantide arv oppevaldkonnas tehni-
ka, tootmine ja ehitus. Phjused on
samad, mis bakalaureuse- ja magistri-
oppes: riiklikult finantseeritavaid
oppekohti on vorreldes magistritase-
mel korghariduse omandanute ar-
vuga — potentsiaalsete doktorioppes
jatkajatega — tunduvalt vihem kui
oppida soovijaid. Erinevalt bakalau-
reuse- ja magistrioppest avaldab eri-
alade populaarsus viaiksemat maju.

Riigi voimalused viljundit (I6peta-
nute arv) reguleerida on praegu
viikesed oppesuundades/Gppevald-
kondades, kus RE tuliopilaste osakaal
on suhteliselt viike. Viikseim on see
oppevaldkonnas sotsiaalteadused,
drindus ja 6igus (vaid 1/5) ning killalt-
ki viike samuti teistes suure popu-
laarsusega oppevaldkondades — hu-
manitaaria ja kunstid, haridus ning
teenindus.

Riikliku regulatsiooni

voimalused

Riik maksab praegu korghariduse
kinni pigem oma voimalustest, mone-
ti ka huvidest ldhtuvalt. Riigi voi-
malused kasvdi mingilgi méiaral suu-
nata korghariduse viljundit riigi va-
jaduste suunas olukorras, kus riik-
likult finatseeritavatel 6ppekohtadel
opib pool iiliopilaskonnast, voiksid olla
jargmised.

1. Eradiguslike kérgharidust and-
vate Oppeasutuste arvu piiramine

2. Kutsendustamis- ja koolitus-
slisteemi arengu suunamine

3. Riikliku tdiendus- ja imberdppe
stisteemi loomine probleemide silu-
miseks tulevikus.

4. Ettevotte tulumaksu kaotamine
téotajate tasemekoolituseks tehtud
kulutustelt.

5. Oppelaenu tagastamisel soodus-
tuste andmise korra tdiendamine.

Esimest hooba on riik iilikooli-
seadusesse ja oppetegevuse kvaliteeti
reguleerivatesse riiklikesse digusak-
tidesse muudatuste sisseviimisega
juba realiseerima asunud. Ka teises
suunas — tooturu haridusnoudluse
prognoosimine ning selle alusel kut-
sendustamise ja koolitussiisteemi
arengu suunamine, on juba samme
astutud — Riiklik T66turuamet on
alustanud tegevust vastava info-
stisteemi loomisega. Infosiisteemis
peaks kindlasti kajastuma teave dppe-
valdkondade/ 6ppesuundade loikes.

Riiklik tdiendus- ja imberdppe

siisteem on jaetud turu reguleerida,
selles paljude riikide teadlik poliitika
seisnebki. Selleks, et turule jaaksid
vaid tugevaimad teenusepakkujad,
voiks Eestis seda mudelit jargida.
Neljas tee riigipoolseks regulat-
siooniks vaiks olla ettevotte tulumak-
su kaotamine kulutustelt téoalasesse
tiaiendus- ja tasemekoolitusse (vt
Tarmo Kriis, 09.12.2003 “Postimees”).
Seda voiks viienda voimalusena
tiiendada Oppelaenu soodustatud
tingimustel tagastamisega tooandjate
poolt. Eesti Vabariigi “Haridus-
seaduse” § 36 ja Vabariigi Valitsuse
miiruse “Oppelaenu andmise ja ta-
gasimaksmise ning dppelaenu tagas-
tamisel soodustuste andmise korra
kinnitamine” kohaselt on digus riigi
poolt tagatud oppelaenu summa ta-
gasi maksmata osa kustutamisele rii-
gi- voi kohaliku omavalitsuse asu-
tuse voi avalik-6igusliku juriidilise
isiku poolt nendele korghariduse
omandanutele, kes on eelnimetatud
asutustesse voi avalik-Giguslike jurii-
diliste isikute juurde téole asunud.
Oppelaenude tagastamise soodus-
tatud korda voiks laiendada. Parast
korgkooli lopetamist ei ole riigile
oluline mitte ainult t66tamine riigi-
sektoris. Samavord oluline on t66-
tamine ja maksude maksmine Ees-
tis, sh eradiguslikes asutustes/ette-
votetes. Erasektoris luuakse suur osa
sisemajanduse koguproduktist. Ritk
voiks voimaldada oppelaenude kus-
tutamist soodustatud tingimustel 16-
petanutele, kes 6ppisid riiklikult prio-
riteetsetel 6ppesuundadel. Ka tulu-
maksu kaotamist ettevotete kulu-
tustelt tasemekoolitusse voiks kasit-
leda diferentseeritult, riiklikke prio-
riteete silmas pidades. Kahe viimati-
nimetatud riigipoolse regulatsiooniga
loodaks tingimused erakapitali laie-
maks kaasamiseks tlikoolide/korg-
koolide rahastamisse ja riikliku hari-
duspoliitika kujundamisse.

Doktorioppest humanitaarteaduskonnas

Teaduskonna loomise algusest kuni
2003. a sugissemestrini on dok-
torioppes olnud kokku 24 inimest.
Doktoriope toimub haldusjuhtimise
oppekava alusel. Kiesoleval op-
peaastal oli doktorioppesse soovijaid
9, kuid vastuvéttu korraldav teadus-
konna alakomisjon soovitas nendest
vastu votta kaks, tlejadnud peavad
tegema eelt6od enne doktorioppesse
vastuvotmist. Seega kujunes vastu-
voetute protsendiks teaduskonnas
koigest 22 %, samal ajal ulikoolis oli
keskmine 83 %.

24 doktorandist eksmatrikuleeri-
ti 1997. aastal iiks 6pingutest mit-
teosavotu tottu, 2001. a liks edasi-
joudmatuse tottu ja 2003. a kevadise
atesteerimise tulemusel 3.

Septembris 2003 tuli iks doktorant
majandusteaduskonnast tile humani-
taarteaduskonda. Liikumiste tule-
musel on 2003. a siigissemestril dok-
torantide arv 19 ja doktorioppesse
asumine aastate l6ikes on jaotunud
jargmiselt: 1999 — 4, 2000 — 6, 2001 —
4, 2002 - 3 ja 2003 — 2.

Doktorante juhendavad: profes-
sorid Viino Rajangu — 6, Sulev Méelt-
semees — 5, Mare Teichmann — 4, Ulo
Kaevats — 1, Arno Almann — 1 ja
dotsendid Gabriel Hazak — 1 ning
Jaanus Kiili — 1.

Riigieelarvelisi kohti doktoridp-
peks on teaduskonnale eraldatud
suhteliselt vahe ja parast 2000. aastat
riigieelarvelisi kohti teaduskonnale
eraldatud ei ole. Kdesoleval ja 2004. a
kevadsemestril on 3 doktoranti riigi-
eelarvelistel kohtadel. Koik tilejaa-
nud dpivad tasuta riigieelarvevilistel
kohtadel.

Teaduskonnas on kaitstud 6 dok-
torit6od. Viimane doktorit6o kaitsti
19. juunil 2003. Kaitstud doktori-
toode juhendajad olid professorid
V. Rajangu (2 t66d), U.Kaevats, M.
Teichmann, M. Saat ja H. Schneider.

Teaduskonnas kaitstud doktori-
toodest on tilekaalus doktoritésd, mis
on valminud doktoriopet ldbimata.
Seoses tlikooliseaduse muutmisega
I6petati niisuguse voimaluse kasu-
tamine doktorikraadi taotlemiseks,

kuid loodi voimalus doktorikraadi
kaitsta eksternina. Eksternina dok-
torikraadi kaitsmiseks on teadus-
konna oppekomisjon viilja toétanud
reeglistiku, kuidas seda korraldada.
Koostatud on kaks koondeksami
ainekaarti, mis on aluseks vastavate
eksamite sooritamisel. Eksamite
sooritamise eeltingimuseks on kaits-
misvalmis doktoritéé olemasolu.
Vastavalt tlikooli néukogu otsu-
sele “Soovitused teaduskonnandu-
kogule doktorioppe korraldamisele”
ja teaduskonna 6ppekomisjoni ning
noukogu ettepanekule on teadus-
konnas kinnitatud doktorioppe eest
vastutavaks isikuks humanitaar- ja
sotsiaalteaduste instituudi regionaal-
poliitika dppetooli juhataja professor
Sulev Méieltsemees. Ta juhib ka
teaduskonna doktorioppekomisjoni,
mille koosseisu moodustavad teadus-
konna professorid. Doktorioppe-
komisjonil tuleb muude tilesannete
korval 1abi viia ka doktorantide iga-
aastane atesteerimine.
Teaduskonnas on koostatud ja neli

korda brosiitirina vilja antud tege-
vusjuhend doktorit6é koostamiseks
ja kaitsmiseks. Seoses TTU néukogu
17.06.2003 vastuvoetud méadrusega
“Tallinna Tehnikatilikooli l16petamise
ja akadeemiliste kraadide kaitsmise
tingimused ning kord” on alustatud
uue taiustatud tegevusjuhendi koos-
tamist.

Haldusjuhtimise  doktorioppe-
kaval saab riiklikult tunnustatud
diplomit vilja anda kuni 1. juunini
2005. Enne seda tuleb taotleda dppe-
kava riiklikku atesteerimist. 2003. a
kevadel viidi 1dbi 6ppekava teadus-
konnasisene enesehindamine ja sel-
lega seoses koostati ka vastav aru-
anne.

Lisaks haldusjuhtimise doktoriop-
pekava Gppeainetele loevad teadus-
konna professorid ka teiste teadus-
kondade doktorioppekavadesse liili-
tatud oppeaineid.

Prof Vidino Rajangu
humanitaarteaduskonna dekaan
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Eesti Inseneride Liit on asutatud
10.detsembril 1988.aastal.

Eesti Inseneride Liidu eelkéija oli
Eesti Inseneride Uhing, asutamis-
aastaga 1921. 1930. aastal kuulus
ithingusse 170 inseneri. Kesti Inse-
neride Uhingu viimaseks esimeheks
aastatel 1934 kuni 1940 oli teede-
insener August Velner.

1988. aasta aprillis poordus Eesti
Inseneride Maja presiidium EKP
Keskkomitee poole taotlusega Eesti
Inseneride Liidu asutamise loa saa-
miseks. Sel ajal sellise organisatsioo-
ni loomine oli poliitiliselt viiga raske
iritus — arvestades poliitilisi sindmu-
si Prahas ja Ungaris.

EKP KK suunas taotluse Minist-
rite Noukogusse seisukoha votmi-
seks. Tanu MN esimehe, insener Ind-
rek Toome toetusele saadi luba alus-
tada tood Eesti Inseneride Liidu
asutamiskongressi ettevalmistami-
seks ja kinnitati organiseerimiskomi-
tee koosseis.

Organiseerimiskomitee alustas
ettevalmistustood 9. juunil 1988 a ja
10. detsembril 1988.a toimus Tallin-
na Poliatehnilise Instituudi aulas
asutamiskongress, millest vottis osa
376 delegaati valitud 452 delegaadist
- kaikjalt ile Eesti.

Kongressil kuulati dra kolm ette-
kannet ja 20 sonavottu. Kell 18.07
voeti vastu liidu pohikiri, millega kuu-
lutati Eesti Inseneride Liit asutatuks.

Eesti Inseneride Liidu presi-

dendiks valiti Tallinna Poliitehnilise
Instituudi professor tehnikadoktor
insener-htdrotehnik Harald-
Adam Velner ja asepresidendiks
elektriinsener Ivar Kallion. Kong-
ressil valiti 85-litkmeline volikogu,
revisjonikomisjon ja aukohus. Vo-
likogu esimesel koosolekul valiti 13-
litkmeline juhatus.

EIL hakkas kohe aktiivselt tocle,
loodi esimesed erialaliidud: Eesti Ehi-
tusinseneride Liit, Eesti Materjaliteh-
nika Uhing, Eesti Kvaliteeditihing jpt.
Regionaalsetest liitudest olid aktiivse-
imad Tartu ja Pélva inseneride liidud.
Aktiivselt hakkasid arenema ka vélis-
kontaktid. Koostoclepingud solmiti
Soome Tehnika Seltsiga (STS), Soo-
me Rootsikeelsete Inseneride Seltsi-
ga (TFIF), Saksa Teadusinseneride
Liidu Kélni osakonnaga ja paljude
teiste riikide inseneriithingutega, sh
ka Léti ja Leeduga.

Eesti iseseisvuse taastamise algus-
aastatel oli tthikondlik elu varjusur-
mas. Alates 1994. aastast tousis teh-
nikaelu aktiivsus, moodustati uued
erialaliidud ja aktiviseerusid kontak-
tid vélisriikidega. 1994. aastal valiti
EIL tldkogul uueks presidendiks
professor, tehnikateaduste doktor,
ststeemiinsener Leo Motus.

1995. aastast alustati dokumentide
ettevalmistamist astumaks Euroopa
Rahvuslike Inseneriassotsiatsioonide
Foderatsiooni (FEANI) liikmeks ja
septembrist, 1996.aastast on Eesti

Uliopilaste teadustéode riikliku
konkursi voitis 11 TTU tudengit

Haridus- ja Teadusministeeriu-
mis jagati reedel, 12. detsembril
katte 85 tiliopilaste teadust6o
preemiat. Neist 11 tuli Tallinna
Tehnikaiilikooli.

Ulidpilaste teadustéode konkur-
sile, mis toimub 1991. aastast, laekus
seekord rekordarv — 164 — teadus-
t60d, neist auhinnatuks osutusid 85.
Konkursikomisjoni kuulunud TTU
mehhatroonikainstituudi direktori,
professor Maido Ajaotsa sonul on
hea meel on nentida, et TTU-sse tuli
tehnikateaduste preemiate korval ka
III preemia keemia ja molekulaar-
bioloogia valdkonnas ning I preemia
téppisteadustes. Aga tildiselt oli toid
TTU-st vihe. Kuna initsiatiiv peaks
tulema eelkdige tudengite ja nende
juhendajate poolt, jidb saadud tule-
mus: 11 auhinda 85st selgelt alla Teh-
nikatilikooli reaalse potentsiaali.

Preemiad said:

Keemia ja molekulaarbioloo-
gia valdkonnas:

IT preemia (3000 krooni) Ly Villo
(TTU) — “Desoksiisahhariidide est-
rite slintees”;

IIT preemia (2000 krooni) Keiu
Kruusel [Tallinna Tehnikaiilikool
(edaspidi TTU)] — “Rekombinantse
metallotioneiin-3 puhastamine, re-
konstrueerimine tsingiga ja kristal-
lisatsioon”;

Diplom Birger Ilau (TTU) — “Tuba-
ka mosaiigiviiruse lilkumisvalguga
seonduva valgu MPB2C iseloomus-
tamine Nicotiana benthamiana’s’;

Diplom Kristel Jirve (TTU) — “Ar-

abidopsis thaliana miiosiinide in-
sertsiooniliste T-DNA mutantide
analtts”;

Diplom Kerti Ausmees (TTU) — e,
simmeetriliste enantimoeersete
2 2’bisasiridintiilide siintees”™;

Bio- ja geoteaduste valdkonnas:
Diplom Evelyn Kalam (TTU) —
“Ulem-Ordoviitsumi ja Siiluri seis-
mostratigraafia Saaremaa lihedasel
akvatooriumi ala ja selle korrelat-
sioon Saaremaa puursiidamike jir-
jendstratigraafilise liigestusega”;

Tehnikateaduste valdkonnas:

I preemia (5000 krooni) Sergei
Devadze (TTU) — “Veebipdhine
siisteem digitaalseadmete projek-
teerimise ja testimise oppimiseks”;

I1I preemia (2000 krooni) Anastas-
sia Rodina (TTU) — “Moduleeritud
mikrolainekiirguse maju visuaalsele
tajule”;

Diplom Ténis Kattel (TTU) —
“Olukord Tallinna piirkonna varus-
tamisel looduslike tditematerjalide-

”»,

ga‘

Sotsiaalteaduste valdkonnas:

Diplom Kiilliki Tafel (TTU) —
“Mirk ja tthiskond. Siduvate tihen-
duste olulisus eristavate tihenduste-
ga vorreldes Eesti niitel”;
Tappisteaduste valdkonnas
jargmiselt:

I preemia (5000 krooni) Sven
Nomm (TTU) — “Diskreetsete mitte-
lineaarsete komposiitjuhtimis-
stisteemide realiseerimine”.

Eesti Inseneride Liidu asutamiskoosolekul 1988. aastal TPl aulas,
esiplaanil lvar Kallion ja Harald Velner.

Inseneride Liit FEANI téisliige ja EIL
asepresident professor Andres
Keevallik valiti FEANI Registri Ee-
st1 Rahvusliku Komitee (FRERK)
esimeheks. Alustati kutsete omista-
mise alusdokumentide ja protseduu-
rireeglite ettevalmistamist ja eriala-
liitude ettepanekutel sai kutsekomis-
jon kinnitada 76 inseneri Eesti voli-
tatud inseneri kutse viiriliseks ja
promotsioon toimus Tallinna Raeko-
jas 11.veebruaril 1998. Samal aastal
said kaheksa inseneri — Leo Motus,
Andres Keevallik, Rein Haavel, Jiiri
Papstel, Juri Riives, Parbo Juchne-

witsch, Rein Lookene ja Andres Sar-
ri euroinseneri (EUR ING) kutse.

Kiesoleval ajal on Eesti Inseneride
Liidu president ehitusinsener Riho
Oras, Kesti volitatud insener, ja
asepresident elektroonikainsener
Rein Haavel, euroinsener.

Soovime onne, edu ja aktiivsust
koigile, kes osalesid Eesti Inseneride
Liidu asutamise juures ja ka neile, kes
viisid Eestl insenerid Euroopasse —
FEANI liikmeks.

Ulo Tammik (VInsEE)
Eesti Inseneride Liidu asutajaliige

Uued tootajad vajavad
rohkem tahelepanu

Algus Ik 1

Kokkuvote osalejate poolt kirja
pandud punktidest on jArgmine.

Positiivseteks tllatusteks olid:

1 meeldivad ja abivalmid kaas-
tootajad oma struktuuritiksuses

2 vilislihetustel osalemise voima-
lus

3 meeldiv teenindus kantselei ja
personaliosakonna tdodtajate poolt

4 koolituse ja arenguvoimalused
tootajatele

5 kaasaegne spordihoone

6 parkla korraldus ja uksekaardi
slisteem

7 uue energeetikamaja valmimine

Negatiivsetest mainiti:
1 ebapiisavat tootlesannete selgi-
tamist otseste juhtide poolt
2 struktuuriiksuste
vithest koostoovalmidust

3 kohati liigset blirokraatiat

4 yuumide ja tehniliste vahendite
kitsikust

5 so6kla ja tualettruumide kehva
olukorda.

Pealelounal jiatkus koolitus uuele
tootajale olulisemate valdkondade
tutvustamise ja osalejate kiisimuste-

vahelist

le vastamisega. Pdev loppes pisut
pidulikumas 6hkkonnas joulugligi ja
piparkookidega, kus koigile osale-
jatele anti iile TTU rinnamérk ja in-
fokaust UUE TOOTAJA A ja O, kust
on riadgitut voimalik hiljem meelde
tuletada.

Tulevikus hakkab uue tddtaja
koolitus toimuma kaks korda aastas
- kevadel ja stigisel. Loodan, et selline
ettevotmine aitab teha uue tédtaja
tooleasumise meeldivamaks ja suju-
vamaks.

Tanusonad tahaksin éelda ma-
jandusteaduskonna tootajatele, de-
kaan Alari Purjule, Viivi Sotnikule,
Are Hallikmannile, Virve Siirakule
ja Merlin Mittirile, kes aitasid kaasa
koolituspieva edukale toimumisele.

Katrin Toemets
koolitusjuht

Toimetus & kontakt

Tallinna Tehnikatlikooli ajaleht Mente et Manu
19086 Tallinn, Ehitajate tee 5 (I-214), faks 620 3591

e-mail: ajaleht@ttu.ee,
www.ttu.ee/ajaleht/

Toimetaja Mart Ummelas
tel 620 3615
Kiiljendaja Siiri Timmerman
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g 1918
NI TALLINNA
I TEHNIKAULIKOOL

Tallinna Tehnikaiilikool omab ligi neljakiimne Eesti kdrgkooli seas juhtivat rolli tehnika korghariduses, pakkudes rahvusvaheliselt
konkurentsivoimelisi 5ppe-, innovatsiooni-ja teadusteenuseid.

Tallinna Tehnikaiilikool kuulutab vilja konkursi jairgmiste akadeemiliste ametikohtade tiditmiseks alates 01.09.2004-31.08.2009:

EHITUSTEADUSKOND

Ehitiste projekteerimise instituut
o arhitektuuri 6ppetooli professor
o geotehnika dppetooli professor

o raudbetoonkonstruktsioonide 6ppetooli professor

Ehitustootluse instituut
o ehitusmaterjalide 6ppetooli professor
o ehitustehnoloogia 6ppetooli professor
o ehitusékonoomika ja -juhtimise 6ppetooli
kinnisvara halduse professor
Keskkonnatehnika instituut
o veetehnika 6ppetooli professor

ENERGEETIKATEADUSKOND
Elektroenergeetika instituut

o korgepingetehnika dppetooli professor
Elektrotehnika aluste ja elektrimasinate instituut

o elektrotehnika aluste 6ppetooli professor

HUMANITAARTEADUSKOND

Humanitaar- ja sotsiaalteaduste instituut
o filosoofia oppetooli professor

Noudmised kandidaadile:

o Eesti doktorikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon;

INFOTEHNOLOOGIA TEADUSKOND
Arvutiteaduse instituut

o teoreetilise informaatika 6ppetooli professor

o vorgutarkvara 6ppetooli professor
Informaatikainstituut

o infostisteemide dppetooli professor

o tarkvaratehnika 6ppetooli professor

MAJANDUSTEADUSKOND
Arikorralduse instituut

o turunduse dppetooli professor
Majandusarvestuse instituut

o finantsarvestuse doppetooli professor

MATEMAATIKA-LOODUSTEADUSKOND
Fiiisikainstituut

o rakendusfiiiisika oppetooli professor*
* ametikoha tditmine 01.03.2004-31.12.2008
Biomeditsiinitehnika keskus

o raadioftitisika dppetooli professor

MEHAANIKATEADUSKOND

Masinaehituse instituut
o autotehnika 6ppetooli professor

o eesti keele ja viihemalt iihe voorkeele oskus edukaks 6ppe- ja teadustooks;

o pedagoogilise- ja teadustdd kogemus.

Konkursil osalemiseks esitada TTU personaliosakonna juhatajale alljirgnevad dokumendid:

o omakieline avaldus rektori nimele;

o curriculumvitae (vormi leiate aadressilt http://www.ttu.ee toopakkumised alt);

okorgharidust voi akadeemilist kraadi tdendava dokumendi originaal voi notariaalselt toestatud drakiri;

o publikatsioonide nimekiri;

)

oTTU 6ppejoud ja teadustditajad esitavad tooplaan-aruande eelneva tdoperioodi kohta;
okonkursil osaleja soovil muud tema poolt oluliseks peetavad dokumendid ja materjalid.

Esmakordselt kandideerijalt ndutakse avaliku loengu - venia legendi pidamist.

Dokumentide esitamise tihtaeg on 5. veebruar 2004.a.

Tipsem teave konkursi kohta TTU personaliosakonnast aadressil:

Ehitajate tee 5, Tallinn 19086, ruum I1I-105
Telefon: (0) 6202056

e-mail: pp@ttu.ee
http://www.ttu.ee/personal

Littera scripta manet

Kirjapandu on jadav

NB! Exsamisessiooni ajal (kuni 23.01)

on TTU pearaamatukogu té6paeviti
avatud 8.30-22.00.




