KOKKUVOTE

Peaaegu iga paev kuuleme keskkonnaprobleemidest, nagu kasvuhooneefekt ja saaste.
Oleme Uha teadlikumad, et panustame nendesse probleemidesse ja et neil on otsesed
tagajarjed meie endi jaoks, mdéjutades meie elu, tervist ja heaolu (Kronenberg & Bergier,
2010). Olulisemad kliimamuutuste leevendamise vahendid on energiasaast ja
energiatdbhusus, taastuvenergia kasutamise suurendamine ning metsade havitamise
peatamine (WWF Finland, 2022). Kdik need on asjad, mida iga kontor vdib oma ruume ja

tootajate harjumusi taiustades mdjutada (WWF Finland, 2022).

Antud magistritdé eesmark oli selgitada valja rohelise kontori rakendamise potentsiaal
Terviseameti Louna regionaalosakonna kontoris. Eesmargi taitmiseks anti kirjandusele
tuginedes Ulevaade rohelise kontori lahenemisest ja selle pohimdtetest ning kaardistati
olukord Terviseameti Louna regionaalosakonna kontoris. Samuti tdideti koos asutuse
spetsialisti ja tookeskkonnavoliniku abiga Euroopa Rohelise kontori kontrollkliisimustik ning
viidi l1abi Terviseameti LOuna regionaalosakonnas tdotavate kontoritdotajate hulgas
ankeetkUsitlus, mille abil hinnati nende keskkonnateadlikkuse taset ja hinnangut
praegusele olukorrale. Rohelise kontori kontrollklisimustikust selgus, milliseid
kriteeriumeid tana Rohelise kontorile sarnaselt rakendatakse ja milliseid mitte. Nii
kUsitlusest kui ka kisimustikust selgusid, millised on kitsaskohad Rohelise kontori
rakendamiseks. Kiusitluse tulemusele tuginedes toodi vdlja arenguvdimalused ja
potentsiaal rohelise kontori metoodika rakendamiseks ning pakuti valja rohelise kontori
metoodikal pOhinevaid muudatusi, mida on vdimalik Terviseameti LOuna

regionaalosakonna kontoris kasutusele votta.

Tuginedes tdotajate ankeetkisitluse tulemustele jaatmete teke ja liigiti kogumine ning
asutuse liikuvuskorraldus ei ole td6tajate arvates piisavalt sddstlikud. Euroopa Rohelise
kontori kontrollkisimustiku tulemustest selgus, et asutusel on taitmata pooled 1. taseme
kriteeriumid. Arenguruumi on praktiliselt igas Rohelise Kontori valdkonnas v.a sotsiaalsed
kisimused, td6ohutus ja -tervishoid, toodreisid ja tddle-koju liikumine ja sisekliima.
Taielikult tditmata on Rohelise Kontori slisteemi valdkonna kriteeriumid ning kontor vdiks
kaaluda koigi Euroopa Rohelise Kontori siisteemi valdkondi puudutavate juhendite

kehtestamist, mis aitaksid kontoril keskkonnateadlikumalt tegutseda.

Euroopa Rohelise Kontori kontrollkiisimustiku ja t00tajate ankeetkisitluse pohjal voib
Oelda, et Rohelise Kontori tunnustuse saamiseks peab Terviseameti Louna
regionaalosakonna kontor peab sisse viima palju muudatusi, et vastata kdigi 1. taseme

kriteeriumidele. Vaatamata sellele on antud kontoril rakendamise potentsiaal olemas, sest



kdik tootajad soovivad Rohelise kontori slisteemi kohta rohkem infot saada, nendel on
olemas keskkonnaalased teadmised ja suur huvi keskkonnahoidliku tegutsemise vastu.
Tootajate poolt tehtud ettepanekud samuti naitavad, et nad on teadlikud kontori
keskkonnategevuste puudulikkusest ning mida tuleb teha, et muuta kontor

keskkonnasobralikumaks.

Antud magistrito6 eesmark sai tdidetud ja selgus, et Terviseameti LoOuna
Regionaalosakonna kontori puhul on olemas potentsiaal rohelise kontori sisteemi
rakendamiseks. Kill aga peab selle jaoks labi viima kontorites muudatused, mis tagaksid

koigi 1. taseme kriteeriumide tditmise.



